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Die Stahlbosse in der Bundesrepublik haben zum
GroBangriff auf die Arbeitsplitze geblasen. Ganze
Stahlstandorte solien ihrer Konzentrations- und
Vernichtungsstrategie zum Opfer fallen. Die Ver-
ddung ganzer Regionen nehmen sie dabei in Kauf,
Sie interessieren sich nur fiir ihre Profite.

Was in anderen europiiischen Lindern an Arbeiis-
platzvernichtung geschehen ist - sei es unter staat-
licher oder privaier Regie ~ soll jetzt auch hier
nachvollzegen werden.

Seit 1974 wurden in der bundesdeutschen Stahlindustrie bereits
95.000 Arbeitsplitze vernichtet, von den jetzt noch bestehenden
167.000 sollen weitere 40,000 wegfallen, Ein Ende igt nicht abzuse-
hen. Massiver Arbeitsplatzabbau oder gar Schlieffung des Stand-
ortes Rheinhausen sind erst der Anfang. :

Folgender Abbau ist geplant:

Duisburg 10500
Saar 4800
Oberhausen 3000
Hattingen 2900
Peine-Salzgitter 2800
Diisseldorf 2500

agegen miissen wir uns gemeinsan

Oberpfalz 2200
{Maxhiitte)

Siegen 1900
Mithlheim 1300
Osnabriick 1260
{Georgsmarienhitite)

Bremen . 600
Troisdorf 600

(Frankfurter Rundschau 12.12.87)

Die Zahl von 40.000 ist nicht aus der Luft gegriffen. Sie wurd auch
von der EG-Kommission in Briissel gefordert, sie wurde von
Bundeswirtschaftsminister Bangemann bestiitigt,

Die Stahlbosse wollen ihr krisengeschiitteltes kapitalistisches Sy-
stem auf dem Riicken der Arbeiter und Angestellten sanieren. Sie
und fhre politischen Handlanger, die Bundesregierung, wollen
einen Kahlschlag & la Thatcher, In Grofbritannien wurden seit
Beginn der 80cr Jahre ein Viertel der Industrie abgeschlachtet und
weit iiber drei Millionen Menschen arbeitslos.

Dem Ruhrgebiet und anderen Krisenregionen droht Verelen-
dung, eine , Liverpoolisierung®. Und das vor dem Hintergrund
des Bérsenkrachs und der aufzichenden niichsten Weltwirt-
schaftskrise. Was wird uns dann erst blithen? Zustinde wie in den
30er Jahren - das ist die einzige Perspektive, die uns die Kapital-
herrschaft noch anzubieten hat.
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Uberiilisssige Kapazitdten?

Weltweit kénnen derzeit rund 970 Millionen Tonnen Stahl
produziert werden, Davon sollen 200 Mio. t ,,Uberkapazi-
titen" sein; die EG-Kommission hat fiir Europa sinen
Uberhang von 30 Mio. t ausgemacht, Doch Uberkapazits-
ten gemessen woran? An den Bediirfnissen? Oder am Pro-
fit?
{Jberall wird so getan, als ob z.B. die Stahlindustrie zum
Lalten Eisen® gehort. Die Schwerindusirie hiitte angeblich
- keine Zukunft mehr. ,Umstrukturierung®, ,EBrsatzarbeits-
plitze”, Entwicklung hin zur High-Tech- und Dienstlei-
stungsgesellschaft sind die Schlagworte.
Sollen wir etwa eine Gesellschaft von Ingenieuren werden?
- Es scheint in Vergessenheit zu geraten, daf} dic Basis jeden
gesellschaftlichen Reichtums immer noch die Warenpro-
duktion ist, nicht der Dienstleistungssektor. Nicht durch
Handel, Werbung, Service, Forschung und dergleichen
werden real neue Werte geschaffen, sondern nur in der
‘Warenproduktion.
Eine Gesellschaft, die die industrielle Basis und ihr Herz-
stitck, die Schwerindustrie, abschlachtet, untergribt ihre
gigene Zukunft,
Nein, es ist nicht die Krise der Industricgesellschaft
schlechthin, der wiruns gegenitbersehen, sondern die Krise
der kapitalistischen Wirtschaftsordnung. Die Bergleute
und Stahlarbeiter sollen sich nicht einreden lassen, sie
wiirden nicht mehr gebraucht.
Gibt es in der Dritten Welt etwa nicht gentigend Bedarfan
- Eisenbahnen, Brilcken, Traktoren, Kraftwerken usw.?
Und in Anbetracht dessen soll weltweit angeblich zu viel
Stah! produziert werden? Und in Europa: Brauchen wir
nicht z,B, bessere 6ffentliche Verkehrsmittel, also Schienen
und Schienenfahrzeuge, Bauprogramme fiir Wohnungen,
Kindergirten und &ffentliche Einrichtungen? Und dann
soll es einen Uberhang von 30 Mio. t geben?
Es gibt Bedarf an Stahl und weiterverarbeiteten Produkten,
es gibt geniigend Arbeitskrifte und Produktionskapaziti-
ten, um ihn zn befriedigen. Das einzige, was dazwischen
_steht, ist das Profit- und Konkurrenzprinzip des Kapitalis-
mus. In diesem System kommt es immer wieder zu Uber-
produktionskrisen, mit der verheerenden Folge von Ver-
nichtung von Arbeitsplitzen und Produktionsstétten. Die-
sen Widerspruch — die immense Enifaltung der Produktivi-
tit bei gleichzeitiger Massenarbeitslosigkeit und zunch-
mender Armut — kénnen wir nur aufldisen, wenn wir das
Kapital enteignen und die Produktion in unsere eigenen
Hinde nehmen.

Seit Beginn der Auseinandersetzangen um den Standort Krupp
Rheinhausen wurde immer wieder die Notwendigkeit betont, den
Kampf anszuweiten und zu steigern, wenn der Standort nicht langfri-
stig gesichert wird.

VORAN, Zeltung der Marxister in der SPD, miichte mit dem
folgenden Vorschlag filr Kampfprogramm und -strategie einen Dis-
kussionsbeitrag dazu leisten.

Bereits in der zweiten Woche der Auseinandersetzungen, am
Aktionstag vom 10. Dezember, wurde in alien Krupp-Werken
sowie zahlreichen anderen Stahlwerken gestreikt. Diese Kampf-
maBnahmen sollten gesteigerl werden zu einem

@® unbefristeten Vollstreik in der gesamten Stahlindustrie.

Ein solcher Streik kénnte vorbereitet werden durch sofortige

- Urabstimmung im Zusammenhang mit der.laufenden Stahitarif-

runde in den Bezirken NRW, Bremen und Osnabriick sowic
durch eine von der IG Metall organisierte bundesweite Stahlkon-
ferenz mit Vertrauensleuten und Betriebsriiten aus allen Stahlwer-
ken. Di¢ Belegschaften der Ruhrgebiets-Standorte kénnten Dele-
gationen zu den Stahlwerken auflerhalb NRWs schicken, um
direkte Kontakte zu den anderen Belegschaften aufzubauen und
parallel zur gewerkschaftlichen Koordination auch die Einheit
der Arbeiter an der Basis herzustellen.

Regelmitfige -und hiufige Belegschaftsversammlungen in allen
Stahlwerken sind nétig, um die Kollegen stindig itber die vorge-
schlagenen KampfmafBnahmen und den Stand der Verhandlun-
gen zu informieren sowie eine demokratische Kontrolle iiber di¢
Vorgehensweise zu gewihrleisten. )

Ein solcher bundesweiter Stahlstreik mul fiir ein klares Pro-
gramm und Lésungsperspektiven fiir die Stahlindustrie gefithrt
werden, die folgende Kernpunkte umfassen sollte:

® Offnung der Geschiftsbiicher

Wir wollen Tatsachen sehen und keine Lilgengeschichten von
Cromme und Co. mehr héren, Wo sind die Profite der vergange-
nen Jahre hingegangen? Wie sieht die Finanzlage bei Xrupp,
Thyssen usw. wirklich aus, und zwar im ganzen Konzern? Immer-
hin schiittet Thyssen noch in diesem Jahr eine hohe Dividende
aus.

@ Drastische Arbeitszeitveriirzung hei vollem Lohnausgleich

Die IG Matall fordert in der laufenden Stahltarifrunde die Ein-
fiihrung der 35-Stunden-Woche bei vollem Lohnausgleich, Die
Forderung ist nunmehr bereits 10 Jahre alt. Schon im Winter
1978779 streikten viele Stahlarbeiter 6 Wochen lang dafiir. Da-
mals wurde jedoch kein Vollstreik durchgefithrt, so dafi sie nicht
durchgesetzt werden konnte. Jetzt wird es allerhédchste Zeit fiir die
sofortige Umsetzung., Die Produktivitit im Stahlbereich ist
enorm angestiegen. 1985 produzierte ein Stahlarbeiter 30% mehr
als 1975, Bis 1990 wird ein Stahlarbeiter die gleiche Menge Stahl
produzieren, wie 1980 drei Kollegen. Wenn die Stahlbosse immer
von Uberkapazitiiten sprechen, miissen wir fragen: Produzieren
wir zu viel oder arbeiten wir zu lange? Selbst die 35-Stunden-Wo-
che kann nur ein erster Schritt in Richtung 30-Stunden-Woche,
also 6-Stunden-Schicht im Stahlbereich, sein. :




Kampf um den Erhsli jedes einzelnen Avbeitsplatzes

In einem bundesweiten Volistreik miissen wir deutlich machen,
daB wir nicht linger gewillt sind, die Salami-Taktik des Kapitals
hinzunehmen, die da lautet: X-tausend Arbeitsplitze miissen ab-
gebaut werden, um angeblich den Rest zu erhalten, Die sogenann-
te ,soziale Abfederung” wird in wirtschaftlichen Krisenzeiten
immer schwieriger; Ersatzarbeitsplitze im groBen Stil sind nicht
in Sicht. Wir wollen keine ,Sozialpflaster”, sondern den Erhalt
der industriellen Basis der Wirtschaft und zukiinftige Arbeitsplit-
ze fiir unsere Jugend. Die auf Spaltung der Belegschaft abzielen-
den Arbeitsplatzangebote von Bayer und anderen Firmen weisen
wir zuriick, Wenn sie Arbeitskrifte benstigen, sollen sie Arbeits-
lose einstellen! Wir kiimpfen um den Erhalt der Standorte und
jedes einzelnen Arbeitsplatzest :

@ Enteignung der Stahlbosse und Uberfiirang der Stahlkonzerne
in Gemeineigentum .
Es kann nicht linger angehen, daBl Gewinne privatisiert, Verluste
aber sozialisiert, alsq auf Beschiiftigte und Staat abgewilzt wer-
den: Die Landesregierung NRW weill zur Zeit nicht, wie die
sogenannte ,Zukunfisinitiative Montanregion” mit einer Aus-
stattung von zwei Milliarden DM finanziert werden soll. Sie
verlangt Zuschilsse aus Bonn; iiber eine Alleinfinanzierung des
Landes gibt es Streit im Kabinett. Aber warum sollen wir itber-
haupt mit weiteren Steuergeldern fiir die Folgen riicksichtsloser
Konzernpolitik aufkommen? Schlieflich bezahlen wir damit letz-
lich wieder alle, u.a. auch indem wir die Auswirkungen neu aufge-
rissener Haushaltsl&cher in anderen Bereichen (2.B. Bildung, Kul-
tur, Soziales) ausbaden miissen.

Nein, die eindeutig billigste Lésung besteht in der Verstaatlichung
der Stahlindustrie, wobei Entschiidigung nur auf Grund erwiese-
ner Bediirftigkeit bezahit werden darf.

Wenn Thyssen und Co. noch Dividende ausschiitten kénnen,
‘dann wollten wir sie dafiir verwenden, um die Arbeitspliitze zu
erhalten!

@ Demokratische Arbeiterkontrolle und -verwaliung in den ver-
staatlichten Betriehen .

Staatseigentum alleine reicht nicht. Das sehen wir an vielenstaats-
eigenen Betrieben, in denen hiufig auch keine andere Politik
betrieben wird als unter privatem Management. Der Austausch
. eines Aktionfirs oder Managers durch Staatsbiirokraten hilft
nicht weiter, Deshalb brauchen wir demokratische Kontrolleund
Verwaltung in den staatseigenen Betrieben, niimlich

- Arbeiterkontrolle, d.h. weitgehende Mitsprache-und Entschei-
dungsrechte der Betriebsriite und Vertrauensleute bei Entlassun-
gen, Einstellungen, Arbeitsbedingungen, Produktionsinderung,
Einftihrung neuer Technologien usw. '

- demokratische Verwaltung in der Leitung des Betriebes, Das

kdnnte z.B. so aussehen, daB sich die Aufsichts-und Leitungsgre- -

mien drittelparitdtisch aus Vertretern der Belegschaft, der Ge-
werkschaften und des Staates zusammensetzen,

Die Belegschaftsvertreter kbnnen die unmittelbaren Interessen
der Beschiiftigten und deren Sachverstand im Produktions- und
Verwaltungsbereich einflieBen lassen,

Die Gewerkschaftsvertreter kénnten die Gesamtinteressen der
Beschiiftigten in der Branche (auch der Zulieferer- und Abneh-
merbetriebe) einbringen. Denn schlieBlich soll es nicht zu erneuter
Konkurrenz zwischen den einzelnen verstaatlichten Betrieben
kommen," sondern zu einer harmonischen Gesamtplanung der
Produkiion in der Branche, .

Die Vertreter des Staates kénnen die Belange gesamtstaatlicher
Rahmenplanung (Infrastruktur, Energieversorgung, Roh- und
Werkstofflieferung usw,) einbringen.

Bei 2/3 Arbeitnehmervertretern und nur 1/3 Staatsvertretern
kénnen auch alizu starke staatliche Eingriffe verhindert werden.

- Elmie
dller SPO-reglerien
Léander Und Gemelnden

Die NRW-Landesregierung verweist im Zusammenhang mit
der Krise im Montanbereich immer wieder zu Recht auf Bonn

b
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. und Briissel, wo die Hauptverantwortung dafiir liegt.

Allerdingsist auch die Landesregierung des immerhin bevalke-
rungsreichsten Bundeslandes nicht ganz so hilflos den Bonner
oder Briisseler Beschliissen ausgeliefert. Von einer SPD-Allein-

' regierung miissen wir Initiativen und offensiven Kampf fiir die

Interessen der Arbeiter erwarten, Bislang ist dabei nur die
sogenannte ,,Zukunftsinitiative Montanregion® (ZIM) heraus-
gekommen. Ein Férderungsprogramm, das mit 2 Milliarden
DM ausgestattet werden soll, wobei um die Bonner Zuschiisse
noch gerangglt wird. .

Laut Wirtschaftsminister Joachimsen betrifft das ZIM ,,insbe-
sondere drei grofie Aufgabenfelder der Strukturpolitik, nim-
lich I, die sozialvertrigliche Gestaltung des Umstrukturie-
rungsprozesses {d.h. besonders die Vermeidung von Massen-
entlassungen), 2. die Erhaltung und Stirkung der Wettbe-
werbsfihigkeit durch Modernisierung der industriellen Bestéin-
de und 3. der Aufbau von neuen Strukturen und zukunftssiche-
ren Arbeitsplitzen®,

Es wird auch beim ,ZIM" wieder davon ansgegangen, daf
Kohle und Stahbkeine Zukunft mehr hitten, zur ,, Altindustrie”
gehdrten, ,umstrukturiert werden miiten.. Wer behauptet
das? Das Kapital und seine , Wirtschaftsexperten®. Wir haben
aber keinen Grund, ihnen Glauben zu schenken. Bei Abschal-
tung der AK'Ws gibt es genfigend Bedarf an Kohle. Bei soziali-
stischer Produktionsplanung orientiert an den Bediirfnissen
und &ffentlicher Nachfrage bestehen auch gentigend Absaiz-
moglichkeiten fiir Stahlund seine Weiterverarbeitungsproduk-
te.

Stattdessen wird auf neue Absatzplitze im ,High-Tech*-Be-
reich gesetzt, Aber wo sind die zehntausende und hundertau-
sende von neuen Arbeitspliitzen dort? Sogenannte Technolo-
gie-Parks” und Kleinbetriebe mit fhren paar dutzend und paar
hundert Arbeitspldtzen kénnen in keiner Weise die Arbeitslo-
sen auffangen, die bei der massenhaften Vernichtung von Ar-
beitsplitzen in den Krisenbranchen ,freigesetzt” werden.
Ausreichende Ersatzarbeitsplitze sind schlicht und ergrei-
greifend nicht in Sicht. Schon gar nicht bei Einbruch der bevor-
stehenden Weltwirtschaftskrise, Und fiir die ,soziale Abfede-
rung® von Massenentlassungen, fiir Standortprogramm und
Wirtschaftsférderung sollen dann auch noch Milliarden von
Steuergeldern ausgegeben werden? In die Verfiigungsgewalt
des Kapitals? : ..

Nein, das einzig angemesséne Instrument ist die Uberfithrung
der Stahlindustrie in Gemeineigentum, bei demokratischer
Konirolle und Planung entsprechend den Bedfirfnissen.

Die SPD-Landesregierung kdnnte damit beginnen, die Stahl-
konzerne NR'Ws in Landeseigentum zu iiberfithren - angefan-

" gen mit dem Werk Krupp in Rheinhausen!

Die von den Arbeitern erwirtschafteten Profite sowie nitigen-
falls staatliche Gelder kénnten dann unter Mitwirkung der
Belegschaften und Gewerkschaft zum Erhalt der Arbeitspliitze
aufgewendet werden,

AuBerdem miiBte die SPD-Landesregierung die Initiative zum
Kamp{ gegen das Krisendiktat von Kohl und Kapital ergreifen
und alle anderen SPD-regierten Linder ebenfalls zur Uberfith-
rung ihrer Krisenbetriebe unter Arbeiterkontrolie und -verwal-
tung auffordern,

Die Mobilisicrung der Arbeiter und Jugend im Schulterschlufl
mit den Gewerkschaften, die Organisierung einer Einheitsfront
aller SPD-regierten Gemeinden und Linder gegen Bonn - das
kénnte ein entscheidender Schritt gegen das Ausbluten der
Krisenregionen, der SPD-regierten Linder sowie der Gemein-
den durch die Kohlregierung sein. Es k&nnts diese Regierung
darliberhinaus ihrem wohlverdienten Ende ein ganzes Stiick
niher bringen,




Wichtig ist allerdings, da8 sich die Vertreter und Funktionsre
nicht von den Interessen und Wiinschen der Basis entfernen kén-
nen. Deshalb muB die Mglichkeit zur jederzeitigen Abwah be-
stehen, Aullerdem darf kein Vertreter mehr verdienen als den
durchschnittlichen Lohn eines Stahlfacharbeiters. Denn wer hohe
Einkommen bezieht, kann sich kaum in die Lage eines normalver-
dignenden Arbeiters hineinversetzen. Die Gefahr des ,sozialen

- Abhebens® besteht dann zweifellos,

Durch Wahl- und jederzeitige Abwihibarkeit sowie Begrenzung
des Einkommens kann jedoch eine enge Anbindung an die Inter-
essen der Basis gew#hrleistet werden,

© Aufstellung eines Produktionsplanes

Durch Verstaatlichung unter demokratische Arbeiterkontrolle
hétten wir die Instrumente in der Hand, um einen Produktions-
plan fitr die gesamte Branche aufzustellen, der sich nicht. am
Profit, sondern an den Bedlirfnissen orientiert. Wir kénnten fsst-

stellen, was es mit den Uberkapazititen auf sich hat. Gibt es”

tatsichlich immer weniger Bedarf nach dem Werkstoff Stahl?
SchlieBlich ist Stahl in ca. 50% aller Produkte auf dem Markt in
irgendeiner Form weiterverarbeitet, Konsumiert die Geselischaft
etwa zuviel? Geht es uns zu gut? Oder sind nicht noch viele Be-
diirfnisse offen!

Wenn 2.B. 6ffentlicher Nah- und Fernverkehr weiter ausgebaut
{statt verschlechtert!) werden, besteht noch viel Bedarf an Schie-
nen und Schienenfahrzeugen. Auch im Wohnungsbau wird Stahl

" verwendet. Brauchen wir etwa nicht noch gute und billige Woh-

nungen, weitere Kindergirten, Altenheime und Sozialeinrichtun-
gen? Statt 6ffentliche Gelder per Subventionen in den Rachen des
Kapitals zu werfen sollten lieber umfassende staatliche Ausbau-

programme in solchen und dhnlichen Bereichen finanziert werden -

(von der Verschwendung fiir Riistungsausgaben ganz zu schwei-
gen).

Auch kénnte dann nach Méglichkeiten zur Erweiterung der Pro-
duktpalette geforscht werden (z.B. Schrott-Reeycling-Anlagen,
wie ein Konzept filr die Mazhiitte vorsicht),

VORAN ist der Meinung, dal das Konzept ¢iner verstaat-
lichten, demokratisch kontrollierten und geplanten Stahlin-
dustrie anderen Konzepten und Vorschligen liberlegen ist,
da es deren Mingel ausschlieft, . .

Die SPD fordert einen ,nationalen Stahlverbund® nach dem
Vorbild der Ruhrkohle AG, wobei die Tochterunternehmen
der Konzerne zu einer GGesamigesellschaft zusammengefaBt
werden sollen. Dieses Konzept l4uft jedoch darauf hinaus,
Verlustbetriebe wieder mal zu sozialisieren. Warum sollen
die profitablen Bereiche in Privathand bleiben? AuBlerdem
wird damit ein ,geordneter Abbau von Uberkapazititen®
angestrebt, also Arbeitsplatzabbau unter staatlicher Regie.
Die Erfahrungen mit der Ruhrkohle AG zeigen dies allzu
deutlich, Damit ist der Erhalt aller Arbeitsplitze und die
Planung nach Bediirfnissen nicht méglich.

Auch das Konzept der IG Metall iiber konzerninterne , Be-
schiftigungsgesellschaften® zur Schaffung von Ersatzar-
beitsplitzen in der Stahlindustrie und den Stahiregionen
bleibt an bestimmten Punkten stecken. ,Konzerintern®
wlirde wieder Konkurrenz statt Gesamtplanung bedeuten.
Unter wessen Kontrolle und in wessen Eigentum sollen
diese Beschiiftigungsgesellschaften stehen? Von Enteignung
und Gemeineigentum ist jedenfalls keine Rede.

Beide Konzepte gehen {iberdies von staatlichen Subventio-
nen, alsc von unseren Steuergeldern zur Reparatur und
wAbfederung” einer Umstrukturierung aus.

Enteignung, Gemeineigentum, . demokratische Kontrolle
‘und Produktionsplanung eréffnen dagegen wirklich langfri-
stige Losungen und den Einsatz der (ohnehin von den Ar-
beitern erwirtschafteten) Profite sowie 6ffentlicher Gelder

unter gesellschaftlicher Kontrolle,

Die Forderung nach Vergesellschaftung steht in fast allen
Grundsatzprogrammen der Gewerkschaften; sie wird von
vielen Kollegen immer wieder erhoben. Es wird héchste
Zgit, mit der Mobilisierung dafiir endlich ernst zu machen,
denn sie ist in der Stahlindustrie heute aktueller denn je!

Beim Aktionstag am 10. Dezember legten auch 100.000 Bergar-
beiter die Arbeit nieder. Auchsie sind von Arbeitsplatzabbau und
Krise hart betroffen,
Von iiber 600.000 Arbeitspldtze im Bergbau Anfang der 60er
Jahre gibt es jetzt nur noch knapp 160,000, Weitere 30.000 stehen
zum Abbau an. Doch die Kumpel konnten in Aufschwungzeiten
in anderen Branchen unterkommen. Heute bei 2,2 Mio. Arbeits-
losen {inoffiziell fiber 3,5 Mio,} und kommender Rezession wer-
den die Kollegen kaum noch Ersatzarbeitsplitze finden.
Die Zukunft der Kohle ist mit der Stahlproduktion eng verbun-
den. Die Stahlindustrie ist neben Krafiwerken der grofite Abneh-
mer der Kohle, Deshalb ist ein gemeinsamer Kampf von IG
Bergbau und IG Metall, von Berg- und Stahlarbeitern nétig, In
Anbetracht der Politik der Fithrung der IG Bergbau, die sich
offensichtlich Illusionen tiber die Mdglichkeiten ,sozialer Abfe-
derungen” macht, mub die Initiative dazu wohl von der IG Metall
und den Stalilarbeitern ausgehen. .
Sowohl auf gewerkschaftlicher Ebene als auch durch direkte Kon-
takte zwischen den Belegschaften (z.B. durch Delegationen von
oStahlarbeitern zu den Zechen) muB versucht werden, eine mag-
lichst geschlossene Front zwischen Stahl- und Bergarbeitern, zwi-
schen IG Bergbau und IG Metall anfzubauen,
Ziel solite auch sein:

@ unbegrenzter Vollstreik auf allen Zechen im Bundesgebiet
Ausgehend von den 32 Zechen in NRW miissen siimtliche Berg-
baunreviere einbezogen werden, um einen VollstreiX parallel zum
Stahlstreik aufzubauen.

Inhaltlich sollten folgende Kernpunkte bei den Farderungen auf-
gegriffen werden:



30,000 Arbeitsplitze stehen In den bundesdeuntschen Revieren auf dem Spiet

© Uberfithrung der Berghaugesellschaften in direktes Staatseigen-
tum (keine Aktiengesellschafien) unter demokratischer Arbeiter-
kontrolle und -verwaltung,

Ahnlich wie oben fiir den Stahlbereich beschrieben. Es kann doch
nicht so weitergehen, daB jihrlich Milliarden-Summen dffentli-
cher Gelder in diesen Bereich flieBen, ohne dal sich die Lage
verbessert (1987 werden es wieder 10,7 Mrd. DM sein). Jeder
Arbeitsplatz im Bergbau wird jahrlich mit ca. 63.000 DM subven-
tioniert, Besser wire es wohl, wenn man dieses Geld den Bergar-
beitern direkt auszahlen wiirde.....

@ Drastische Arbeitszeitverkiirzung durch 4-Tage-Woche bei vol-
lem Lohnausgleich

Das ist mehr als berechtigt. Schlieflich hat sich in den letzten
Jahren die Schichtleistung von 1,6t auf 4,5t fast verdreifacht.

® Sofortiger Ausstieg avs der Kernenergie

Die Kohle ist und bleibt die heimische Energiequelle Nr, 1. Die
Reserven reichen fiir mehrere hundert Jahre, Sie ist auBerdem die
sicherere Energie und it Einsatz von Filteranlagen in Kohle-
kraftwerken auch die umweltfreundlichere.

Im Bergbaubereich ist das Gefasel von Uberkapazitiiten und
Abbau der Férdermengen fiberhaupt nicht zu begreifen. Wenn
die Profitinteressen der AKW-Betreiber ausgeschaltet und diese
tickenden Zeitbomben endlich stillgelegt werden, gibt es einen
groflen Bedarf an Kohle. (Natiirlich diirfen bei AKW-Stillegun-
gen keine Entlassungen erfolgen. Die Belegschaften miissen in
anderen Bereichen, z.B, im Bereich Umweltschutz, untergebracht
werden.)

Im Montanbereich (Kohle und Stahl) fand und findet auf gesamt-
européischer Ebene eine riesige ,, Abschlacht-Orgie” des Kapitals
und seiner politischen Handlanger statt.

In der BRD soll fetzt nachgezogen werden. Auch ein Austritt aus
der EG wiirde daran nichts 4ndern. Denn damit wiire die Krisen-
haftigkeit des kapitalistischen Systems noch liingst nicht ,ausge-
sperrt”. Die Arbeitsplatzvernichtung im Stablbereich findet im
Nicht-EG-Land Osterreich genauso statt wie {iberall sonst in
Europa,

Genau wie innerhalb der Bundesrepublik versucht wird, Beleg-
schaften einzelner Standorte gegeneinander auszuspielen, I4uft
dies auch auf europgischer Ebene mit dem Stichwort ,, Wahrung
der nationalen Interessen”. Leider hoért man auch von SPD-und
Gewerkschaftsfithrung ghnliche Worte: der Vorwurfan die Kohi-

regierung lautet vor allem, daB sie in Briissel dic nationalen
Interessen der Stahlindustrie zu wenig wahre. Aber um wessen
Interessen kann es sich nur handeln? Nur um die der Stahlbosse,
Tatséichlich sitzen die Stahlarbeiter in ganz Europa ~ und ebenso
ihre Kollegen im Bergbau - im selben Boot. Selbst dort wo die
Stahlindustrie verstaatlicht ist (allerdings damit noch nicht unter
demokratischer Arbeiterkontrolle und -verwaltung steht), fand in
den letzten Jahren ein ungeheurer Arbeitsplatzabbau statt, Ob
das Kapital selbst zuschligt oder vermittels seines Staatsappara-
tes — die Lasten werden in jedem Fall auf die Arbeiter abgewilzt.
In den letzten Jahren wurden in der Stahlindustrie in Luxemburg
fiinf von zehn, in Frankreich sechs von zehn und in Grofibritan-
nien sogar drei von vier Arbeitsplitzen abgebaut.

Diese Tatsachen werden durch das Geschrei des bundesdeutschen
Stahlkapitals iiber die Subventionen in anderen Lindern ver-
schleiert.

Die Arbeiter im Montanbereich haben daher allen Grund, der
Propagierung ,nationaler Interessen” zu miBtrauen und ihr die
internationalen Interessen der Arbeiterbewegung gegeniiberzu-
stellen: Wir milssen eintreten fiir:

@ Ausdehnung der KampfmaBnahmen anf européischer Ebene
Dazu konnte durch die entsprechenden Gewerkschaften eine eu-
rop#ische Konferenz der Stahl- und Bergarbeiter organisiert wer-
den, mit Vertretern von Belegschaften, Betriebsriiten und Ver-
trauensleuten.

Ebenso kénnten Arbeiterdelegationen direkt in die betreffenden
Zechen und Stahlwerke nach Belgien, Frankreich, Luxemburg, -
GroBbritannien usw. geschickt werden.

In fast allen diesen Standorten haben in den vergangenen Jahren
bereits heftige Kimpfe und Auscinandersetzungen stattgefunden.
Erinnert sei nur an die StraBenschlachten zwischen Polizei und
Stahlarbeitern in Lothringen und an den heroischen einjihrigen
Kampf der britischen Bergarbeiter,

Es wird Zeit, diesse Kampfe europaweit zu koordinieren. Nur
gemeinsam konnen wir uns gegen die Européische Gemeinschaft
der Bosse zur Wehr setzen. .

Letztenendes kann eine sinnvolle Planung im Energie- und Stahl-
sektor auch nur auf internationaler Ebene erfolgen. Wir miissen
der Forderung nach Purchsetzung ,nationaler Interessen® die
Forderung nach einem Europa der abhiingig Beschiiftigten, nach.
den Vereinigten Sozialistischen Staaten von Europa entgegenset-
zen.
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Die Mobilisierung der Bevslkerung im Revier in den letzten Wo-
chen hat gezeigt, dal eine groBe Kampfbereitschaft vorhanden
ist, um das Revier vor weiterem Abstieg zu bewahren, um Lebens-
raum und Zukunftsperspektive zu erhalten. Darauf kann fiir eine
weitere Steigerung des Kampfes aufgebaut werden. Zur Zeit ist in
vielen Bersichen Arbeitsplatz- und Sozialabbau geplant, laufen
eine Reihe tarifliche und sonstige Ausemandersetzungen (siche
Kasten) Um diese Kdampfe zusammenzufassen und an die ge-
meinsamen Interessen aller abhéingig Beschiftigten anzukniipfen,
sollte ein

® 24-stiindiger Generalstreik im Ruhrgehiet

vorbereitet und organisiert werden, indem sich die anderen DGB-
Gewerkschaften einem Streik im Montanbereich anschliefien.

Wenn das Zechen- und Standort-Sterben so weiter geht,

- dann werden durch Steucrausfille auch 6ffentliche Dienstlei-
stungen und Stellen gestrichen, also ist der Bereich der OTV
mitbetroffen;

- dann geht die Kaufkraft zuriick und dassit-auch Einzelhandels-
umsitze. Hier sind die Arbeitspliitze im HBV-Bereich betroffen.
Auf diese Weise miissen die Zusammenhiinge verdeutlicht werden
und die Ankniipfungspunkte zu den anderen Gewerkschaften
hervorgehoben werden. Dann wird es méglich sein, sie fiir einen
24-stiindigen Generalstreik zu gewinnen - nicht nur aus Solidar-
itdt mit den Stahlarbeitern, sondern auch im eigenen Interesse,
Durch die Fahrbahn-Blockaden beim Aktionstag im Dezember
wurde zumindest in Duisburg schon eine generalstreikjhnliche
Lage geschaffen, indem viele Kollegen nicht oder zu spit zur
Arbeit kamen. Es gab ilberwiegend Sympathie und Verstindnis
fiir die Blockaden. Jetzt sollte versucht werden, eine Steigerung
nicht einfach durch noch mehr Blockaden - also gewissermaBen
durch dulleren Pruck — zu erreichen, sondern ,,von innen®, durch
aktive, freiwillige Teilnahme aller Kollegen an einem revierweiten
Generalstreik.

In allen DGB-Kreisen des Ruhrgebiets sollte ein solcher Streik
vorbereitet (z.B. durch Aktionsausschiisse mit Vertretern aller
Einzelgewerkschaften) und regional koodiniert werden. Aufier-
dem sollten auf stidtischer Ebene gegebenenfalls Bﬁrgerkomstecs
(wie das in Rheinhausen), Schiilervertretungen, in Universitits-
stédten Studentenvertretungen, Frauenkomitees {wie in Hattin-
gen und Rheinhausen) und sonstige Solidarititsgruppen einbezo-
gen werden, um breiteste Mobilisierung zu gewihrleisten, Die
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SPD miiBte ebenfalls vom Ortsverein bis zum Parteivorstand
dafiir mobilisieren.

DGB und SPD kénnten in Zusammenarbeit mit den Kallegen der
1G Druck und Papier eine Massenzeitung herausgeben, in der die
Interessen der Arbeiter vertreten werden.

Am Tag des Generalstreik kdnnte diese umfassende Mobilisie-
rung dann zu

@ Massendemonstrationen und einem Marsch auf Bonn
konzentriert werden. Das bereits genannte Programm fiir den
Montanbereich sollte zusatnmen mit weiteren politischen Forde-
rungen gegen die Bundesregierung die Stofrichtung deutlich ma-
chen, Wie sagte der IGM-Vorsitzende Franz Steinkfihler in
Rheinhausen: ,Diese Regierung ist nicht mehr unsere Regierung!®
(Sie war es librigens noch nie!} Solche Forderungen gegen das
Krisendiktat von Xohl und Kapital kénnten sein;

~ Nein zur Umverteilung zugunsten der Reichen per ,Steuerre-
form* oder ,Kostenddmpfung” im Gesundheitswesen;

— keine Privatisierungen, kein Personalabbgu bei Bahn und Post,
sondern Ausbau der éffentlichen Dienstleistungen;

- Hiinde weg vom Ladenschluf}

- Riicknahme des §116

— Weg mit der Vorlage zur Arbeitszeitordnung - fiir 35-Stunden-
Woche bei vollem Lohnausgleich als Einstieg in weitere Arbeits-
zeitverkiirzung.

Ein solcher 24-stiindiger Ruhr-Generalstreik mit Marsch auf
Bonn, unterstiitzt durch die SPD-Landesregierung und andere
SPD-regierte Linder, eventuell auch durch bundesweite Solidar-
itdtsaktionen des DGB am gleichen Tag, kann die Bundesregie-
rung ernsthaft ins Wanken bringen. Er kann ein Nagel im Sarg
dieser Regierung des Kapitals werden und damit der Anfangeiner
Mobilisierung zu ihrem Sturz und fisr eine SPD-Alleinregierung
mit sozialistischem Programm.

Das in dieser Broschiire skizzierte Programm und die Kampfstra-
tegie sind ein Vorschlag und Diskussionsbeitrag zu der Frage, wie
ein erfolgreicher Kampf gegen Arbeitsplatzvernichtung gefithrt
und das Signal von Rheinhausen ausgeweitet werden kénnte.
Diskutiert mit uns dariiber.

Organisiert Euch in DGB-Gewerkschaften und SPD.

Aktiviert Euch bei Gewerkschaftsjugend und Jungsozialisten,
Helft mit, diese traditionsreichen Organisationen der Arbeiterbe-
wegung als Kampfinstrumente fiir die Durchsetzung eines soziali-
stischen Programms auf- und auszabauen.



Folgende gewerkschafiliche Auseinandersetzungen sowie An-
griffe des Kapitals und seiner politischen Handlanger hat es in
den letzten Wochen und Monaten gegeben;

-~ Kampf um die Maxhtitte in der Oberpfalz

- Kampf um die Heinrichshiitte in Hattingen/Massendemon-
strationen und Aktionen, getragen von der gesamten Hattinger
Bevilkerung

- Arbeitsplatz— und Sczialabbau bei ARBED-Saarstahl schon
seit geraumer Zeit

— Unruhe in allen KohIerev:eren/Demonstratmnen im Saar-
land und im Aachener Revier/Massenkundgebungen auch in
kleinen Stidten wir Herten oder Liinen

- Werftensterben an der Kitste schon seit mehreren Jahren
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- Ankiindigung von massivem Arbeitsplatzabbau in mehreren
Kélner Metallbetrieben: bei Bosch, atlas copco, PHB-Weser-
hiitte, Eisenwerke Briihl und vor allem bei KHD, die in KéIn
2300, konzernweit 6000 Arbeitsplitze wvernichten wollen/
Griindung verschiedener Solidarititsinitiativen in Kdln zu-
sammen mit Gewerkschaftern zur Abwehr dieser Entlassungen
~ Ankiindigung von Entlassungen bei SEL in Stuttgart

- Kurzarbeit bei Porsche/zunehmende Probleme fitr die Auto-
industrie in Anbetracht der sich abzeichnenden néchsten Welt-
wirtschaftskrise ‘ ]

~ Arbeitsplatzvernichtung im Baugewerbe, wo in den letzten
Jahren mehr als doppelt so viele Arbeitspliitze vernichtet wur-
den wie in der gesamten Kohle, Stahl- und Werfienindustrie
zusammen!

- geplante Privatisierungen bei der Post, Leistungs- und Stel-
lenabbau/Kampf der Deutschen Postgewerkschalt (DPG) da-
gegen, bisher in mehreren bundesweiten Aktionstagen

~ geplanter massiver Stellenabbau bei der Bundesbahn/zent-
rale Demonstration der Gewerkschaft der Eisenbahner
Deutschlands (GAEDY) im September dagegen mit 20.000 Teil-
nehmern

- Tarlfauselnandcrsetzungen im Bereich der Gewerkschaft
Handel, Banken, Versicherungen (HBV) gegen die geplante
Verldingerung der Ladenschiubzeiten

- Tarifrunde im Bereich der TV um Arbeitszeitverkiirzung
und hohere Lhne

~ Héfesterben aufgrund der EG-Agrarpolitik/Auseinander-
setzungen im Bauernverband Anfang 1987 und groffen De-
monstrationen der Landwirte

- bundesweite Schillerstreik mit {iber hundertausend Teilneh-
mern im Frithjahr 1987/bundesweite Demonstration von
70.000 Schiilern und Studenten im November 1987

- Studentenstreiks an verschiedenen Hochschulen gegen Kitr-
zungen im Bildungsbereich/z.B. gréfite Nachkriegsdemonstra-
tion in Aachen von 16.000 Aachener Studenten im Dezember
87

~ Permanente Angr;ffe der Kohlregierung, z.B. durch die soge-
nannte Stenerreform, die ,Kostenddmpfung” im Gesundheits-
wesen, der Gesetzentwurf zu einer verschlechterten Arbeitszei-
tordnung usw,

Diese Auflistung erhebt keinen Anspruch auf Vollstindigkeit.
Sie macht aber deutlich, wie sich das soziale Klima in der BRD
verdndert hat: Die Angriffe des Kapitals werden immer unver-
schimter, aber auch die Kampfbereitschaft der Betroffenen
wichst deutlich.

Es kommt jetzt darauf an, die Abwehrkimpfe zusammenzufas-
sen und ihnen eine einheitliche StoRrichtung zu geben.

Die Vertreter-Versammlung der IG Metall Ludwigsburg hat
im Dezember 87 in einem Beschluf} die Gewerkschaft in Stutt-
gart aufgefordert, ,angesichts der zunechmenden Angriffe auf
Arbeitnehmerrechte” ein ,Mobilisierungs-und Handlungskon-
zept zusammen mit den anderen Einzelgewerkschaften und
dem gesamten Deutschen Gewerkschaftsbund zu erarbeiten.”
In dem BeschluB wird auf die Belastungen durch Steuerreform,
wReform® der Krankenversicherung, Vernichtung ganzer
Stahlstandorte, Verschlechterung des Landenschiuligesetzes
und des Arbeitszeitgesetzes sowie Privatisierung bei Post, Bahn
und Sffentlichem Dienst verwiesen,

Dieser Beschluf weist in die richtige Richtung, Bei der augen-
blicklichen Stimmung, insbesondere im Ruhrgebiet, ist es
durchaus méglich, alle Bereiche zu einem gemeinsamen Kampf
zu mobilisieren. Zum Beispiel zuniichst fiir einen 24-stiindigen
Generalstreik im Revier, Bundesweit kénnten vom DGB am
gleichen Tag Solidaritdtsaktionen geplant werden. Sollte das
Kapital und seine Regierung nicht nachgeben, kdnnte als weite-
re Steigerung des Kampfes auch die Vorbereitung eines 24-
stiindigen bundesweiten Generalstreiks ins Auge gefalt wer-
den.

Ein Vollstreik im Revier kdnnte mit einem Marsch auf Bonn
und entsprechenden Forderungen gegen die Bundesregierung
und das Krisendiktat von Kohl und Kapital verbunden werden.

Selbst Polizisten solidarisiern sich mit den Stzhlkochern in Rheinhausen




Marxistische Zeitung fiir SPD, Jusos, Gewerkschaften

Der Kampf der Stahlarbeiter in Rheinhausen sowie der
Bevolkerung im Ruhrgebiet hat bundesweit ein Signal ge-
setzt, Viele Arbeiter und Angestellte sind nicht linger be-
reit, die Vernichitungsstrategie des Kapitals widerstandslos
hinzunehmen.

Die betroffenen Kollegen miissen von allen Gewerkschaf-
tern und Sozialisten aktiv unterstitzt werden.

Schickt Solidaritatsadressen, kldrt in der Offentlichkeit
auf, sammelt fiir Stahlarbeiter,

Solidarititsadressen an;

Belegschaft und Betriebsrat der Krupp Stahl AG
Friedrich-Ebert-Strafie

Werk Rheinhausen

4100 Duisburg

. Spendenkonto:
Stichwort , Hilfe filr Krupp-Stahlarbeiter Rhemhausen“
Kto.-Nr, 250001930
Stadtsparkasse Duisburg
BLZ 35050000

Beim derzeitigen Stand der Auseinandersetzungen sicht es
so aus, alg ob die Stahlbosse einen gewissen Rilckzieher
machen, Mit dieser Explosion an Unzufriedenheit und
Wut hatten sie offenbar nicht gerechnet.

Sollten ste dem Erhalt des Standortes Rheinhausen zustim-
men, so wire dies einzig und allein das Verdienst der

- Die Krupp-Bosse werden wahrscheinlich fiir einen mégli-

groBartlgen Bewegung im Ruhrgebiet.
Aber niemand sollie glauben, daf damit der Plan zur
Vernichtung dieses und anderer Standorte vom Tisch ist.

chen Riickzieher in der Standort-Frage den Abbau von
Arbeitsplitzen iiber die bereits mit dem Betriebsrat verein-
barten 2000 hinaus verlangen,

Sie werden mit ihrer Hinhalte- und Satami-Taktik weiter-
machen. Jedes Zugestiindnis hinsichtlich ,sozial abgefe-
derter” Entlassungen wird ihnen Appetit auf neue Forde-
rungen machen.

Besonders den Einbruch der niichsten Rezession werden
sie zu einem erneuten Vorstof} gegen den gesamten Stand-
ort nutzen. Sie werden auch dann kaltschnéuzig erkldren,
die »Oeschiftsgrundlage” sei nunmehr eine andere.
Ebenso, wie sie innerhalb weniger Wochen das Abkom-
men vom September 1987 fiir null und nichtig erkiren
wollten.

Jegliche Abkommen sind nur ¢in Ausdruck des Kriiftever-
hiltnisses zu diesem Zeitpunkt. Ansonsten werden sie vorn
Kapital als ein Stiick Papier betrachtet. Die Stahlarbeiter
und die IG Metall miissen daher auch weiterhin wachsam
sein und jederzeit zur Aufnahme und Ausweitung von
KampfmaBnahmen bereit sein. Die Solidaritit der Arbei-
terbewegung ist ihnen dabei gewill.

Redaktion VORAN, Dezember 1987

Wenn Du Interesse an unseren politischen Ideen hast, nelde Dich bei

‘Redaktion VORAN, Hansaring 4 , 5000 Kéln 1 Telefon 0221/ 13 45 04

oder schicke uns untenstehenden Abschnitt ein

Die Zeitung VORAN wird von akiiven SPD-Mitgliedern, Jung-
_ sozialisten, Gewerkschaftern und Falken getragen, die sich als
Marxisten verstehen und fiir eine konsequente sozialistische Poli-
tik dieser Organisationen einsetzen. Wir treten fiir eine sozialisti-
sche Demokratie in West und Ost ein, d.h. fiir den Sturz des Ka-
pitals im Westen und der Biirokratenherrschaft im Osten.

Wir kdmpfen fiir

@ Sofortige Einfiihrung der 35-Stunden-Woche bei vollem
Lohnausgleich, als ein Schritt zur weiteren Arbeitszeitverkiir-
zung und Verteilung der vorhandenen Arbeit auf alle.

©® Drastische Kiirzungen der Militdrausgaben,

©® Sofortiger Ausstieg aus der Kernenergie, verbunden mit Lohn-
fortzahlung bzw. Ersatzarbeitsplatz-Garantie fiir die Beschiftig-
ten.

© Garantierter Mindestiohn von 1500 DM fiir alle. Einent demo-
kratisch aufgesteliten Produktionsplan, entsprechend den Be-
ditrfnissen der Bevilkerung.

@ Riicknahme aller Kitrzungen und ein staatliches Programm
zur Férderung des Wohnungsbaus, der Gesundheitsfiirsorge, der
Bildung .

e Uberfuhrung der 200 gréBten Konzerne, Banken und Versi-
cherungen unter demokratische Arbeiterkontrolle. Demokrati-
sche Verwaltung der verstaatlichten Betriebe durch gewihlte und
jederzeit abwihlbare Vertreter (z.B. je 1/3 Vertreter der Beleg-
schaft, der Gewerkschaft und des Staates), die nicht mehr verdie-
nen diirfen als einen durchschnittlichen Facharbeiterlohn,
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