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Die Neuorgamsatmn der Post laBt dle Post so, wie sie
Miilionen Biirger haben méchten - burgernah ... Demn
unser oberstes Gebot ist auch in Zukunft: ein iiberall
erhiltliches und dabel kostengunstages Angehot in hoher
Qualitit.“

Das verkiindete Post—Mmlster Schwarz-Schlllmg auf
Kosten der Steuerzahler in ganzseitigen Anzeigen in der
Tagespresse. , Biirgernah“ und ,kostengiinstig” soll es
sein, wenn die 20 freien Gebiihreneinheiten gestrichen
werden und der Zeittakt bei den Ortsgesprachen um 2
Minuten gekiirzt wird?

Die Ferngespriche sollen dafiir bl[!lger werden. Aber
wer profitiert davon? Nicht die kleinen Privatkunden,
sondern Grofunternehmen mit Geschiiftsbeziehungen
ither weite Entfernungen. . -

das Femmeldewesen R

-

,,Burgernah soll die von Schwarz—Schﬂlmgerlassene Personal-
minderung” im ‘Briefzusteildienst sein, Die Zustellbezirke werden
vérgrofiert. Das bedeutet, dal Briefe, Zeitungen, Péckchen spiter
ausgeliefert werden und die ‘Brleftrager unter enormen Zeitdruck
stehen. Neben Serviceverschlechterungen fiir die privaten Haus-
halte fithren di¢ geplanten Malnahmen vor allem zu Personalab-
bau. 10.000 Stellenstreichungen sollcn ¢s bis zum Jahresendc 1988
sein.

Doch das ist erst der Anfang Gelmgt es'der Bundcsrcglcrung,
die Post zu zerschlagen, wird der Kahlschlag erst richtig beginnen,
Die Entwicklung bei der Bahn gibt uns einen leichten- Vorge-
schmack fiir das, was bei der Post auf uns zukommt.

1982 iibernahm der IBM-Manager Gohlke den Vorstandsvorsntz_
bei der Bahn. Der Privatmanager sollte fér fnschen Wind ‘im
Staatsbetrich Bahn sorgen. Das Ergebnis: massiver Personalabbau,
Strcckcnsnllegungcn, BahnhofsschlieBungen, Wucherfahrpreise
unid trotz allem ein Rekorddefizit von fast 4 Miltiarden Mark 1987.
Jetzt drofit dér Total-Ausverkauf mit noch vérheerenderen Folgen
fiir E:senbahner und Fahrgaste Ahnhches droht uns bcx der Post '

Was plant die Bundesreglerung’

D:e Reform der Bundespost* ist fiir die Kohl-Regierung nehen der
LReform im Gesundhentswesen und der Steuerreform emes ihrer
Hauptzlele
Geplant ist, die Bundespost indrei Elnzeluntemehmen aufzutellen,
und zwar in the gelbe Post (Brief- und sonstiger Zustelldienst), die
graue Post (Fernmeidewesen) und die blaue Post (PostbankWesen)
Diese cinzelnen Unternehmen soilen fiir sich kostendeckend
gefilhrt werden bzw. es soll nur noch dann Quersubventlorlen

* _.geben, wenn die cinzelnen Bereiche den méglichen Rationalisie-

rungsspielraum voll ausschépfen. Der Verlust bei der gelben | Post
wurde bisher von den Gewinnen im Fernmeldewesen mehr als
ausgeglichen. Trotz der Verluste von 2,2 Mrd. DM bei der gelben
Post 1986 machte die Gesamtpost einen Gewinn von 3,3 Mrd. DM.

MiiBte die Post nicht 10% ihrer Betricbseinnahmen an di¢ Bundes-
regierung abfithren, hiitte der Gewinn 8 Mrd. DM betfagen.” -

_ Dic hohen Vertuste bei der gelben Post kommen zur Halfte vom
Paketdienst. Dies liegt daran, daB in diesem Béreich die anausm—.
rung gewinnbringender Teile bereits vollzogen ist. Private Paket-
transportunternehmen wie UPS und DPD haben bail 80% dcn Iukra-




Hauptbetroffenen bei der Zerschlagung der Post sind die
50.000 Postbeschiiftigten. ,Experten” ‘der Regierungskommission
‘“Fernmeldewesen haben bei der gelben Post eine ,verdeckte Arbeitslo-
- sigkeit" voi 33%, im Fernmeldewesen von 23% festgestellt. Im Klar-

" text:150.000° Arbeitsplitze sollen verschwinden. Soll das der Beitrag
"~ dér Bundesregierung zur Beseitigung der Massenarbeitslosigkeit
- sein?- e TE T T
© Direkt verbunden mit dem Arbeitsplatzabbau ist die weitere
“Verschlechterung der Arbeitsbedingungen: mehr Schichtdienst,
Untergrabung tariflich erkimpfier Leistungen und Rechte. Vor
allem in den privatisierten Bereichen wird es einen enormen Druck
auf die Beschiftigten geben. _ :
- Schwarz-Schilling hat bereits damit begonnen, die Postbeschif-
tigten auf hartere Zeiten einzustimmen. Er gibt laufend Verfiigun-

gen heraus, mit denen die Postler unter Druck gesetzt werden. Die.

Postbelegschaft soll bis zur Privatisierung auf eine olympiareife
Mannschaft gebracht werden. :
Nach einer dieser Ministerverfiijgungen sollen 1988 [0.000 Stel-
len gestrichen werden, was fiir die gelbe Post bedeutet, daB dic
Zustellbezirke pro Postbote ‘grofier werden, Die Post wird ihre
Empfinger noch spiter erreichen: Das Postministerium will die
Postboten in einem ,rollierenden System® arbeiten lassen: Im
Schichtdienst sollen sie mal diesen, mal jenen Ortsteil beliefern,
Bis 1990 sollen bereits 40.000 Stellen bei der Post verschwunden
sein. Statt 400 Fernsprechvermittlungsstellen (1986) soll es nur
noch 100 digitalisierte geben. Dadurch sollen 7000 Arbeitsplitz
abgebaut werden. ‘ :

Die Vollautomatisierung der Telefonauskunft soll 3900 Arbeits-.

plitze kosten. Durch die Zentralisierung und Automatisierung
der Briefverteilung sollen 4000 Arbeitsplitze - hauptsichlich von
Frauen — verschwinden. C -

Arbeitsbedingungen verschlechtern sich

Oft trifft man auf das Vorurteil, daBl die Arbeitsplitze im 6ffent-
lichen Dienst sicher seien, das Arbeitsklima locker und die Be-
schiftigten - vor allem die Beamten - viel verdienen wiirden. Die
Wirklichkeit sieht ganz anders aus. Abgesehen von den Spitzenbe-
amten sind Arbeitsbelastungen und Entlohnung alles andere als
ein Honigschlecken. Ein Facharbeiier im 8ffentlichen Dienst ver-
dient in der Regel weniger als in der Privatindustrie. Die Beamten
im einfachen Dienst verdienen einen Hungerlohn. . = :

So verdient z.B. ein 20jihriger lediger Beamter im Briefabgang
(.Paketverwurf*) im unregelmiBigen Wechselschichtdienst in der
Eingangsstufe fiir den mittleren Dienst (Besoldungsgruppe AS)ca.
1200,- DM netto zuziiglich 75 Pfennige pro Stunde fitr die Nacht-
schicht (22-6.00 Uhr). Dies macht nur 30,- DM im Monat aus. Oft
wechselt die Dienstzeit tiglich. Und man muB bedenken, dal} ca.
3/4 aller Postbeamten im einfachen Dierist arbeiten! Viele Postbe-

Arbeitsplatzabbau

Durchrationalisierte Paketzusteflimter unterscheiden sich nicht
mehr von einer modernen Fabrik: Lirm, Fliefband, Bildschirm.
Und noch ist s so, daB im modernisierten Paketzustellamt, wo die
Arbeiterinnen am Fliefband abwechselnd auf Bildschirm und Pa-
ket schauen miissen, keine stitndlichen 5-Minuten-Pausen gewihrt
werden wie bei reiner Bildschirmarbeit. - : ’

Circa 173 der Postbeschiftigten sind Frauwen. Davon arbeitet die
Halfte Teilzeit im Schichtdienst. Sie leiden unter. besonders
schlechten Arbeitsbedingungen. B R :

Weitere Verschlechterungen kénner nicht hingenommen wer-
den. : . BT 3 :

Deshalb fordern wir: _ - :
SchluB mit Arbeitsplatz- und Lehrstellenabbau bei der Post.

Ubernahme aller Auszubildenden in ihren erlernten Belr_'uf., _
Umwandlung aller Zeitvertriige in unbefristete Arbeitsvertrige.

Das Recht auf einen Vollarbeitsplatz fiir jeden Teilzeitbeschiftig-
ten. :

Massive Arbeitszeitverkiirzu'ngen fiir alle bei vollemt Lohnaus-
gleich; .o S : :
- - sofoertige Einfiihrung der 35-Stunden-Wocke; - .
- 1 1/2-facher Freizeitausgleich fiir Nacht-, Wochenend- und =
Feiertagsdienst; -
- mindestens 6 Wochen Urlaub fiir alle. S
Jede Erhéhung der Arbeitsproduktivitiit mufl den Beschiftigten
 zugute kommen. _ :
@ Fiir einen Mindestiohn von 1500,- DM netto fiir einen Vollarbeits- -
platz und entsprechenden Mindestiohn fiir Teilzeitarbeit. -

~ schaftigten kénnen sich nur mit Nebenjobs {iber Wasser halten. ® Massive Erhdhung der Schichtzulagen. )
Die Arbeitsbedingungen kratzen an der Gesundheit. Anfangder @ Ein einheitliches Dienstrecht fiir die Post-Beschiiftigten mit Ar-
80er Jahre muBten bereits 80% dér Postbeschiftigten im einfachen beitsplatzgarantie und vollen demokratischen Rechten (ein-
und mittleren Dienst krankheitshalber frithpensioniert werden.: schlieBlich Streikrecht) fiir alle. R
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»Yerstaatlichung bringt mchts das sieht man bei den Staatsbetne—
ben. Staat heilt: Biirokratie, Fehlplanung, Ineffektivitit.” Dies ist
eine gingige Meinung, Geschiirt wird sie vor aliem von Privatunter-

nehmern, ihren politischen Vertretern in CDU, CSU und FDP sowie

der burgerllchen Presse, .

Tatsache ist; Die Privatindustrie prof1t1ert am metsten von den
Staatsbetrieben. Post, Bahn und andere &#ffentliche Unternehmen
sind absolut notwendig fiir den, Wirtschaftsablauf, DaB diese Un-
ternehmen staatlich sind, liegt einzig und allein daran, dafl die
Investitionen zu ihrem Aufbau so hoch; waren, daB kein Kapitalist
bereit war, sie zu finanzieren. ..,

So mufte der preuische Staat vor uber 100 Jahren dxe Thurn-

. und Taxische Postverwaltung fiir 3 Millionen Taler iibernehmen,
~ sonst wire sie eingegangen. Heute, da eine perfekte Infrastruktur
- vorhanden ist und Teilbereiche staatlicher Betriebe Gewinne ab-
Cwerlen, verlangen die Kapitalisten und Bérsenspekulanten ihre
“ Privatisierung. Verlustbringende Teile sollen beim Staat bleiben
- und der Steuerzahler, spnch dle arbeitende Bevdlkerung, soll sie
_ bezahlen. . :

Die Unternehmer verlangen von der Post giinstige Tarife fiir ihre

Inanspruchnahme Damit nicht genug, sie wollen bei den Postge-
biihiren einé Tarifstruktur zu ihren Gunsten, Wihrend jeder Privat-
unternchmer sich weitert, Auftrige anzunehmen, die nicht kosten-
deckend bzw. gewinnbringend sind, mub die Post alles annehmen.

Was wiirdendie Zeitungskonzerne sagen, wenn die Post die Zei-

- tungszustellung auf dem ﬂachen Land emstellcn wurdc, weil sne__ S

o mcht rentabel ist?

Unternehmer hestlmmen uber dxe Post.._

: Banken, Bauunternehmer, Elektronikkonzerne und andere Pri- :
- vatinternehmer vcrdtenen durch die Post cmen beachthchen 'I‘ell

ihrer Profite.

- Es gibt eine enge’ pcrsonc!lf: Verﬁlzung zw1schcn dem Manage—_,
mcnt der Hoflieferanten der Post, v.a. Siemens, und den entschei-

" denden Instanzen bei der Post. Die technischen Standards der Post
werden iiber den Normungsausschull von Siemens bestimiit. Der.
fiir den Bereich Fernmeldetechnik zustandxge Siemens-Vorstand
sitzt gleichzeitig als Sachverstindiger im Postverwaitungsrat, Vor
drei Jahren bewegte er Postminister Schwarz-Schilling dazu, die
fiir Ende der 80er geplante Glasfaser-Verkabclung vorzuz:chcn
Die Firma Siecor, zur Hilfte in Siemens-Eigentum, hatte gerade
die modernste Glasfaserfabrik in Betrieb genommen. - :

Im obersten Organ der Post, dem Verwaltungsrat, haben die

statt kapltahstlsches Managemen- u_' ;d' --.aatlléhe Burokratie

Untcrnehmer das Sagen. Von 24 Mltglledern smd allem funf aus
der Prwatwutschaft Und die' ,Regierungskommission Fernmelde-
wesen’;. die den Entwurf fiir. die Zerschlagung der Post lieferte,
setzt s:ch - abgesehen vor‘einem Vertreter der Postgewerkschaft
und einigen Parteien-Veriretern — aus einem erlauchten Kreis von
Banken- und Industrievertretern und hochdotierten untcrnehmcr-
freundlichen Professoren zusammen,. e

Staatliche Burokratle

DIE glmchen Leute, die tiber die Bitrokratie bei der Post lamen-
tieren, haben die Macht im Staat. Sie setzen die Spitze der Biirokra-
tie ein und sind verantwortlich fiir die undemokratischen hierar-
chischen Strukturen,

Und wie {iberal sind die Folgen staatiicher Biirokratie: Fehlent-
scheidungen, Milwirtschaft, Leerlauf, Korruption. Daran dndern
auch Gewerkschaftsvertreter nichts, die in den fiihrenden Gremien
der Post sitzen. Diese Spitzenfunktionire in den Fijhrungsgremien
staatlicher Betriebe vergessen leider oft, woher sie kommen und
wessen Interessen sie zu vertreten haben, Nicht selten wechseln sie
- angelockt von noch hoéheren Einkommen - in Vorstinde oder
Ministerien iiber und arbeiten dann gegen die Gewerkschaften.

Das grasseste Beispiel in der jiingsten Geschichte Leferte Kurt
Gscheidle, Er war von 1957 bis 1969 stellvertretender Vorsitzender
der Postgewerkschaft. Wihrend der sozialliberalen Koalition wur-
de er SPD-Postminister. In dieser Position machte er eine Politik
gegen die Interessen der Postbeschiftigten. Die Postgewerkschaft
sah sich sogar gezwungen, ein Ausschiufiverfahren gegen ihn ein-
zuleiten.

Damit die Post endlich im Interesse der Masse der Bevolkerung
und der Postbeschiftigten funktioniert und damit die Kreativitit
und Initiative der Postbeschiftigten voll entwickelt und genutzt

serden kann, muB die Post aus den Krallen von Privatindustrie

und staatlicher Biirokratie befreit werden. Dies ist nur méglich
durch eine demokratische Verwaltung der Post.

Deshalb fordern wir:

- @ Alleinige Verwaltung der Post durch einen Verwaltungsrat, der

sich aus einem Drittel gewiihlter Belegschaftvertreter, einem
" Drittel gewihlter Vertreter des DGB und einem Drittel Vertreter
des Staates zusammensetzt.

.. Die gewihiten Vertreter von Belegschaft und DGB miissen jeder-
zeit abwihlbar sein und diirfen nicht mehr verdienen als das
durchschnittliche Gehalt der Postheschiiftigten.

@ Wahl aller Vorgesetzten bei der Post durch die ihnen untergeord-
neten Beschiftigen (einschlieflich der Méglichkeit jederzeitiger
Abwiihlbarkeit).

Belegschafisvertreter und DGB-Vertreter haben die Interessen
der Postbeschiftigten bzw. der gesamten arbeitenden Bevilkerung
zu vertreten. Und weil die iberwiegende Mehrheit der Bevolkerung
zur Arbeiterklasse gehort, ist es hochst demokratisch, wenn diese
Vertreter zusammen eine 2/3 Mehrheit im Verwaltungsrat der Post
haben. Die 1/3 Staatsvertreter haben die Funktion, die notwendige .
brancheniibergreifende und auch internationale Kooperation zu
gewihrleisten.

Fiir mehr gewerkschaftliche Demokratie
Im Gegensatz zum Schwarz-Schilling-Ministerium stellen dic

.. Postbeschiftigten eine hochqualifizierte und kreative Kraft dar mit
' der Fahigkeit zur demokratischen und effektiven Verwaltung der

Post.
Eine demokratische Verwaltung von Staatsbetrieben muB aber

‘Hand in Hand gehen mit einer Demokratisierung der Gewerk-

schaften: Denn allzuoft sind Gewerkschaftsvertreter von ihrer Ba-

. sis.abgehoben und sehen nicht mehr deren Bediirfnisse. ~

Unsere Forderungen:

® Wiihlbarkeit aller Funktiondire und das Recht auf jederzeitige
Abwihlbarkeit.

® Kein hauptamtlicher Gewerkschaftsfunktionir darf mehr verdie-
nen als ein qualifizierter Facharbeiter oder Sachbearbeiter.

® Jedes Gewerkschaftsmitglied mufl die Moglichkeit haben, als
Gewerkschaftsvertreter fiir alle Verwaltungsgremien zu kandidie-
ren.




Eine Post unter Arbeiterverwaltung und -Kontrolle kénnte der
Ausgangspunkt werden fiir eine demokratisch geplante Wirtschaft.

Wiihrend die Fithrungsgremien auf allen Ebenen mehrheitlicl aus -

demokratisch gewihlten Vertretern der Postgewerkschaft und des
DGB bestiinden, kinnten Hausfraven, Handwerker und andere

Yerbrauchervertreter bei der Weiterentwicklung und Verbesserung -

der Postdienste einbezogen werden. In einem demokratisch ent-
wickelten Plan kinnte entschieden werden, welche Zukunftsinvesti-
tionen getiitigt werden. Ob weiter in den Ausbau des Bildschirmtext-
systems investiert wird; ob weiter Kupferkabel oder Glasfaser verlegt
wird oder ob man gleich zum direktstrahlenden Satelliten ithergeht,

Um zu vermeiden, dal} die Post wirtschaftlich erpreBt werden
kann, mufl dem Ruf nach Privatisierung mit der Forderung nach
Verstaatlichung der Konzerne und Banken, die heute an der Post
verdienen, begegnet werden. Erst wenn die Post nicht mehr durch
Privatunternehmer ausgesaugt wird und alle gesellschaftlichen
Ressourcen im Interesse der Masse der Bevélkerung und der Um-
welt eingesetzt werden, ist eine harmonische Entwicklung von
Wirtschaft und Gesellschaft méglich.

Die Post hat 1988 20 Mrd. DM investiert. Privatkonzerne kénn-
ten das auch - aber sie tun es nicht. Im Unterschied zu den
staatlichen Betrieben investieren sie nur dann, wenn ihnen die
Profitaussichten hoch genug erscheinen. Weil das in den letzten
. Jahren nicht der Fall war, haben sie mit threm Geld hauptsichlich
spekuliert. Das kann nicht so weitergehen. Wir brauchen diese
Mittel, die von der Arbeiterkiasse erarbeitet wurden, fiir die allge-
meine Hebung des Lebensstandards, fiir die Beseitigung materiel-
ler Armut, fiir Wohnungsbau, Umweltsanierung und Umweltinve-
stitionen, fiir die Finanzierung von Arbeitszeitverkiirzung . . . ,

- Demokratische Planung der Wirtschaft

Wihrend die Informations- und Kommunikationstechnologie
wie jede Rationalisierungstechnologie unter kapitalistischen Ver-

Der achtidgige Streik bei der Bundesdruckerei in Berlin, Bonn und
- Neu-Isenburg vom 27.4. bis 6.5,1988 zeigte. daf ein geschlossener
i:Kampf, vor allem Streiks, Voraussetzung fiir den Erfolg der Arbeiter
sind. Die in der Postgewerkschaft organisierten Angestellten der Bun-

6 .

ische Planwirischaft

~ hiltnissen zum sozialen. Riickschritt fiir die Arbeiterklasse fithrt,

konnte sie in einer demokratisch geplanten Wirtschaft zu enormen
Arbeitszeitverkitrzungen genutzt werden = nicht nur bei der Post,
sondern in der ganzen Industrie, in Wirtschaft und Verwaltung,

Die moderne Telekommunikation bietet auBerdem eine ideale
Voraussetzung dafiir, die Masse der Bevolkerung in die demokrati-
sche Planung der Wirtschaft einzubeziehen. Es kénnen jederzeit in
Sekundenschnelle die Bediirfnisse der Konsumenten festgestellt,
alle wirtschaftlichen und technischen Daten kénnen tiberall aktuel]
zur Verfligung gestelit werden. - - - S ]

Deshalb kann der Kampf um die ‘demokratische Arbeiterkon-
trolle von Post, Balin und anderen staatlichen Betrieben nur Aus-
gangspunkt fiir den Kampf um die Verstaatlichung der GroBkon-
zerne, Banken, Versicherungen, d.h. aller Schliisselberciche der
Wirtschaft, unter demokratischer Arbeiterkontrolle und -verwal-
tung sein. ... oo

Dies muf} das Programm von Postgewerkschaft, DGB und SPD
in der Diskussion #iber die Zerschlagung der Post werden, Aber
dieses Programm darf nicht nur auf dem Papier stehen, sondern
es mul zu einém Aktionsprogramm werden. Es muf auf allen Ebe-
nen innerhalb von Gewerkschaften und Partei diskutiert werden
und es miissen fiir seine Durchsetzung stattfinden: Veranstaltun-
gen, Demonstrationen, Gesetzesentwiirfe, Warnstreiks und - wenn
nitig - Massenstreiks, S

Wir fordern: - T _

@ Verstaatlichung der ca. 200 griBten Konzerne in der Bundesrepu-
blik (einschlieflich Banken und Versicherungen) unter demokrati-
scher Arbeiterkontrolle und -verwaltung.

® Zusammenfassung aller Banken mit den Po's.tgiro- und Postspar-
kass:en zu einer nationalen Bank. _ ’

® Arbeitspiatzgarantie: fiir alle Beschiiftiptén im verstaatlichten
Sektor. - L A S :

gkl |

desdruckerel, die von den Arbeitern unterstiitzt wurden (diese sind in
der IG Druck und Papier), hatien Monate unid Jahre vorker die Erfah-
rung gemacht, dafl schine Appelie an Schwarz-Schilling nichts niiiz-
ten. Nur die Streikmafinahmen brachten Erfolg.




An der Zerschlagung der Post hat nur eine winzig kieine Minder-I i,,

heit von GroBkonzernen, Banken und Birsenspekulanten Interesse,
Ihnen gegeniiber steht die Masse der arbeitenden Bevilkerung, die:
privaten Haushalte und vor allem die 550.000 Postbeschiiftigten. Und .
Millionen sind bekanntlich stirker als Millionidre. Allerdings nor
dann, wenn sie einen konsequenten Kampf fiihren gegen die Millioni- |
re. Und der kann nur von der organisierten Arbeiterbewegung (Post-
gewerkschaft, DGB, SPD) gefiihrt werden.

In der Auseinandersetzung um die Zerschlagung der Post reicht
es nicht, einen reinen Abwehrkampf zu fithren, Wir miissen mit der
Forderung nach einer Postreform im Interesse der Postbeschiftig-
ten und der Masse der Verbraucher in die Offensive gehen. Mit der
Verteidigung der Post als ,Biirgerpost” oder ,unserer bewéihrien
Bundespost” verteidigt man die ganzen MiBstinde, die es heute fitr
Postbeschiftigte und Verbraucher gibt und iiberlidfit es den Kon-
servativen, diese Millstinde demagogisch fiir ihre Interessen aus-
zuschiachten.

" Postgewerkschaft und DGB haben mit einer Aufkldrungskam-
pagne in der Offentlichkeit begonnen und Unterschriften gesam-
melt. Dieser Ansatz ist zu begriilen. Allerdings wird die Unterstiit-
zung durch die Masse der Verbraucher passiv bleiben, wenn die

- Gewerkschaft nicht weitere Kampfschritte unternimmt. Die Ver-
braucher haben keine Organisation, die einen Kampf organisieren
konnte. Und vor allem haben sie keine 6konomische Macht. Die
eigentliche Macht liegt bei den Gewerkschaften, Alle Riiderstehen
still, wenn dein starker Arm es will. -

Der Kampf gegen die Zerschlagung der Post mull auf den Leh

ren der Vergangenheit aufbauen. Die Entwicklung der Auseinan- -

dersetzung um die Arbeitszeitverkiirzung ist eine Warnung fiir die - .

Postgewerkschaft. Bereits 1977 hat der Gewerkschaftstag die 35-1

nicht annihernd erreicht. Anstatt die volle Kampfkraft der Ge- -
werkschaften im Offentlichen Dienst zu mobilisieren, wurden im-"
mer wieder kampflos Kompromisse gemacht. Das Ergebnis ist,
dafl} der Arbeitsplatzabbau weiter fortschreitet. L
. Mitten in der Tarifrunde 1988 wurde bekannt, dafl Schwarz- -
Schilling allein 1988 bei der Post 10.000 Arbeitsplitze abbauen

will, Die Gewerkschaftsfithrung hiitte auf diese Provokation mit

der Forderung nach Garantie fiir die bestehenden Arbeitsplitze

und fiir die Neuschaffung von Arbeitsplitzen entsprechend der
geforderten Arbeitszeitverkiirzung antworten miissen.

Wie kimpfen? Protest und Streik!

o Wenn die Gewerkschaft: in der jetzigen Auseinandersetzung
""nicht ihre ganze Kampfkraft in die Waagschale wirft, besteht die
- Gefahr einier Niederlage, 0000 :
Jeder Schritt vori Schwarz-Schilling mu mit Aktionen der Post-
gewerkschaft und.des DGB beantwortet werden, bis die Pline voll-
stindig zuriickgenominen sind. Postwurfaktion, Aktionstage, Ab-
stimmung und vor allem die Bonner GroBdemonstration - dies wa-
ren und sind lediglich di¢ ersten Schritte, um die Mitgliedschaft zu
mobilisieren, um:uns selbst zu zeigen, wie stark wir sind. Die
Kampfbereitschaft: bei den Postkollegen ist jetzt schon auBeror-

ewerkschaftliche Kampfkraft voll nuten_m |

Ker als Millionédre

sich 91,1% der befragten Postler bereit, an weiteren Akl:iom]jrllrtgaerl
gen die Privatisierung teilzunehmen. Nun sollten auch alle zum
Kampf aufgerufen werden. L
) Falis sich die Regierung von der jetzt stattfindenden Dermonstii-
tion am 16.11. niqht von ithren Plinen abbringen 1a8t, sollte die
DPG nicht vor einem Streik zuriickschrecken, Mitglieder des
DPG-Vorstandes verweisen oft darauf, daB Streiks nicht moglich
wiiren. In cinem Interview mit VORAN (N1, 104) sagte z.B. Rolf
Bitttner: ,Es besteht breiter Konsens innerhatb unserer Organisa-
tion, dafi die Poststrukturverinderung nicht im klassischen Sinne
,streikfahig’ ist.” .
" Auf dem Gewerkschaftstag der Postgewerkschaft 1986 hat der
Hauptvorstand bereits anpgekiindigt, dall das Beamtenstreikrecht
gegebenenfalls durch kollektive Arbeitsniederlegung durchgesetzt
werden mufl. Man kann nicht den Beschluf} fassen, daB auch Be-
a;??enstrciks legitim sind und ihn dann fallenlassen, wenn er aktu-
ei} ist, S ’
Das Wort von der Streikunfihigkeit® kann sich auch nicht auf

dentlich hoch. In der DPG-Umfrage Anfang Septembor ork

-eine mangelnde Stréikstimmung bei den Posi-Kollegen beziehen,

denn dazu wurden si¢ bisher nicht befragt. Allerdings: Die Demon-
stration ist eine Abstimung mit den Flien fiir wirklichen Kampf,
der @iber: verbalern Protest hinausgehen muB. Siegen kdnnen wir
nur, wehn wit unseren’ Gegner wirtschaftlich in die Knie zwingen.
Wenn die Post stillsteht, funktioniert die ganze Wirtschaft nicht
mehr. Streik ist die beste Waffe!

.. Die Regiering wird natiirlich versuchen, politische Streiks fiir
- illegal Zu erkliren und die Justiz einzusetzen, um sie zu verbieten.

Davon:-darf sich die Gewerkschaftsbewegung aber nicht ein-

‘schiichtern lassen. Hiitten sie sich immer an die geltenden Gesetze

Stunden-Woche als Tarifziel beschlossen. Bis heute ist dieses Ziel - §ehalten, gibe es heute weder Gewerkschaften noch gewerkschaft-

liche Rechte. ~ ]
. Das gilt auch fiir den Beamtenstreik. Viele Gewerkschafter sind

" der Meinung, dab die Post wegen der vielen Beamien streikunfihig

sei. Wenn man die bestehenden Gesetze akzeptiert, stimmt das.
Aber kann man diese Gesetze akzeptieren, wenn die Existenz von
hunderttausenden Beschiiftigten auf dem Spiel steht?

Wenn uns die Herrschenden Gesetzesbruch vorwerfen, soflte
man sie auch mal daran erinnern, dal nicht mal sie ihre eigenen
Gesetze einhalten. Schwarz-Schilling hat z B. in seiner Batterienfa-
brik in Berlin die Grenzwerte fiir Blei iiberschritten und damit die
Gesundheit von Anwohnern in Gefahr gebracht. Bei den ganzen
Skandalen, in die die Regierung verwickelt war, wurde zigmal
Gesetzesbruch begangen.

Und dann sollen sich die Arbeiter, Angestellten und Beamten
nicht das Recht nehmen, durch Streik ihre existentiellen Interessen
zu verteidigen?

Wo Recht zu Unrecht wird, ist Widerstand Pflicht. Und genau
das ist bei der Zerschiagung der Post der Fall,




Die Stirke der Arbeiter

" Auch die Stahlarbeiter in Rheinhausen muBten gegen gcltcndcs'

Recht verstoBen. Sie haben StrafBen blockiert, Hausfriedens- und
Landfriedensbruch begangen, ohne dafl Polizei oder Staatsanwalt-
schaft es gewagt hiitten, dagegen vorzugehen. Der einzige Grund

dafiir ist die Angst der Herrschenden vor michtigen Gewerkschaf- - ;
ten, Wie sagte doch der ehemalige Chef des Verfassungsschutzes

Gilnther Nollau: ,Gegen Terroraktionen kleiner Gruppen kann
unsere Gesellschaft ihre Zwangsmittel einsetzen. Ob unsegere De-
mokratie die Krifte besitzt, Maschincngéwehre gegen revoltieren-
de Arbeitermassen zu nchten bezweifle ich.”

|
Die Postgewerkschaft ist dte finftgrofite Emzelgcwerkschaft im

DGB. Uber 70% der Postbeschaftigten sind in ihr orgamsmrt Der

DGB und die Einzelgewerkschaften haben der DPG im Kampf

gegen die Pline von Schwarz-Schilling ihre Unterstiitzung zuge-
sagt. Bei aktiver Unterstiitzung durch die DGB-Gewerkschaften
ist die Postgewerkschaft-unschlagbar.

In keinem Fall kann sich die Postgewerkschaft auf Gerichte oder
burgerimhe Politiker verlassen, Wer denkt, man kénnte sich durch’
einen zuriickhaltenden Kampf Unterstiitzung aus dem biirgerli-
chen Lager holen, tduscht sich. Auf sie ist kein Verlal und man
schwicht dadurch die eigene Kampfkraft. Der Kampf gegen den §
116 hat gezeigt, daB auch auf die Sozialausschiisse in der CDU
(CDA) kein Verlal ist, wenn es hart auf hart kommt.

Wenn die Gcwerkschaftsfuhrung zogert und keinen konsequen-
ten Kampf fithrt, gibt es Verwirrung in der Mnghederschaft Die
Gegenseite wird ermuntert und die Gefahr einer Niederlage steigt,

'Die Fithrung der Postgewerkschaft muf das Vertrauen in die
Stirke der Postbelegschaft aufbaven. Sie mufl klarmachen: Falls
Schwarz-Schilling mit seinen Plianen durchkommt, wilrde das zu
ciner ungeheuren Schwichung der Postgewerkschaft fithren. Die
Managements der einzelnen Postbereiche wiirden sich dann jede
Belepschalt einzeln vorknépfen.

Unter diesen Bedingungen wire es viel schw:enger, ginen Ab-
wehrkampf zu fithren. Eine Niederlage im jetzigen Kampf wiirde
zur Demoralisierung in der Mitgliedschaft fithren und diese Demo-
ralisierung wiirde von den Chefs benutzt werden, um noch-hiirtere
Angriffe durchzufithren. Soweit darf es nicht kommen!

SPD

" Die SPD kann eine wichtige Rolle im Kampf gegen die Zerschla-

gung der Post spielen. Die Debatten im Bundestag iiber Schwarz-
Schillings Gesetzesvorhaben miissen fiir eine kompromililose Op-
positionspolitik genutzt werden. Die SPD-Fithrung muf} 'deutlich
machen, dal} die Regierung nichts anderes ist als ausfithrendes Or-
gan michtiger Kapitalinteressen — bestrebt, die Masse der Ver—
brauchcr und die Postbeschiftigten zahtcn zu lasscn :

Beamtenstieik ist mogi:chf Dies haben Ende Oktober dzestre:kena‘en
Lehrer in Hamburg gezeigt. An etwa der Hélfte der Schider war kein
Unterricht moglich: Viele Schiiler und Eltern unterstiitzien die Leh-
rer. Die Lehrer forderten neue Stellen iiber Arbeitszeitverkiirzung.
Jetzt ist der Damm gebrochen. Auch in anderen Landesteilen wird
itber Beamtenstreile diskutiert; der DGB in Hessen kilndigte schon
FProtestaktionen der Beamten withrend der Arbeitszeit an. Wenn die
Postler streiken, werden sich viele andere Kollegen aus dem’ dffentli-
chen Dienst und auch aus anderen Branchen anschlzeﬁen K eine Dro-
hung des Staates kénnte umgeseizt werden

Die SPD :’nu!} einen éigenen Gesetzentwurf fiir eine Postreform
im Sinne einer demokratischen Arbeiterverwaltung und -kontrolle
einbringen. SPD-regierte Linder und Stddte miissen lokale und
landesweite Aktionen der Postgewerkschaft offiziell unterstiitzen.
Der Parteivorstand muB die gesamte Mitgliedschaft iiber Schwarz-
Schillings Plane aufkldren. Auf allen Ebenen muf} es zu einer engen
Zusammenarbeit zwischen Postgewerkschaft und Partei kommen,

Der Kampf gegen die Zerschlagung der Post kann nicht isoliert
vom Kampf gegen andere Angriffe pesehen werden. Die Beschif-
tigten bei der Bahn und in anderen Staatsbetrieben sind mit dhnli-
chen Angriffen konfrontiert. Die ganze arbeitende Bevblkerung
und die Jugend hat unter der Politik der Kohl-Regierung zu leiden.
-SPD und DGB miissen deshalb breiten Widerstand organisieren.
Alle einzelnen Kdmpfe miissen zu einer einheitlichen Massenbewe-

- gung zusammengefaflt werden, mit dem Ziel, die Kohl-Regierung
endlich in die Knie zu zwingen. . 3.11.1988
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Wenn Du Interesse an unseren polltlschen Ideen hast meld

e Dich bei

Redaktion VORAN, Hansaring 4, 5000 Koin 1 Telefon 0221/ 13 45 04

~oder schlcke uns untenstehenden Abschnitt ein _

" Die Zeitung VORAN Wwird von akiiven SPD- Mnglledern Jung—_

" sozialisten, Gewerkschaftern und Falken getragen, die sich als
Marxisten verstehen und fiir eine konsequente sozialistische Poli-
tik dieser Organisationen einsetzen. Wir treten fiir eine sozialisti-
sche Demokratie in West und Ost ein, d.h. fiir den Sturz des Ka-
pltals im Westen und der Burokratenherrschaft im Osten

_ Wir kimpfen fiir

- Sofomge Emfuhrung der 35 Stunden-Woche bcl vollem.j:'
“-‘Lokinausgleich, als ein Schritt zur weiterén Arbeltszc:tverkur- i

" zung und Verteilung der vorhandenen Arbeit’ auf alle
" @ Drastische Kiirzungen der Militirausgaben.

@ Sofortiger Ausstieg ausider Kernenergie; verbundcn mit Lohn- : =
. fortzahlung bzw. Ersatzarbextsplatz-Garant:e fur dle Beschaftlg- :

oo ten,

i Géfﬁﬁtlertcr Mmdestlohn von 1500 DM fur alle Einen demo--.. :
“kratisch aufgestellten Produktlonsplan, entsprechcnd dcn Bc-:_;._.' -

- diirfnisseén der Bevdlkerung,

. @ Riicknahme aller Kilrzunigen und ein staathches Programm o
©ozar Forderung des Wohnungsbaus der Gcsundhc:tsfursorge der_ _

Biidung ; 3
. chrfuhnmg der 200 groﬂtcn Kcmzcmc Bankcn und Versn--

-cherungen unter: demokratische Arbeiterkontrolle. Demokrati-- -
sché Verwaltung der verstaatlichten Betriebe durch gewihite und =~
jederzeit abwihlbare Vertreter (z.B. je. 1/3 Vertreter der Beleg- .

schaft, der Gewerkschaft und des Staates), die nicht mehr verdie~
nen durf'cn als einen durchschnittlichen Facharbeiterlohn.
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