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Liebe Genossinnen und Genossen,

der Wahlkampf - wenn man ihn denn auf Bundeshene so nennen
konnte - ist vorbei; wir haben das Wahlergebnis in unserer '
Sonderausgabe analysiert, die Euch ja zugegangen ist. j fggmar g7

Innerparteilich missen wir jetzt dafir sorgen, daf die Diskussionen um die Konse-
quenzen aus der Wahlniederlage weiter laufen, Wir dirfen nicht zulassen, dafl es der
Parteifihrung gelingt, mit tatktischen Argumenten (z.B. wir diirfen durch

verfriihte Personaldiskussionen mdgliche Nachfolgekandidaten nicht "verschleiflen") die
Diskussion um eine inhaltliche und personelle Erneuerung abzuwiirgen, Die SPD mul
wieder sozialistisch "instandbesetzt" werden und wir als sozialistischer Jugendverband
konnen dazu einen entscheidenden Beitrag leisten, wenn wir Riickgrat zeigen und uns
nicht - wie anscheinend leider die Parteilinke - einwickeln lassen.

Auch sorst gibt es keinen Grund zur Resignation. Die Rechtsregierung hat Federn
lassen miissen., Und ein Blick iber die Grenze in andere europdische Nachbarldnder
j zeigt, daB sich auch und gerade nach biirgerlichen Wahlsiegen sehr schnell Unruhe und
Unmut breit machen kdnnen. (Siehe dazu auch ausfihrliche Artikel in VORAN.,) Wir
erwarten, daf? sich die Auseinandersetzungen jetzt mehr von der politischen aui die
betrieblich/gewerkschaftliche  Ebene  verlagern  werden(z.B,  35-Stundsn-Woche,
Privatisierungspléne bei der Post, Ladenschlulgesetz, Angriffe im Sffentlicher Dienst,
Karenztage,u.d)) j

Wir werden Euch daher in der nichsten Zeit in diesem InfoDienst vor allem mit
Material zu solchen Fragen versorgen. Wenn ihr Material, Flugbldtter, Infos,
Aktionsideen zu solchen Fragen habt, schickt sie uns bitte, y
Auch um die Frage der Volkszihlung kann es wieder - wie schon 1983, wo dis
Regierung hier ihre erste Schlappe einstecken mufte - eine gréflere Bewegung geben,
die wir aktiv unterstiitzen und vorantreiben sollten, Hier gilt es auch innerparteilict
aktiv zu werden, da die SPD-Spitze leider mit der Regierung zusammenarbeitet.
Beiliegend also zundchst Material zum Thema Ladenschlulgesetz,

Hier konnen Juso-AG's aktiv eingreifen, Kontakte zu Arhelfnehmern, Betriebsrdten,
Gewerkschaften, Auszubildenden kniipfen und Offentlichkeitsarbeit betreiben
Kaufthduser und Geschdfte gibt es in jedem Stadtteil, und die Stimmung unter des
Beschdftigten scheint wegen dieser Sache ziemlich auf dem Nullpunkt zu sein
Gewerkschaften und Beschiaftigte werden daher aktive Unterstlitzung von auler
sicherlich begrUBen. AuBerdem sind ilber 2/3 aller Beschiftigten im Einzelhande
Frauen, Hier ist also auch eine Gelegenheit, abseits der abstrakten Quotierungsfrage -
Probleme von Frauen (z.B. auch untere Lohngruppen/Mindestlstine) aufzugreifen!
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Wenn lhre Euch zu Aktionen oder Kampagnen in diesem Bereich entschlieBen konnt
wilrden wir uns Uber Artikel fiir VORAN oder Berichte firs Info freuen.

t . ! mit sozialistischem Grui

fiir die Redaktion -

/4-30l)?.

P.S.: Beiliegend auch zur Stdrkung unseres Kamnffondsr eine Wettliste zur Wahl ©
Hessen. Bitte selbst fotokopieren und einsetzen, nach der Wahl vor Ort auswerten, de
Gewinner prédmieren und den Erlds auf unser Keonto iiberweisen,

Barkserindung: YORAN, Postairnamt Essen, BLZ 364 100 43, Konto-Ne. 2500 39-430
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zu Uberpriifen, das Post- und
meldewesen neu zu strukturieren
ﬁiesen Markt fiir private Anbieter
| geben. ‘AuBlerdem planen FDP und
CSU, weitere Bundesunternehmen
rivatisieren ‘und das Ladenschlulge-
eu zu regeln. . S 3
nach will die Koalition einen soge-
ten ,Dienstleistungsabend einfiih-
Behérden und Geschifte sollen an
1 Tag in der Woche langer dffnen
on. Die jetzige Gesamtdffnungszeit
e aber nicht angetastet, heit es.
& Nowgle des Ladenschiufigesetzes
. bei (Q Gewerkschaften aber auf
terten Widerstand. So verspricht die
erkschaft Handel, Banken und Versi-
ungen (HBV) den Gegnern der gel-
en Bestimmungen einen _,heilen
ling“. Sie werde alle Méglichkeiten
rhinfen, um die Einfilhrung von

—

sffnungszeiten .m Einzelhandel zu
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denschluf: Mit ihrer Entscheidgg;?
1 ,Dienstleistungsabend” einzufiih-
will die Koalition den Wiinschen der
raucher nach lingeren Offnungszei-
entgegenkommen, den kleineren
geschiften die Mdglichkeit geben,
finungszeiten der Nachfrage anzu-
n, ohne die Arbeitszeit der Arbeit-
ler und der Betriebsinhaber im
el zu - orlingern. Als Grundsatz ist
ich .{gielegt worden, daB die
entliche Offnungszeit insgesamt
verlangert werden soll. Die Koali-
lenkt daran, fir die Abendéffnung
- bestimmten Tag, entweder den
erstag oder den Freitag, vorzu-
lbgn Dies zielt auch darauf, die
stidte an den Abenden zu beleben.
Regelung soll nicht nur fiir den
‘lhar_\del gelten, sondern auch fir
e Dienstleistungsbetriebe wie Ban-
ind Versicherungen. Die Kommu-
;ol_len aufgefordert werden, auch
Dienststellen offenzuhalten, die
telbar Kontakt mit den Biirgern
. Vorgesehen ist auch, die GroB-
e, die auch an Endverbraucher
Waren verkaufen, in die Laden-
Jregelung einzubeziehen. (CSU-
sgruppenchef Theo Waigel hob
r, daB frithzeitig mit den Tarifpar-
gesprochen werden miisse, damit
die angestrebte Regelung nicht.
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Tarifvereinbarungen unterliefen. \

notwendig nochy sinnédl. Ste sel-
en  Jamiliend: abd’ frapmaifeindlich™ und
bedeuteten fir die mehr als™zwei Milfio-
nen Arbeitnehmer:im Handel: spirbare
Mehrbelastungen. « - sl @ o L o0 7
"Ein .Dienstlei$tungsabiend™ verursache
ferner Stzliché _die jn_jedem
Fall auf die Preise {iberwilst wirden.
.Die Dummen wéren die Verbraucher®,
wettert der HBV-Gewerkschafter. Den
Befiirwortern .von ' lingeren; Ladendff-
nungszeiten gehe es ntr darur; den Ein-
zelhandel und grofe Teile des Dienstlei-
stungsgewerbes zum Experimentierfeld
fiir neue, unsoziale Arbeitszeitsysteme zu
machen,  wirft Steinborn den Bonner
Koalitionspartnern vor.

Mobil macht auch die Deutsche Ange-
stellten-Gewerkschaft (DAG). ,Wir sehen
nicht kampflos zu; wie die Arbeitsbedin-
gungen der Beschiftigten im Einzelhan-
del durch MaBnshmen des Gesetzgebers
weiter verschlechtert werden", betont
Bundesberufsgruppenleiter Hubert Gartz.
Umn_die Position der DAG mit den Betrof-
fenen_abzustmmen, startet die Gewerk-
schaft in diesen Tagen eine bundesweite
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zentrationsprozed im* Harde! einen Rie-
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Bei den Bundesunternehmen strebt
Bonn weitere Teilprivatisierungen an.
Dabei seien auch_die Lufthansa und die

Deutsche Industrieanldgen (DIAG) ge-

nannt worden.” Bislang lehnte die CSU

diese Plane fiir die Fluggesellschaft mit
dem Kranich'im Wappen striktab.’ ~ '

Im Post- und Fernmeldewesen wollen

die Koalitionsparteien FDP-Kreisen zu-
folge die Effizienz unter anderem durch
private unternehmerische Fihrung ver-
bessern. Das Zulassungs- und Defini-
tionsmonopol der Post besonders  bei
Endgerdten fiir die Telekommunikation
soll gelockert werden. Der Markt wird da-
mit vor allem fiir kleinere und auslfindi-
sche Anbieter gedffnet. Die Bonner kom-
men damit Forderungen der USA nach,
die beim jingsten Streit um die Air-
bus-Subventionen aufgetaucht waren.
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- grundsdtzlich fir Verkiirzung der Arbeitszeit, nicht fiir
Yerldngerung; 35-5Stunden sind genug

-geregelte Arbeitszeit wird aufgeweicht, selbst wenn irgendwann
Ausgleich erfolgt; freizeit- und familienfeindlich

- Einstieg in grundsdtzliche Abschaffung des LadenschluB-
gesetzes, wie von der FDP schon lange angestrebt

- Einstieg in flexible Arbeitszeiten, wie von Unternehmrn
gefordert :

- entweder Uberstunden, Schichtarbeit oder Einstellung von
Aushilfskrdften mit Stundenvertrigen notig, um Téngere Off-
nungszeit durchzufiihren; alles drei abzulehnen

- kommt Bestreben der Unternehmer im Einzelhandel entgegen,
Stammbelegschaften abzubauen und Aushilfs- oder leitvertrige
(besonders seit Blim's "Beschaftigungsfdrderungsgesetz")

zu nutzen

Argument der Regierung:
“Innenstddte beleben®

- tote Innenstddte sind aus anderen Griinden entstanden:

- Aufteilung und Funktionstrennung in Schlafstiddte, Geschafts-

‘ viertel und Industrieparks; kaum noch Wohnbebauung in den
Innenstddten wegen zu hoher Grundstiicks- und Mietpreise;
Vorrang des Individualverkehrs( auBer in den wenigen toten
FuBgdngerzonen); keine kulturellen oder sonstigen Treffpunkte
in den FuBgdngerzonen, sondern nur Geschifte (Vorrang des
Profits)

"verbraucherfreundliche Uffnungszeiten™

- die Beschdftigten im Einzelhandel sind auch Verbraucher;

wann sollen sie einkaufen (Aufer im eigenen Laden, damit

ihre Lohne wieder in die Taschen ihres "eigenen" Arbeitgebers
zuriickflieBen)?

- wenn Arbeitszeitverkiirzung mit vollem Lohnausgleich auf

35 oder weniger Stunden angestrebt wird, reichen die bestehenden
Uffnungszeiten; angemessene Mindestlohne fiir alle, damit

aus finanziellen Griinden keine Uberstunden mehr notig sind

und innnerhalb der jetzigen Uffnungszeiten eingekauft werden
kann

<‘p "Tante-Emma-Ldden gegeniiber GroBmirkten stdrken; kleine Ldden
‘ konnen eher ldnger offenhalten"

- der KonzentrationsprozeB im Handel hat andere Griinde als

die Offnungszeiten (groBere Kapitalkraft der GroBen, Konkurrenz-
druck, allg. Tendenz zur Monopolisierung, auch in anderen
Branchen, bessere Moglichkeiten der Preisgestaltung durch

die GroBen, usw.) : '

- die geplante Regelung soll eine Bresche zur Flexibilisierung
der gesamten Branche wie auch anderer Wirtschaftsbereiche
schlagen; also werden auch die GroBen linger gedffnet halten

“Individualisierung der Arbeitszeit”

- in der kapitalistischen Marktwirtschaft kann dies nur zugunsten

der Unternehmer ausgehen; die Beschdftigten sollen an StoB-

zeiten (in Geschdften) und Maschinenlaufzeiten (in der Produktion)

angepaBt werden; Flexibilisierung kann sich nur unter Arbeiter-
kontrolle positiv fiir die Begchéftigten auswirken
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- sofortige Kontaktaufnahme mit der ortlichen HBYV zwecks
ndaherer Information Uber Einzelheiten, rechtliche Lage, ge-
plante Aktionen

- Kontaktaufnahme zu Betriebsriten von Kaufhdausern am Ort
(einfach anrufen und zum Betriebsratsbiiro durchstellen lassen)

-Einladung von Gewerkschaftern und Betriebsrdten zur AG-Sitzung,
um sich zu informieren

Durchfiihrung 6ffentlicher Sitzungen mit Podium (HBV, Betriebs-
IHK, Geschdftsfiihrer v. Kaufhausern)

oder sonstige Gffentliche Veranstaltungen (Mobilisierung

auch der Belegschaften)

- Unterschriftsammlungen (Gewerkschaften erstellen Listen)
in und vor Kaufhdusern gegen die geplante Anderung

- Flugblattverteil-Aktionen/ Plakataktionen/Info-Stinde

- besonderes Augenmerk und Kontaktaufnahme zu Azubis/Jugend-
vertretern in den Kaufhiusern

- Einbeziehung der OTV, da auch verldngerter Behordentag
geplant

Wes Uiuuten die Gew@r\#’g%&.ﬁ\k@i SR
o

-“eine groBangelegte Kampagne zur Aufkldrung der Offentlichkeit
und der Verbraucher

- Bildung von Ortlichen Aktionsausschiissen mit Betriebsrdten bzw.
Vertretern aus allen grdBeren Kaufhdusern

- Zusammenarbeit mit der OTV (wg. geplantem "Behdrdéntag", s.d.)‘

- Einbeziehung der LadenschluB-Frage in die Gehaltstarifrunde ab
1.4.87,.mit der Moglichkeit zu Warnstreiks oder grdBeren Streik-
maBnahmen

Als Jungsozialisten treten wir grundsitz#ich fir den DGB als star-
ken Dachverband und Einheitsgewerkschaft ein und unterstiitzen die
in ihm organisierten Gewerkschaften, in diesem Fall die HBV. Da die
Lage im Einzelhandel jedoch so ist, daB in vielen Bereichen die
DAG stark verankert ist, sollte einheitliches und gemeinsames
Handeln das Gebot der Stunde sein. Die DAG ist eine Standesge-
werkschaft, ausschlieBlich im Angestelltenbereich, und nicht im
DGB organisiert. Dadurch spielt sie den; Arbeitgebern die Moglich-
keit in die Hand, die Beschdftigten im Einzelhandel gegeneinander
auszuspielen, wovon diese auch mit Hilfe der DAG-Fihrung in der
Vergangenheit schon mehrfach Gebrauch machen konnten.

Doch hier geht es jetzt darum, den gepdanten Angriff von Kohl und
Kapital geschlossen abzuwehren. Das kann nur durch gemeinsamen
Kampf beider Gewerkschaften miteinander und nicht gegeneinander




greich sein. Vielleicht ist es mdglich, die DAG-Mitglied er
_yerlaufe eines solchen Kampfes von der Notwendigkeit des
ntritts in den DGB und der Verschmelzung mit der HBV zu
perzeugen, da dies im Sinne der Geschlossenheit unter .den
Beschdftigten iin einer Branche gegeniiber den Arbeitgebern die
sinnvollste Losung ist.
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- Hinde weg vom LadenschluB-Gesetz
- Gegen Flexibilisierung unter Arbeitgeberkontrolle

- Fidr 35-Stunden-Woche bei vollem Lohnausgleich als Schritt zur
Aufteilung der vorhandenen Arbeit auf alle

- Ubernahme-Garantie fir Auszubildende

.~ Streichung der unteren Lohn- und Gehaltsgruppen/ Fir einen
Q. monatlichen Mindestlohn von 1.500,- DM netto

- Weg mit den langen Samstagen

- Arbeitszeitverkiirzung bei vollem Lohnausgleich in allen Branchen,
damit geniligend freie Zeit (u.a. zum Einkaufen) vorhanden ist/
preiswerte, 0ffentlich subventionierte Rastaurants, um die
hdusliche Belastung Berufstdtiger ( tdagliche., Lebensmittel-
einkauf zum Kochen) abzubauen

- bessere %ezahlung der Uber 7 Stunden tdglich und 5 Tage wdchent-
Tichen Arbeitszeit hinausgenenden Stunden (also auch der Samstags-
arbe1t) mit krdftigen Mehrarbe1tszusrh1agen'

Die Arbe1tgeber und d1e Bundesreglerung werden im Rahmen ihrer
Kampagne fiir das neue LadenschluBgesetz versuchen, die Verbraucher
gegen die Beschdftigten im Einzelhandel auszusp1e1en. Hier missen
wir deutlich machen: ‘

die Masse der Verbraucher sind auch Arbeitnehmer, und zwar in
nderen Branchen. Ihnen muB deutlich gemacht werden, daB die
Beschaftigten im Einzelhandel ohnehin ungiinstigere Arbeitszeiten
haben, um Einkaufszeiten fir andere zu ermdglichen. Diese Lage
sollte nicht noch weiter verschlechtert werden,

Wenn in den anderen Branchen Arbeitszeitverkiirzung erkdmpft wird,
dann reichen die jetzigen Uffnungszeiten vollkomman, um Einkdufe
tdtigen zu konnen, .
Auflerdem ist die Durchldcherung der LadenschluBzeiten ein Ver-’
such,. flexible Arbeitszeiten einzufihren, Die Arbejtgeber im Einzel-
hande1 wollen schon lange die sog. "kapazitdtsorientierte Arbeits
zeit" (KAPOVAZ) einfiihren, d.h. die Anpassung der Arbeitszeit

an die StoBzeiten im Geschdft, also der Arbeitnehmer auf Abruf,
Wenn dies im Einzelhandel durchgesetzt werden kann, so werden

die Arbeitgeber anderer Branchen unweigerlich nachziehen, und
flexible Arbeitszeiten einfihren.

Alle abhdngig beschdftigten Verbraucher sollten sich daher mit
dem Kampf gegen die Anderung der Ladenschlufzeiten solidarisieren,

[}
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Die tarflichen Mindestgshaiter fur die Angestellten des
Einzethandels betragen:

A. Angeatete chne abgeachiossens Xaufménniache
Ausbildung ~

-~ -

erhalten im 1. Jahr der Tatigkeas: 80 %

m 2 Jahr der Tatigket 85%
pr— im 3. Jahr der Tatigkan 90 %
. im 4. Jahr der Tatigket 95%

ati 1. 4. 1985 ab1.4.1988
bei Autnahme der Taligkait
vor vollendelem 18. Leberns;ahr OM 1422 - DM 1452 -

bei Aufnahme der Tatigkait
nach vollendetem 18. Lebensiahr DM 1463~ DM 1464,-

be! Aufrahme der Tatigkeit

% H G0 L Q/K T

B. Angestale mil abgeschiossanar Kauiminaischer
AushFoumy -

Gehalisgrupea ) V!:Ll:‘tu%ii" /2 Uakn
Angeslaiiie mit ginfacher kactmanr-scher Taligkeit
ab1.4. 1985 ab 1.4 1535

1. Berufsjahr DM 1422~ DM 1452 -
2. Berutsjanr DM “d432- DM 487 -
3. Berufsjanr OM 1483~ DM 1424~
. 4. Berufsjzhr DM 1485~ OM 1516~
5. Berufsjahr ® DM 8!8~ DM 1852~
6. Berufsiahr OM 1876,~ CM 1915
7. Berutsjahr N CM 2091~ DM 2135 -

Gehaltzgrunpa )l L)&Xé\ﬁr{n’ WMEA | Ersboerle .

Angesteilte mit einer Tatigkelt, die enveverte Fachkenninisse
und eine grofere Verantwortung erfordern

ab1.4.1985 ab1. 41986
1. und 2. Jahr der Tatigkeit DM 1923- DM 1963~
3. bis 5. Jahr der Tatigkait DM 2151,- OM 2196~
nach dem S. Jahr der Tatigkait DM 2541,- DM 2593 ~

Vergitung filr Auszubildends
Die Vergitung fir Auszubildsrde hatragt
ab1. 8. 1983 ab 1. 3 19835

1. Ausbildungsiahr OM 576,- DM 338 -
2 Ausbildungsiahr DM B43,— D337 -
3. Ausbildungsiahr DM 763.~ OM 77y -

nach voilendetem 28, Lebensjuhr DM 1618,- DM1652,-
Hustug hm\-ei%a\-i{hu*l-m LR
§2
Arbeitszeit

1.0le regelmafige wdchentliche Arbeitszeit betragt
38,5 Stunden® ausschlieBlich der Pausen. Im Qbrigen rich-
tet sich die Arbeltszeit nach den Vorschriften der Arbeits-
zaitordnung, der Gewerbeordnung, des Jugendarbeits-
schutzgesetzes sowie des Mutterschulzgesetzes.

n2 von Abs. 1 abweichende systematische Einteilung

' 37 regelmaBigen Arbeitszeit (Mehr- oder Minderarbaeit
an emnem Werkiag oder in ener Woche) ist zuldssig,
wenn innerhalb von 52 Wochen die durchschnitiliche
wachartiiche Atheitszeit gemal Abs. 1 nicht Gberschrit-
ten wird, Besteht ain Betriebsrat, so ist (ber die abwei-
chende Einteilung der Arbeiszeit eine Belriebsvarein-
barung abzuschiieBen. Bestent kein Betriebsrat, so ist
hiaroer zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer eine
Regelung zu treffen, '

S NY

. Die tagiiche Arbeitszeit und die Pausen warden zwischen
Batriebsieitung und Betriebsrat vereinbart. Pausen gel-
ten nicht als Arbeitszait, :

L

4 Wird die rege!maBige tdgliche Arbeitszait an einzeinen
wierklager verkyrzt oder verléngert, 8o kann diese
Atedscet in @inem Zedraum von 3 Wochen ausgegli-
cnen werden. Y

5. Oringende Vor- und AbschiuBarbeiten, Aufrdumungs-
arbei'en und Kassenschluf sind als Ausnahmen (ber
die versintarte oder festgelegle Arbeilszail hinaus zu

© 81331 12,1985 betritgt dierageimifige wdchentliche Arbertszait nogh 40
Stunden - § 23 Zitt. | sul Beita 24,
Zur Budung von Freizeitbidcken slane Protokoitnotiz auf Saite 25.

leisten. Die hierfiir erforderliche Zeit darf 10 Minuten tagic
nicht Uberschreiten; sie ist zuschlagsfrei auszugieichen,

6.F0r Fahrpersonal {Kraftwagenfahrer aller Fohrerschein-
kiassen, Beifahrer) k8nnen - wenn dle Arbeilszeit Ober-
wiegend in Arbeitsbereitschaft bestelt - Arbelacelt und
Arbeitshereitschaft auf insgasamt 46 Stunden fir Heiz-,
SchiieB-, Wach- und Warlungspersona! auf insgesamt
43 Stunden verlangert werden. Dig @gliche Arbeitszait ain-
schliefllich der Ruhepausen far Krakwagen- und Baitahrer
soil hachstens 12 Stunder: betragen,

§3
Mehrarbait
.Mehrarbeit fir Vollbeschattigte ist jede Ober die vereinbarte
oder festgelegte tagliche Arbaitszeit hinausgehende Arsalt,
sofern sie nicht gemag § 2 Abs, 4 ausgegiichen wird. Monr-
arbeit far Teilzeitbeschattigts ist jede Arbertszeit, die Sber
die in § 2 Abs. ! geregelte Arneitaz=t hinaus geleistel wird.

—

2.Eine 0her die tarifliche Arbeitszeit hinausgehende Arbeits- -
zeitbis zu 40 Stunden je Woche ist aiszuschlagatreie Mehr-
arbeit zu vergiten,

3. Mehrarbeit ist nach Maglichkzit zu vermeiden Sielstnurim
Rahmen der Bestimmung=r der Arme’ oetngng und
des Bstnedsverfassungs B¢ der
Festegung der Mehrarhet 5¢

4 Msghrarbeitsstunden sind mit /.47 des
elnem Zuschlag gema § 5 zu bezah
Arbeitnshmers kann eine Asgoit.s
sturden durch Freizeit mit den entsprecnerden Zeitru-
schiagen erfolgen. Uber dan Zeitpun! dar Abgaltung ist
aingVereinbarung zwischen Aroeitgeber und Arbaitnehmer
herbeizufthren. L
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tctarifvertrdge regeln LOhne/Gehdlter und die Voraus-
gen fiir Eingruppierung in bestimmte Gehaltsstufen

sltarifvert-dge regeln die Rahmenbedingungen der Arbeit,
“Arbeitszeit, Jrlaub, Pausen usw.

rschiedene Gehaltstarifvertrdge sind im Firhjahr kiindbar

es kann gestraikt werden. Dies ist eine Gelegenheit, auch
in Sachen LadenschluB Druck auf die Arbeitgeber auszuiiben,
denn sie stehen schlieBlich mit ihren Interessen hinter diesem

rm ist.

Das ist natiirlich zu spdt fir die LadenschluB-Debatte. Leider
ist im jetzt gliltigen Manteltarifvertrag nur die wdchentliche
Rezelarbeitszeit (38,5 Std.) festgeschrieben, nicht jedoch

ei Zeitbegrenzung (z.B. abzuleisten nur in der Zeit zwischen
9.00 und 18.30 Uhr); mit einer solchen Regelung kdnnte man

die Flexibilisierung tarifvertraglich abblocken.

Nach Informationen von Beatrijebsrdten sind die Verkduferinnen
“in der Regel in Gehaltsgruppe I. Kassiererinnen und Erstver-
kiuferinnen waren wegen erhdhter Arbeitsbelastung oder Verant-
wortung in Gehaltsgruppe II. Doch scheint es im Bereich des
Einzelhandels massive Abgruppierungen gegeben zu haben, so

daBR jetzt viele von ihnen auch nur noch in Gehaltsgruppe

I eingestuft sind., Ein Blick auf die Tabelle zeigt, wie wenig
also die Masse der Beschiftigten zu relativ schlechten Arbeits-
bedingungen und Arbeitszeiten verdient. Und dies sind nur

die Bruttogehdlter; da viele Frauen in Steuerklasse V sind,
geht noch ein erheblicher Teil Steuern und natirlich die
Sozialabgaben runter. Eine junge Verkduferin bringt also
vielleicht bei diesem anstrengenden und stressigen Job am
Monatsende gerade mal 900,- OM netto nach Hause!!

Uﬁgggens sind von den 320.000 Beschiftigten im NRW-Einzelhandel
68% Frauen; viele davon sind Teilzeitkrdfte. :

—— | wm—— Sweem emamn

Kiindigungstermine flr Lohn- und Gehalltstarifvertridge:

Termin Bezirk Zahl der Beschdaftigten

28.2.87 Hessen + Coop-Untern. 135.000
31.3.87 - NRW, Saarland, BaWi 682.000
30.4.87 Niedersachsen, Bremen, - 560.000

Limburg-0Oberlahn, Bayern
Rhainl.-Pfalz

jehe unten); dann endet auch die sogenannte "Friedenspflicht",

Gesetzesvorhaben der Bundesregierung, die ja nur ihr verldngerter

Der Manteltarifvertrag NRW ist erst zum Jahresende 1988 kiindbar.
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WIRTSCHAFT/FINANZEN

Bei dzn bundssdeutschen Kaufay

skanzemnen wird seit einigen Jah-

ren krafiig umprofitiert. Aul die sinkende Kautkraft und damit dem

Riickgang des Kundenpotentials

soil.mit einem Umproiiierungskon-

zept® im Berzich des Warenangebots und der Prasentation das an
Stzndorten zurickgewonnen werden, was sich insbesondare zu so-
genannten Discountern und Billigmarktketten verschoben hat. Doch:
Umprofilierung heiBt auch Anpassung an die standortbedingten Kauf-
kraftverhalinisse. Vorgesehene Aufldsungen ganzer Kaufhauser wie
im Karstadi- und Hertie-Konzern zelgen nur allzu deutlich, daB dies

mit der Vernichtung von Arbeitsplatzen zu tun hat, deren GroBenord-

nungen alle bisherigen Arbeltsplatzvernichtungen in Frage stellen

werden. :

. LIRS L e L e 1

. Alles unter éinem Dach” - das war um

" die Jahrhundértwende die " revolutiohare”
, Idee.im- Handel mit.Konsumgttern aller ..

" Art. Mit der Grindung der ersten Kaufhau-
“ser von Leonhard Tietz und Rudolf Kat-

. .stadt-entwickelte sich.eine bis dahin un- -4
bekannte” Betriebsform im Handel, dis bis -

* hinein-in-unsere Tage pragenden Charak-
ter hat.'Vorauss'et.zung fur einen umsatz-

" - starken Betrieb solchér Hauser waren:

" (Und sind) publikumsintensive Geschafts-
zentren und damit eine Konzentration der
Verbrauchernachfrage auf relativ engem
Raum. :

Nach 1945 eriebten die Warenhauskonzer-
ne besonders in den sechziger und siebzi-

ger Jahren einen Aufschwung und zZu-

_gleich Hohepunkt ihrer Umsatzentwick-
lung, der im Jahr 1974 mit 10,4 Prozent
 am gesamten Einzelhandelsumsatz seinen
- Spitzenwert . erreichte. . Fast  syn-
chron mit der zurlickgehenden Kaufkraft
stagnierten und sanken die Umsatze Die
Reaktion der Kauyfhauskonzerne, dgrch

Personalabbau ihre Profitraten zu haiten,

_erwies sich jedoch als sehr kurzsichtig
und leitete eine Fehlentwickiung ein, die
als Grundlage fUr die jetzt stattfindende

- Umstrukiuriering = ‘ahgeséhen”™ werden’ -

kann. .

Der Kaufkraftrickgang war namiich Aus-
gangspunkt fir das Aufblihen von SB-
Mirkten sowohi in den Zentren, Deson-
ders aber auf der sogenannten grinen
Wiese. Einfache Prasentation der Waren,
gréBere Warenbevorratung, wesentlich
weniger Personal und geringere Erschlie-
Bungs- und Unterhaltungskosten bei Ge-
bauden und infrastrukturellen Einrichtun-

gen erlauben solchen Handelsketien eine.

andere. niedrigere Preiskalkulation. Mithin
sind nicht nur durchschnittiich niedrigere
Preise ein Merkmal soicher Verkaufsein-
rchtungen. sondern eben das starke Ele-
ment der Selbstbedienung; der fehienden
tachlichen Betreuung der Kunden.

in dem MaBe, wie die traditionelien Kauf-
nauser ihr Personal verringerten, steiger-
ten sie zuglieich den Pro-Kopt-Umsatz des
verbliebenen Verkautspotentials, was sich
unter anderem auch in einer wesentlich
grofleren Verkaufsfiache .je Verkaufer(in)

setnw 0

.. Bedienung Wert legen, abwandern.

ausdriickte. Noch so. schén gitzemnde -
-|: Fassadef vermrochten deén entstehenden

Nachteil. der zuriickgehenden fachlichen
Betreuung nicht auszugleichen. Profilein-

" buBe lie8 mithin weitere Kundenkreise,

insbesondere- solche, die auf individuelle

PO

'Ahnlich" wie die Kaufhauskonzerhe selbst,
‘sieht auch die zustandige DGB-Gewerk-

schaft Handel, Banken und’Versicherun-

" gen -(HBV) die Situation. In ihrem Ge-

schaftsbericht an die Delegierten des
Mannheimer Gewerkschaftstages (1984)
stellte sie fest: .Die Warenhauser haben
an Profil verloren. Zwischen Facheinzei-
handel und Verbrauchermérkten versu-

chen sie nun, einen dritten Weg zu be-.

schreiten..."

Dieser _dritte Weg" besteht zum einen in
einer noch scharferen Rationalisierung.

Die Einfilhrung sogenannter rechnerge- -

stutzter Warenwirtschaftssysteme  wird
beispielsweise im Bereich der tagerhal-

“tung oder Betriebsabrechnung langerfri-

stig den Verlust vieler Arbeitsplatze zur

Keine Anderung des
LadenschiuBgesatizes

Die Diskussion um die Veranderung des
LadenschluBgesetzes ist voll entbrannt.
Es gibt Versuche, besonders in Baden-
Wwarttemberg, im Bereich von Bahnhéten,
Flughaten und Verkehrsknotenpunkten,
das geltende LadenschluBgesetz durch
die Hintertir zu durchiéchemn. Gegen die-
se Absicht hat sich ermneut der Vorsitzen-
de der Gewerkschaft HBY, Gunter Volk-

. mar. am 15. Januar ausgesprochen. Das

geltende Gesetz sei .ein bewahrter und
praktikabler KbmpromiB®, der sowohi die
interessen der Verbraucher als auch die
der Beschaftigten im Einzelhandel berlck-
sichtige. Gerade gegenwartig gebe es
wirklich wichtige Aufgaben, die die vejant-
worliichen. Politiker anpacken soliten, er-
klarte Volkmar und erinnerte an die ge-
werkschaftlichen Forderungen zum Ab-
bau der Arbeitsiosigkeit. zur Sitherung
der Tarifautonomie und zur Verieidigung
des Streikrechts.

.und Bifigscrimentar — das ERC.iane new- &

richtung: Anpessung des jewafligen Wa-

ne vergleichbare Konkurrenz vom Be-
. Umprofilierung ein sogenanntes Sparta-

. Fur solche Hauser gilt fortan (laut FAZ
_vom 3. 8. 1985} die Devise JRunter vom ~
“Image gut, aber teuer”. Nach oben hin will
‘Karstadt Weltstadthauser .nach dem Vor‘ e

" ser* kreieren. Der Horten-Konzern sam-

. bereits Erfanrungen. Waren des Grundbe-

° (2. B. Saturn, Mauritius usw.) wesentlict

Folge haber. Da?r.i: gememt ist aber auch
die Umstrukturierung des bisher bekann-
ten Warenhaustyps.

Luxushauser im Stil des Westberliner Ka-
DeWe-Hauses, sogenanhnts Fachmsrkle

en Profie. an deren Realisisrung bersits
kraflig gearbeitet wird. Matkanizsste Ziel-

renhauses an ‘den im Einzugsbersich
Gberwiegend zu erwartenden Verbrau-
chertyp. Wahrend also Luxushauser in be- :
ster Kauflage anzutreffen sind oder sein
werden, ist beispielsweise der Typ von Bil-
ligsortimentern in kleineren Stadien mit .
Grundversorgungsbedarf (kaum oder kei-

i B

triebstyp her betrachtet) vorgesehen. Der
Karstadt-Konzern realisiert im Zuge seiner

ner*-Konzept. Erste Anwarter sind die
Standorte Wesseling, Herten und Dattein.

bild der traditionellen Pariser Warenhau- [}
wd
18

melt mit solchen Weltstadthausermn wie
.Carsch® in Disseldorf und Wiesbaden

darfs bleiben in den Sortimenten soicher
Hauser auBen vor. Die Preise (bis zu 50 T
Prozent (ber denen ,normaler” Waren:r
hauser) separieren schlieBlich die Kuni
denkreise schon aufgrund der Vermd .
gensverhaltnisse. Auch der Kaufhot-Kon: ke
sern hat sich einem solchen Konzept ver |2
schrieben. Er will zudem die Anzahl dei 2,
unter seiner Regie laufenden Fachmarkti +

ausweiten. .

1Y
Der Frankfurter Hertie-Konzern schiieBlicl Sy
hat seine Umprofilierung mit den inzwi
schen bekannten Paukenschidgen, nam ;.
lich der angeklndigten SchiieBung ganze |
Hauser (wie Dortmund, Castrop~Raux€ af
und Herne) eingeleitet. 28 weitere Hause pla
werden derzeit auf Rentabilitit hin ube(
pruft.

Gemeinsam ist den Warenhauskonzerne "
schlieBlich die Reduzierung von Vel'"
kaufsflichen in bestehenden Hauser 21|
und zwar um solche Bereiche, die ohnehin
defizitar sind oder nicht wesentlich zui 5,
Umsatz beitragen. Der Einbau von Lich
schachten- und -hoten in einer Reihe vc[
Hausern ist dabei auBeres Merkmal sc' -
cher Verkaufsflachenreduzierung. Schiie!
lich: der Anteil von Selbstbedienungsfl
chen in den bereits erwahnten Spartanelt
und Billigsartimentern 148t schon jetzt de
Schius zu. da8 - zumindest dort — weite’
Arbeitsplatze vernichtet werden. ‘

So oder so missen Betroffene und ih
Gewerkschaft HBV davon ausgehen, di
die derzeitige Umprofilierungswelle eifs
Reihe von Arbeitsplatzen regelrecht _we‘:k
schwemmen® - wird. Umstrukturierung L
das bedeutet nach bekannter kapitalis
scher Manier auch hier: Die Negativp |

“sten werder. zu Lasten der Beschafigt |,

verbucht. Reinhold Sch
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