Die Kabelhersteiter BICC Group {London) und
NKF Holding {Delft/Niedertande} wolien sich
2u einem grofen Konzern vereinigen. Mit
dieser Fusion werden in Europa tausende von
Arbeitsplatzem vernichtet. Die Profite sollen
im Interesse der Aktiondre auf Kosten der
Arbeiter saniert werden. Das Kabelwerk
Cberschéneweide BICC KWO Kabet soll den
Anfang machen. Alle 500 Arbeitsplétze fallen
voraussichtlich weqg.

Konzernmonopoly

Grofikonzerne kaufen heutzutage kurzfristig
nach Bedarf Betriebe auf, stoflen sie wiedsr ab
oder schlieflen sie. Alles hat sich den Profit-
interessen unterzuordnen. Die vom Arbeitspatz-
abbau betroffenen Kolleginnen und Koflegen und
deren Familien spielen bei diesem Monopoly
keine Rolle mehr. st es fiir die Rendite gut,
kénnen schnell mal dutzende Betriebe geschios-
sen und tausende Arbeitsplatze vemichiet
werden. Sinnvoll ist es, micht alle Betriebe
gemeinsam, sondern sie hintereinander auf die
"Schlachtbank” zu fGhren. Damit solf innerhalb
des Konzern eine betriebsibergreifende Gegen-
wehr verhindert werden. Dies ist eine Strategie
der Konzernbosse, die bisher sehr oft, aber nicht
immer funktioniert hat: Am 7. Marz dieses Jatires
gab es einen europaweiten Streik gegen die
geplants SchlieRung des Renault-Werkes im
belgischen Vilvocrde. Die Arbeitnehmerinnen der
Automobilindustrie in ganz Belgien und in den
Renault-Werken in Frankreich und Spanien
strefiten gemeinsam und setzten so internationa-
le Sclidaritat gegen Unternehmerwillkir. Ein
Beispiel an dem die Kalleginnen und Koflegen
des KWO anknlUpfen sollten.

"Einen Finger kann man brechén, aber eine
geballte Faust nicht”

Dies ist ein altbewahrter Spruch der Arbeiterbe-
wegung, der heute keineswegs ausgedient hat.
tm Falle der drohenden Schlieflung des KWO
heii3t das, daR sich alle drei Berliner Standorte
von BICC und NKF Helding gemeinsamen
wehren missen. Die Schiieung des KWO
Oberschéneweide bedeutet, dal ein Teil der
bisherigen Produktion auf die anderen zwei
Standorte in Berlin konzentriert wird Die Beiriebs-
rate der Standorie Kaiser Kabel GmbH Neukdéiln
und BICC Kdpenick dirfen sich nicht zurlckish-

nen nach dem Motto "der Kelch ist an uns noch-
mal vorbeigegangen, wenn wir uns jetzt stili
verhalten, dann passiert uns nichts “. Stattdessen
missen sie gemeinsam mit dem KWO-Betriebsrat
in Oberschdneweide und den Vertauensleuten
aller drei Betriebe gemeinsame Aktionen planen,
um die drohende Betriebsschliefung des KWOQO
Oberschtneweide und den damit verbundenen
Arbeitsplatzabbau abzuwenden. Auch am Stand-
ort Neukdin sollen 100 Arbeitsplatze vernichtet
werden.

Gemeinsame Protest aller drei Standorte in
Betrlin

Vor einem Jahr wurde TRO-Oberschéneweide
geschlossen. TRQ befand sich damals mit dem
Trafowerk in Mdnchengladbach unter dem Dach
von Daimler Benz. Statt gemeinsam mit dem
Trafowerk in Mdchengladbach gegen die drehen-
de Schitetung zu k&mpfen, fUhiten sich die TRO-
Betriebsrate gegenlber Ménchengladbach
ungerecht behandelt und forderten indirekt die
Schiiellung des Werkes Ménchengladbach. Der
Betriebsrat behauptste, dall TRO mdéglicherweise
wirtschaftlich besser dasteht und dafl Ménchen-
gladbach nur eine bessere Lobby hat. Die
Konzernstrategie, die beiden Standorte gegen-
einander auszuspielen, funkticnierte: TRO ist
geschiossen und die Arbeitsplatze in Ménchen-
gladbach sind keinesfalls sicherer geworden.
Dies darf sich im Falle KWO Oberschénweide
nicht wiedsrholen.

Betriebsiibergreifende Vertrauensleute- und
Betriebsriteversammiungent!

Notwendige Protestaktionen von Demonstratio-
nen, Streiks, Werkstorbesetzungen um den
Abtransport von Gerétschaften zu verhindern bis
hin zu- wenn erforderlich - Betriebsbesetzungen
mussen sofort organisiert werden. Diesa solite
auf Betriebsversammiungen und einer betriebs-
Ubergreifendean Vertrauensieute- und
Betriebsrateversammiungen diskutiert und be-
schlossen werden,

Riickendeckung durch die IG-Metall
Viele Kollegen und Kolleginnen des KWO-
Oberschéneweide und der anderen zwei Standor-

i@ in Neukélin und Képenick sind Mitglieder der
|G-Metall. Gewerkschaften sind nicht nur flr

Sozialistische




Tariffragen da, sondern missen konsequent die Die SAV bietet ihre Unterstiitzung bei der Orga-

Interessen ihrer Mitglieder bei drohenden Entlas- nisierung eines solchen SolizKommitees an. Als
sungen verireten. Oftmals war dies in der vergan- vor einem Jahr, im Marz "96 AEG-TROQ geschlos-
genen Zeit nicht der Fall. Spitzenfunktionére der sen werden solite, griindete sich -auch auf
|GM-Metali ibten bei BetrisbsschiieBungen nur Initiative der SAV- ein solches Solidaritits-
verbale Sotidaritat, zu weitergehenden Aktionen, kommitee, das einen wichtigen Beitrag leistete,
wie die Organisierung von Streiks, waren sie nicht den Kampf der Trojaner in der Offentlichkeit
bereit. im Falie der drohenden SchlieBung des bekannt zu machen, fur Solidaritat zu werben und
KWO-Oberschéneweide mufd sie maltgeblich einen  ainen Protesttag in Oberschéneweide zu organi-
Arbeitskampf mit organisieren. Apparat und Res- sieren.

sourcen mitssen daflr zu Verfligung gestellt

werden. .

Es ist zu Uberlegen, ob die Organisation eines Wir fordern:

gemeinsamen Streik- und Protesttag aller vom

Arbeitspiatzabbau bedrohten Berliner Elekiro- und OKeine SchiieBung von KWO
Metallbetriebe sinnvoll ist. Ein méglicher Arbeits-
kampf mul durch andere Berliner Betrigbe durch _— eg o ga
Aktionen unterstitzt werden. OFir den Erhalt aller Arbeitsplatze

Internationale Proteste CKein Abtransport von Maschinen
und Geraten

Betriebsrate und 1G-Metall missen Kontakt zu

anderen Werken des Konzern aufnehmen. Ge-

meinsame Protestaktionen gegen den europa- UGemeinsamer Kampf aller drei

weiten Arbeitsplatzabbau mlssen geplant und Standorte (KWO Oberschiéneweide,

durchgefihrt werden. Fur die Vorbereitung wéare BICC Kopenick und Kaiser Kabel

eine europaweite Betriebsratekonferenz sinnvoll. GmbH MNeukdlln) gegen die Schlie-
ung von KWO

Solidaritdt tut not Bung

Besonders auch auf die Solidaritat aus der Bevél- OBetriebsiibergreifende Vertrauens-

kerung sind die Kolleginnen und Kollegen bei leute- und Betriebsrateversammiung

KWO ietzt angewiesen. Denn eines ist allen klar: aller hedrohten Eiekire- und Metali-

Wenn die Industrie in Oberschéneweide stirbt,
stirbt der ganze Stadteil. Von Arbeitsplatzabbau
und Verédung sind alle betroffen, industriearbeiter,
Anwohner und Gewerbetreibende. Die Grindung [JIG Metall muf3 einen Arbeitskampf
eines Sclidaritéatskommitees im Stadtteil wére gegen die Schiieffung von KWO orga-
sinnvoll, welches die Kolleginnen und Kotlegen bei nisieren

KWO im Kampf um jeden Arbeitsplatz unterstitzen

betriebe in Berlin

A {
k::r:s S Ointernationale Proteste gegen
rwas will die SAV? "2 Unternehmerwillkiir

- Die Sozialistische Alternative kampit fir eine grundiegen-g

de Umgestaitung der Gesellschaft, gegen eine Produktion - - . =

nach Profitinteressen. In den leizten Jahren wird immer DF[_" d'_e"Gr“ndu“_g eme_s

5 deutlicher, dal der Kapitalismus auf Daver keinen ausrei- = Solidaritatskommitees in Ober-
chenden Lebensstandard fir jedeN gewshren kannWir 5 schoneweide

I sehen nicht tatenios zu, wie Kohf und Kapital uns die Zu- i

B kunft versauen Wir organisieren Gegenwehr, gegen Ar-B

beitsplatz- und Sozialabbau, Umweltzerstérung, gegen die gr————————————— 77— a

i %ill;n'miniemng von Frauen, gegen Rassismus und Neo-i | Treffen der SAV Treptow/Kopenick/

B Die SAV it fur kamferische und demokratische Gewerk- B Neukdlin:

8 schafien ein. Wir beteiligen uns an Zusammenschitissen E l

B kritischer und kdmpferischer Kollegen an der Basis, wie §i | Jeden Montag, 19 Uhr,

| dem Netzwerk fir eine kampferische und demokratische B | Alte Feuerwache, Griinauer5tr.9,

g7 "1 Nihe S- Bahnhof Schéneweide
Uns geht es darum, die Gesellschaft nach den Bediirfnis- L

sen der Menschen und der Umweit demokratisch zu pla- 2
B nen und umzugestaiten. Es geht umeine Gesellschaft ohne [
Armut, Ausbeutung und Unterdriickung, um eine soziafi-

stische Gesellschaft.
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Anrufen, Informieren und Mitmachen!
SAV Berlin, Schénhauser Allee 26a,
B 10435 Berlin, Tel.. 44 08 429




