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1983 lieB viel zu wiinschen iibrig

1984 - JAHR
DER KAMPFE

Zum Jahreswech-
sel ist es lblich, sich
die Hidnde zu schiit-
teln und gute Wiin-
sche auszusprechen.
1983 lieB viel zu wiin-
schen (ibrig!

Die Wiinsche der
Arbeiter sind keines-
wegs auBergewdhnlich,
sondern seit Jahrzehn-
ten dieselben geblieben.
Wir wollen:

® Im Frieden leben

e einen gesicherten
Arbeitsplatz

® keine Angst Vvor
Krankheit und Not
haben.

Aber well Herr Kohl etwas
andere Vorstellungen hat, wird
es mit der Erfiillung dieser Wiin-
sche nichts werden! Zum Zei-
chen seiner friedlichen Absicht
schenkt Reagan Kohl keine Blu-
men — die ohnehin verwelken —
sondern haltbare Pershingli
Raketen, die im Falle eines Atom-
krieges die BRD zum Hauptan-
griffsziel der Sowjetunion macht
und der Bevdlkerung somit lan-
ges Lelden erspart...

Man sollte Prasident Reagan
auch lieber nicht widersprechen,
denn man kénnte leicht amerika-
nische Soldaten am Hals haben,
wie die uneinsichtige Bevdlke-
rung Grenadas schon erkennen
muBte. Aber vielleicht werden
1984 mehr Leute zu der Erkennt-
nis kommen, daB Frieden nur in
einem System gesichert werden
kann, in dem der Wille von 75%
der Bevodlkerung durchgesetzt
wird.

Der Wunsch nach einem siche-
ren Arbeitsplatz wird besonders
aktuell sein fiir 740.000 Jugendli-
che (20.000 mehr als 1983), die
einen Ausbildungsplatz suchen
missen. Wenn man die 40.000
Jugendlichen hinzuzéhlt, die
1983 bei ihrer Lehrstellensuche
erfolglos waren, ist es fraglich,
ob sich die Jugend uUberhaupt
noch wagt, irgendetwas zu win-
schen. Allein fir 8.000 Stahlar-
beiter bei Krupp und Thyssen
wird mit Sicherheit das genaue
Gegenteil dieses Wunsches in
Erfillung gehen: Sie werden
1984 auf die StraBe gesetzt.

Den Wunsch nach sozialer Si-
cherheit konnten die Unterneh-
mer besser durchsetzen, als die
Arbeiter. Deshalb muB die Regie-

rung die Sozialleistungen
zusammenstreichen, um die
Steuergeschenke fur die Unter-
nehmer finanzieren zu kénnen.

Wiinsche zu é&uBern ist ein-
fach, um ihre Erfillung werden
wir allerdings erst kdmpfen mis-
sen. Diese Grundbedirfnisse der
Bevolkerung werden solange un-
erflllt bleiben, wie sich die Ge-
sellschaft an den Wiinschen der
Minderheit und nicht der Mehr-
heit orientiert. 1984 wird ein Jahr
der Kampfe. Aber die Kampfe
werden von anderer Art sein, als
in der Vergangenheit. Die bishe-
rigen beispielhaften Aktionen
der Friedensbewegung werden
eher in den Hintergrund treten,
wiahrend.die Angriffe auf den Le-
bensstandard der Arbeiter ver-
starkt Arbeitskdmpfe hervorru-
fen werden. Der Kampf um die

35-Stunden-Woche wird nur der
Auftakt flr gréBere betriebliche
und gewerkschaftliche Kampfe
sein.

Machen wir 1984 zum Jahr des

Arbeiters:

e Einen garantierten Arbeit-
splatz fiir alle!

@ Fiir die Auftellung der vorhan-
denen Arbeit!

e 35-Stunden-Woche bei vol-
lem Lohnausgleich!

@ Fiir einen garantieren Min-
destiohn von 1.500 DM!

® Voran zur sozialistischen De-
mokratie!

Iris Cirkel-Kuhimann, Rem-
scheid
SPD- und OTV-Mitglied

Wiinsche zu duBern ist einfach, um
ihre Erfiillung werden wir aller-
dings erst kdmpfen miissen!

Schon sechs Gewerkschaften fordern 35-Stunden-Woche

Der Streik riickt naher

Jetzt wird es ernst. Der
Kampf fiir die 35-Stun-
den-Woche riickt néher.
Die Vorbereitungen ha-
ben begonnen. Vielen
Kollegen wird klar, daB
sie sich riisten miissen:
Sie erhdhen ihre Ge-
werkschaftsbeitrdge. In
den Betrieben wird im-
mer hdufiger das Thema
angesprochen. Es gibt
hitzige Diskussionen mit
den gewerkschaftlichen
Vertrauensleuten.

Aber die Unternehmer
schlafen auch nicht. Sie tun
alles, um den Streik von vor-
neherein zu untergraben:

@ Sie streuen falsche Infor-
mationen, Geriichte und
Liigen aus, um auch ent-
schlossene Kollegen ins
Schwanken zu bringen
und Schwankende zu
Streikbrechern zu ma-
chen. Die Medien helfen
ihnen dabei.

@ Sie bauen in den Betrie-
ben ,Streikabwehrgrup-
pen“ auf, die sich bis in
alle Einzelheiten vorbe-
reiten. Ehemalige Bun-

deswehroffiziere sind ge-
fragte Berater.

® Sie stellen schon mal si-
cherheltshalber einen
»guten Draht“ zu den Ort-
lichen Polizeieinsatzlei-
tungen her.

@ Sie lassen rechtzeitig, wo
irgend mdglich, mittels
Uberstunden und Son-
derschichten auf Vorrat
produzieren und flillen
die Lagerbestiinde auf.

A IG Metall

Das zeigt: Dleser Kampt
kann nur bestanden werden,
wenn wir eine Strelkflihrung
haben, die bereit ist, alle Krif-
te anzuspannen und zu mobi-
lisleren.

Fortsetzung auf Seite 9
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kapitalistischer
Alltag

Anfang November meldete die kleine Privatbank Schro-
der, Miinchmeyer, Hengst & Co. (SMH) Vergleich an. Ein
moglicher Folgekonkurs des IBH-Baumaschinenkonzerns
wird von Konzernchef Esch zunichst energisch demen-
tiert. Doch am 4. November ist es soweit: Die IBH-Bauge-
sellschaft meldet Vergleich an. Jetzt ist aus den Chefetagen
zu hoéren, dal} alle Tochterunternehmen des IBH-Kon-
zerns Vergleich anmelden miiiten — aufBer dem Werk
Wibau in Hessen. Einige Tage spiiter wird aber selbst fiir
die Firma Wibau Vergleichsantrag gestellt.

Samtliche Werke des IBH-Konzerns im In-und Ausland
sind pleite. Zehntausend Arbeitspliitze sind bedroht. Al-
lein in der BRD bangen iiber 4.000 Arbeiter und Angestell-
te um ihre Existenzgrundlage. Die Belegschaft von Hano-
mag in Hannover hatte Mitte November noch keinen Pfen-
nig Lohn fiir Oktober in der Tasche. Viele Zulieferbetriebe
des Konzerns gerieten ins Schleudern. Hanomag hat fiir
ein neues Werk in Hannover bisher zehn Millionen Mark
verbaut, aber erst eine Million an die zwanzig am Werk
beteiligten Firmen bezahlt. Damit sind weitere Arbeit-
splétze in Gefahr, zumal der Neubau inzwischen eingestellt
wurde. Die Rettungsaktion verschiedener Banken gilt
nicht den iiberfilligen Léhnen, sondern den Privateinlagen
der SMH-Bankkunden.

Das Vertrauen in das Kreditsystem lieBen sich die Ban-
ken ganze 600 Mio. Mark kosten. Ansonsten tun sie so, als
ob das ein Unfall wire in einem sonst gut funktionierenden
System. Dabei ist das normaler kapitalistischer Alltag.

Wie immer sollen auch in diesem Fall die Verluste sozia-
lisiert werden. Der IBH-Konzern schreckt nicht davor
zuriick, die 6ffentlichen Kassen zu pliindern. Dabei ist die
Geschichte des Konzerns ein Paradebeispiel dafiir, wie
Unternehmer sich Steuergelder unter den Nagel reien. So
wurde das Hanomag-Werk in Hannover 1979 kurz vor der
drohenden Schliefung zu einem Schleuderpreis aufge-
kauft. Drei Jahre spiter hatten die Hanomag-Chefs die
Stadt Hannover soweit, dal} sie das Fabrikgelinde fiir
48 Millionen DM abkaufte und es der Firma erbbaurecht-
lich zur Nutzung iiberlie. Dann wurde ein Fabrikneubau
fir 170 Millionen DM beschlosen.. Dafiir machte das
Land einen Zuschufl von 27 Millionen locker und eine
Biirgschaft von 60 Millionen. Fiir weitere 35 Millionen gab
die Stadt Hannover der Hanomag eine Hypothek iiber
100 Millionen DM auf das Fabrikgrundstiick. Wenn Ha-
nomag nun in Konkurs getrieben wird, biirgt die Stac’
Hannover mit diesen 100 Millionen.

Die personelle Verfilzung zwischen dem IBH-Konzern,
der SMH-Bank und der niedersichsischen CDU-Regie-
rung lieBen den Steuergelder- und Kreditzuflul an den
IBH-Konzern wie geschmiert laufen. Wirtschaftsministe-
rin Breuel ist an der SMH-Bank beteiligt. Zufilligerweise
ist sie auch die Tochter des SMH-Mitinhabers und IBH-
Aktiondrs Miinchmeyer.

Kreditgesetze zur zuriickhaltenderen Vergabe von Kre-
diten werden nichts daran @ndern, da auch kiinftig Ban-
ken pleite gehen. Und ein zukiinftiger internationaler Ban-
kenkrach — dhnlich wie 1929 — gilt heute so sicher wie das
Amen in der Kirche. Die Auswirkungen werden noch ver-
heerender sein als 1929.

Deshalb muf} die organisierte Arbeiterbewegung fiir die
Verstaatlichung der Banken unter demokratischer Arbei-
terkontrolle und -verwaltung sorgen. Die Uberwachung
von Geld- und Kreditfliissen von Banken und Betrieben
muf} in die Hande der abhiingig Beschiftigten iibergehen
durch Offenlegung der Geschiftsbiicher vor Belegschaften
und Gewerkschaften.

Den Aktioniren und Bossen des IBH-Konzerns diirfen
keine weiteren staatlichen Subventionen zufliefen. Statt-
dessen sind alle Werke des Konzerns in Gemeineigentum
zu iiberfithren. Die Betriebe miissen kontrolliert und ver-
waltet werden aus einem Rat, der sich zusammensetzt aus
einem Drittel gewihlter Belegschaftsvertreter, einem Drit-
tel Gewerkschaftsvertreter und einem Drittel Vertreter des
Staates.
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,ZJAllheilmittel
Ferienjob“

Liebe Genossinnen und Genos-
sen!

Bel einer der letzten Jusosit-
zungen in K6in wurde die Schil-
lerausblidungsfrderung ange-
sprochen. AnlaB war ein Flug-
biatt, Iin dem wir eine
Unterstilitzung von 600 DM mo-
natlich forderten. Einige Jusosin
der Sitzung sahen diese Forde-
rung als lliusorisch und fiir még-
liche Mitglieder als ab-
schreckend an. Man behauptete
ernsthaft, daB der Idealzustand,
den es zu erreichen gelte, eine
Wiedereinfilhrung der alten Ba-
f6G-Regelung sel und eventuell
fehlende Betréige z.B. durch Fe-
rienarbeit ausgeglichen werden
kénnten. Diese, sogar fiir nicht
mehr so neue Jusos ab-
schreckende Vorstellung hat
mich dazu gebracht, Euch einige
Erfahrungen mit diesem ,Allheil-
mittel Ferienjob” mitzutellen.

Nach wochenlangem vergebli-
chen Suchen erhielt ich zu An-
fang der Sommerferien doch
noch einen Volizeitjob. Zuerst
hellauf begeistert, legte sich
meine Freude sehr schnell, als
ich die Arbeitsbedingungen er-
fuhr: 6-Tage-Woche, 9-Stunden-
Tag, 300 DM Wocheniohn.

Daich zu dieser Zeit eine ande-
re Stelle nicht mehr hiitte bekom-
men kdnnen, nahm ich an und
stimmte zu, schwarz zu arbeiten.

Liebe Genossen von VORAN!

In Eurem ansonsten gut ge-
lungenen Artikel Gber die HDW-
Besetzung in Hamburg inVOR-
AN Nr.67 ist Euch ein kleiner
Fehler unterlaufen. Diese Beset-
zung war nicht die erste ,,in der
Geschichte der Hamburger Ar-
beiterbewegung".

Altere Kollegen kdnnen sich

Steuergesetze:

SHREK

Flinf Wochen arbeitete ich bei
briltender Hitze und mit voller
Verantwortung flir den Warenbe-
stand eines Klosks. Meine Be-
stellungen liefen bargeldios Uiber
Lieferschein, und bel Arbeitsan-
tritt und -ende wurde eine Inven-
tur durchgefiihrt. Nach fiinf Wo-
chen muBte ich die Lieferscheine
zur Abrechnung der Firma {iber-
lassen und hatte, in der GewiB-
heit, kein Manko gemacht zu
haben (diese GewiBheit habe ich
noch heute), nichts schriftliches
mehr in Hénden. Am Zahitag
legte man mir dann folgende
Rechnung vor:

Arbeitszeit: 5 Wochen, brutto
1500 DM,Lohnsteuer: 150 DM,
Manko: 250 DM. Der Manko-
Wert war erfunden, und ich ar-
beitete ohne Steuerkarte. Kurz
vor einem Wutausbruch meiner-
seits machte man mir folgendes
Angebot: 250 DM Manko;
60 DM soliten mein Antell sein,
190.- DM Firmenanteil.

Ich willigte ein, denn ich hatte
nichts Schriftliches in der Hand,
wuBte nicht, wie die Firma diese
Abrechnung manipuliert hatte
und hitte bel Verweigerung z.B.
der Lohnsteuerzahlung den vol-
len Manko-Satz zahlen milssen
(40.- DM mehr ais letztlich ver-
einbart).

Dieses Beispiel ist nur ein Fall
von vielen, der zeigt, wie unorga-
nisierte Schiller durch Ferien-
jobs schamlos ausgebeutet wer-
den, und so lange es den Kapita-
lismus gibt, wird er auch nicht
der letzte sein.

Eine Schiilerin aus Kdin

Nicht die erste
Besetzung

noch daran erinnern, daB nach
Kriegsende die britische Besat-
zungsmacht die Hamburger
Werften sprengen wollte. Die Ar-
beiter besetzten daraufhin die
Werften. Erst als die britischen

Guten Morgen

Liebe Genossinnen und Genos-
sen!

Vom Bundesvorstand der
Jungsozialisten erhielt ich die
Aufforderung, mich als einer der
300 Helfer zu melden, welche die
Jusos fir die Vorbereitung des
22. Oktober und als Ordner stel-
len sollten. Man sollte die ,Frie-
densnacht der Jusos" vorberei-
ten; Treffpunkt: Freitag, den
21. 10. 11.00 Uhr. Die Ordner fur
die Demonstration sollten sich
am Samstag, den 22. 10. um
6.30 Uhr treffen um unter ande-
rem dem Genossen Vorsitzen-
den eine storungsfreihe Rede zu
garantieren.

Erhalten hab' ich den Schrieb
allerdings erst am Montag, den
24. 10.!

Hoffentlich ist der Juso-Vor-
stand in Zukunft fahig, wichtige-
re Dinge besser zu organisieren.
Denn vergessen wir eins nicht:
die Jusos haben sich ein hohes
Ziel gesteckt: Die Uberwindung
des Kapitalismus und die Errich-
tung einer klassenlosen Gesell-
schaft.

Frank Kirsch, Kdin

Militirs sahen, daB sie damit
auch die fest entschlossenen Ar-
beiter hatten in die Luft jagen
mussen, nahmen sie davon Ab-
stand.

Dies zeigt, daB Arbeiter immer
wieder bereit sind, sich gegen die
Zerstérung von Arbeitsplatzen
und Lebensstandard zu wehren.

Ein Hamburger VORAN-Le-
ser

Entlastung fiir die Unternehmer

Fiir 1984 hat die Bun-
desregierung ein neues
Steuerentlastungsgesetz
geplant. ,Steuerentla-
stungsgesetz® — ein
schones Wort. Wir ha-
ben mal im Gesetzent-
wurt nachgeschaut, wie
diese Steuerentlastun-
gen aussehen werden.

* Betriebsvermdégen bis zur
H6he von 125.000 DM wird von
der Vermogenssteuer befreit.
Hoheres Betriebsvermdgen wird
nur mit 75% angesetzt.

* Der Vermogenssteuersatz bei
Kapitalgesellschaften wird von
0,7% auf 0,6% gesenkt.

* Bei Wirtschaftsgutern des An-
lagevermodgens (Autos, Maschi-
nen, Einrichtungen) kénnen die
AfA-Satze (Absatze fir Abnut-
zung) um 25% erhoht werden.

* Betriebe mit einem Einheits-
wert von nicht mehr als
50.000 DM koénnen neben der
Normal-AfA im Jahr der An-
schaffung eine Sonderabschrei-
bung von 10% in Anspruch neh-
men.

* Fur nach dem 18. Mai 1983
angeschaffte und hergestellte
Wirtschaftsglter, die der For-
schung und Entwicklung dienen,
sind Sonderabschreibungen vor-
gesehen.

* Die Regelungen uber die Son-
derabschreibungen bei Handels-
schiffen, Seefischereischiffen
und Luftfahrzeugen werden um
sechs Jahre verlangert.

* Der Freibetrag fir Gewinne
bei Verkauf oder Aufgabe nach
Vollendung des 55. Lebensjah-
res oder bei Berufsunféhigkeit
soll von 60.000 DM auf
120.000 DM angehoben werden.

Jeder kann sich denken, wer
von diesem ,Steuerentlastungs-
gesetz" profitieren wird. Fur den
normalen Arbeiter und Ange-
stellten ist keinerlei Steuerer-
sparnis vorgesehen.

Aber nachdem die Umsatz-
steuer ab 1. Juli 1983 von 13%
auf 14% und die Rentenversiche-
rung ab September 1983 von 18%
auf 18,5% erhdht wurde, gibt es
ab 1984 ein Haushaltbegleitge-
setz. Und das beinhaltet folgen-
des:

* Ab 1.1.1984 muissen bei Ar-
beitsunfahigkeit Gber die Sechs-
Wochen-Grenze, Beitrdge zur
Sozialversicherung gezahlt wer-
den. Diese Beitrage sollen zur
Halfte von den Krankenkassen
zur anderen Halfte von den Ar-
beitnehmern getragen werden.
Das bedeutet eine Krankengeld-
verkiirzung von 11,55%.

* Bei der Berechnung des Ar-
beitslosengeldes werden Uber-
stunden und Mehrverdienst
micht mehr gezahlt. Arbeitslo-
sengeld gibt es nur noch vom
Grundlohn.

* Der Weihnachtsfreibetrag soll
wegfallen.

Uber die Neuregelung des
Mutterschaftsgeldes berichteten
wir bereits in der letzten Ausga-
be.

Bis jetzt ist zwar noch keines
dieser neuen Gesetze verab-
schiedet worden, aber bestimmt
wird der CDU/FDP-Regierung
noch einiges einfallen, um diese
Umverteilungspolitik weiter zu
betreiben.

Marita Bajorat, Remscheid
Juso-Mitglied
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Zehn Jahre VORAN

Marxismus ist Anleitung
zum Handeln

Vor zehn Jahren, im

Dezember 1973, er-
schien im bescheidenen
A4-Format und noch

voller Unzuléinglichkel-
ten die erste Ausgabe
unserer Zeltung VOR-
AN.

1973 war ein Jahr der Hoch-
konjunktur. Massenarbeitslosig-
keit war damals noch ein Fremd-
wort. Die SPD- und Gewerk-
schaftsfuhrung, wie auch viele
Arbeiter, lebten noch voll in der
Gedankenwelt der ,goldenen
60er Jahre“. Darum trafen wir zu-
néchst auch auf viel Ablehnung
und Spott, als wir vor der kapitali-
stischen Krise warnten:

.Im Jahre 1974 - oder spite-
stens 1975 - findet ein schwerer
wirtschaftlicher Rickgang statt,
der alle in Angriff genommenen
Reformen unmdglich zu machen
droht.“(Originalzitat aus VORAN
Nr.1).

Marxisten betreiben keine billi-
ge Effekthascherei und wollen
auch keine falschen Schleichwe-
ge aufzeigen. Schonin der ersten
Ausgabe von VORAN wiesen wir
darauf hin, daB selbst ein be-
scheidenes sozialdemokrati-
sches Reformprogramm , nur
dann durchzufihren ist, wenn
die Hebel der wirtschaftlichen
Macht - das heiBt die Schliisse-
lindustrien und das Bankwesen -
in Staatshdnden ruhen und
durch die organisierten Arbeiter
und Angesteliten verwaltet und
kontrolliert werden.” Wir sollten
doch nach driben gehen, hat
man uns oft geraten. Doch mit
zunehmendem Wirtschafts-
chaos, Massenarbeitslosigkeit
und BetriebsschlieBungen ha-
ben viele betroffene Arbeiter
selbst gelernt, daB die Marktwirt-
schaft versagt hat und eine neue
Wirtschaftsordnung her muB.

Ab und zu héren wir den Vor-
wurf, wir seien ,vom Osten finan-
ziert”. Aber schon in der zweiten
Nummer von VORAN haben wir
klar und kompromiBlos zu den
stalinistischen Staaten in Osteu-
ropa Stellung bezogen. Nicht
Verstaatlichung und Planwirt-
schaft sind dort das Ubel, son-
dern die politische Herrschaft ei-
ner abgehobenen, schmarotzeri-
schen Biirokratie. Ohne echte
Arbeiterdemokratie kdnnen die

Vorziige einer Planwirtschaft
nicht voll zur Geltung kommen.
Darum ist in Osteuropa eine poli-
tische Revolution zum Sturz der
stalinistischen Blrokratie unver-
meidlich. Die polnischen Arbei-
ter haben 1980/81 gezeigt, wie
eine solche Revolution aussehen
kann — auch wenn sie wegen ei-
ner zogernden, zuriickhaltenden
Flhrung vorerst nicht erfolg-
reich sein konnte.

VORAN hat die Forderung
nach Verstaatlichung der GroB-
konzerne, Banken und Versiche-
rungen stets zusammen mit der
Forderung nach Arbeiterkontrol-
le und Arbeiterverwaltung aufge-
stellt. Wir meinen, daB die Arbei-
ter und Angestellten im Betrieb
Einblick in die Geschéftsblcher
und Kontrolle (iber Geschéfts-
vorgdnge haben soliten. Die ver-
staatlichten Betriebe sollten von
einem Aufsichtsrat gefiihrt wer-
den, dem zu gleichen Teilen Ver-
treter der Belegschaft, des DGB
und des Staates angehdren. Die
Vertreter der Arbeitnehmer miis-
sen dabei demokratisch kontrol-

liert werden, jederzeit von ihrer
Basis absetzbar sein und sollten
nicht mehr verdienen als einen
durchschnittlichen Facharbei-
terlohn.

Bei Streiks, Betriebsbesetzun-
gen, BetriebsschlieBungen, 6rtli-
chen Demonstrationen und
Kampagnen haben VORAN-Ver-
kaufer schon oft praktische Soli-
dariat gezeigt. Und wenn es
darum ging, unbequeme Kkriti-
sche SPD-und Gewerkschafts-
mitglieder gegen Disziplinie-
rungsversuche durch den Appa-

rat zu verteidigen, organisierten
wir Protestschreiben, Unter-
schriftslisten und Solidaritats-
veranstaltungen.

Perspektiven

Auf kapitalistischer Grundlage
kann es fir die Menschheit kei-
nen Fortschritt mehr geben. In
der BRD werden wir bis 1990 weit
uber finf Millionen Arbeitslose
haben. Ganze Industriezweige
werden abgebaut (Stahl, Textil,
Werften, Kohle), Regionen wie
das Ruhrgebiet und das Saar-
land, Bremen und Ostfriesland
werden zu Armenh&usern. Wenn
es dann noch in ein paar Jahren
zu einem internationalen Ban-
kenkrach kommt, werden die
Auswirkungen noch katastro-
phaler sein als in der Krise von
1929/33.

Die Arbeiterbewegung, und
vor allem die jingere Genera-
tion, wird zu Abwehrkampfen ge-
zwungen werden. Zahlreiche
Streiks, Betriebsbesetzungen
und auch Generalstreiks werden
auf der Tagesordnung stehen. In
diesen Kampfen werden Millio-
nen bisher unpolitischer Arbeiter
sehr schnell zu der SchluBfolge-
rung kommen, daB der Kapitalis-
mus ihnen keine Sicherheit mehr
bieten kann und eine sozialisti-
sche Gesellschaft nétig ist.

Wenn es unserer, der jlingeren
Generation, diesmal nicht gelin-
gen sollte, den Kapitalismus zu
stiirzen und durch eine sozialisti-
sche Demokratie zu ersetzen,
dann drohen erschreckende
Konsequenzen:

® Massenhafte Verarmung,
Not und Hunger auch in den
Zentren des Kapitalismus

® eine kaputte Umwelt

® |etzten Endes ein atomarer
Weltkrieg, der die ganze
Menschheit, Kultur und Zivi-
lisation auszurotten droht.

Andererseits wird es jedoch
auf der Grundlage einer verniint-
tigen Sozialistischen Planwirt-
schaft sehr schnell mdglich sein,
Not, Hunger und Elend weltweit
auszurotten, die Arbeitszeit zu
senken und Lebensstandard und
Lebensqualitéit zu erhBhen.

Darum:
® Starkt VORANI!

® Unterstiitzt den Aufbau
einer marxistischen Zeitung
fur SPD, Juso und Gewerk-
schaften!

® VORAN zur sozialistischen
Demokratie!

Hans-Gerd Ofinger

Dein Geburtstagsgeschenk:
Eine Spende fiir VORAN

Auch nach der erfolgreichen Spen-
densammlung durch die wir uns
einen Fotosatzcomputer anschaffen
konnten, gehen unsere Aktivitdaten
zur Spendensammliung weiter,

Bei einem Treffen mit Redakteuren
und Verkaufern sind spontan
518,01 DM bar gespendet worden. In-
zwischen haben wir noch eine Reihe
von festen Zusagen (bis spatestens
Jahreswende) erhalten; unter ande-
rem von:

Petra Weber (Remscheid) 150 DM,
Andreas  Wisthoff (Remscheid)
50 DM, Gaetan Kayitare (Aachen)

50 DM, Birgitt Liegmann {Konstanz)
50 DM, mehrere Hamburger Genos-
sen 250 DM

Findest Du VORAN lesenswert?
Willst Du, daB VORAN ofter, gréBer
und besser herauskommt? Dann
mache auch Du eine Spende! Wir
sind auf jede Mark, jeden Groschen
angewiesen!

Spenden an:

VORAN, Postscheckamt
Essen,

Kto.-Nr. 2500 59-430

Zeugnfsnoten fur die
1G-Metall

Wenn die Unternehmerpresse Gewerkschafter beurteilt, klingt das
so:,Im Gegensatz zum konzilianten (d.h. entgegenkommenden) Lode-
rer, der fur die Néte der Unternehmer schon mal Versténdnis zeigte, ist
der schlaue Steinkihler in seiner Harte haufig kompromiBlos”. So
schreibt das ,Industriemagazin” in seiner Augustausgabe (iber den
Fuhrungswechsel in der IG-Metall. ,Wo Loderer ein Auge zudriickte,
wenn Unternehmen ins Schlingern gerieten, und die untertarifliche
Bezahlung klammheimlich zulieB, wird Steinkilihler mit aller Macht
dagegen vorgehen.” Doch die Arbeitgeber gewinnen der kommenden
Ara Steinkiihler auch Positives ab: ,,immer in passendes Tuch gewan-
det, verstérkt er damit beim eher konservativ gekleideten Vorstand den
Eindruck, er wisse die angenehmen Seiten des Kapitalismus durchaus
zu schétzen." Er spreche auf Handelskammertagungen so (iberzeu-
gend vom Leistungsprinzip, daB Mittelstandler ins Schwarmen kom-
men. Die wichtigste Eigenschaft fiir die Unternehmer in Hinblick auf
die zukunftigen harteren Tarifverhandlungen, nennt Dr. Wolfram Thie-
le, Prasident des Arbeitgeberverbandes Gesamtmetall: ,Der hat seine
Basis wirklich im Griff". Da kann man nur sagen: Holzauge sei wach-
sam. In Zukunft sollten wir nicht nur auf die radikaleren Worte unseres
Spitzenmannes vertrauen. Wir werden hinter dem Kollegen Steinkiih-
ler stehen, ihn beim Wort nehmen und den Arbeitgebern zeigen, wer
wen ,wirklich im Griff* hat!

Sozialpartnerschaft

Sie reden viel von sozialer Partnerschaft, die Unternehmer — doch in
ihren Pressemagazinen propagieren Sie den ,Null-Betriebsrat”. Unter
dieser Uberschrift konnte man in einer Buchempfehlung des ,Indu-
striemagazins” nachlesen, was Unternehmer von Betriebsratsarbeit
halten: Man verweigert ihm das eigene Bliro, |48t ihn Akten zu Hause
aufbewahren und verhandelt mit ihm nur im Chefzimmer. Dies ist nur
eine von vielen Empfehlungen. Ein weiterer Tip: Betriebsrate, die zu
Schulungen der Gewerkschaft gehen, finden hinterher nicht selten
einen wegrationalisierten oder wegorganisierten Arbeitsplatz vor. Was
unsere ,Partner” sonst noch alles mit uns vorhaben — lest es selber
nach: Helmut H. Graf: »Der reibungslose Umgang mit dem Betriebsrat-
«, Verlag moderne Industrie, Landsberg. Gesamteindruck: Sozialpart-
nerschaft? Nein Danke!

SchloBtaufe

Neue Geldeinnahmequellen erhoffen sich ein paar blaubliitige
Freunde von unserem ,Wirtschaftsgrafen". In der Hamburger ,Welt am
Sonntag" fand sich folgendes Inserat: ,Wollen Sie lhren Namen ver-
ewigen? Wir benennen unser SchloB nach lhrem Namen." Klingt das
nicht himmlisch: ,Hans-Miiller-SchloB" oder , Fiirstenresidenz Emma
Meyer". Da soll noch einer sagen, Grafen und dhnliche Durch- und
Erlauchte hatten kein Herz fiir die arbeitende Bevdlkerung. Also: Wer in
einer kleinrdumigen Schlichtbauwohnung lebt und vom groBen Eigen-
heim im Grinen traumt, kann ja schon mal die erste Rate auf sein
zukinftiges TraumschloB anzahlen und es mit seinem Namen belegen
— das trostet ungemein bei der nachsten Mieterhbhung, die — Kohl sei
Dank — bis zu 30% betragen kann und die Euch sicherlich von einem
oder anderen héchstgraflichen Hauseigentiimer zugeschickt wird.

JUGEND FUR
SOZIALISMUS

kin Ausweg aus der kapitalistischen Sackgasse
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Arbeiterbewegung und 8-Stunden-Tag

100 JAHRE
KAMPF FUR

G &S

Amerikanische und deutsche Arbeiter vor dem 1. Weltkrieg
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Erfolge durch Mobilisierung

Vor gut 100 Jahren be-
gann die damals noch
junge und frische Arbei-
terbewegung den Kampf
um den 8-Stunden-Tag.
Diese Bewegung ging in
den 80er Jahren von den
US-amerikanischen Ar-
beitern aus

Eine katastrophale Wirt-
schaftskrise traf 1884 die ameri-
kanische Industrie: 10% Arbeits-
losigkeit, 15-40% Lohnkirzung
— das war die Medizin, mit der
das Kapital sich auf dem Riicken
der Arbeiter kurieren wollte.
Doch der Arbeitstag blieb lang
und hart — fur die Mehrheit zwi-
schen 14 und 16 Stunden.

8-Stunden-Verbénde

In kurzer Zeit schossenin allen
groBen Stadten von New York bis
New Orleans und San Diego so-
genannte ,8-Stunden-Verbén-
de" wie Pilze aus dem Boden.
Durch diese Aktivitaten konnten
die Gewerkschaften innerhalb
eines Jahres ihre Mitgliederzahl
verdoppeln!

Der 1. Mai 1886 stand im Zei-
chen der ersten grdBeren
Schlacht um den 8-Stunden-
Tag: 20.000 Tabakarbeiter, Bau-
arbeiter und Zigarettendreher
streikten, die Halfte von ihnen
den ganzen Mai hindurch, unter-
stiitzt nur durch Geldsammiun-
gen nichtstreikender Gewerk-
schaften. In diesem ersten An-
lauf gab es nur einen Teilerfolg:
42.000 Arbeiter erhielten eine Ar-
beitszeitverkiirzung ohne Lohn-
verlust.

o i

1850: 12 Stunden Arbeit an 7 Wochentagen

Doch die Bewegung von 1886
war erst der Anfang einer langen
Serie von Kampfen. Nachdem
1888 der neugegriindete US-
amerikanische Gewerkschafts-
bund AFL beschlossen hatte,
den 8-Stunden-Tag bis zum 1.
Mai 1890 zu erkampfen, fanden
am 1. Mai 1889 in 420 verschiede-
nen Stadten Streiks und Demon-
strationen statt. Ein Jahr spater
wurde ein erfolgreicher General-
streik durchgefiihrt, der den 8-
Stunden-Tag in 137 Stadten und
den 9-Stunden-Tag lberall sonst
ertrotzte.

Deutschland 1890

In Deutschland hatte sich die
Arbeiterbewegung bei der ersten

Maifeier 1890 gerade vom Sozia-
listengesetz befreit, wurde aber
vom Staat immer noch stark
unter Druck gesetzt. Demonstra-
tionszige und Arbeiterversamm-
lungen waren durchsetzt von
blitzenden Pickelhauben preuBi-
scher Polizisten. Nach wie vor
wurden willklrlich sozialdemo-
kratische Aktivisten verhaftet.
Sogar das Militdr wurde an die-
sem Tag in den Kasernen gehal-
ten, damit es gegebenenfalls ein-
gesetzt werden konnte. Viele
Bahnhofe wurden durch Solda-
ten ,abgesichert’. Maifeiernde
Arbeiter wurden zudem oft rick-
sichtslos von den Unternehmern
entlassen.

Die aktivsten Schichten der Ar-
beiterklasse lieBen sich dadurch

aber nicht beeindrucken. Sie
setzten auf die Kraft der Solidar-
itdt. Rund 200.000 Arbeiter traten
in einen eintagigyen Streik.

Gewerkschaften

Die Arbeitgeber antworteten
vielerorts mit Aussperrungen.
Dies flihrte vor allem dazu, daB
die Arbeiter die Mangel der Zers-
plitterung in zahllosen Berufs-
vereinen sahen. Auf dem Ge-
werkschaftskongreB in Halber-
stadt 1892 schufen sie deshalb
nach dem Berufsprinzip aufge-
baute Zentralverbande, die in ei-
ner Zentralkomission zusam-
mengefaBt wurden. Anfang 1800
konnten sich die Gewerkschaf-
ten auf ein Potential von ,nur"
680.472 Mitgliedern stutzen,
1910 waren es weit Uber zwei Mil-
lionen. Der sechste KongreB der
Freien Gewerkschaften
Deutschlands (Hamburg 1908)
umriB die sozialpolitischen Vor-
stellungen der Gewerkschften.
In ihrem Programm war der
Kampf fiur den 8-Stunden-Tag
eine zentrale Forderung. Doch
die Gewerkschaftsfihrer verhiel-
ten sich kompromiBlerisch und
zogen es vor, die Kapitalisten als
Verhandlungspartner anzu-
erkennen, statt die Mitglieder zu
groBen Kampfen zu mobilisie-
ren.

International

Der Kampf der Arbeiter um den
8-Stunden-Tag war zu der Zeit
nicht auf die USA beschrankt. In
allen hochindustrialisierten Lan-
dern kampften die Gewerkschaf-
ten und Arbeiterparteien fir eine
Verklrzung der taglichen Ar-
beitszeit. Ein ausgepragtes Be-

wuBtsein fur internationale Soli-
daritat entstand. Der Grin-
dungskongrefB der Il. (sozialisti-
schen) Internationale 1889 be-
schloB deshalb, in allen Landern
und Stddten gleichzeitig ,eine
groBe internationale Manifesta-
tion fur die Erkampfung des 8-
Stunden-Tages und fir interna-
tionale proletarische Solidaritat”
durchzufihren. In Erinnerung an
die Kampfe der amerikanischen
Arbeiter wurde dafiir der 1. Mai
1890 festgelegt. Hunderttausen-
de von Arbeitern legten in ver-
schiedenen Landern die Arbeit
nieder und stromten zu Kundge-
bungen und Demonstrationen.

Verhandlungen statt
Kampf

Das Problem der Fuhrung
stellte sich im Verlauf der Kaémp-
fe fir den 8-Stunden-Tag immer
héufiger. Die Arbeiter, die be-
wuBt gegen die Kapitalisten
kampften, wurden oft von haupt-
amtlichen Gewerkschaftsfunk-
tiondren zu Verhandlungen mit
den Kapitalisten Uberredet. 1914
verdiente ein Gewerkschafts-
funktiondr 5 bis 6000 Mark jahr-
lich, ein gelernter Arbeiter aber
nur 1.000 Mark. Diese reformisti-
sche Politik brachte den Arbei-
tern letztendlich nur ein gering-
fligiges Ansteigen der Reallohne
und eine Arbeitszeitverkirzung
um 1,5 Stunden téglich (von 11
Stunden 1893 auf 9,5 Stunden
1914). So kam es zu einem maBi-
gen Ergebnis der Kdmpfe fur den
8-Stunden-Tag bis 1914, obwohl
mit einer marxistisch orientierten
Fihrung die Kampfbereitschaft
der Arbeiter zu wesentlich mehr
fahig gewesen ware.

Jakob Meindorf, K8in
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Wilhelm Liebknecht:

Kapitalismus

produziert

Arbeitslose und Chaos

Seit Mitte des letzten Jahr-
hunderts kam es in Deutsch-
land zu einem starken An-
wachsen der Industrie. Be-
sonders deutlich wird das am
Anwachsen der deutschen
Industriestiidte. So stieg z.B.
die Einwohnerzahl von Bo-
chum von 4.000 im Jahre 1840
auf 120.000 (1907) an, mit
einem Arbeiteranteil von ca
50.000 Einwohnern! Erreicht
wurden diese Zahlen vor
allem durch Zuwanderer aus
den léndlichen Gebieten, die
sich in den Stédten ein besse-
res Leben erhofften. Die Ar-
beitsbedingungen der werk-
titigen Bevdlkerung waren
extrem schlecht; es bestand
ein 12-Stunden-Tag fiir die
meisten bei einer 6-Tage-Wo-
che.

1885 brachte die sozialdemo-
kratische Fraktion im Reichstag
einen Arbeitsschutz-Gesetzent-
wurf ein, dessen Kernpunkt die
Forderung nach gesetzlich auf
zehn Stunden begrenzter tagli-
cher Arbeitszeit war. Im gleichen
Jahr verfasste der flihrende So-
Zialdemokrat Wilhelm Lieb-
knecht eine Artikelserie zum
Thema Normalarbeitstag. Wer
sie durchliest und mit den heuti-
gen Gegebenheiten vergleicht,
wird merken, daB der heutige Ka-
pitalismus sich in nichts grundle-
gendem vom damaligen unter-
scheidet. Liebknecht schrieb da-
mals:

~Zundchst istes ein Irrtum, daB
ein Fabrikant, der jetzt hundert
Arbeiter bei elfstiindiger Arbeit
beschiéftigt, nach Einfihrung
des zehnstindigen Normalar-
beitstages. gendtigt sein
wiirde, zehn neue Arbeiter zu en-
gagieren. .. Das englische Parla-
mentsmitglied Ferrand erklérte
am 27. April 1863 im Unterhaus:
‘Arbeiterdelegierte von 16 Di-

Proletaner

aller Cander

strikten Lancashires und Cheshi-
res, in deren Auttrag ich spreche,
haben mir mitgeteilt, daB die Ar-
beit in den Fabriken bestandig
wachse. Statt wie friher eine
Person mit Gehilfen zwei Web-
stiihle bediente, bedient sie jetzt
drei ohne Gehilfen, und es ist gar
nichts ungewdhnliches, dal3 eine
Person vier bedient. Zwdlf Stun-
den Arbeit werden jetzt in weni-
ger als zehn Arbeitsstunden ge-
presst. . .’

.. .Nicht nur hat die kapitalisti-
sche Produktion die Tendenz
und Kraft, eine gleiche Summe
von Arbeit in immer kirzerer Ar-
beitszeit zusammenzupressen,
sie hat auch die weitere Tendenz,
immer mehr Arbeiter lberflissig
zu machen, so daB sich uns das

scheinbar
Schauspiel darbietet: bei gestei-
gerter Produktion Uberflissig-
werden von Arbeitern. . .“

widerspruchsvolle

Wilhelm Liebknecht belegt
diese Aussagen mit viel Zahlen-
material. Viele, die diesen Artikel
lesen, werden dies wohl auch aus
eigener Erfahrung bestatigen
konnen. Liebknecht belédBt es je-
doch nicht bei der Darstellung
dieser Entwicklungen. Es packt
das Problem an der Wurzel:

.Gegen die Krisen und Ar-
beitslosigkeit ist der Nomalar-
beitstag ohnméchtig. Diese
Hauptschrecknisse des Arbei-
ters haben mit der Ldnge des Ar-
beitstages gar nichts zu tun. Sie
entspringen aus dem innersten
Wesen der Privatproduktion und
des Kapitalismus und werden be-
stehen, solange diese bestehen.
Sie entspringen aus der Unféhig-
keit der Privatproduktion, den
Markt zu lberschauen und Kon-
sumption (Verbrauch, der Ver-
fasser) und Produktion in Har-
monie zu bringen. Selbst bei
staatlicher Uberwachung. .. wlir-
de diese Unfédhigkeit fortdauern,
denn die Uberwachung kann un-
mdoglich so weit gehen, daB
jedem Kapitalist vorgeschrieben
wird, was und wieviel er zu pro-
duzieren hat. Eine solche Kon-
trolle vertrdgt sich nicht mit dem
Bestand der Privatproduktion
und wére gleichbedeutend mit
deren Vernichtung."

Diese SchluBfolgerungen
Liebknechts sind auch unsere.
Es ist wohl mdglich, schon im
Kapitalismus flr eine Arbeits-
zeitverklrzung zu kdmpfen und
Erfolge zu erreichen. Doch sol-
che Reformen sind nie stabil und
dauerhaft, solange die Industrie
in Privathdnden ruht und wir
nicht selbst (iber solche MaBnah-
men die Kontrolle ausiiben kén-
nen. Die technische Revolution
schafft die Voraussetzungen
dafir, daB die Menschheit bei

weniger Arbeitseinsatz mehr
produzieren und ihre Bedirfnis-
se noch besser befriedigen kann.
Um dies aber voll zur Geltung zu
bringen, missen wir die Betriebe
dem Besitz und der Verfligung
der einzelnen Kapitalisten entrei-
Ben und gemeinsam (iber Pla-
nung und Produktion kontrollie-
ren. Erst dann kann jeder einen
garantierten Arbeitsplatz finden
und wird man die Arbeitszeit
Schritt um Schritt senken kén-
nen, bei gleichzeitiger Anhebung
des Lebensstandards und immer
groBerer Selbstverwirklichung
des Menschen.

Olaf Meindl, Remscheid
Jungsozialisten

1918 -’23 bestand der 8-Stunden-Tag

Wie gewonnen
— SO zerronnen. . .

Nur unter dem Druck der Novemberrevolu

Arbeitern die Reform des 8-Stunden-Tages zuzugestehen,

Ende 1918 flieht, d. h. de-
sertiert ein Mann nach Hol-
land. Er bekommt daflir eine
Pension, die dem zig-fachen
eines Arbeiterlohnes ent-
spricht und darf riesige Be-
stinde an Edelmetallen und
Kunstgegenstédnden ,mitneh-
men*“.

Es ist Kaiser Wilhelm Il. Mit
ihm werden 22 weitere Monar-
chen in Deutschland ,arbeits-
los"; Uiber 1.000 Jahre Fursten-
herrschaft sind innerhalb eines
Tages beendet.

Arbeitermacht

In Fabriken und Armeequatie-
ren werden Arbeiter- und Solda-
tenrdte gewdhlt. |hre Milizen
kontrollieren StraBen und Betrie-
be. Eine Kernforderung dieser
Réate war die Sozialisierung der
Schllsselindustrie. Diese Forde-
rung hatte gute Chancen: Die
neugebildete Regierung war aus
Vertretern der Arbeiterparteien
zusammengesetzt; sie war eine
zeitlang den Weisungen der Réte
unterstellt, in den Fabriken hat-
ten die Arbeiter die Kontrolle
uber die Produktion (bernom-
men, und die ehemals kaiser-
und unternehmerfreundliche Ar-
mee war von Soldatenraten be-
herrscht

Der Achtstundentag

In dieser Zeit trafen sich Ge-
werkschafts- und Unternehmer-
fuhrer. Die Unternehmer waren
bereit, Jahrzehnte alte Forderun-
gen der Arbeiter sofort zu erfil-
len:

® vollige Freiheit. sich gewerk-
schaftlich zu organisieren

® Einfuhrung des 8-Stunden-
Tages

® Arbeitslosenunterstiitzung

Sie hatten keine andere Wahl.
Die Rate hatten schon langst be-
gonnen, diese Forderungen in
die Praxis umzusetzen. Fir die-
ses ,Entgegenkommen" der Un-
ternehnmer verzichteten die Ge-
werkschaftsfihrer auf die Forde-
rung nach der Sozialisierung.

Die Kapitalistische Wirtschaft
funktioniert also weiter, der Le-
bensstandard der Arbeiter sinkt

bis Ende 1923 auf das Niveau von
1910. Die Unternehmer versu-
chen mit Hilfe des Staates, ihre
Zugestandnisse Stlick flir Stlick
zurUckzunehmen. 1922 streiken
160.000 Metallarbeiter in Sid-
deutschland, noch erfolgreich,
fur héhere Léhne und die Beibe-
haltung der 48-Stunden-Woche
(d.h. auch des 8-Stunden-Ta-
ges). Die Rate werden gewaltsam
aufgelost, in den Betrieben herr-
schen wieder die Unternehmer,
und der Staat wird wieder von
dem alten Beamten- und Offi-
ziersapparat kontrolliert.

Wahrend der Inflation 1923
gibt es noch einmal groBe De-
monstrationen, in einigen Betrie-
ben und Stadten bilden sich
Rate, und im von der franzosi-
schen Armee besetzten Ruhrge-
biet bewaffnen sich Arbeiter. Die
Arbeiterorganisationen hatten,
wie 1918, die Moglichkeit gehabt,
die Macht zu Ubernehmen, die
kapitalistische Anarchie (=Plan-
losigkeit) und Wirtschaftskrise
zu beenden und die sozialisti-
sche Demokratie aufzubauen.
Die linken Arbeiterfliihrer lieBen
jedoch die Chance verstreichen,
und die Krise wurde wieder auf
dem Rucken der Arbeiter fiir eine
kurze Zeit beendet. So kimpften
die Unternehmer mit Hilfe der
franzdsischen Armee gegen die
Bergarbeiter, um sie zu zwingen,
8 1/2- statt 7-Stunden-Schichten
zu fahren. Im Dezember '23 sagt
die Regierung in einer Verord-
nung, daB der 10-Stunden-Tag
wieder zuldssig sei; in der Indu-
strie darf 59 Stunden in der Wo-
che gearbeitet werden. Kénnen
Unternehmer und Gewerkschaft
sich nicht einigen, kann der Staat
entscheiden.

Die Arbeiter kéimpfen

weiter

Gegen die Arbeitszeitverlan-
gerung streikten 24 in Berlin
150.000 Arbeiter, in Nordrhein-
Westfalen eine halbe Million. Die
BASF-Unternehmer fiihren die
9. Arbeitsstunde ein — ohne
Lohnerhéhung. Die Arbeiter
streiken, werden ausgesperrt,
und fanf von ihnen getotet. 1926

tion waren die Unternehmer 1918 bereit, den

arbeiten in einer Gruppe amtlich
erfaBter Arbeiter mehr als 50%
wieder mehr als 48 Stunden pro
Woche.

Welcher Weg heute?

Bis 1970 stand in den meisten
Tarifvertragen in der BRD die 40-
Stunden-Woche, und der Kapita-
lismus stand in voller Bliite.
Trotzdem arbeitete  durch-
schnittlich jeder Arbeitnehmer
4,5 Uberstunden in der Woche.
Jetzt wird der Kampf um die 35-
Stunden-Woche nurdurch groBe
KampfmaBnahmen gewonnen
werden. Die Unternehmer wer-
den am Verhandlungstisch ei-
nem Ergebnis ,35 Stunden und
voller Lohn“ nur zustimmen,
wenn sie sehen, daB die Kampf-
maBnahmen der Arbeiterbewe-
gung ihnen mehr Nachteile ein-
bringen (bzw. schon eingebracht
haben), als die Einflihrung der
klrzeren Arbeitszeit. Vor fiinf
Jahren haben 75 Millionen Indu-
striearbeiter in ganz Westeuropa
an KampfmaBnahmen fir kirze-
re Arbeitszeit teilgenommen.
Dies und die Erfahrungen der
Geschichte beweisen, daB die
Arbeiterbewegung die Kraft hat,
den Unternehmern ihren Willen
aufzuzwingen, wenn sie mobili-
siert.

,Das Erreichte sichern“

Ist das Ziel erreicht, so mufi es
immer verteidigt werden, denn
die Unternehmer werden, wie vor
60 Jahren, versuchen, den Fort-
schritt rickgédngig zu machen.
Sie werden auch weiter versu-
chen, Arbeitsplatze zu vernich-
ten. Die Unternehmer und der
Staat arbeiten standig daran, die
Lasten ihrer Krise, flr die es in
ihrem System keine Lésung gibt,
auf die Schultern der Arbeitneh-
mer zu laden. Der Versuch, Kon-
trolle (ber die Arbeitszeit und Ar-
beitsplatze zu gewinnen, muf
daher in den Kampf miinden, die
Kontrolle (Uber den ganzen Be-
trieb zu gewinnen; das ist der
Kampf fur eine Uberfiihrung der
groBen Industrie in Gemeinei-
gentum, fir den Aufbau der so-
zialistischen Demokratie!

Dieter Affeln, K8in
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Revolution im Hinterhof der USA

Invasion in Grenada

Allm#hlich kriegt man das Ge-
fiihl, daB sich die Welt auf den
Kopf stellt. Grenada, Mini-insel
in der Karibik, 310 Quadtratkilo-
meter groB, 110.000 Einwohner,
Hauptexportgiiter Muskatniisse
und Bananen, stand pltzlich im
Rampenlicht der Weltbffentlich-
keit, nachdem dort Mitte Oktober
ein Reglerungsputsch die USA
zum Militdreinmarsch veranlaB-
te. Der Elefant wurde von einem
Floh gestochen!

Wenn nicht toternste politi-
sche und strategische Interessen
auf dem Spiel stdnden, wiare die
Invasion auf Grenada fast lacher-
lich. Es geht weniger um einen
vermeintlichen Militarflughafen
im Siden der Insel als um die
bedrohliche Lage in der Karibik.
Diese Region umfaBt 4,5 Millio-
nen Einwohner und ist ein be-
deutender Absatzmarkt, vor al-
lem fiir die USA. Wichtiger je-
doch ist ihre politische Bedeu-
tung, da aufgrund der schreckli-
chen Armut dort die Verhaltnisse
zuungunsten kapitalistischer In-
teressen umzukippen drohen.
Diese ehemaligen Kolonien gin-
gen verarmt und ausgebeutet in
die Unabhéangigkeit und kénnen
die einfachsten Bedulrfnisse der
Bevolkerung nicht befriedigen.
Kein karibischer Staat kann sich
allein auf dem Weltmarkt be-
haupten, und jetzt droht der ei-
gens zum Zweck ihrer wirtschaft-
lichen Starkung gegrindete
Handelsverband Caricom auch
noch auseinander zu brechen.

Seit der Machtibernahme des
linken Premiers Maurice Bishop
1979 hatte sich das Leben der
Grenadier spurbar verbessert.

Die Arbeitslosigkeit ist von 49%
auf 14% gesunken, und 1982
wuchs die Wirtschaft um 5,5%.
Wo gibt es das sonst noch heute?
Die gesellschaftliche Stabilitat
Grenadas sowie Bishops Popu-
laritat grindete auf Reformen im
Interesse der Bevdlkerung wie
z.B. im Bereich der staatlichen
Fursorge, Bildung und Gesund-
heit. Jedoch ging dieser Reform-
prozess offensichtlich dem lin-
ken Flugel der Regierungsbewe-
gung New Jewel Movement zu
langsam voran. Da die Wirtschaft
liberwiegend in privater Hand
gelassen wurde, konnte der Le-
bensstandard nur aufgrund der
erhohten  Staatsverschuldung
steigen, was in relativ kurzer Zeit
zu erheblichen finanziellen
Schwierigkeiten flihren wird.

Nun begrindet Prasident Rea-
gen den Einmarsch mit der neu-
en marxistischen Gefahr, obwohl
die Bishop-Regierung ihm schon
lange ein Dorn im Auge war. Wel-
che Uberlegungen steckten
sonst hinter dem amerikani-
schen Ubergriff?

Reagan will seinen Feldzug ge-
gen den ,Weltkommunismus" in
einem Land flihren, wo der Erfolg
relativ sicher ist. Er wagt es noch
nicht, Nicaragua anzugreifen
(siehe Artikel auf dieser Seite),
mochte den Sandinistas aber
Angst einjagen. AuBerdem spiel-
ten innenpolitische Griinde
zweifellos eine Rolle. Zwei Tage
vor dem US-Einmarsch am
25.10. wurden 200 amerikani-
sche Soldaten der sogenannten
UNO-Friedenstruppen im Liban-
on getotet. Die 6ffentliche Empé-
rung in den USA war riesengroB:

Biirgerkrieg Iin
El Salvador

Die Auswirkungen der Revolution in Nicaragua auf die umlie-
genden Linder widerspiegeln den Niedergang des US-ameri-
kanischen Imperialismus. Er ist unfdhig, auf Dauer die Revolu-
tionen innerhalb der vom Kapitalismus geschaffenen kiinstli-
chen Grenzen zu halten — wie es die Ausbreitung der Revolu-
tion nach El Salvador und Guatemala zeigt.

General Rios Montt aus Guate-
mala sagte einmal: ,Wir haben
keine Politik der verbrannten
Erde, wir haben eine Politik der
verbrannten Kommunisten®.
D'Aubiusson, der von einem ehe-
maligen US-Botschafter als ,pa-
thologischer Killer* (patholo-
gisch = krankhaft) beschrieben
wurde, regiert das Land ganz im
Sinne von Montt mit Hilfe von Po-
lizei, Armee und der ultra-rech-
ten Terror-Truppe ,ORDEN", de-
ren Methoden des Entfihrens,
Folterns und Toétens so schlimm
ist, daB sich die Kissinger-Ko-
mission fiur Zentralamerika bei
ihrem kurzlichen Besuch dort
gezwungen sah, die Frage der
Menschenrechte anzusprechen;
dabei stellen diese Methoden flr
d’Aubuisson die einzige Mog-
lichkeit dar, seine Machtstellung
zu halten.

Da der US-Imperialismus Ni-
caragua fast verloren hat, kann er
es sich nicht erlauben, auch
noch El Salvador einzubiBen,
denn dann wirden sowohl Gua-
temala als auch Honduras fol-
gen.

Zehn Prozent der Bevdlkerung
besitzen 90% des Landesreich-
tums und 2% besitzen 60% der
Anbauflache. Schon in den 70er
Jahren, noch vor dem Burger-
krieg, war mehr als die Halfte der
Bevolkerung arbeitslos. Drei
Viertel der Kinder unter finf Jah-
ren leiden an schwerer Unterer-
nahrung. Neunzig Prozent der
Bevélkerung verdienen weniger
als 100 $ (250 DM) im Jahr.

Stérke der
Arbeiterklasse

El Salvador ist stdrker indu-
strialisiert als die meisten Lander
Zentralamerikas, mit Fabriken
zur Verarbeitung und Herstel-
lung von Produkten wie Leder,
Tabak und Schuhen. Laut offi-
ziellen Zahlen gab es 1968
34.712 Industriearbeiter. Hierzu
missen noch die Arbeiter im
Transportwesen, der Bauindu-
strie, dem Bergbau, Handel und
Fischerei hinzugezéihlt werden,
und auch die Arbeiter auf den
Kaffee-, Baumwoll- und Zucker-
plantagen (El Salvadors Haupt-
exportguter) sind ebenso ein Teil

Das weiBe Haus ist mit Anrufen
Uberschiittet worden; es wurde
gefragt, was das liberhaupt soll
und was unsere Jungen dort zu
suchen hatten. Nachdem 10.000
US-Soldaten die zahlenmaBig
winzigen Milizen auf Grenada
besiegten (immerhin dauerte das
zehn Tage) steht Reagan laut
Umfrage mal wieder hoch im
Kurs. Immerhin liefen die Nomi-
nierungen flir die Préasident-
schaftswahlen '84 in derselben
Woche an... Kein Zweifel, der
Putsch auf Grenada kam ihm &u-
Berst gelegen.

Arbeiter, Linke und Sozialisten
in der ganzen Welt haben gegen
die Grenada-Invasion protestiert
und verstanden, daB der Kapita-
lismus keinen anderen Ausweg
aus seiner Krise weiB als Unter-
driickung und Gewalt —seiesin
der Karibik, Mittelamerika oder
der Dritten Welt. Wir missen al-
les tun, um die internationalen
Verbindungen innerhalb der Ar-
beiterbewegung zu starken und
klar zu machen, daB nur die Soli-
daritat aller unterdriickten Klas-
sen auf der Basis eines Pro-
gramms fir eine sozialistische
Welt diesen kapitalistischen Teu-
felskreis brechen kann. Der
Putsch Bishops 1979 sowie Aus-
tins 1983 wurde von einer be-
waffneten Gruppe fuhrender
Persodnlichkeiten ohne die aktive
Beteiligung der grenadischen
Bevélkerung durchgefihrt. Der
Sozialismus erfordert aber die
aktive Beteiligung der Massen.
Die Arbeiter und Bauern mussen
die Wirtschaft kontrollieren,

Felicity Garvie, K&In

der Arbeiterklasse. Diese Klasse
ist — mit Unterstlitzung der ar-
men Bauern — die einzige Kraft,
die in der Lage ist, das Volk von
El Salvador durch die sozialisti-
sche Revolution zu befreien. Sie
ist aber unglicklicherweise ein
verlangerter Arm im Guerill-
akampf geworden, anstatt seine
Vorhut zu bilden.

Angesichts jahrzehntelanger
brutaler Unterdrickung sehen
viele Jugendliche im Guerilla-
krieg die einzige Hoffnung. Aber
er wird unausweichlich zu einem

Nicaragua wie
geht es weiter?

Nicaragua ist an und fiir
sich mit seinen drei Millionen
Einwohnern ein unbedeuten-
des Land. Die Auswirkungen,
die eine erfolgreiche Revolu-
tion auf die 140 Millionen
Siidamerikaner, die in bitter-
ster Armut dahinvegetieren
haben wiirde, wiren aller-
dings fiir den US-Imperialis-
mus eine lebensgefdhrliche
Bedrohung.

Bis jetzt versucht das WeiBe
Haus, dies durch die ,Destabili-
sierung" zu erreichen. Sie versu-
chen also durch Wirtschaftsboy-
kott und militarische Aktionen
die sandinistische Regierung zu
stirzen.

50.000 Nicaraguaner haben ihr
Leben geopfert, um Somoza zu
stiirzen. Es diirfte nicht so leicht
sein, ein solches Volk auf Dauer
zu unterdriicken. Friher oder
spiter wiirde die US-Armee ei-
nen Guerillakrieg verlieren und
miiBte abziehen. Deshalb weh-
ren sich die US-Kapitalisten, die
nicht in Lateinamerika engagiert
sind, gegen eine Invasion.

Nur wenn die Mehrheit der Ar-
beiter und Bauern weiterhin hin-
ter den Sandinisten stehen, wird
Nicaragua dem zunehmenden
Druck einer militarischen Inter-
vention der USA standhalten
konnen. Die wachsende Arbeits-
losigkeit und das wirtschaftliche
Chaos drohen diese Solidaritéat
zu untergraben. Die Arbeitslo-
sigkeit liegt heute bei 30%, der

deformierten Arbeiterstaat mit
birokratischem Regime fuhren,
vergleichbar mit Kuba oder Chi-
na. Die Guerilla-Flihrung wird als
neue Elite-Fihrung die Kontrolle
tiber die Gesellschaft ergreifen,
unfahig, die Aufgaben der sozia-
listischen Revolution zu Ende zu
fihren. Dies kann nur durch eine
demokratische Kontrolle der
Produktion durch die Arbeiter
selber geschehen. Der Guerilla-
krieg der Bauern wird durch die
FMLN (Befreiungsbewegung
Farabundo Marti) und ihrer poli-

Lebensstandard ist seit Somozas
Sturz um 25% gefallen. Schuld an
dieser gefahrlichen Situation hat
auf der einen Seite selbstver-
stdandlich der Wirtschaftsboykott
durch die USA, aber auch der
.briderliche" Rat Moskaus und
Kubas: Immer noch sind 60% der
Industrie und 90% der Landwirt-
schaft in privaten Handen, und
wenn es nach ihnen geht, soll es
auch so bleiben! Das ist eine aus-
reichende Basis flir das nicara-
guensische Kapital, um zu sabo-
tieren und die Revolution zu-
rickzuwerfen. Die Kapitalistenin
Nicaragua haben den Sturz So-
mozas nicht deshalb unterstitzt,
weil er so ein grausamer Diktator
war, sondern nur weil er keinen
Profit mehr flr seine Kollegen
ubriglieB.

Die Sandinisten mussen sich
endlich vom Traum der ,Misch-
Wirtschaft" trennen! Nur wenn
die Wirtschaft verstaatlicht und
von der gesamten Bevdlkerung
demokratisch geplant wird, las-
sen sich die schweren wirtschaft-
lichen Probleme in den Griff krie-
gen. Dann kann auch die Gefahr
einer inneren Konterrevolution
ausgeschaltet werden.

Sollte es aber zur offenen US-
Intervention kommen, dann
missen Sozialisten in aller Welt
bedingungslos Partei flir das ni-
caraguensische Volk und die
sandinistische Regierung ergrei-
fen.

Frank Kirsch, Kdin
SPD-Mitglied

tischen Vertretung, der FDR, auf
dem Lande geflhrt. Dort kontrol-
lieren sie Uber 20% des Gebietes
und folgen der Methode von Ca-
stro und Mao, erst die landlichen
Gebiete und dann die Stadte zu
erobern.

Doch die organisierten Arbei-
ter in den Stadten haben ihre
enormen Maéglichkeiten, die Ge-
sellschaft zu verdndern, in den
Generalstreiks vom Juni und Au-
gust 1980 gezeigt, die durch die
FDR/FMLN Fihrung ausgerufen
wurden.

Damals existierte eine revolu-
tionare Situation und der Sieg
der in Raten organisierten Arbei-
ter in den Stadten war zum Grei-
fen nah. Der erste Generalstreik
war ein voller Erfolg und hatte
mihelos in einen bewaffneten
Aufstand der Arbeiter minden
kénnen. Weil jedoch keine politi-
sche Kraft die Machtfrage stellte
und dafir mobilisierte, waren
viele Arbeiter im August nicht
mehr bereit, nur zum Protest den
Kopf hinzuhalten. So erhielt die
Reaktion wieder Auftrieb.

Der Kampf um die Macht in El
Salvador hat bisher (ber 32.000
Arbeitern und Bauern das Leben
gekostet — und er wére bald be-
endet, wenn die USA nicht ihr
Marionettenregime durch massi-
ve wirtschaftliche und militari-
sche Hilfen unterstiitzen wirden.
Es sind die gleichen Interessen,
welche die Menschen von El Sal-
vador und den anderen ehemali-
gen Koloniallandern dazu getrie-
ben haben, einen revolutionéaren
Ausweg zu suchen.

Dennis Magill, Hamburg
SPD-Mitglied
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Argentinien nach der Wahl

(Teil 1)

Heruntergewirtschaftet
durch Kapital und Militar.

Eine Relhe von General-
strelks nach der Niederlage
der argentinischen Militér-
junta Im Krieg um die
Falkland-Inseln hatte die
Generale dazu gezwungen,
Ende Oktober Wahlen zuzu-
lassen, obwohl sle diese
eigentlich erst flir 1987 vorge-
sehen hatten. Aber der Klas-
senkampf richtet sich eben
nicht nach dem Willen der
Generale.

Anfang Dezember tritt die
neue Zivlireglerung an. Diese
Reglerung wird von Alfonsin,
dem Présidenten der Radika-
len Partel UCR geblidet. Die
UCR hat die Wahlen mit einer
absoluten Mehrhelt gewon-
nen. Damit verlor die peroni-
stische ,Gerechtigkelts“-Par-
tel zum ersten Mal selt 1946 in
frelen Wahlen.

Peronismus

1944 Ubernahm Juan Peron,
ein General in einer Militarregie-
rung, das Arbeitsministerium. Er
versprach den Arbeitern Refor-
men und einen steigenden
Lebensstandard. Argentinien
nahm damals einen guten Platz
in der Weltwirtschaft ein. 1943
war es die achte Wirtschaftsna-
tion der Welt. Heute ist es auf
Platz 60. Nach den Zerstorungen
und Entbehrungen des Zweiten
Weltkrieges gab es weltweit eine
starke Nachfrage nach Weizen
und Rindfleisch, den Hauptaus-
fuhrgitern Argentiniens, das
dafur gute Preise kassierte.

Dieser wirtschaftliche Auf-
schwung erlaubte es Peron, den
Arbeitern weitgehende Zuge-
stdndnisse in Form von Refor-
men zu machen.

Gestltzt auf die Arbeiterklasse
fihrte Peron einzelne Schein-
schlage gegen die auslandi-
schen Vertreter des Kapitals in
Argentinien. Er schrie laut ,Ver-
staatlichung”, als er die briti-
schen Eisenbahnen enteignete
und gleichzeitig leise groBzugige
Entschadigungen auszahlte. Ob-
wohl er oft starke Worte gegen
die ,Yankee-Imperialisten" ge-
brauchte, die groBe Teile der
argentinischen Industrie kon-
trollieren, unternahm er jedoch
nie ernsthafte = MaBnahmen
gegen sie und die mit ihnen eng
verbundenen Kapitalisten und
GroBgrundbesitzer Argenti-
niens.

Mitte der 50er Jahre war der
wirtschaftliche Aufschwung be-
endet. Es gab keine Mdglichkeit
mehr, weitere Verbesserungen
der Lebensbedingungen der
Arbeiter zu erreichen, ohne die
Herrschaft der Kapitalisten und
GroBgrundbesitzer wirklich an-
zugreifen.

Militérdiktatur

Die Generale, denen die radi-
kalen Worte Perons schonimmer
ein Dorn im Auge waren, putsch-
ten und errichteten eine Militar-
herrschaft, die bis 1973
andauerte. In dieser Zeit wurden
die Loéhne drastisch gesenkt,
soziale Reformen riickgéngig
gemacht und der verhaltnisma-
Big hohe Lebensstandard der

argentinischen  Arbeiterklasse
brutal zerstért. Demgegeniber
muBte den Arbeitern die Regie-
rungszeit Perons als ein golde-
nes Zeitalter erscheinen.

Aber die Generale waren nicht
in der Lage, die Arbeiterklasse
auf ewig in ihre Zwangsjacke ei-
ner Militar- und Polizeidiktatur
zu stecken. Die argentinischen
Arbeiter haben ein hohes Bil-
dungsniveau und starke Organi-
sationen in den peronistischen
Gewerkschaften. Das Proletariat
stellt die stiarkste gesellschaftli-
che Kraft in Argentinien dar. 84%
der Bevoélkerung von 29 Millio-
nen lebt in Stadten mit Uber
100.000 Einwohnern. Allein in
und um die Hauptstadt Buenos
Aires leben 35% der Bevolke-
rung, also ca. 12 Millionen Men-
schen.

Allmahlich erholten sich die
Arbeiter von den Schlagen der
Militardiktatur, der Widerstand
gegen das verhaBte Regime
wuchs an und gipfelte 1969 in ei-
nem Arbeiteraufstand in Cord-
oba, der alle anderen unter-
driickten und verarmten Schich-
ten der Gesellschaft (Studenten,
Professoren, kleine Ladenbesit-
zer) mit sich riB. 1971 und 1972
herrschte ununterbrochener Be-
lagerungszustand. Aber trotz
dieser Unterdrickung fanden
weitere Generalstreiks in mehre-
ren Provinzen und Stiadten wie
Buenos Aires, Cordoba und Tu-
cuman statt, die teilweise in Bar-
rikadenkdmpfen und Aufstanden
endeten.

Die Generale waren zu
schwach, um weiterhin ihren
Wirgegriff iber die Gesellschaft
aufrecht zu erhalten. Unter dem
Druck der Arbeiter und der alige-
meinen Unzufriedenheit der
Massen spaltete sich die Junta
und General Lanusse kindigte
Wabhlen fir Méarz 1973 an, bei de-
nen der peronistische Kandidat
Hector Campora zum Prasiden-
ten gewahlt wurde. Die Arbeiter
sahen dies als ein Signal, die Ge-
fangnisse zu stirmen um ihre
Klassenbriider, die unter der Mi-
litarregierung inhaftiert wurden,
zu befreien und anihren alten Ar-
beitsplatz zurlickzubringen.

Im Juni kehrte Peron aus dem
18-jahrigen Exil in Spanien zu-
rick. Eine Menge von drei Millio-
nen Anhangern begriBte ihn am
Flughafen

Klassengegensitze

Aber seit Peron Argentinien
1955 verlassen muBte, hatte sich
die Situation voéllig verandert.
Das Land war erschuttert von
enormen politischen und wirt-
schaftlichen Problemen, von tie-
fen Klassengegenséatzen, die
sich auch in der peronistischen
Bewegung zeigten.

Peron war aus dem Exil geholt
worden, um die revolutionare
Bewegung der Massen zu brem-
sen. Als Fihrer des rechten Flu-
gels des Peronismus vertrat er
die Interessen des argentini-
schen Kapitalismus. Der linke
Flagel, vor allem die Peronisti-
sche Jugend kdmpfte flr Sozia-
lismus und gegen Imperialismus,
GroBkapital und Militarherr-
schaft. Diese Gegensétze stehen
sich unversohnlich gegeniber.

Mutter fordern Aufklérung Uber ihre verschollenen Sohne
(oben); Militdrherrschaft (unten) konnte die Probleme in

Argentinien nicht 16sen

Bereits bei der Ankunft Perons
kam es zu einem BlutvergieBen.
Bewaffnete Uberfallkommandos
der rechten Peronisten, wahr-
scheinlich angeheuert von Ge-
werkschaftsburokraten, feuerten
auf die Marschkolonnen der Pe-
ronistischen Jugend. Es gab
Hunderte von Toten und Verletz-
ten.

Campora wurde gezwungen,
zuruckzutreten, weil er der Pero-
nistischen Jugend zu nahe
stand. Bei Wahlen im September
1973 erhielt Peron 60% der Stim-
men. Verglichen mit der Nach-
kriegszeit stand Peron einer voll-
kommen veradnderten Situation
gegentlber.

Die beiden Hauptabnehmer-
lander fir Fleisch — GroBbritan-
nien und Italien — waren selbst
in wirtschaftlichen Schwierigkei-
ten und verringerten ihre Flei-
schimporte. AuBerdem konnte
die landwirtschaftliche Produk-
tion nicht erhdht werden, weil die
GroBgrundbesitzer riesige Fla-
chen Land brach liegen lieBen.

Fleisch wurde auf dem Schwarz-

markt gehandelt, weil den GroB-
grundbesitzern die von der Re-
gierung festgesetzten Preise zu
niedrig waren.

Peron war vollig unfahig, die
Hoffnungen der Massen zu erfll-
len. Er war gezwungen, immer
mehr als offener Vertreter der
Kapitalisten zu handeln.

Guerillakampf

Dies wurde ihm zweifellos er-
leichtert durch die bestdndigen
,Heldentaten" wie Entfliihrungen
durch die Guerillagruppe ERP.
Auch wenn die ERP aus noch so
opferbereiten und mutigen Geg-
nern der Herrschenden bestand,
hat sie dennoch die argentini-
sche Arbeiterbewegung keinen
Schritt weiter gebracht. Um so
schlimmer ist es, daB selbster-
nannte ,Marxisten” diese Robin
Hoods der modernen Welt kriti-
klos unterstiitzten. Marxisten
lehnen den individuellen Terro-
rismus ab, weil er versucht, den
Massenkampf der Arbeiter durch
Bomben und Attentate zu erset-
zen. Dem stellt der Marxismus

das bewuBte Streben der Arbei-
terklasse gegentber, die Gesell-
schaft zu verandern. Die Aufgabe
von Marxisten ist es, den Arbei-
tern zu helfen, die Macht zu er-
kennen die sie in ihren Handen
halten.

Angesichts der Starke des Pro-
letariats in Argentinien ist der
stadtische Guerillakampf reiner
Wahnsinn. Aber durch den Ver-
rat der rechten Peronisten und
ohne eine marxistische Alternati-
ve sahen viele Jugendliche aus
den Reihen der Peronistischen
Jugend keinen anderen Ausweg.

Dabei traten zu jener Zeit die
Klassengegensdtze  innerhalb
der peronistischen Bewegung
immer deutlicher zutage. Die Un-
zufriedenheit der Arbeiter in den
Gewerkschaften wuchs von Tag
zu Tag. Peronistische Veteranen
begannen offen die Ausschlisse
und MaBnahmen gegen junge
Peronisten zu kritisieren und so-
lidarisierten sich mit ihnen. Die
peronistischen Arbeiter, vor al-
lem die jungen, hatten sich nach
links entwickelt.

Die peronistische Jugend hat-
te Massenorganisationen mit fast
einer Million Mitglieder aufge-
baut. Mit einer richtigen Orien-
tierung auf die Gewerkschaften
und einem marxistischen Pro-
gramm waére es moglich gewe-
sen, den argentinischen Kapita-
lismus zu stirzen und die spatere
blutige Niederlage zu verhin-
dern.

Terror

1974 starb Peron und seine
Frau Isabella ibernahm das Amt
des Prasidenten. Zusammen mit
Wohlfahrtsminister Lopez Rega
begann sie einen blutigen Feld-
zug gegen jegliche Opposition.
Die ,Argentinische Antikommu-
nistische Allianz" (AAA) wurde
gegrindet, eine faschistische
Terrororganisation, die linke Ge-
werkschafter, Arbeiter und Stu-
denten ermordete. Bereits da-
mals begann mit Duldung der
rechten Peronisten das ,LVer-
schwindenlassen” von Perso-
nen, dem bis heute 20.000 Men-
schen zum Opfer fielen.

Dieser Terror bereitete den
Boden fur einen weiteren Militar-
putsch. Die Arbeiter kampften
zwar in Streiks gegen die wirt-
schaftlichen MaBnahmen der pe-
ronistischen Regierung, aber
ohne eine Perspektive und natio-
nale Fihrung muBte mit der Zeit
eine Ermidung eintreten. Die
Generale nutzten die Gelegen-
heit und Ubernahmen 1976 die
Macht. Sie benutzten faschisti-
sche Methoden, um die organi-
sierte Arbeiterbewegung zu un-
terdricken und zu zerschlagen.
Aber sie hatten nie die Massen-
basis im Kleinblrgertum, auf das
sich der deutsche Faschismus
der 30er Jahre stitzen konnte.

Dieser Artikel wird in
der ndchsten Ausgabe
fortgesetzt:

Diktatur ab 1976, Krise, Falkland-
Krieg, Wahlen, Perspektiven.

Dieter JanBen, Stuttgart
Jungsozialisten



Seite 8

Dezember 1983/Januar 1984

VORAN zur sozialistischen Demokratie

Nr. 68

In der letzten Ausgabe berichteten wir liber den
Kampf der Belegschaft der Firma Arendtin Sersheim
bei Stuttgart um den Erhait ihrer Arbeitsplatze.

Der Eigentumer hatte
sich durch einen betru-
gerischen Konkurs aus
der Affare gezogen. Alle
100 Beschaftigten soll-
ten entlassen werden.

Darauf wurde der Betrieb be-
setzt. Unter dem Druck der funf-
tagigen Besetzung hatte der
Konkursverwalter der Beleg-
schaft eine Frist bis zum 11. No-
vember 1983 gesetzt, um ein
Konzept zur Weiterfihrung des
Betriebes vorzulegen.

Am 11. November fand nun
eine Gldaubigerversammlung
statt. Der Konkursverwalter hatte
gehofft, daB ein zahlungsfahiger
Kaufer auftritt, der die Glaubiger
zufriedenstellt. Tatsachlich hatte
auch ein amerikanischer Kon-
zern Interesse angemeldet. Die
Belegschaft sollte abgebaut wer-
den, wenn nicht sogar die Pro-
duktion ganz eingestellt werden.
Als den Konzernherren jedoch
klar wurde, wen sie da als Beleg-
schaft hatten, lieBen sie ihre Pla-
ne schleunigst fallen. Damit ist
das Schicksal des Betriebes wei-
terhin ungewiB. Die Belegschaft

hat aber die Hoffnung, daB ihr
Konzept doch noch verwirklicht
werden kann. Sie will den Betrieb
unter eigener Kontrolle weiter-
fuhren. Die baden-wirttem-

bergische = CDU-Landesregie-
rung soll dafur die notwendigen
Gelder als Kredit zur Verfligung
stellen. Um das zu erreichen,
mufB auch weiterhin politischer
Druck ausgeubt werden, missen
die Kolleginnen und Kollegen
durch unsere Solidaritat ermu-
tigt und gestarkt werden.

Wir Jungsozialisten aus Stutt-
gart-Mitte luden deshalb am 9.
November zu einer Solidaritats-
veranstaltung ein. Zuvor fand am
spaten Nachmittag eine Demon-
stration durch die Stuttgarter In-
nenstadt statt. Die Belegschaft,
bzw. die ca. 250 Demonstranten
marschierten vor das Wirt-
schaftsministerium, um der For-
derung nach Kredit Nachdruck
zu verleihen.

Unsere Veranstaltung wurde
von ca. hundert Leuten besucht,
darunter zwanzig Belegschafts-
mitglieder der Firma Arendt.

Der Betriebsratsvorsitzende
Werner Blum erklédrte die Situa-

Erfolgreiche Juso-Aktion

Der Mitglieder-Zustrom nach
dem Regierungswechsel im
Frihjahr ist in unserer Juso-AG
sowie wohl auch in vielen ande-
ren Juso-AGs zum Stillstand ge-
kommen!

Aus dieser Situation heraus
hielten wir es fur notig, mal wie-
der nach drauBen zu gehen, 6f-
fentliche Veranstaltungen und
Diskussionen durchzufuhren,
um so neue Jugendliche flr un-
sere politische Arbeit zu interes-
sieren. Einige von unseren Ge-
nossen, die wahrend der Som-
merpause in Kd&in geblieben
sind, haben einen Plan flr einen
Aktionsmonat erarbeitet. Der Ak-
tionsmonat war aufgeteilt in vier
Veranstaltungen mit den The-
men: Jugendarbeitslosigkeit,
Bildung und BafoG-Kirzungen,
“Was ist Demokratischer Sozia-
lismus?“ und Chile.

In der ersten Juso-Sitzung
nach der Sommerpause wurde
Uber die einzelnen Aktionen dis-
kutiert. Wir haben beschlossen,
daB eine massive Propaganda zu
jeder einzelnen Aktion erfolgen
muB.

Das sah folgendermaBen aus:
Donnerstag- und Freitag abends

Stuart Garvie, KéIn
Mitglied der Juso-AG Alt-
stadt-Nord

gingen wir von Tur zu Tur und
verteilten die Flugbléatter, die wir
zu den einzelnen Aktionen ge-
macht haben und diskutierten
vor allem mit den einzelnen Leu-
ten. Samstag morgens haben wir
auf der EinkaufsstraBe in unse-
rem Stadtviertel mit dem jeweili-
gen Flugblatt, sowie mit Mega-
phon, Juso-Fahne und Plakaten
auf die jeweilige Aktion hinge-
wiesen. Montag morgens haben
wir vor den Schulen in unserem
Ortsverein die Flugblatter zu der
jeweiligen Aktion noch zusatz-
lich verteilt. Jeweils Dienstag

Stuttgarter Jusos unterstiitzen Arendt-Arbeiter

tion bei Arendt und machte klar,
daB der Staat verantwortlich ist
far den Erhalt der Arbeitsplétze.
Gleichzeitig betonte er, daB die
Belegschaft in der Lage ist, den
Betrieb ohne Unternehmer zu
fihren. Werner Hillenbrand von
der 1G-Metall Ludwigsburg wies
darauf hin, daB die Arendt-Be-
legschaft und ihr Betriebsrat im-
mer sehr bewuBt gewesen sind
und nie der Sozialpartnerschaft
trauten.

Aus dem Konkurs der Firma
Arendt zog er die SchluBfolge-
rung, daB sich die Arbeitnehmer
in dieser Wirtschaftsordnung
standig auf so eine Situation vor-
bereiten miBten, und zwar nicht
nur verwaltungsmaéaBig, sondern
auch politisch. Dabei musse die
Gewerkschaft auch  Wider-
standsformen mittragen, die
uber die Grenzen der allgemei-
nen Rechtaufassung hinweggin-
gen. ,Selbst wenn es phanta-
stisch aussieht, ist es notwendig,
Uber das allgemein scheinbar
Machbare hinauszugehen. Wie
sollten wir sonst unsere Forde-
rungen durchsetzen, die wir auf
Gewerkschaftstagen immer pro-
pagieren — beispielsweise die
Verdanderung der Produktions-
verhaltnisse und die Vergesell-
schaftung bestimmter Produk-
tionen —, wenn wir nicht im klei-
nen bereit sind, das zu praktizie-
ren und mit allen méglichen Mit-
teln zu unterstitzen."

abends war dann die Veranstal-
tung angesetzt. An den Veran-
staltungen nahmen immer ca.
20 Personen teil. Vor allem neue
Leute brachten immer wieder
neue Anregungen in die Diskus-
sion ein.

Was haben wir nun von unse-
rem Aktionsmonat gehabt?

Erstmal sehr viel Arbeit! Zwei-
tens aber unheimlich viele Erfah-
rungen fur die praktische Arbeit.
Keiner von uns hatte sich am An-
fang getraut, von Tur zu Tur zu
gehen; oder Samstag morgens
auf Passanten zuzugehen und
sie anzusprechen; oder Uber Me-
gaphon Ansprachen zu halten.
Es zeigte sich immer wieder, daB
man mit den Leuten auf der Stra-
Be oder an den Haustlren Gber
Sozialismus, Verstaatlichung
von Konzernen oder Ausbildung
unter gewerkschaftlicher Kon-
trolle interessante und wichtige
Diskussionen hatte.

Viele haben sich gefreut, auch
nach dem Wahltermin mal etwas
von der SPD zu héren. Wir haben
zwar durch die Aktion direkt
keine neuen Genossen gewon-
nen. Aber viele Interessenten
haben ihre Adresse hinterlassen
und werden in den ndchsten Wo-
chen von uns eingeladen oder
besucht. Unser Aktionsmonat
soll keine Eintagsfliege bleiben.

Jurgen Hesse von der Stutt-
garter SPD stellte die Solidaritat
der abhangig Beschaéftigten in
den Mittelpunkt seiner Einlei-
tung. ,Wenn in einem Betrieb ein
Arbeitsplatz vernichtet wird und
ein Kollege 'rausfliegt, muB das
jeder als einen Angriff auf sich
selbst sehen.” Auch betonte er,
daB es nicht zu Modellen kom-
men diirfe, bei denen die Uber-
nahme der Betriebe dazu flhre,
daB die Belegschaftsmitglieder
mit 5.000 DM von ihrem Spar-
buch dabei seien und in einem
Konkurs ihre Ersparnisse verlie-
ren. Stattdessen musse die Lan-
desregierung gezwungen wer-
den, die Gelder zur Verfligung zu
stellen.

Keine sozialistische
Insel

Arendt kann keine sozialisti-
sche Insel in der kapitalistischen
Wirtschaft sein. Selbst wenn es
der Belegschaft gelingt, den Be-
trieb unter ihrer Kontrolle weiter-
zuflihren, bestehen die Probleme
der kapitalistischen Konkurrenz
und der Produktion fiir einen un-
gewissen Markt weiter. Trotzdem
waren sich fast alle Veranstal-
tungsteilnehmer einig, daB der
von der Belegschaft eingeschla-
gene Weg grundsatzlich richtig
ist, um die Arbeitsplatze zu ver-
teidigen. Es wurde darauf hinge-
wiesen, daB ein Betrieb, in dem
die Arbeiter selbst Regie fuhren,
mit den Strukturen privater kapi-
talistischer Betriebe véllig bre-
chen kann. Solche Betriebe
konnten beweisen, daB wir keine
Unternehmer brauchen. Sie
konnten Arbeitern anderer Be-
triebe vor Augen flihren, daB es
auch anders und besser geht.

Es wurde aber auch darauf hin-
gewiesen, daB es letztlich darum
geht, die Produktionsmittel in

Es geht auch ohne
Unternehmer

Gemeineigentum zu Uberflihren
und die Produktion demokra-
tisch zu planen.

Praktische Solidaritét

Alle Teilnehmer waren sich ei-
nig, daB es jetzt gilt, praktische
Solidaritat zu organisieren, da-
mit das Belegschaftsmodell ver-
wirklicht werden kann. An Spen-
den wurden an diesem Abend
285 DM gesammelt. Am gleichen
Tag, als die Veranstaltung statt-
fand, berichtete die Stuttgarter
Zeitung von einem Streik in einer
GieBerei in Renningen bei Stutt-
gart.

Nachfragen bei der |G Metall-
Ortsverwaltung ergaben, dafB die
GieBerei seit vier Tagen bestreikt
sei. Hintergrund des Streiks bil-
dete die Anordnung von Uber-
stunden und die Ablehnung
durch den Betiebsrat. Daraufhin
wurde unter einem Vorwand der
stellvertretende Betriebsratsvor-
sitzende entlassen.

Alle Teilnehmer der Veranstal-
tung erklarten sich solidarisch
mit den Streikenden. Zwei anwe-
sende Jungsozialisten und drei
weitere Veranstaltungsteilneh-
mer erklarten sich auBerdem be-
reit, am néachsten Morgen ab
5.00 Uhr Streikposten zu stehen.
Inzwischen ist der Streik been-
det. Der entlassene Betriebsrat
muBte wieder eingestellt werden.

Die Arendt-Belegschaft
braucht weiterhin Unterstit-
zung. Solidaritatsadressen und
Spenden sind zu entrichten an:

Werner Blum, Lenaustr. 11,
7143 Vaihingen/Enz 3

Spendenkonto: Nr. 880048 bei
Kreissparkasse  Ludwigsburg,
BLZ 604 500 50.

Tel.: Firma Arendt 07042/3021,
Betriebsrat verlangen.

Ursel Beck, Stuttgart
Jungsozialisten

DDR ehrt Kapitalisten

Ende September reiste einer
der machtigsten Kapitalisten der
BRD in die DDR: Berthold Beitz,
Aufsichtsratsvorsitzender der
Friedrich Krupp GmbH.

Vor seinem bereits vierten Ge-
sprach mit Honecker wurde er
von der Universitat Greifswald
mit der Ehrendoktorwlrde aus-
gezeichnet, weil er sich ,den
Idealen des Humanismus ver-
pflichtet" sehe. So der DDR-Pro-
fessor, der die Lobrede auf Beitz
hielt.

Da stellt sich die Frage, wie
weit die herrschenden Bilrokra-
ten der DDR in ihrer Zusammen-
arbeit mit westdeutschen Kapita-
listen noch gehen werden. Die
FAZ (24.9. 1983) uber Beitz:
»Kaum ein anderer deutscher
Manager in den groBen Konzer-
nen ist zu soviel EinfluB gelangt.«
Einen solchen Vertreter des Ka-
pitals als ,,Humanisten" zuehren,
hat wahrlich wenig mit ,Sozialis-
mus” zu tun.

Aber damit noch nicht genug.
Eine Woche spéter feierte dersel-
be Beitz in der Krupp-Villa in Es-
sen seinen 70. Geburtstag. Unter
den Gasten diesmal: der sowjeti-

sche Botschafter Semjonow und
der Staatssekretar im AuBenhan-
delsministerium der DDR, der die
Gluckwiinsche und Geschenke
Honeckers lberbrachte.

Naturlich waren auch samtli-
che Spitzen der deutschen Indu-
strie vertreten: Esser, Roden-
stock, Wolff von Amerongen.
Wirtschaftsminister Graf Lambs-
dorff lieB sich extra mit dem Hub-
schrauber einfliegen. Nach der
Affare um die Neue Heimat ist es
auch nicht erstaunlich, daB Ge-
werkschaftsbankier Hesselbach
ebenfalls anwesend war.

Bleibt nur noch zu kléren, was
NRW-Ministerprasident Rau mit
Kabinett (alle SPD), DGB-Chef-
Breit, |G Metall Vorstandsmit-
glied Judith, |G Bergbau und
Energie Vorsitzender Adolf
Schmidt dort zu suchen hatten.
Da es sich um eine Geburtstag-
sparty handelte, liegt die traurige
Vermutung nahe, daB sie dort
weniger die Interessen von SPD-
und Gewerkschaftsmitgliedern
vertraten, sondern diesem ein-
fluBreichen Kapitalisten auch
noch ihre Ehrerbietung dar-
brachten.
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Jurgen, wie sieht das so aus?
Wann féhrst du im allgemeinen
hier los?

Sonntagabend fahr’ ich gegen
22 Uhrlos. So nach fiinf Stunden
Fahrt habe ich vier Stunden Pau-
se. Da lege ich mich dann in mei-
ne Schlafkabine und versuche zu
schlafen.

Wenn ich dann vier Stunden
geschlafen habe, geht's ans Ab-
laden. Manchmal ist an den Abla-
destellen Hilfe da, aber oft muB
ich das alleine machen. Ich fahre
vier bis funf Abladestellen an.
Das Stickgut ist oft zwischen
200 und 300 kg schwer und wenn
es dann keine Krane gibt, muB
das alles geschleppt werden.
Nach dem Abladen geht es sofort
ans Beladen. Dann schlafe ich
wieder an der Raststatte oder vor
der Firma eines Kunden.

Wie klappt es mit deiner Fami-
lie? Wann siehst du deine Frau
und deine Kinder?

Also, ich erklare es mal genau.
Sonntags fahre ich los. Montags
bin ich in Hamburg, Dienstag-

morgen wieder hier im Rhein-
land. Wenn ich viel Glick habe,
kann ich nachmittags mal drei
bis vier Stunden zur Familie, und
dann geht es weiter. Familienle-
ben habe ich nur am Wochenen-
de. Wenn ich sonntagabends los-
fahre, muB ich Sonntagnachmit-
tag auch ein paar Stunden schla-
fen. Manchmal habe ich auch ein
langes Wochenende. Dann fahre
ich erst Montagmorgen los und
komme aber auch erst in der
Nacht von Freitag auf Samstag
nach Hause.

Wie lang ist dein Arbeitstag
denn eigentlich?

So durchschnittlich flinfzehn
bis siebzehn Stunden arbeite ich
pro Tag. Das ergibt eine Wo-
chenarbeitszeit von siebzig bis
achtzig Stunden.

Wieviel verdienst Du?

Ich bekomme ein Festgehalt
von 2.800 DM brutto. Ihr kénnt
euch ja ausrechnen, was das flr
ein Stundenlohn ist. Dazu gibt's
Spesen, aber die brauche ich
auch auf der Fahrt.

Fortsetzung von

Seite 1

Der Streik riickt

naher

Bei friheren Streiks haben vie-
le Kollegen nur die gewerk-
schaftlichen Streikgelder kas-
siert und zu Hause abgewartet,
bis der Arbeitskampf voriber
war. Ein solcher ,Fernseh-
Streik” wird uns diesmal keinen
Gewinn bringen. So viele Arbei-
ter und Angestellte wie mdglich
mussen 'ran. Kleine Schwer-
punktstreiks werden nicht rei-
chen. Die Hauptschlacht wird si-
cherlich in der Metallindustrie
geschlagen. Aber auBer der IG
Metall werden die IG Druck und
Papier, die Deutsche Postge-
werkschaft, die Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft, die
Gewerkschaft Holz und Kunst-
stoff und die Gewerkschaft Han-
del Banken und Versicherungen
fur die 35-Stunden-Woche antre-
ten. Eine groBe Streikbewegung
ist wahrscheinlich, ebenso wie
eine Gegenoffensive der Unter-
nehmer, bis hin zu einer Flichen-
aussperrung. Was dann? Werden
genug Kollegen bereit sein, im
Gegenzug die Betriebe zu Beset-
zen?

Eines muB klar sein: Wir wollen
unseren jetzigen Reallohn hal-
ten. Das verstehen wir unter vol-
lem Lohnausgleich! Denn geop-

fert haben wir in den letzten Jah-
ren schon genug: Jetzt sind die
Unternehmer dran! In den Jah-
ren 1981, 1982 und 1983 sind die
Preise insgesamt un rund 16%
gestiegen, unsere Tariflohne
(Metall) aber nur im 12,3% (von
denen ein groBer Teil die Steuer-
progression schluckte!). Die Un-
ternehmer haben in diesen Jah-
ren die Produktivitat um fast 10%
gesteigert — das haben sich
auch nicht mit uns geteilt, ob-
wohl es aus unserer Arbeit her-
ausgeprefBt wurde!

Das heiBt: Die Stundensitze
mussen bei den Arbeitern um
14,3% angehoben werden, wenn
sie bei der 35-Stunden-Woche
denselben Monatslohn mit nach
Hause nehmen wollen. Zusétz-
lich muB ein Inflationsausgleich
von mindestens 5% her.

Bereitet Euch auf ein ,heiBes
Frihjahr” vorl

Diskutiert unter Kollegen
Eure Vorstellungen! sorgt
dafiir, daB die Vertrauens-
leute und Betriebsrite davon
erfahren!

Kurt Pfeifle

kaputt”

Die kérperliche Belastung
muB doch enorm sein. Hast du
keine Beschwerden?

Ich bin vierunddreiBig Jahre
und mein Ricken ist kaputt. Ich
bin schon mehrmals krank ge-
worden deshalb. Das kommt
hauptsachlich vom Be- und Ent-
laden. Und durch den unregel-
maBigen Schlaf bin ich ziemlich
nervés. Wenn ich nicht be- und
entladen muBte, wére alles nicht
so schlimm, aber man bekommt
von den Kunden immer nur ge-
sagt: »Das biBchen kannste ruhig
mal tun, auBerdem haben wir auf
eurem Auto nichts zu suchen.«
Bis zu funfzig Tonnen muB man
da manchmal ausladen!

Friher hatte ich ein bis zwei
Ausladestellen pro Fahrt. Wenn's
hoch kommt, habe ich jetzt sie-
ben bis acht. Das muB in dersel-
ben Zeit erledigt werden. Viele
Fernfahrer haben dann ,diinne
Augen“. Da kommt esauch oftzu
Unfallen.

Ich nehme an, ,,diinne Augen*
heiBt Ubermiidung - Einschlafen
am Steuer.

Schon vor fiinf Jahren,
im Winter 1978/79,
streikten deutsche

Stahlarbeiter fiir die 35-
Stunden-Woche. Der
Kampf dauerte sechs
Wochen. Uber Verlautf,
Ergebnis und Konse-
quenzen berichten wirin
der ndchsten VORAN.

AuBerdem:

Argumente fiir die 35-
Stunden-Woche — was
Kollegen meinen.

Viele Fernfahrer haben 80-Stunden-Woche:

.Ich bin 34 Jahre alt
und mein Rucken ist

VORAN sprach mit
Fernfahrer Jirgen S. Er
ist Fahrer im Guterfern-
verkehr im  Bereich
Rheinland-Norddeutsch-
land. Jurgen ist verheira-
tet und hat zwei Tochter.

Ja, das passiert oft. Aber wenn
ich nur noch eineinhalb Stunden
von zu Hause weg bin, fahre ich
durch. Kann man wohl verste-
hen. Falls wir kontrolliert wer-
den, missen wir die Strafzettel
selber zahlen. Wir kénnten ja auf
einer Raststatte schlafen.

Was meinst Du, wie man Eure
Lage verbessern kann?

Die von der Gewerkschaft soll-
ten zu gréBeren Be- und Entlade-
statten hingehen und kontrollie-
ren, ob Fahrer dabei mithelfen
missen. In Bremen brauchen die
Fahrer nicht zu be- und entladen,
da wird hochprozentig kontrol-
liert. Sobald die Héndler und
Kunden mehr Ladekréfte haben,
haben wir mehr Freizeit und eine
groBe Entlastung. AuBerdem
hatten wir weniger Arbeitslose
auf der StraBe.

Was waren die Forderungen
der Gewerkschaft?

Hauptsachlich ging es um
mehr Spesen, klirzere Arbeitszeit
— uns ware mit sechsundfiinfzig
Stunden pro Woche schon ein
groBer Gefallen getan — und wir

wollen nicht mehr am Be- und
Entladen beteiligt sein.

Wie stehst Du zu diesen Forde-
rungen?

Mir wére es lieber, wenn mein
Festiohn erhéht wirde, anstatt
die Spesen. Die Spesen sind
Freibetrage. Bin ich vier Wochen
krank, fehlen mir dadurch
400 DM. Auch im Urlaub bekom-
me ich nur meinen Tariflohn.

Hast Du von anderen Kollegen
etwas (ber ihre Erfahrungen
beim Streik gehért?

Daran haben sich nur die Fah-
rer gréBerer Speditionen betei-
tigt, die der Gewerkschaft ange-
schlossen sind. Ich schitze, daB
es ungefahr 50% aller Fernfahrer
in Deutschland waren. Aber wie
ich gehért habe, haben sich auch
Hollander und Belgier dem
Streik aus Solidaritdt ange-
schlossen. Die Polizei hat mit
Hundertschaften versucht, die
Blockierungen aufzulésen und
mit Festnahmen gedroht,

Kostenlose Arbeitskraft

Am 3. Februar 1983 kindigte
der Bundeskanzler in einer Pres-
seerklarung an:
® Jeder ausbildungswillige und

ausbildungsféhige Jugendli-

che bekommt eine Lehrstelle
® Jungen Arbeitslosen, die kei-
ne qualifizierte Ausbildung
haben, wird die Mdglichkeit
gegeben, ein berufsorientier-
tes Jahr in betrieblichen und

Uberbetrieblichen Einrichtun-

gen zu machen.

Uber den ersten Punkt dieser
Erklarung wurde viel geredet und
geschrieben, wir wollen uns den
zweiten Punkt einmal genauer
betrachten.

Dieses berufsorientierte Jahr
wird von den Unternehmen auf
freiwilliger Basis angeboten, die
Bundesanstalt fur Arbeit finan-
ziert diese MaBnahmen, deren
Schwerpunkt auf dem betriebli-
chen Einsatz liegt. Die Betriebe
haben keine Verpflichtung, diese
Jugendlichen nach dem Jahr in
ein Ausbildungs- oder Beschafti-
gungsverhaltnis zu Gbernehmen.
Nach Schatzungen des DGB und
der Arbeitgeberverbdnde wiren
von dieser ,Nachqualifizierung*
ca. 325.000 Jugendliche bis
25 Jahre betroffen.

In Stellungnahmen der ver-
schiedenen Arbeitgeberverban-
de werden die beabsichtigten
MaBnahmen sehr unterschied-
lich betitelt, vom betrieblichen
Berufsvorbereitungsjahr bis zu
einjéhriger Beschiliftigungsmdg-
lichkelt lauten die Bezeichnun-
gen. Die letztere zeigt, worauf
das ganze im Endeffekt hinaus-
)auft.

Der Druck zu einer vollqualifi-
zierten Ausbildung sinkt. Mehr
Betriebe werden ihren Arbeit-
skraftebedarf (ber diese Teil-
qualifizierung decken. Die von
den Gewerkschaften geforderte
Neuordnung der Finanzen flr
berufliche Bildung wird durch
die Plinderung der Kassen der
Bundesanstalt fir Arbeit unter-
laufen. Die Unternehmen kén-
nen im verstarkten MaBe 6ffentli-
che Gelder bekommen, ohne daB
sie  neue Ausbildungsplatze
schaffen, oder die bisherigen er-
halten mussen. Diese MaBnah-
men verhindern die von den Ge-
werkschaften geforderte breite
Grundausbildung. Den Arbeitge-
bern wird es leicht gemacht, die
Qualifikationsstruktur dafir zu
benutzen, die unterschiedlichen
Arbeitsbedingungen und Entloh-
nungen zu begriinden und auf-
recht zu erhalten.

Damit haben also nur die Un-
ternehmer die Vorteile von die-
sen Nachqualifizierungsmag-
nahmen, denn sie kdénnen die
ehemals jungen Arbeitslosen da
ginsetzen, wo ihnen Arbeitskraf-
te gerade fehlen und haben dazu
noch eine kostenlose Arbeit-
skraft, und dies in Zeiten hoher
Arbeitslosigkeit. Es besteht na-
tirlich die Gefahr, daB die Unter-
nehmer ihre angelernten Arbei-
ter auf die StraBe setzen, und
statt dessen die Teilnehmer der
MaBnahmen einstellen, da diese
ja nichts kosten.

Georg Kempf, Stuttgart
Mitglied der GJED



Die Bonner Bundesregierung pflegt gute Beziehungen
zum Regime in Sri Lanka. Letzten V/inter besuchte Mi-
nister Warnke (Mitte) den Staatsprdsidenten Sri Lankas
J.R. Jayawardene (links)

Sri Lanka:

Proteste gegen
Unterdriickung

Auch wenn es inzwi-
schen nicht mehr in den
Schlagzeilen der Welt-
presse zu finden ist: die
Situation in Sri Lanka
hat sich keineswegs ent-
spannt.

Vor und nach den blutigen Un-
ruhen im Sommer 1983 wird die
Bevdlkerungsminderheit der Ta-
milen unterdriickt, werden oppo-
sitionelle Politiker gejagt und
verhaftet, bestehen Notistands-
recht und Pressezensur.

Vier linke Parteien wurden ver-
boten, wovon bisher nur die
Jkommunistische* Partei wieder
zugelassen wurde. Der reaktio-
nire Prisident Sri Lankas, J.R.
Jayawardene, wirft ihnen vor, sle
hitten die Unruhen angezetteit.

Doch sieh, das Schlechte liegt
so nah: Privatmilizen der Regie-
rungspartel J.R.s, sowle regulére
Militdrtrupps haben die ,,Uberfii-
le“ angezettelt, wie zahlreiche
Augenzeugen berichteten (siehe
ausflihrlichen Bericht in VORAN
Nr.66).

Inzwischen hat sich auch in
der Bundesrepublik der Protest
gegen die Zusténde in Sri Lanka
geregt. MdBs, unabhéngige Or-
ganisationen, Untergliederun-
gen von SPD und Jungsoziali-
sten, sowie einzelne Mitglieder
sind aktiv geworden. So stellt
zum Beispiel der Unterbezirk
Kéln der Jungsozialisten in
einem Protestbrief an die Bot-
schaft Sri Lankas klar:

.Fiir die Regierung Sri Lankas
waren diese 'Rassenunruhen’der
willkommene AnlaB, ausgefihrt
durch ihre eigenen Anhénger
gegen die fir ihre Rechte eintre-
tenden Tamilen hart vorzugehen
und dartiber hinaus zugleich die
oppositionellen Linksparteien zu
liquidieren."

Die Juso-AG Stuttgart-Mitte
stellt in ihrem Protestbrief auBer-
dem fest: ,Diese Pogrome wur-
den angefihrt von den Privatar-
meen des Premierministers Pre-
madasa und des Industrie-
ministers Mathew und nach
angefertigten Listen ausgefihrt.
Polizei und Militar duldeten diese
Exzesse, bei denen mindestens
mehrere hundert Menschen ums
Leben kamen. Diese Vorfélle
sind vergleichbar mit der Pliinde-
rung und Zerstérung judischer
Geschifte und der Verfolgung
von Juden in der Reichskristall-
nacht 1938 in Deutschland.”

Einige SPD-Abgeordnete (Eu-
ropa, Bund, Land) haben sich in
Unterschriftslisten gegen die
Verfolgung von oppositionellen
Parteien in Sri Lanka eingetra-
gen. Der SPD-Bundestagsabge-
ordnete Dr. Uwe Holtz, Vorsit-
zender des Bundestagsaus-
schusses flr wirtschaftliche
Zusammenarbeit, hat ein per-
sonliches Protestschreiben an
den Botschafter von SriLankain
Bonn geschickt.

Natirlich wird sich das Regime
von Sri Lanka nicht allein durch
moralische Appelle beeindruk-
ken lassen. Aber bundesdeut-
sches Kapital ist ein wichtiger In-
vestor und Kreditgeber in Sri
Lanka, und das Regime ist auf
bundesdeutsche Entwicklungs-
hilfe und devisenbringende Tou-
risten angewiesen. Deshalb kann
ihm die offentliche Meinung in
der BRD nicht gleichgultig sein.

Schickt also weiterhin Protest-
briefe an die Botschaft! Organi-
siertUnterschriftensammiungen!
Fordert Eure drtlichen Bundes-
tagsabgeordneten zu persdnli-
chen Protestbriefen auf!

Anschrift:

Botschaft der

Republik Sri Lanka
Rolandstr. 52

5300 Bonn Bad Godes-
berg
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Streikbewegung in Belgien und den Niederlanden

Arbeiter zeigen
ihre Macht

Uberall in den einst wohl-
habenden Lindern Europas
wurde der Lebensstandard
der Arbeiter angegriffen. Die
Unternehmer zeigen, daB ihr
System eine verniinftige Ver-
sorgung der Alten, Kranken
und Schwachen nicht mehr
gewidhren kann. Um die Profi-
te der wenigen zu erhalten,
werden Ldhne gekiirzt und
Arbeitsplédtze vernichtet.

Aber die Arbeiter wehren sich.
Im September breitete sich in
Belgien ein Generalstreik allerim
offentlichen Dienst Beschéftig-
ten spontan aus, von den Eisen-
bahnern in Charleroi bis zu den
Hafenarbeitern in Antwerpen.
Ungeplant und unorganisiert
zeigten die Arbeiterihre Kraft, in-
dem sie das ganze Land zum
Stillstand zwangen. Der Staat
war lahmgelegt. Die Polizei
drickte ihre Sympathie mit den
Streikenden aus, Soldaten blie-
ben einfach den Kasernen fern
.wegen fehlender Transport-

moglichkeiten™.

Streikposten blockierten die
HauptstraBen und Héafen und
schnitten das Land vom interna-
tionalen Handel ab. Tausende
junger Arbeiter ohne vorige Ge-
werkschaftserfahrung lernten in
zwei Wochen als Streikposten
mehr Gber Politik als einige , Alt-
gediente” in 20 Jahren. In den
groBen Stadten wie Liittich
sprach man davon, die verhaBte
rechte Regierung zu stirzen, die
durch Sondervollmachten Uber
die Kopfe des Parlaments hin-
wegregiert. Diese Regierung ver-
kiindete eine Amnestie fur die
Super-Reichen, die den Staatum
Milliarden nicht bezahlter Steu-
ern ,betrogen” hatten.

SchlieBlich beteiligten sich
auch die Gewerkschaftsfuhrer
an der Auseinandersetzung, aber
nur um den Streik gerade in dem

Belgien 1982: Bereitschaftspolizei schldagt auf
demonstrierende Stahlarbeiter

Augenblick abzublasen, in dem
die Arbeiter des privaten Sektors
sich den Streikenden anschlie-
Ben wollten — was zweifellos den
sicheren Sieg bedeutet hatte.
Stattdessen flihrte ihr Kompro-
miB zu einer voribergehenden
Niederlage, gerade in dem Mo-
ment, wo die Einheit zwischen
privat und offentlich Beschéftig-
ten, Flamen und Walonen, katho-
lischen und sozialistischen Ge-
werkschaften entstand.

Jetzt ist Holland an der Reihe.
Das liberale, wohlhabende Ima-
ge dieses ,Wohlfahrtsstaates” ist
erschittert. 16% sind arbeitslos,
die rechte Koalitionsregierung
will die Sozialausgaben insge-
samt um 3,5% kirzen, darunter
auch die Gehalter aller 6ffentlich
Beschéftigten. Bei 2,5% Inflation
bedeutet das einen Reallohnver-
lust von 5%. Dies provozierte
eine Streikwelle. Die Arbeiter bei
der Post und den offentlichen
Verkehrsmitteln legten die Arbeit
nieder; Utrecht und den Haag
waren total blockiert durch Feu-
erwehrfahrzeuge. Angestellte
des offentlichen Dienstes hielten
ihren Minister im Regierungsge-
baude fest. Der Justizminister
lief zum Gericht, um die Solidar-
itatsaktionen der Polizei fir ille-
gal erklaren zu lassen!

Nichts ist sicher. Alles bisher
selbstverstandliche, die Fursor-
ge far die Schwachen, der Le-
bensstandard der Arbeiter nach
30 Jahren, ,sichere" Arbeitsplat-
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ze, die Zukunftsaussichten der
jungen Generation, all das wird
zerstort durch die Krise des Kapi-
talismus. Wahrenddessen be-
stellt die Regierung 57 neue F-16
Kampfbomber zum Preis von
2.4 Milliarden Gulden und der
Chemiekonzern AKZO vervier-
fachte seine Profite nach der Ent-
lassung von 2.500 Arbeitern!

Das Leben kann so nicht wei-
tergehen — darum werden be-
scheidene Arbeiter kdmpferisch.
Doch die Gewerkschaftsfiuhrung
hat nichts gegen Lohnkurzungen
far ihre Mitglieder von 1,5% (statt
3,5%). Schon letztes Jahr hatte
sie einen KompromiB gemacht —
das fuhrte zur Auflésung der Bin-
dung von Léhnen an die Infla-
tionsrate. Dann verkundete die
Regierung den totalen Lohnstop.
Die Gewerkschaftsfihrer han-
delten eine kurzere Wochenar-
beitszeit aus — bezahlt wird das
durch neue Lohnkurzungen.

Dieser bisher letzte Kompro-
miB wird die Bosse nur zu noch
groBeren Lohnklrzungen ermu-
tigen. Die Regierung plant, die
Léhne in den nachsten drei Jah-
ren um 10% zu kirzen. Wenn die
Gewerkschaftsfiihrung jetzt den
Kopf einzieht, wird das nur friher
oder spater zu groBeren Wutaus-
briichen fihren. Oder haben sie
vielleicht mehr Angst vor der
Macht ihrer Mitglieder als vor der
Regierung?

Brent Kennedy, K&in
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