MARXISTISCHE ZEITUNG FUR SPDI JUSO UND GEWERKSCHAFT

NEIN ZU BETRIEBSSCHLIESSUNGEN UND MASSENENTLASSUNGEN

ARBEIT FUR ALLE!

fur Verstaatlichung und demokratische Arbeiterkontrolle

Wenig Grund zu Freude, Zu-
versicht und Optimismus versplir-
ten diesmal viele Arbeiter, Ange-
stellte und Jugendliche nach dem
Rutsch ins neue Jahr. Angst um
den Arbeitsplatz, Angst um die
Zukunft herrschen vor. Nicht nur
Arbeitslose oder die von Kindi-
gung bedrohten Kollegen — auch
viele andere wissen nicht mehr,
ob und wie sie den miihsam erar-
beiteten und erkdmpften Lebens-
standard in den ndchsten Mona-
ten und Jahren halten kénnen.

1981 war ein "Rekord-Jahr":
Uber 11.500 Firmenpleiten haben
insgesamt 300.000 Arbeitsplatze
vernichtet.

In vielen GroBkonzernen ste-
hen Massenentlassungen an. So
bei dem zum Thyssen-Konzern
gehdrenden "Schalker Ve-rein" in
Gelsenkirchen (1.100 bedrohte
Arbeitspldtze) und bei der zum
Kléckner-Konzern  gehdérenden
"Maxhitte" in Sulzbach-Rosen-
berg/Bayern, wo 4.200 ihre Ar-
beitspldtze verlieren sollen.

Bei Enka in Kassel und den
Vereinigten Deutschen Metallwer-
ken (VDM) in Frankfurt haben
sich die Belegschaften auf viel-

féltige Art zur Wehr gesetzt — bis
hin zu Hungerstreik und Beset-
zung.

Und selbst das bisher noch mit
einer Arbeitslosenrate von unter 5
Prozent "glimpflich" davonge-
kommene "Musterldandle"
Baden-Wiurttemberg bleibt nun
nicht mehr verschont, wie die
Beispiele DUAL, Kreidler und
Videocolor zeigen.

Oft genug haben sich in der
Vergangenheit betroffene Beleg-
schaften an der Nase herumfiih-
ren lassen, Sie haben den Vertro-
stungen der Geschéftsleitung ge-
glaubt und stillschweigend ge-
hofft, daB es doch nicht so
schlimm wird. Kollegen haben
sich gegeneinander ausspielen
lassen, jeder hat sich bemiht, ja
nicht aufzufallen.

Es ist kein Zufall, daB der
Krankenstand 1981 mit 5,2%
deutlich niedriger gewesen ist als
in jedem Jahr seit 1970 und daB
die Zahl der wegen Krankheit
ausgefallenen Arbeitstage gegen-
Uber 1980 um 8,8% gesunken
ist. Dies hat sicherlich nichts
damit zu tun, daB etwa plétzlich
die Arbeit geslinder oder Stref,

Hetze und Akkorddruck geringer
geworden wadéren. Diese nilich-
ternen Zahlen widerspiegeln die
Angst vor der Kiindigung.

Auch viele Betriebsrite stehen
dem angedrohten Arbeitsplatzab-
bau hilflos gegeniber. Sie sehen
dann keine andere Maglichkeit,
als die "kleineren Ubel" zu wah-

Zweigwerk in Ulm dichtzumachen.
Videocolor ist ein hochmoderner Be-
trieb mit fast 1.700 Arbeitern und An-
gestellten; noch vor kurzem sind flir 40
Mio. DM modernste Maschinen ange-
schafft worden, und die neuen Indu-
strieroboter sind noch nicht einmal in
Betrieb. Thomson-Brandt leistet damit
seinen Beitrag zum Abbau der beste-
henden Uberkapazitdten in Europa, Ins-
gesamt ist vorgesehen, die Herstellung
von Farbbildréhren in Europa von bisher
11 Werken ouf 3 zu konzentrieren,
Thomson-Brandt will dabei von drei
Werken zwel schlieBen,

HEUTE VIDEOGOLOR- WER MORGEN ?

Fiir den Erhalt ihrer Arbeitspldtze
haben die Kollegen des Ulmer Farb-
bild-R8hrenwerkes Videocolor vom 11.
bis zum 28. Januar gestreikt. Dabei ging
es um den Plan des franzdsischen
Elektrokonzerns Thomson-Brandt, sein

Der Streik in Ulm war ein Vorbild da-
fiir, wie eine von Entlassung bedrohte
Belegschaft zusammenstehen kann.
Deutsche und auslandische Arbeiter
hielten fest zusammen, die Belegschaf-
ten anderer Betriebe wie auch die
Ulmer Bevdlkerung unterstiitzten den
Kompf moralisch und materiell, 350,000
DM wurden als Solidaritdtsspenden
hauptsachlich aus der Umgebung und
Baden-Wiirttemberg gesammelt, noch-
ehe eine bundesweite Solidaritdt rich-
tig anloufen konnte. Auch die Beleg-
schaften der zu Thomson-Brandt ge-
hérenden Farbbildréhren-Weke in Ag-
nanifitalien  und  Lyon/Frankreich
haben sich solidarisiert; die italie-
nischen Kollegen verweigerten die
Uberstunden, die franzdsiche Gewerk -
schaft CFDT protestierte beim Konzern
in Paris, Wdhrend des Streiks lag die

Kontrolle Uber den Betrieb praktisch in
den Hdnden der Belegschaft. Sie hatten
auch Wachmannschaften gebildet, um
eine Demontage der Anlagen zu ver-
hindern. In anderen Ulmer Betrieben
hielten sich Arbeiter in Alarmbereit-
schaft, um bei einer eventuellen Rdu-
mung durch die Polizei die Videoco-
lor-Kollegen zu unterstiitzen.

Die Belegschaft wufBite, daB die
groBBe Mehrheit von ihnen im Ulmer
Raum kaum Chancen hat, eine neue
Arbeitstelle zu finden, Ein dlterer Kol-
lege berichtet, er habe sich bereits in
14 Firmen, bis hin nach Géppingen und
Esslingen umgesehen, "aber keiner will
einstellen!"

FORTSETZUNG AUF DER
RUCKSEITE.

len: ausscheidende Kollegen
werden nicht durch neue ersetzt,
freiwillig Ausscheidende erhalten
ein paar Tausender als "Austritts-
prdmie", oder man sucht sich halt
diejenigen Kollegen aus, die die
Entlassung noch am ehesten
verkraften kénnen (Jingere, Le-
dige, Umzugswillige).

As f-.

Der AusschluB Karl-Heinz
Hansens aus der SPD, der Austritt
Manfred Coppiks aus der SPD
und Coppiks Absicht, eine "Partei
links von der SPD" zu grinden,
werfen viele Fragen auf.

In seinem Austrittsschreiben an
Willy Brandt — wie auch schon
vorher in seinem "Brief an 1000
Freunde" — bringt Coppik viele
berechtigte Kritikpunkte vor. Die
Aufristungspolitik, die "Operation
'82" (d.h. die Haushaltskirzun-
gen), fragwirdige GroBprojekte
wie die Startbahn West — das al-
les konne er nicht mehr mitver-
antworten, er wolle kein linkes
Alibi mehr sein.

Besonders ungehalten springt
er mit seinen "linken" Fraktions-
kollegen um:

"Im Bundestag haben ganze
sechs SPD-Abgeordnete gegen
den NATO-Aufristungsbeschlu3
gestimmt. Die ganze Riege ehe-
maliger Juso-Vorsitzender, die
den Marsch durch die Institutio-
nen zur Verdnderung gesell-

Doch auch solche "Lésungen"
bedeuten Arbeitsplatzverlust und
verbauen der Jugend ihre Zu-
kunft.

Oftmals kommt die SchlieBung
eines GroBbetriebes fir die. be-
troffene Stadt oder Region einer
Katastrophe gleich. Das Ruhrge-
biet oder Nordbayern etwa dro-
hen zu Armenh&dusern mit 15 bis
20 Prozent Arbeitslosen zu wer-
den.

Die Gewerkschaften brauchen
ein kdmpferisches Programm ge-
gen Entlassungen und Arbeitslo~
sigkeit, an dem sich alle betrof-
fenen Belegschaften, Betriebsrd-
te und Vertrauensleute orientieren
kénnen. Und die Belegschaften,
die sich wehren wollen, miissen
aber auch absolut sicher wissen,
daBB die ganze Gewerkschaftsbe-
wegung voll hinter ihnen steht.
Anstatt sich von vornherein ge-
schlagen zu geben und nur noch
um einen "Sozialplan" zu feil-
schen, sollte unser erstes Ziel
sein:

* Keine Entlassungen! Vertei-
digung a | | e r Arbeitsplatze!
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CHANGE HATTE

EUSPD ?

schaftlicher Verhéltnisse angetre-
ten ist, stimmte dafiir, von Kar-
sten Voigt Gber Wolfgang Roth bis
Gerhard Schroder. Flr sie bin ich
langst nicht mehr konsensfidhig,
weil stérend auf dem Weg von
links unten nach rechts oben,"
schreibt Coppik.

FORTSETZUNG
AUF SEITE 2




VORAN zur sozialistischen Demokratie !

Uberreglonale marxistische Zeitung
flir SPD, Jusos, Falken und Gewerkschaften,

Erscheint seit Dezember 1973,
Abonnementspreis: 7,~DM flir sechs Ausgaben
Redaktionsanschrift: VORAN, Hammesberger Str, 75, 5630 Remscheid
Telefon: 021 91 /8 12 64
Bankverbindung: PschA Essen, H.G. Ofinger, Konto Nr, 170 20 - 433
Verantwortlicher Redakteur: Hons-Gerd Ofinger
Druck: Gegendruck, Reuenberg 82, 4300 Essen

DEMOKRATIE MUSS
DRAUSSEN BLEIBEN

Ein junger Koch arbeitete als Zeitsoldat in einer Offi-
zierskantine. Ein wahrscheinlich angetrunkener Offizier
macht Rabbatz bei ihm wahrend der Arbeitszeit. Der Be-
schwerde des Kochs gegen den Offizier wird Recht ge-
geben.

Kurz bevor er nun aus seinem Urlaub zurlickfahren muB,
rufen ihn Kameraden zu Hause an. Wenn er zurlck ist,
warnen sie ihn, wirde er auf ein Schiff versetzt, welches
sofort flr acht Wochen auslduft. Zufallig ist einer seiner
Vorgesetzten auf diesem Schiff — der Offizier, gegen den
er Beschwerde eingelegt hatte. Zusdtzlich héatte die See-
reise aufgrund einer Verletzung flir ihn schlimme gesund-
heitliche Folgen haben kénnen. Ohne die Warnung seiner
Kameraden hétte er das notige arztliche Attest nicht mehr
rechtzeitig herbeischaffen kénnen und ohne Attest ist man
gesund flr die Bundeswehr.

Aber die hat ihre "Strafregister" noch lange nicht er-
schopft. Der Koch wird versetzt. Der neue Standort ist be-
kannt als Strafversetzungsort. Er ist der abgelegenste der
ganzen Waffengattung. Will er am Abend vor Dienstantritt
anreisen, mufl er das letzte Stick mit dem Taxi fahren —
far 32 DM, und das meist mehr als zweimal im Monat.

Aus den bekannten Griinden der jahrhundertelangen
demokratischen Traditionen und der besten Erfahrungen
gerade aus jlingster Zeit mit unserer Bundeswehr, haben
wir Namen, Beruf, Ortsangaben und &hnliches zur Person
weggelassen bzw. gedndert. Ahnlichkeiten mit bestehen-
den Verhéltnissen sind — leider — unvermeidbar. Wir bitten
um Verstandnis.

GELD FR FOP UND
CDU/ CSU

Jedes Jahr werden im "Bundesanzeiger" die Berichte
Uber die Finanzierung der Parteien verdffentlicht. Jedesmal
stellt sich wieder heraus, daB FDP und CDU/CSU aus dem
gleichen Trog fressen. Es sind immer wieder dieselben
Sammeltopfe, aus denen das GroBkapital seinen Parteien
Uppige Spenden zukommen 14Bt.

1980 erhielt die CDU von der "Gesellschaft zur For-
derung der Wirtschaft Baden-Wirttembergs" 653.000,~ DM,
die FDP immerhin 486.000,- DM. Ahnlich verhielt es sich

auch mit der "Staatsbirgerlichen Vereinigung Bremen" und

der "Staatsbirgerlichen Vereinigung Schleswig-Holstein" Die

"Bayerische Staatsbirgerliche Vereinigung" hat ebenfalls

1980 2,6 Millionen DM an die CSU Uberwiesen, fiir die FDP
hatte sie noch eine halbe Millionen Mark ibrig.

GUTER STUNDENLOHN

Wenn die Manager und leitenden Angestellten der GroB-
industrie zur MaBigung in der Lohnrunde aufrufen, darf uns
das nicht wundern. Bei ihren Gehdltern kénnen sie
durchaus auch mal eine Erhi6hung unterhalb der Inflations-
rate verkraften. Sie verdienen in der Stunde so viel, wie die
meisten von uns nicht einmal im Monat.

Hier Beispiele von 1980 flir das Durchschnittseinkommen
eines Vorstandsmitgliedes bei deutschen GroBkonzernen:

VW 882.222 DM
Thyssen 878.045 DM
Daimler-Benz 812.623 DM
Fried. Krupp GmbH 803.379 DM
Bayer 672.014 DM
Mannesmann 668.083 DM
Schering 611.333 DM
Pegulan 602.027 DM
Siemens 600.162 DM
Veba 592.021 DM
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CHANCEN FUR EINE NEUE USPD ?

Und in der Tat: bei dem erb@rmlichen
Bild, das die sogenannten SPD-Frak-
tionslinken (man munkelt, es seien 60 bis
70!) abgeben, glérizen die ehemaligen Ju-
so-Vorsitzenden durch besonders ausge-
prdgte Anpassungsfahigkeit. Unter ihnen
wurde noch nie ein "Abweichler" geortet.

Es ist schon bezeichnend fiir den Zu-
stand der Jusos, wenn aus ihrer "Schule"
noch kein einziger Abgeordneter mit
Riickgrat hervorgegangen ist.

Hier fiihlen sich die Juso-Funktiondre
offenbar auch an einer besonders emp-
findlichen Stelle getroffen. In einer Ant-
wort auf den Brief Coppiks geht z.B. der
Vorstand des Juso-Bezirks Niederrhein
auf die Kritik Coppiks an den "Linken"
wie folgt ein:

"Es kann keine mehrheitlich linke SPD,
erst recht keine mehrheitlich linke SPD-
-Bundestagsfraktion geben, solange die
Linke nicht in der gesamten Gesellschoft
die Mehrheit stellt... Kaum einer der
SPD-Parlamentarier, die in der 'Parla-
mentarischen Linken' mitarbeiten, wei3
einen in allen Fragen "linken' Unterbezirk
oder gaor einen linken Wahlkreis hinter
sich. So kann es doch gar nicht wundern,
daB das Verhalten dieser Parlamentari-
schen Linken von Sachfrage zu Sachfra-
ge unterschiedlich ausfallt."

Weiter flhren die Niederrheiner Nach-
wuchs-Parlaomentarier aus, der Vorwurf
on einzelne Genossen, sie befdnden sich
auf dem Weg von links unten nach rechts
oben sei "moralisierend", denn "die Ursa-
che fiir diesen Weg liegt darin, daB es
weder gesellschaftlich noch in der Partei
die materiellen Voraussetzungen und Be-
dingungen dafiir gibt, einen hakenlosen
linken Weg durchzuhalten und gleichzei-
tig EinfluB auf die wichtigen politischen
Entscheidungen zu behalten." Zitat Ende.

Die. Sache ist also ganz einfach: die
Gesellschaft ist nicht links, die Partei ist
nicht links — wie kénnen dann die Parla-
mentarischen Linken links sein? — Wirk-
lich eine prima Rechtfertigung fiir alle
Lebenslagen! Man gibt den Schwarzen
Peter an die Basis zurlick.

Haben Jusos und SPD-Linke vielleicht
schon einmal etwas davon gehért, daB
man durch mutiges Auftreten und konse-
quentes Argumentieren auch aufkldren
und Uberzeugen kann?

Ist ihnen zum Beispiel ein gewisser
Korl Liebknecht ein Begriff, der sich
nicht bequemerweise damit abgefunden
hat, daBl die Mehrheit der Bevdlkerung
(librigens im Stich gelassen von der ge-
samten Arbeiterfiihrung) bei Ausbruch
des l. Weltkrieges verwirrt und demorali-
siert zundchst den Kriegstreibern folgte;
der die Parlamentstribline zur antimilita-
ristischen Aufkldrung und Agitation
nutzte?

Glauben die SPD-Linken nicht, daB
man als Parlamentarier Zusammenhdnge
erkldren, Hintergriinde aufdecken und so
BewuBtsein schaffen kann? Es ist doch
wohl mehr als bequem, sich darauf zu
berufen, die Mehrheit sei nun einmal
rechts.

Im Ubrigen trifft diese Behauptung
nicht einmal zu. Coppik selbst schreibt,
er wisse, daB "an der Basis der SPD eine
groBe Zahl von Mitgliedern die gleichen
politischen Zielvorstellungen hat wie
ich," Dies gilt fiir viele Ortsvereine und
Unterbezirke der Partei, Die Unzufrie-
denheit und Unruhe an der Basis wéchst
deutlich, in Ldndern wie Hessen beson-
ders stark,

Versuche der Parteifiihrung, Abweich-
ler zu disziplinieren, trafen auf massive
Proteste der Basis. In der SPD beginnt
allmdhlich der ProzeB der Polarisierung

LESERBRIEF:

Manfred Coppik §

zwischen "rechts oben" und "links unten".
Nur ist zum Ungliick die Parlaments-

linke nicht in der Lage, dieses vorhande-:

ne Protestpotantial zu einem geschlosse-
nen und schlagkrdftigen linken Massen-
flligel der SPD auszubauen! Im Gegenteil.
Viele einfache Mitglieder werden oben-
drein immer wieder durch Karrierestre-
ben und Opportunismus der "Linken" ent-
tduscht und demoralisiert. (Der Nieder-
rheiner Juso-Vorstand mage einmal Bei-
spiele nenne, wo durch solches Verhalten
in winschenswerter Weise
"EinfluB ouf die wichtigen politischen
Entscheidungen" genommen wurde?!)

Auch Coppik und Hansen sind eher Ein-
zelkdmpfer und haben den systemati-
schen Aufbau eines linken Fliigels nicht
angepackt. Aber sie hatten immerhin
mehr Riickgrat als alle ehemaligen und
absehbaren Juso-Vorsitzenden zusam-
men. ..

Ein starkes Riickgrat schiitzt sie je-
doch heute nicht vor politische Kurzsich-
tigkeit. Denn es ist sehr kurzsichtig und
perspektivios, zum gegenwdrti-
gen Zeitpunkt eine neue Partei
links von der SPD aus dem Boden stamp-
fen zu wollen. So einfach gibt die Masse
der Arbeiter eine Partej, fiir deren Auf-
bau ihre Viter und Grofivater gekdmpft
haben, nicht auf. Trotz der groflen Unzu-
friedenheit mit der Politik der sozialen
Demontage wihlen die meisten Arbeiter
— mit der Faust in der Tasche! — nach
wie vor SPD, wohl wissend, daB eine
CDU/CSU-Regierung nach dem Vorbild
Reagan/Thatcher einen Frontalangriff
auf sdmtliche Errungenschaften bedeu-
ten wiirde.

Vielen Linken scheint heute die Stunde
einer neuen USPD gekommen. Doch se~
hen wir uns die USPD der frilhen 20er
Jahre an: sie entstand nach dem Verrat
der SPD-Fihrung an allen bis dahin ge-
heiligten Prinzipien, nach der Zustim-
mung zu den Kriegskrediten; sie wuchs
an, als die Situation der Arbeiter und Sol-
daten gegen Ende des |. Weltkrieges un-
ertrdglich wurde; sie schwoll an, nach-
dem viele Arbeiter ihre Erfahrungen mit
einem Ebert, einem Scheidemann und vor
allem mit einem Noske gemacht hatten
(diese drei Herren waren bekanntlich
prominente Regierungsmitglieder mit
SPD-Parteibuch, die auf Arbeiter schie-

Ben lieBen), nachdem Noskes Freikorps
die Arbeiterrdte blutig auseinanderge-
trieben hatte: sie radikalisierte sich nach
dem Kapp-Putsch.

Dies alles — Krieg, Revolution, Putsch
— waren groBe historische Schocks, in
denen sich ein groBer Teil der Arbeiter-
bewegung im duBersten Gegensatz zur
SPD-Spitze befand.

Erst nach derart extremen und drasti-
schen Erfahrungen brachen Hunderttau-
sende, zeitweise sogar Millionen Arbeiter
mit ihrer traditionellen Partei, um sich
der USPD und spéter der KPD zuzuwen-
den.

Was sind dagegen Erhdhung der Mehr-
wertsteuer oder Kiirzung des Kindergel-
des? Dabei sollen die sozialen Folgen sol-
cher MaBnahmen keineswegs verharm-
lost werden. SchlieBlich gehsrt VORAN
zu den Stimmen, die diese Politik schon
immer so scharf wie Hansen und Coppik
kritisiert und ihr eine radikal-sozialisti-
sche Alternative entgegengestellt haben.
Und natlirlich sind diese SparmaBnahmen
erst der Anfang, natlirlich werden weit
schmerzhaftere Eingriffe und "Operatio-
nen" folgen, wenn die SPD diesen Weg
weitergeht,

Doch die Mehrheit der Arbeiter wird
sich in absehbarer Zeit nach wie vor an
der SPD orientieren, zumal dann, wenn
keine in Betrieben und Gewerkschaften
verankerte Alternative mit besserem
Programm vorhanden ist.

Das Programm der beiden nunmehr
"freischwebenden" Linken unterscheidet
sich kaum von dem der Jusos und der
Griinen. Was rechtfertigt die Annahme,
man konne dieses Programm in neuem
organisatorischem Gewand besser "an
den Mann" bringen???

Bislang ist von der SPD-Linken nie
ernsthaft versucht worden, einen starken
Fliigel um ein einheitliches und konse-
quentes Programm aufzubauen. Doch
genau das ist die unmittelbare Tagesauf-
gabe. ..

Solange ihnen nicht einmal dies ge-
lingt, kénnen sie eigentlich nicht wagen,
das Erbe einer USPD anzutreten, in der
immerhin einmal eine Rosa Luxemburg
und ein Karl Liebknecht arbeiteten!

ANGELA BANKERT

Burgerkriegsiibungen an der Startbahn West

Gegen die Menschen, die sich dem
Startbahn-Bau  widersetzen, werden
chemische Kampfstoffe eingesetzt, die
von der UNO verboten worden sind. Ganz
neue Kampfstoffe werden erprobt, die
man spdter sicher auch bei anderen De-
monstrationen einsetzen wird. Kommen=-
tar des CDU-Stadtrates aus Mor-
felden-Walldorf, WIll Siegel: "Nachdem
ich aus dem Krieg zurlickgekehrt bin,
hétte ich nicht gedacht, daB ich so etwas
noch einmal sehen wiirde."

Warum fragt man sich passiert das?
Denn ganz abgesehen davon, daB die
Startbahn unnétig ist, da der Flugverkehr
in der BRD riickldufig ist, kann man die
Startbahn im Normalfall gar nicht benut-
zen; sie ist so gelegen, da man von der
3. Startbahn nur dann starten und landen
kann, wenn auf den anderen beiden Pis-
ten kein Flugverkehr herrscht!

Der Frankfurter Flughafen und die be-
nachbarte US-Air-Base sind fiir den
Nachschub der US-Streitkrifte von zen-
traler Bedeutung. Bereits heute befinden

sich neben 200,000 US-Soldaten ameri-
kanische Depots auf westdeutschem Bo-
den, die schweres Kriegsgerat fiir weite-
re drei Divisionen beherbergen. Der ame~
rikanische "Verteidigungsminister"
Brown hatte in seiner Amtszeit unter der
Regierung Carters das Ziel angegeben,
"die Zahl der US-Divisionen innerhalb
von 10 Tagen zu verdoppeln", und die
Luftwaffe gar zu verdreifachen. Solchen
Anforderungen soll der Frankfurter Flug-
hafen wegen seiner zentralen Lage ge-
wachsen sein. Tatsdchlich wurde im
Herbst 1980 von der SPD der Vorschlag
gemacht, die Linge der umstrittenen
Piste auf 2600m zu begrenzen, um einen
Teil des Waldes zu retten. Der damalige
Wirtschaftsminister Karry lehnte ohne
Begriindung ab: es bleibt bei den vorge-
sehenen 4000m. Da ist es interessant zu
wissen, daB auch die Start- und Londe-
bahn des US-Stiitzpunktes im indischen
Ozean auf 4000m ausgebaut wird. Mit
dem Ausbau der taktischen und strategi-
schen Luftwaffe geht also der Ausbau

der vorhandenen Lande~- und Startkapa-
zitdt einher!

"Deshalb méchten wir unserer Zwil-
lingsschwester, der Friedensbewegung,
zurufen: Euer Kampf ist unser Kampf —
aber unser Kampf muB auch Euer Kampf
werden!" Zitat aus der Rede Alexander
Schubarts in Wiesbaden.

Ich rufe alle VORAN-Leser auf: Sendet
Solidarititsschreiben an: AG Volksbegeh-
ren, Homburger Alle 49, 6000 Frank-
furt/Main.

Unterstiitzt die
Startbahngegner:

* Sofortiger Stop der Bau- und Rodungs-
arbeiten!
* Abzug der Baumaschinen vom Geldnde

der geplanten Startbahn (Baulos 1)

* Zulassung des Volksbegehrens!
* Wiederaufforstung des abgeholzten

Waldstiickes!

* SchluB mit dem Polizeiterror gegen die

Startbahngegner!

* Keine 3, Startbahn fur den 3. Weltkrieg!
BODO SCHULZ, HURTH

Forderungen der
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Modell Deutschland

DIE KRISE NAGT AM SOZIALSTAAT

Massenarbeitsiosigkeit in den 80er Jahren

Mit rund 2 Millionen Arbeits-
losen hat die Bundesrepublik ei-
nen Hdochststand erreicht wie
seit den frihen 50er Jahren
nicht mehr. Wir stecken immer
noch in der zweiten gréBeren
internationalen Wirtschaftskrise,
die uns der Kapitalismus in der
jungeren  Nachkriegszeit be-
schert hat. Als im Winter 74/75
die Arbeitslosigkeit 1 Million und
im folgenden Winter 1,5 Millionen
erreichte, hat uns das Kapital
wie auch die Regierung die
Hoffnung gemacht, daB dies nur
ein einmaliger "Betriebsunfall"
sei.

Viele wissen schon aus ei-
gener Erfahrung, daf uns diese
kapitalistische  Wirtschaftsord-
nung kein Recht auf Arbeit mehr
bieten kann. Kein auch noch so
optimistischer "Experte" kann
heute bestreiten, daB Massenar-
beitslosigkeit von 2, 3 oder mehr
Millionen Menschen in den 80er
Jahren ein Hauptproblem bleiben
wird.

Das Bruttosozialprodukt ist im
ersten Halbjahr 1980 noch um
3,6% (gegeniber dem gleichen
Vorjahreszeitraum) gestiegen. Im
zweiten Halbjahr 1980 waren es
noch +0,2%. Dann setzte im er-
sten Halbjahr 1981 ein Ruckgang
von -1,3% ein. Im Jahresdurch-
schnitt 1981  dirfte nach
Schétzungen der Riickgang zwi-
schen -1,0% und -1,5% liegen.

Stidndig ist auch die Kapazi-

tatsauslastung der Industrie
zuriickgegangen, die in den
"guten Zeiten" bis zu 90%
betragen hatte:
1980 Mérz: 85,9%
1980 September: 80,6%
1980 Dezember: 79,9%
1981 Méarz: 79,6%
1981 Juni: 78,7%
1981 September: 78,2%

Gleichzeitig gehen zur Zeit
auch die Gesamtinvestitionen
erheblich zurlck. Wenn man
Investitionen als Ausdruck des
Vertrauens der Kapitalisten in die
Zukunft ihres Systems und ihref
Profite berachtet, dann sprechen

jahren" 1976-1979 nie viel we-
niger als 1 Million Arbeitslose ge-
habt.

Die Gesamtverschuldung der
"Offentlichen Hand" (Bund, Lin-
der und Gemeinden) ist in den
70er Jahren gewaltig angestie-

diese Zahlen aus dem letzten gen:
Herbstgutachten fir sich:
- 1960: 53 Mrd. DM
Ruckgang der 1970: 126 Mrd. DM
Gesamtinvestitionen: 1975: 251 Mrd. DM
1. Habbjahr 1981:  -2,6% S e
2. Halbjahr 1981:  -5,0% 1978+ 372 Mrd. DM
1. Halbjahr 1982:  -5,5% ’ ’
2. Halbjahr 1982: -2,0 % 1982: 500 Mrd. DM@
Bei einer Million Arbeitslo-

sen entsteht pro Jahr ein volks-
wirtschaftlicher Verlust von 40
Milliarden DM:

*10 Mrd. an Steuerausfall (die
Arbeitslosen wurden ja Lohn-
und Einkommenssteuer bezah-
len, wenn sie Arbeit hatten)

*20 Mrd. an Produktionsausfall
(die Glter, die bei produktiven
Einsatz dieser Menschen herge-
stellt werden kénnten)

*10 Mrd. an Arbeitslosengeldern
(denn der Staat muB das
erzwungene Nichtstun ja noch
finanzieren)

So entstehen durch die Mas-
senarbeitslosigkeit unvorstellbare
gesamtwirtschaftliche Schéaden.
Mit diesen Milliarden allein hatten
spielend die wichtigsten Sozialre-
formen finanziert werden kénnen.

Unsere Genossen in der Bun-
desregierung stehen dieser Tat-
sache ohnmdéchtig und hilflos ge-
geniber., Nach der 74/75er Krise
haben sie auf einen raschen Ab-
bau der Arbeitslosigkeit gehofft
und mit staatlichen "Konjunktur-
programmen" in Héhe von 90
Milliarden DM nachzuhelfen ver-
sucht. Im  Jahresdurchschnitt
haben wir in den "Aufschwungs-

Die hohe Staatsverschuldung
bringt mit sich, daB immer héhere
Zinslasten anfallen, ehe der Staat
auch nur eine einzige Mark &an
Schulden wieder abbezahlt hat.
Bald wird die jdhrliche Zinslast im
Bundeshaushalt die Neuverschul-
dung lbersteigen!

Burgerliche Krisenlésung

Die Kapitalisten wund ihre
Handlanger stehen ratlos vor der
tiefen Wirtschaftskrise. In allen
kapitalistischen Léndern zeigt

KEINE WAA IN HESSEN !

Am 23.1.1982 fand die erste
groBe, organisierte Demonstration
gegen eine hessische Wiederauf-
arbeitungsanlage (WAA) statt,
nachdem sich schon sofort nach
Benennung der Standorte Fran-
kenberg und Merenberg am
2.12.81 spontaner Protest for-
miert hatte.

DaB so unerwartet viele
(knapp 10.000!) sich an dieser
Demonstration beteiligten, lag
wohl nicht zuletzt an dem Ver-
such der Frankenberger Stadt-
verwaltung, die Demonstration
durch ungewdhnlich harte Aufla-
gen unmdoglich zu machen.

Trotz des Schneetreibens wa-
ren fast ausschlieBlich Menschen
aus der ndheren Umgebung
gekommen, abgesehen von Ab-
ordnungen aus Merenberg und
Gorleben und Gegnern der Start-
bahn West, die sich solidarisch
erklarten.

Unter den "Auswartigen" kam
die stdrkste Abordnung wohl aus
dem benachbarten nord-
rhein-westfdlischen Hallenberg,
das nur ca. 6 km vom geplanten

Standort entfernt ist. Fast der ge-
samte Hallenberger Stadtrat war
da und marschierte unter dem
Transparent "Hallenberger Stadt-
rat - einstimmig gegen WAA" und
verwies dabei auf einen offiziel-
len BeschluB.

DaB der Widerstand in der Re-

gion noch wachsen wird, ist nach
der erfolgreichen Demonstration
in Frankenberg und all der bis-
herigen Informationsarbeit klar.

ANNETTE BEHLE, Mitglied
im Juso-UB-Vorstand

Huldeck-Fronkenberg

sich jetzt die Ausweglosigkeit der
birgerlichen Wirtschaftspolitik.
Die Anhdnger des "Monetarismus”
sehen das Hauptibel in hoher
Staatsverschuldung, "“zu viel
Staat" und "zu hohen Léhnen".
Ihr Rezept: Ricksichtslose
Ausgabenklrzungen, Drosselung
der sich im Umlauf befindenden
Geldmenge, Lohnsenkung, be-
wuBte Inkaufnahme hoher Ar-
beitslosigkeit. Reagan in den USA
und Thatcher in GroBbritannien
sind gegenwdrtig dabei, diese
Politik durchzuspielen. Sie wer-
den einen Scherbenhaufen
hinterlassen.

ICH DENKE Wie Hagey pag
LETE MILIARDENLOCH
HINTER, UNS, MATIHOFER

L A

Die Anhdnger des "Keynesi-
anismus" vertreten die Meinung,
der Staat misse in der Krise
druch  gezielte  Verschuldung
zusdatzliche Nachfrage schaffen
und so einen neuen Aufschwung
herbeiflihren. "Lieber 5% Inflation
els 5% Arbeitslosigkeit", bekannte
Helmut Schmidt vor 10 Jahren,
als er noch ein Angadnger dieser

Theorie war. Inzwischen haben
wir 6-7% Inflation und 8% Ar-
beitslosigkeit!

' Das Problem bei den "Zauber-
mitteln" des Keynesianismus wie
des Monetarismus liegt vor allem
auch darin: Im Gegensatz zur rei-
nen Theorie und zu den Krisen
der Vorkriegszeit treten heute
hohe Inflation und hohe Arbeits-
losigkeit gleichzeitig auf. Der
Versuch, eines dieser Ubel zu
bekdmpfen, wird unweigerlich
das andere Ubel verschlimmern.

Die scharfen SparmaBnahmen
beim Bundeshaushalt zeigen, daB
die Bundesregierung vom
Keynesianismus abgeriickt ist und
eher auf einen vorsichtigen
Monetarismus setzt.

Nein, Genossen! Das Haupt-
Ubel unserer Wirtschaft liegt we-
der bei zu wenig noch bei zu viel
Staatsausgaben. Die
Hauptkrankheit unserer Zeit heiBt
Kapitalismus. Bedarf nach
Wohnungen, nach sozialen
Einrichtungen, nach mehr Bildung
und Gesundheitsfirsorge, mehr
Umweltschutz und Kultur ist ge-
nug vorhanden. Menschen ohne
Arbeit mit allerlei Berufen .und
Talenten gibt es auch genug. Und
nicht ausgenutzte Maschinen,
Werkzeuge und Rohmaterialien
hatten wir auch. Warum wird
trotz dieser drei Dinge (Bedarf,
Arbeitskraft und Produktionsmit-
tel) nicht genug produziert??

Was fehlt, ist eine geplante
Wirtschaftsordnung, in der einzig
und allein unsere Bedirfnisse
zdhlen und nicht mehr der private
Profit.

[HANS-GERD OFINGER |

Lortsetzung von Seite 1

ARBEIT FuR ALLE!

Wir sollten uns auch keine fal-
schen "Sachzwdénge" aufschwat-
zen lassen. Es ist ganz egal, ob
ein Konzern rationalisieren und
die Produktion konzentrieren will,
ob es sich um eine allgemeine
Absatzkrise handelt, ob um
Fehlinvestitionen oder einfach um
einen unfdhigen Chef. Denn im
Kapitalismus, und vor allem in
seiner Krise, werden immer ein-
zelne Betriebe und Konzerne
dem starken Konkurrenzdruck
nachgeben mussen und unter die
Rdder kommen. Der eine friher,
der andere spater.

Wenn die Unternehmer mei-
nen, daB nicht genug Arbeit fir
alle da ist, dann missen wir for-
dern:

* Aufteilung der vorhandenen
Arbeit auf alle! Einflhrung der
35-Stunden-Woche bei vollem
Lohnausgleich!

Denn es ist nicht einzusehen, daB
zwei Millionen von der Arbeit
ausgeschlossen sind, wéhrend die
noch arbeitenden Kollegen einer
steigenden Arbeitsbelastung aus-
gesetzt sind.

Wir werden auch noch oft zu
horen bekommen, daB der Be-
trieb bankrott und nicht mehr
konkurrenzfdhig sei und daB
Entlassungen unumganglich wé-

ren. Oder sie werden uns sagen,
daB es besser sei, einen Teil der
Belegschaft zu entlassen, als die
Existenz der ganzen Firma aufs
Spiel zu setzen.

Darauf koénnen wir nur ant-
worten:

* Legt Eure Geschdftsblcher
offen! LaBt die Vertreter der
Belegschaft in Eure "Ge-
schéftsgeheimnisse” ein-
blicken!

Wenn es sich dann heraustellen
sollte, daB der Betrieb tatsdchlich
heruntergewirtschaftet wurde,
oder wenn der bisherige Besitzer
ohnehin kein Interesse an einer
Weiterfihrung mehr hat, dann
bleibt uns nur noch eines brig:

* Ubernahme dieses Betriebes
durch den Staat! Entschéadi-
gung der bisherigen Besitzer
nur in Héhe dessen, was sie
(wie wir alle) zum Leben brau-
chen!

* Arbeiterkontrolle im Betrieb,
das heiBt Kontrolle der Beleg-
schaft Uber alle Geschéftsvor-
génge, Uber Einstellungen und
Entlassungen! Leitung des Be-
triebes durch einen AusschuB,
dem Vertreter der Belegschatft,
der Gewerkschaften und des
Staates angehéren!
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Wirtschaftliche und politische Krisen auf der ganzen Erde :

DIE WELT IM UMBRUCH

Entscheidende Klassenkampfe in den 80er Jahren

Was werden die 80er Jahre bringen? Auf jeden Fall heftigste wirt-
schaftliche Krisen. Das wagen nicht einmal mehr die optimistischsten
Anhidnger des kapitalistischen Systems zu bezweifeln. Mit der wirt-
schaftlichen Stabilitdt des Systems schwindet aber auch die politische.
Neue Klassenkdmpfe mit revolutiondrer StoBrichtung sind unvermeid-
lich. Die BOer Jahre kénnten das Jahrzehnt sein, das den endagiiltigen
Sieg einer sozialistischen Weltrevolution einleitet, wie sie schon von
Marx, Engels, Liebknecht, Luxemburg, Lenin und Trotzki vorherge-

sehen wurde . . .

Wechselvolles Jahrhundert

Seit der Jahrhundertwende hat das ka-
pitalistische System eine wechselvolle
Geschichte curchlaufen.

Im ersten Jahrzehnt gab es noch eine
wirtschaftliche Blite, die dann allerdings
schnell zu Ende ging. Wenige Jahre spdter
brach dann der I, Weltkrieg (1914-1918)
aus. Dieser imperialistische Raubkrieg
loste eine Welle revolutiondrer Bewe-
gungen aus, die ganz Europa iber-
schwemmte und der russischen Oktober-
revolution zum Sieg verhalf. Die Ero-
berung der Staatsmacht durch die Bol-
schewiki erschitterte die Welt.

In den 20er Jahren kam es zur groBten
Weltwirtschaftskrise der Geschichte. In
einem Land nach dem anderen spitzte
sich der Kampf zwischen Revolution und
Konterrevolution zu, ohne daB die Arbei-
terklasse irgendwo einen entscheidenden
Sieg errang. Die Revolution "im Westen",
auf welche die Bolschewiki gerechnet
hatten, blieb aus. Dies flhrte in der Sow-
jetunion zu einer politischen Kon-
terrevolution: eine blirokratische Funk-
tiondrsschicht ri die Staatsmacht an
sich, kiirte Stalin zum alleinigen Diktator
und unterdriickte alle Ansdtze zur Arbei-
terdemokratie; sie behielt jedoch die
wirtschaftlichen Errungenschaften der
Revolution — Staatseigentum und Plan-
wirtschaft — bei und entwickelte sie
weiter.

In den 30er Jahren besiegte dann die
Reaktion entgiiltig die internationale Ar-
beiterbewegung. Die Siege Hitlers in
Deutschland (1933) und Francos (1939)
in Spanien fiihrten dazu, daB bald fast
gonz Europa mit Konzentrationslagern
ubersdt war,

Der Ubergang zu den b4Oer Jahren war
geprdgt durch den Beginn des Il. Welt-
krieges (1932 bis 1945). Auf Herausfor-
derung durch das Nazi-Deutschland wur-
de es von allen imperialistischen
Midchten gefiihrt mit dem Ziel, jeweils
das gréBte Stiick bei'der Neuaufteilung
der Welt zu erobern.

Danach kam es in ganz Europa erneut
zu revolutiondren Krisen: im hoher ent-
wickelten Westen konnte sich der Kapi-
talismus zwar noch einmal stabilisieren
— im riickstdndigen Osten Europas wurde
er jedoch ein fiir alle mal gestiirzt, Dort
war die sowjetische Rote Armee der ent-
scheidende Machtfaktor. Sie driickte

dem ProzeB der osteuropdischen Revolu-
tion ihren Stempel auf und fiihrte zur Er-
richtung von Staaten nach dem Modell
Moskaus. So wurde der Stalinismus auf
Weltebene gestdrkt, der Imperialismus
geschwdcht. Dieses weltweit gednderte
Kridfteverhdltnis trug bei zum Sieg der
chinesischen Revelution 1749, welche ih-
rerseits den Stalinismus weiter stdrkte,
da Mao Tse-Tung sich an die Sowjetun-
ion anlehnte,

Als der Kapitalismus in Westeuropa fiir
das erste militdrisch gesichert und poli-
tisch gerettet war, kam es in den 50er
und &0er Jahren zu einem steilen Wirt-
schaftsaufschwung, der alles bisherige in
den Schatten stellte, Dieser Aufschwung
schldferte das KlassenbewuBtsein der
Arbeiter ein und verschaffte dem System
voriibergehend eine zusdtzliche politi-
sche Stabilitdt, Die Herrschenden konn-
ten sich immerhin wichtige Sozialrefor-
men und Zugestdndnisse an die Arbeiter
leisten., Es schien, als hitte sich die Ar-
beiterklasse auf Ewigkeit mit dem Kapi-
talismus versohnt. "Vorbilder" wie die
DDR waren auch nicht gerade eine be-
geisternde Werbung fiir sozialistische
Ideen,

Der Aufschwung ging erst in den 70er
Jahren zu Ende, Auch in den biirokrati-
schen Arbeiterstaaten des Ostens, die auf
der Grundlage ihrer Planwirtschaften in
den 50ern und &0ern eine schnelle Indu-
strialisierung nachholen konnten, kam
der WachstumsprozeB in den 70ern ins
Stocken,

Wirtschaftskrisen

Es gibt kein einziges Land mehr auf der
Erde, das nicht in groBen wirtschaftli-
chen Schwierigkeiten steckt. Innerhalb
weniger Jahre ist eine Massenarbeitslo-
sigkeit wiedergekehrt, die fir immer ge-
bannt schien. Die riesige Ausweltung des
Weltmarktes, die in den 50er und &Qer
Jahren stattfand, ist zu Ende. In fast allen
Industriezweigen sind die Kapazitdten
ldngst nicht ausgelastet; der Absatz
stockt.

Mit anderen Worten: der Kapitalismus
hat sich wieder "normalisiert". Der groBe
Aufschwung der 50er und é0er Jahre war
eine Ausnahme in der Geschichte. Die
80er Jahre werden es ganz offensichtlich
machen, daB der kopitalistische Kreis-
lauf: Krise—Aufschwung—Krise nie wirk-

lich unterbrochen war. Jede neue Krise
wird in ihrer Auswirkung tiefer gehen
und ldnger andauern als die vorherge-
hende; die Massenarbeitslosigkeit wird
steigen.

In GroBbritannien hat sie die 3-Millio-
nen-Marke (13% der Erwerbstdtigen!)
bereits liberschritten (nach Angaben des
Gewerkschaftsbundes TUC liegt die
wirkliche Zahl jedoch eher bei 4,5 Millio—
nen!). In den USA gibt es schon mehr als
10 Millionen (10%) Erwerbslose, in Frank-
reich sind es 2,2 Millionen. In der BRD
werden die 2 Millionen auch bald erreicht
sein, und bis 1985 wird mit mindestens 3
Millionen gerechnet.

Keine einzige kapitalistische Regie-
rung hat ein Rezept, wie sie die Krise 15—
sen konnte, In keinem Land bleibt der
"Sozialstaat" erhalten, Uberall werden
Sozialleistungen demontiert. Die Zeit ist
vorbei, in der sozialdemokratischer Re-
formismus sich noch mit tatsdchlichen
Reformen rechtfertigen konnte, um zu
beweisen, dal der "Weg der kleinen
Schritte" zu einer besseren Gesellschaft
der einzig mdgliche sei.

Jetzt kann wieder jeder sehen, daB der
Kapitalismus niemals cuf Douer eine
sichere Existenz fiir alle bieten kann, Nur
eine grundlegende, weltweite sozialisti-
sche Umgestaltung der Wirtschaft (auf
der Basis einer gesellschaftlichen Plo-
nung der Produktion) kénnte verhindern,
daf3 der Lebensstandard sinkt und daB das
Elend der 20er und 30er Jahre wieder-
kehrt.

Nachkriegsaufschwung

Der wirtschaftliche Nachkriegsauf-
schwung lieB das wirtschaftliche Elend
der Vorkriegszeit fast in Vergessenheit
geraten. Verdrdngt wurden auch die
kdmpferischen Traditionen der interna-
tionalen Arbeiterbewegung.

Viele Flhrer der Arbeiterparteien und
Gewerkschaften stellten wdhrend des
Aufschwungs sogar die Behauptung auf,
dafl das kapitalistische System es "ge-
lernt" hétte Krisen zu vermeiden. Des-
halb sei auch der Sozialismus Uberfliissig
geworden; es gelte nur noch, die
schlimmsten Auswlichse des Kapitalismus
zu beseitigen und das System zu "huma-
nisieren".

So verbreiteten sich viele blrgerliche
Ideen in den Massenorganisationen der
Arbeiter. Diese sc hienen damals der
Wirklichkeit zu entsprechen. Viele Arbei-
ter glaubten daran,

So festigte eine konservative Schicht
von "staatstragenden" Funktiondren ih-
ren vorherrschenden Einflu in Gewerk-
scharten und Parteien. Mit Hilfe dieser
Organisationen konnte man sogar traum-
hafte Karrieren machen: bis hinauf zur
"Ehre" des Staotsprdsidenten.

Diese Karriere-Chancen lockten vie-
le solcher kleinburgerlicher Aufsteiger,
die eigentlich sozialistische Ideen ab-

©VORAN '82

lehnten, in die Reihen der Arbeiterbewe-
gung. Denn einen hauptamtlichen Posten
(z.B. in einer Gewerkschaft) zu beklei-
den hieB: sich groBe materielle Privile-
gien verschaffen zu kénnen.

Diese Arbeiterblirokratie flihlte sich im
Kupitalismus sehr wohl. Das wird sich
auch heute und in Zukunft nicht dndern.
Sie wird versuchen, ihren EinfluB und ihre
Privilegien mit Zdhnen und Klauen zu
verteidigen, wenn an der Basis Forderun-
gen nach einer radikaleren Politik ouf-
tauchen.

Vietnam, Nordkorea, Athiopien usw.
wurden Staaten errichtet, die sich im
Grunde nicht von der stalinistischen
Sowjetunion unterscheiden: die Diktatur
einer Burokratie, die sich auf eine ver-
staatlichte und geplante Wirtschaft
stiitzt.

Ereignisse wie kiirzlich im Iran, Nica-
ragug, Ghana usw, lassen erwarten, daB
sich in der Dritten Welt in den ndchsten
10 Jahren die revolutiondren Entwicklun-
gen Uberschlagen werden,

Radikalisierung

Industrielénder

Und was anders als eine enorme Radi-
kalisierung konnte denn die Reaktion der
Arbeiterbewegung auf die Wechselbdder
kommender Krisen sein?

Sicher: in den 50er und é0er Jahren
sind sozialistische Traditionen weitge-
hend in Vergessenheit geraten, Faschis-
mus und Weltkrieg haben viele klassen-
bewuBte Arbeiter demoralisiert; in den
Konzentrationslagern wurden viele der
besten Kdmpfer umgebracht. Die Nach-
kriegsgeneration schien im Wirtschafts-
wunder den Klassenkampf verlernt zu
haben,

War es aber nicht eben diese "Wirt-
schaftswunder", das die Reihen der
Lohnabhdngigen enorm stdrkte? Millio-
nen Bauern und kleine Selbstdndige mufB-
ten ihre Existenz aufgeben und arbeiten
gehen. In fast allen Industriestaaten sind
die Gewerkschaften zahlenmdBig stdrker
als je zuvor. Eine neue Generation von
Arbeitern ist herangewachsen, die unbe-
lastet ist von den Niederlagen der Ver-
gangenheit, Die heutige Arbeiterklasse
ist stdrker und selbstbewuBter als je zu-
vor.

Frilhere Generationen von Arbeitern
hatten "nichts zu verlieren als ihre Ket-
ten"; deshalb kdmpften sie. Der Nach-
kriegsaufschwung milderte den Klas-
senkampf ab, Er zeigte, welche Annehm-
lichkeiten ein gewisser Lebensstandard
bieten kann. Die heutige Generation ha t
etwas zu verlieren: auf Dauer wird sie
sich dies nicht wieder wegnehmen lassen,

Millionen Arbeitern wird es démmern,
daB es nicht nur darum geht, bloB "vor-
Ubergehend" den Giirtel enger zu schnal-
len. Sie werden erkennen, dafi der Ver-
zicht zu nichts fiihrt. Sie werden Wider-
stand leisten und kdmpfen,

Dritte Welt

Die S0er, é60er und frithen 70er Jahre
waren die Schokoladenseite, die der Ka-
pitalismus der arbeitenden Bevélkerung
zeigen konnte, Doch der Aufschwung
hatte auch seine Kehrseite, Einen an-
stdndigen Lebensstandard konnte er nur
den Arbeitern {und das nicht mal allen!)
in den Industrieldndern bieten, Der steile
Aufschwung in Westeuropa, Japan und
Amerika war ndmlich in hohem MaBe nur
durch die Superausbeutung der "Dritten
Welt" moglich. Die meisten Lénder
Asiens, Afrikas und Lateinamerikas hat-
ten koum Anteil am "Segen" des Auf-
schwungs. Flir drei Viertel der Mensch-
heit wuchsen gleichzeitig Arbeitslosig-
keit und Unterbeschidftigung, Hunger und
Elend. In der kolonialen Welt s ank der
Lebensstandard wihrend der 40er, S0er,
60er und 70er Jahre,

Deshalb waren diese Jahrzehnte fiir
die Dritte Welt auch die bisher revolutio-
ndrste Periode der Weltgeschichte.

Eine ununterbrochene Kette von Auf-
stdnden, Massenbewegungen, Streiks,
Unruhen, Revolutionen, Staatsstreichen,
Konterrevolutionen, blutiger  Unter-
driickung und erneutem Aufbegehren der
Massen erschiitterte die siidliche Halbku-
gel.

In den 80er Jahren wird es bestimmt
nicht ruhiger werden. Wenn schon in den
Industrienationen heftige Krisen ins Haus
stehen, dann wird es in der Dritten Welt
zu cbsoluten wirtschaftlichen Katastro-
phen kommen. Bereits heute sind diese
Ldnder hoffnungslos verschuldet. Alleine
um die Zinsen fir die alten Auslandskre-
dite zuriickzahlen zu kdnnen, miissen sie
stéindig neue Schulden machen, Ihre Aus-
landsverschuldung ist von 180 Milliarden
US-Dollar (1975) auf iiber 450 Milliarden
(1980) hochgeschnellt.

Im Verlauf der Kolonialrevolution wur-
den bereits in einer Reihe von Ldndern
Kapitalismus und GroBgrundbesitz abge-
schafft. In Ching, Kubq, Syrien, Birma,

Entscheidend fiir das weitere Schicksal
der Dritten Welt wird jedoch die Ent-
wicklung in den fortgeschrittenen Indu~
strieldndern sein. Denn in rilickstdndigen
und unterentwickelten Ldndern alleine
1aBt sich keine klassenlose Gesellschaft
aufbauen. Solange die Revolution auf ein
solches Land beschrdnkt und isoliert
bleibt, ist eine biirokratische Entartung
die zwangsldufige Folge. Die Vorausset-
zung fir den Sozialismus ist eine hoch-
entwickelte Industrie, wie sie nur in den
westlichen Industrieldndern (und in eini-
gen Staaten des Ostblocks) besteht,

Wenn es gelingt, den Kapitalismus in
seinen Hochburgen zu stiirzen und dort
eine echte Arbeiterdemokratie auf der
Grundlage einer Planwirtschaft aufzu-
bauen, dann ist ein ungeahnter weltwei-
ter gesellschaftlicher Fortschritt még-
lich: beim heutigen Stand der Produktiv-
krafte und der wissenschaftlichen Er-
kenntnisse wdre die 10-Stunden-Ar-
beitswoche, 'bei dllgemein hdherem
Lebensstandard, und bei unvergleichlich
héherem Kultur- und Bildungsniveau kein
schwdrmerischer Traum mehr.

In einer Planwirtschaft wdren diese
Ziele leicht mit einem optimalen Um-
weltschutz zu verbinden, Diese Aufgabe
ist im Kapitalismus niemals zu lésen. Da
zdhlt nur der Profit — und das kann mit
zunehmender Umweltverseuchung sogar
zum Untergang der gesamten menschli-
chen Zivilisation fiihren, wenn nichts ge-
dndert wird.

Stalinismus

Noch viele Arbeiter in Westeuropaq,
Amerika und Japan, wollen allerdings von
sozialistischen Ideen noch nichts wissen;
sie denken beim Wort "Sozialismus" an
die Ostblockstaaten, Diese "Modelle" ha-
ben mit einer klassenlosen Gesellschaft
wenig zu tun. Zwar haben sie den Kapi-
talismus bereits Uberwunden. Doch dort
wird es notwendig sein, die herrschende
Blrokratie durch eine politische
Revolution zu stiirzen, bevor der Uber-
gang zu einer wirklichen Arbeiterdemo-
kratie moglich ist.

Solch eine Revolution ist nicht nur aus
politischen, sondern auch aus wirtschaft-
lichen Griinden bitter nétig: die herr-
schenden Burokratien im Ostblock sind
immer weniger fdhig, eine hochent-
wickelte Planwirtschaft zu lenken.

Zwar gab es anfinglich noch sehr gro-
Re wirtschaftliche Fortschritte. Doch in
allen Ostblockldndern ist jetzt die "polni-
sche Krankheit" ausgebrochen, Die einzi-
ge Kur, die Erfolg bringen kann, ist eine
vollstandige Arbeiterkontrolle und -ver-
waltung lber die Wirtschaft. Nur bel un-
eingeschrdnkter Meinungs- und Kritik-
freiheit "von unten", nur mit freien und
vom Staat unabhdngigen Gewerkschaf-
ten und garantiertem Strelkrecht ldBt es
sich vermeiden, dal "oben" laufend Fehl-
planungen und MiBwirtschaft betrieben
werden,

Eine einzige erfolgreiche politische
Revolution in einem Ostblockland wire
fur die ubrigen stalinistischen Diktaturen
und auch fiir die kapitalistischen Staaten
der Anfang vom Ende,

Erste Anfﬁnge

Die Arbeiterklasse in Westeuropa Ist
dabel, die sozialistischen und kdmpferi-
schen Traditionen friiherer Generationen
wiederzuentdecken, Es Ist kein Zufall,
daB im letzten Jahr in Frankreich und in
Griechenland zum ersten Mal seit Jahr-
zehnten die  Arbeiterparteien wieder
Wahlsiege feiern konnten. Und was fir
Siege!

In Frankreich erreichten Sozialistische
und Kommunistische Partei gemeinsam
55% der Stimmen, nachdem Mitterand im
Wahlkampf "elne vollstindige sozialisti-
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sche Umwandlung der Gesellschaft" ver-
sprochen hatte, Nach dem Il. Weltkrieg —
in einer vorrevolutiondren Situation! —
als die franzésische Kopitalistenklasse
weitgehend entlarvt war, weil sie mit
den Nazi-Besatzungstruppen zusammen-
gearbeitet hatte, erreichten die Arbej-
terparteien 51%.

In Griechenland wihlten 61% der Wih-
ler PASOK (die Sozialistische Partei) und
KP. Dies in einem Land, In dem die Arbei-
terklasse nur 40% der Bevilkerung um-
faBt!

Nur einmal in der Geschichte iiber-
haupt erreichten Arbeiterparteien bei
birgerlichen Parlamentswahlen ein h&-
heres Stimmenergebnis: 1974/75 in Por-
tugal, als KP und SP gemeinsam zwei
Drittel aller Stimmen errangen. Der Un-
terschied ist: das portugiesische Wahler-
gebnis entstand mitten in einer Revolu-
tion, widhrend Frankreich und Griechen-
land erst am Anfang einer revolutionédren
Entwicklung stehen!

Nach Meinungsumfragen wiren fiir die
Arbeiterparteien in Spanien und ltalien
heute Ghnliche Wahlergebnisse mit abso-
luter Parlamentsmehrheit maglich, In
belden Ldndern kann es noch dieses Jahr
zu Neuwahlen kommen,

Wendepunkt

Die erste internationale Krise nach
1945, die Krise von 74/75 war wirt-
schaftlich ein Wendepunkt der Nach-
kriegsgeschichte. Sie markierte das Ende
des Nachkriegsaufschwungs, Die zweite
Weltwirtschaftskrise von 81/82 diirfte
den endgiiltigen Wendepunkt auf der
politischenEbene einleiten.

Konnte der Kapitalismus in der zwei-
ten Hdlfte der 70er Jahre noch von dem
Fett zehren, das er in besseren Zeiten
angesetzt hatte, so ist dies nun ein fiir
allemal, vorliber. Demzufolge schwindet
auch seine politische Stabilitt,

Nicht zuletzt die Entwicklung in den
USA zeigt, wie kein kapitalistisches Land
von einer zunehmenden gesellschaftli-
chen Polarisierung verschont bleibt.
Noch vor 18 Monaten beflirchteten viele,
die Wahl des ehemaligen Hollywood-
~Schausplelers Ronald Reagan zum US-

-Prasidenten, der ein Freund kerniger
Spriiche ist, bedeute einen endgiiltigen
Rechtsruck der amerikanischen Gesell-
schaft.

Dies ist falsch, Man sollte nicht iiber-
sehen, daB Reagan nur die Stimmen von
einem Viertel der Wahlberechtigten er-
hielt (die Hilfte ging erst gar nicht zur
Wahl, da nur zwei biirgerliche Parteien,
"Demokraten” und "Republikaner" kandi-
dierten, zwischen denen kaoum Unter-
schiede bestehen). Abgesehen davon
provozierte der "Rechtsruck" an der
Staatsspitze eine Radikalisierung bei den
amerikanischen Lohnabhidngigen: keine
10 Monate nach seiner Amtsiibernahme
hat die Politik Reagans die gréBte Mas-
sendemonstration der US-Geschichte
mobilisiert. Im September 1981 forderten
eine halbe Million Gewerkschaftsmitglie-
der in Washington seinen Riicktritt.

Nachdem die amerikanische Gewerk-
schaftsbiirokratie seit Jahrzehnten stets
die "Demokraten" unterstiitzt hat, ist
jetzt in dem Gewerkschaftsdachverband
AFL/CIO und in einer Reihe von wichti-
gen Einzelgewerkschaften eine erstar-
kende Basisbewegung entstanden, Sie
hat sich zum Ziel gesetzt, auf der Grund-
lage der Gewerkschaften eine Arbeiter-
partei zu griinden, damit die Lohnabhiin-
gigen endlich auch eine politische
Organisation zur Verfligung haben.

Eine solche amerikanische Arbeiter-
partei konnte innerhalb weniger Jahre zu
einer Kraft werden, die neben den ge-
werkschaftlich Organisierten alle Armen,
Unterdriickten und farbige Minderheiten
um sich schart und stark genug ist, die
politische Macht zu erobern.

Fihrung

Die Entwicklung der Produktivkrifte
in den Industrieldndern ist Uberreif fiir
den Ubergang zum Sozialismus, Die Ar-
beiterklasse wiire zahlen- und kréftemd-
Big stark genug, um ihren Willen in der
Gesellschaft durchzusetzen.

Die Geschichte zeigt: letztlich fehlte
es nie am Willen oder an der Kampfbe-
reitschaft der Arbeiterklasse, wenn es in
entscheidenden Situationen ums Ganze
ging. Meistens fehlte aber eine Fiihrung,

die es verstanden hitte, dem unbewuB-
ten Streben der Arbeiter einen bewulten
Ausdruck zu verleihen, sie fiir ein soziali-
stisches Programm zu mobilisieren, und
die revolutiondren Kdmpfe (die immer
wieder spontan ausbrachen) zu koordi-
nieren.

Immer wieder hat eine reformistische
Fiihrung die Arbeiter gebremst und in
blutige Niederlagen geflihrt.

Im Mai 1968 hielten 11 Millionen fran-
zdsische Arbeiter wochenlang die Be-
triebe besetzt. Sie wollten SchluB ma-
chen mit dem kapitalistischen System,
Der Generalstreik war total, Die Staats-
macht war fiir die Arbeiter zum Greifen
nahe. Als dann nach wochenlangem Z&-
gern die Kommunistische Partei (sie war
damals noch die groBte Arbeiterpartei,
die Sozialisten hatten nicht mal 5% der
Widhlerstimmen)  lediglich Neuwahlen
zum biirgerlichen Parlament verlangte
und die Strelkenden aufforderte, "endlich
wieder 'RUHE UND ORDNUNG! einkehren
zu lassen", verlief die Bewegung wieder
im Sande.

Revolutiondre Situationen, wie im Mai
68 in Frankreich oder 1980/81 in Polen
werden sich in den ndchsten Jahrzehnten
in Ost und West wiederholen. Doch ein
erfolgreicher Ubergang zur sozialisti-
schen Demokratie wird nur mit einer

‘entschlossenen revolutiondren Fiihrung

moglich sein.

Traditionelle
Massenorganisationen

Die Arbeiter werden sich allerdings
nicht von Woche zu Woche weiter radi-
kolisieren, Dieser ProzeB wird recht un-
gleichmdBig vor sich gehen, Die Klassen-
kdmpfe werden Ebben und Fluten durch-
laufen.

Es wird zu massenhaften Mobilisierun-
gen kommen und wenig spdter wieder zu
Riickschldgen und Demoralisierung, Man-
che Sektierer und ungeduldige Soziali-
sten stellen es sich zu einfach vor.

Doch die Arbeiterklasse
wird auf keinen Fall von
heute auf morgen ihre al-

ten, traditionellen Organi-

sationen im Stich lassen
und sich ohne weiteres el-
ner neuen Partei zuwenden,

Die Geschichte zeigt: immer wieder
stellen die Arbeiter ihre traditionellen
Organisationen auf die Probe, Sollten sie
enttduscht worden sein, dann versuchen
sie zuerst, die alten Organisationen zu
verdndern, Nur groBe  historische
Schocks, nur offensichtlicher Verrat (wie
in Kriegen und Revolutionen) kénnen da-
zu fibhren, daB die breite Masse
der Arbeiter ihren alten Parteien den
Riicken kehrt.

Einen solchen Verrat gab es 1914, als
die SPD-Fihrung den Kriegskrediten zu-

Obwohl sie jewells prominente Abgeord-
nete und Gewerkschafter wie Serra,
Cardoso und Rodrigues an ihrer Spitze
und einen starken EinfluB auf Parteita-
gen hatten, sind sie hinterher im sektie-
rerischen Abseits gelandet,

Nach wie vor ist die PSP die Massen-
‘partei der portugiesischen Arbeiter: ob-
wohl der Parteiflihrer Mario Soares der
Reaktion seit Jahren direkt in die Hénde
spielt, hat ihn seine Massenbasis noch
nicht verlassen. Die Geduld der portugie-
sischen Arbeiter ist — wie Uberall — sehr
groB; ihre Loyalitét ist noch nicht er-
schopft,

stimmte, obwohl sie noch Tage vorher

Bundesrepublik

geschworen hatte, im Kriegsfall einen
revolutiondren Generalstreik auszurufen,
Dies schuf eine Situation, in der sich ein
GroBteil der sozialdemokratischen Mas-
senbasis abspaltete und zur USPD (und
spéter zur KPD) ging.

Niemals in der Geschichte sind neue
linke Massenparteien vom Himmel gefal-
len. Sie sind immer hervorgegangen aus
dem linken Fligel der dlten Parteien,
nachdem sich ganz offensicht-
lich,inden AugenderMehrheitge-
zeigt hatte, dafd diese ihren Zweck nicht
mehr erfiillten,

Die russische Bolschewistische Partei
war die einzige revolutiondre Massen-
partei in der Geschichte, die jemals eine
erfolgreiche proletarische Revolution
angefiihrt hat. Auch sie ging aus dem lin-
ken Fliigel der russischen Sozialdemokra-
tie hervor — allerdings erst, nachdem der
marxistische Fliigel unter der Fihrung
Lenins johrzehntelang hart und zdh in ihr
gearbeitet hatte.

SchlieBlich sind auch alle Parteien der
Kommunistischen Internationale nach
dem I. Weltkrieg aus den Parteien der
Sozialistischen Internationale hervorge-
gangen.

Polarisierung

Die kommenden Klassenauseinander-
setzungen werden sich zwangslaufig in
den traditionellen Massenorganisationen
widerspiegeln: in den Gewerkschaften, in
der Sozialdemokratie und dort, wo sie ei-
ne Massenbasis haben, auch in den Kom-
munistischen Parteien, Linke Massenflii-
gel werden sich herausbilden, wenn die
breite Basis der Mitglieder nach einer Al-
ternative zur bankrotten Politik der al-
ten rechten Fiihrung sucht.

Das bisher beste Beispiel hierfiir ist die
dramatische Entwicklung in der briti-
schen Labour Party. Sie war in den 50er
Jahren noch eine der rechtesten sozial-
demokratischen Parteien Europas; nicht
wenige ihrer damaligen Fiihrer standen in
enger Verbindung mit dem CIA,

Heute hat sie eine aktive, linke Mit-
gliedschaft. Die britische Arbeiterklasse
hat angefangen, sie von Grund auf umzu-
wilzen, nachdem sie erfahren hat, daB
die Politik der alten rechten Fiihrung
nichts mehr taugt. Jetzt haben sich eini-
ge der rechtesten Labour-Fiihrer abge-
spalten, und eine sogenannte "Sozialde~
mokratische Partei" (SDP) gegriindet,
weil sie darin die einzige Moglichkeit se-
hen, ithre Karrieren zu retten.

Eine linke Abspaltung von einer der
bestehenden Massenparteien kann ge-
genwdrtig in keinem Land der Welt auf
langfristigen Erfolg hoffen. Es wiirde dem
Marsch ins sektiererische Abseits gleich-
kommen, Denn es reicht nicht, wenn eine
kleine Minderheit politisch bewuBter Ak-
tivisten ihre Ungeduld nicht mehr brem-
sen kann, lauthals den Bankrott der So-
zialdemokratie erkldrt und die Partei
verldBt. Vor allem dann nicht, wenn die
passiven Anhdnger der Partei einen
solchen Schritt nicht verstehen und keine
Bereitschaft zeigen, ihn nachzuvollzie-
hen,

Aus diesem Grund sind auch verschie-
dene linke Abspaltungen von der Portu-
giesischen Sozialistischen Partei (PSP)
seit 1975 ohne Massenanhang geblieben,

Es ist fast schon besiegelt, daB die SPD
bei den vier Landtagswahlen 1982 ver-
heerende Niederlagen einstecken muf.
Unter diesen Umstinden ist auch die Zu-
kunft der sozialliberalen Bundesregie-
rung nicht mehr von langer Dauer,
Schrell wird die Parteibasis erleben, daB
die rechte, kapitalfreundliche Politik der
gegenwdrtigen Filihrung zu Mitglieder-
und Wahlerschwund fiihrt.,

Spdtestens nach einem Regierungs-
wechsel werden die einfachen Mitglieder
die gegenwdrtige Politik radikal in Frage
stellen. Sie werden nach einer linken, so-
zialistischen Alternative suchen. Ein (in-
ker Massenfliigel wird sich herausbilden,
Die innerparteilichen Auseinanderset-
zungen werden duBerst heftig sein. Ein
starker linker Fligel wird die SPD fur
viele Arbeiter und Jugendliche wieder
attraktiv machen. Tausende, Zehntau-
sende werden neu zur SPD stof3en.

Wer die SPD gerade jetzt ver-
laBt, der hagndelt blind und kopflos und
schldgt eine Chance in den Wind , die sich
erst in den kommenden Jahren bieten
wird: die Chance,innerhalbder SPD
eine Massenbasis fiir ein sozialistisches
Programm zu gewinnen. Oder sollen die
bewuBten Sozialisten die Parteibasis auf
Gedeih und Verderb der rechten Fiihrung
ausgeliefert lassen?

Aus Erfahrung lernen

Die Arbeiterklasse lernt in erster Linie
aus eigener praktischer Erfahrung, nicht
aus Blichern. In den kommenden Klassen-
kampfen wird sie vieles von dem wieder-
entdecken, was Tradition ihrer GroBvd-
ter war. Bei Streiks zur Sicherung des
Lebensstandards, bei Fabrikbesetzungen
zum Erhalt von Arbeitsplatzen und bei
Demonstrationen zur Verteidigung ge-
werkschaftlicher Rechte wird sie sehr
viel dazulernen.

Im kommenden Johrzehnt wird es rie-
sige gesellschaftliche Explosionen geben.
Kein Teil der Welt wird davon verschont
bleiben: hochentwickelte kapitalistische
Industriestaaten, riickstdndige Entwick-

lungslénder oder die Diktaturen des
sogenannten "realen Sozialismus".
Zu  Beginn dieses  Jahrhunderts

formulierte Rosa Luxemburg die Alter-
native: "Sozialismus oder Barbarei!" Als
sich der Sozialismus nicht durchsetzte,
fiel die Welt (in Form von Weltkrieg und
Faschismus) voriibergehend in die Barba-
rei zuriick.

Die heutige Alternative ist brutaler.
Sie lautet: "Sozialismus oder Untergang
der ganzen Menschheit!" Sollte sich
innerhalb der ndchsten beiden Jahr-
zehnte nicht eine weltweite sozialisti-
sche Gesellschaft durchsetzen, dann
konnten wir sehr schnell vor dem
Abgrund stehen: wirtschaftliche Kata-
strophen, Kriege und Atomkriege, blutige
Diktaturen und gigantische Umweltver-
seuchungen. Noch haben wir Sozialisten
Zeit, dies zu verhindern. Doch die Zeit
drangt.

| KURT PFEIFLE |
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ARBEITER NIEDERGES CHLAGEN

Westliche Heuchelei iber Menschenrechte

16 Monate lang haben bewuB- |

te Arbeiter in allen La&ndern mit
Interesse, Sympathie und Anteil-
nahme den Kampf der polnischen
Arbeiter gegen die herrschende
Biirokratie verfolgen kénnen.

in Polen hat in dieser Zeit eine
Art gesellschaftlicher Doppelherr-
schaft bestanden: Die Arbeiter
und ihre Uber zehn Millionen Mit-
glieder starke Gewerkschaft Soli-
darnosc beherrschten fast alles,
ohne offiziell die Staatsmacht er-
obert zu haben.

"Ein solcher Zustand kann nicht
unbegrenzt lange andauern: die
eine oder andere Seite muf3 sich
voll und ganz durchsetzen.

Am 13. Dezember haben die
stalinistischen  Bulrokraten das
Kriegsrecht ausgerufen und ihre
Macht mit brutaler Gewalt wieder
gefestigt. In den groBen Indus-
triezentren waren die Arbeiter
zwar noch Wochen nach dem 13.
fest entschlossen, ihre Errungen-—-
schaften zu verteidigen und sich
in den Betrieben und Bergwerken
zu verbarrikadieren. Doch heute
herrschen unter der Bevdlkerung
Angst, Niedergeschlagenheit,
Verbitterung, Verzweiflung und
Demoralisierung vor.

Politische Forderungen

DaB das "polnische Experi-
ment" vorldufig gescheitert ist,
liegt - bestimmt nicht an den Ar-
beitern. Mit ihrer Kraft und Ent-
schlossenheit hétten sie im Au-
gust 1980 und den folgenden
Monaten ohne Blutver-
gieBen die ganze Staats-
macht erobern kénnen. lhre For-
derungen waren von Anfang an
nicht nur wirtschaftlich oder ge-
werkschaftlich, sondern gingen
ans Mark: Streikrecht, volle de-
mokratische Rechte, Abschaffung
der Privilegien von Miliz und Bl-
rokratie, freie Wahlen, Arbeiter-
miliz statt stehendem Heer.

DaB es um alles oder nichts
ging, war auch der Blrokratie
klar. Doch leider sind die Flhrer
der Solidarnosc zu spéat und auch
nur teilweise zu dieser SchluBfol-
gerung gekommen.

Grindliche Vorbereitungen

Die Vorbereitungen fir den
Putsch wurden nicht erst ein paar
Tage vorher getroffen, sondern
schon seit Monaten. Lebensmit-
telvorrate wurden angelegt, klei-
ne Kampfgruppen von Militdr und
Polizei wurden gestellt. Namens-
listen von fiihrenden Solidaritats-
mitgliedern wurden zusammenge-
stellt, die Reaktion der Medien
wurde geplant und geiibt. Dies
alles scheint das Werk von Jaru-
zelski zu sein.

Er, der kihle und nichterne
stalinistische Militéarblrokrat, lieB
noch einmal die Stimmung und
Reaktion unter den Arbeitern tes-
ten, ehe er zum Schlag ausholte.
Generalprobe war Anfang De-
zember die gewaltsame Rdumung
der Warschauer Feuerwehrhoch-
schule.

Als die Basis der Solidarnosc
Arbeiterbewaffnung zur Verteidi-
gung gegen solche Ubergriffe
forderte, muBte die Fiihrung die-
sem Druck nachgeben. Walesa

setzte den Termin fir einen Ge-
neralstreik fest - erst flr eine
Woche spédter! Aber gleichzeitig
lieB er sich wieder auf das Glatt-
eis der Verhandlungen (worliber
?1?) mit der Regierung locken.
Dies muBte die Kollegen an der
Basis verwirren und enttduschen.
Jaruzelski konnte den endgilti-
gen Schlag wagen.

Im August 1980 warnte der
General den damaligen Parteichef
Gierek vor einem Einsatz von Mi-
litdr und Miliz. Er wuBte, daB dies
zu einer fir die Blrokratie todli-
chen Explosion geflihrt hatte.
Doch inzwischen war die Stim-
mung unter den Arbeitern umge-
schlagen. Sie hatten eineinhalb
Jahre gekampft wie es kaum je-
mals in einem anderen Land die
Arbeiter fertiggebracht hatten —
aber woflr? Von den hdheren
Léhnen konnten sie sich nichi
mehr kaufen. Das ohnehin schon
vorhandene Chaos wurde durch
Sabotage seitens der Bulrokratie
weiter vertieft. Die vielen tagtdg-
lichen kleineren und grdBeren
Kémpfe, das stundenlange
Schlangestehen vor den Ge-
schiaften muBten zwangsldufig
zur Ermidung und Demoralisie-
rung flihren. Vor allem dann,
wenn die eigene Gewerkschafts-
fihrung keinen Ausweg und kei-
ne Perspektive anzubieten hat.

Westliche Heuchelei

Die Reaktion der westlichen
Regierungen  angesichts  der
Machtiibernahme Jaruzelskis in
Polen ist ein einziges Affenthea-
ter. Die sozialdemokratischen
Parteien in Frankreich und der
BRD wurden zwar durch die Ent-
rustung und Wut ihrer Mitglieder
in den Gewerkschaften gezwun-
gen, die Militdrdiktatur und die
Menschenrechtsverletzungen zu
verurteilen. Sie haben aber Angst
davor, zu weit zu gehen, weil sie
den Druck der Unternehmer spl-
ren, die sich viele Gewinne aus
dem Osthandel versprechen. Die
westlichen Banken wissen durch-
aus, daB Jaruzelski die beste
Chance daflr bietet, daB sie die
umfangreichen Kredite an Polen
samt Zinsen Uberhaupt wiederse-
hen kénnen. Andere Regierungen
schlagen natlrlich aus der gan-
zen Sache bereitwillig antikom-
munistische Propaganda heraus.
Aber ihnen ist doch jede Form
von Gewaltherrschaft recht, so-
lange die Arbeiter nicht selbst die
Macht ausiiben, die Privilegien
der Blrokratie beseitigen und da-
mit zeigen, wie eine sozia-
listische Demokratie aus-
sehen kann.

Doch Reagan — ein nicht auf-
grund seiner brillianten Intelligenz
bekannter Politiker — hat einen
Kurs eingeschlagen, der vom ka-
pitalistischen Standpunkt  aus
dem absoluten Wahnsinn gleich-
kommt. Glaubt er wirklich, daf —
vorausgesetzt, die Arbeiter von
Solidarnosc wiirden ihren Kampf
um die Demokratie gewinnen —
sie die Verfassung der Vereinigten
Staaten annehmen... und den
Kapitalismus wieder einfiihren
wiirden? Die weitsichtigeren Ver-
treter des - Kapitals beflrchten
eher, daB die polnischen Arbeiter

einen demokratischen Arbeiter-
staat errichten wirden.

Um dies =zu verhindern,
braucht Jaruzelski vor allem auch
verstarkte westliche Hilfe. Und
gerade diese Hilfe will ihm Rea-
gan verweigern!

Glauben denn Rearan und die
NATO wirklich, die Welt6ffent-
lichkeit wirde ihnen abnehmen,
wenn sie Trdnen Uber die Men-
schenrechtsverletzungen in Polen
vergieBen, gleichzeitig aber die
brutalen Militdrregimes in Chile, El
Salvador und der Turkei unter-
stitzen{ ?.

Die zuverldssigeren Stimmen
des Kapilals machten ihren
Standpunkt gegeniiber Polen von
Anfang an klar. In der Londoner
"Financial Times" vom 19.12.81
begann ein Leitartikel folgender-
mafBen: "In den letzten zwei Wo-
chen haben wir einige gute und
einige schlechte Nachrichten ge-
habt. Die gute Nachricht ist die
Intervention in Polen. Die
schlechte sind die Abrlstungs-
gesprdche zwischen der USA und
der Sowjetunion in Genf."

Kapitalisten sind immer eiskal-
te Realisten, wenn thr Geld auf
dem Spiel steht, und in Polen
geht es um sehr viel: 27 Milliar-
den Dollar sind die Gesamtschul-
den Polens im Westemn, davon al-
leine 18 Milliarden Dcllar an Pri-
vatbanken. Abgesewen von poli-
tischer Heuciielei w~erden die
Banken Jaruzelski nicht im Stich
lassen, weil sie ihr Geld wieder-
sehen wollen.

len Berater (Kuron und das KOR)
sowie der Kirche versuchte die
Flhrung, Streiks abzublasen und
Mitglieder zu beruhigen. Walesa
bezeichnete sich selbst sogar als
"Feuerwehrmann", der den Brand
zu lgschen versuche. "Wir dirfen
die Regierung nicht provozieren",
wurde den kdmpferischen Kolle-
gen entgegengehalten. Dabei
brauchte die Birokratie gar nicht
mehr provoziert zu werden. Sie
wartete seit August 1980 auf
den geeigneten Zeitpunkt zum
Gegenschlag, und fihlte sich

durch die schwankende, verun-

sicherte  unentschlossene Hal-
tung der Solidarnosc-Fihrung
bestarkt.
Kirche

Wie in allen anderen Lédndern,
so arrangiert sich auch in Polen
die katholische Kirche letzten
Endes immer mit den Herrschen-
den. Vielen Arbeitern wird aufge-
fallen sein, daB sie in den letzten
Monaten versucht hat, die Bewe-
gung zuriickzuhalten. Sie sah die
kommenden Auseinanderset-
zungen voraus und beschréankte
sich darauf, vor BlutvergieBen zu
warnen. Seit der Machtibernah-
me ist die Kirche eine der wich-
tigsten Stutzen Jaruzelskis bei
der Verunsicherung der Arbeiter-
klasse. Dieser lieB ausgerechnet
wihrend seiner Gesprdche mit
Kardinal Glemp den Arbeiterauf-
stand niederschlagen.

Unentschlossene Fuhrung

Wie geht es weiter?

Von Anfang an betrachtete
sich ein groBer Teil der Flhrung
von Solidarnosc als Gewerk-
schafter ohne jeglichen politi-
schen Anspruch. Das war ihr
grundsétzlicher Fehle/! In einem
Land, wo der Staat der einzige
Arbeitgeber ist, stellt eine unab-
héngige Geweilkschaft eine He-
rausforderung an die politische
Flhrung dieses Staates dar und
kann nicht "unpolitisch" sein. So-
lidarnosc hdtte nur Aussicht auf
Erfolg gehabt,wenn sie sich in ei-
ne politische Bewegung umge-
wandelt hatte, um die Herrschaft
der Burokratie direkt herausfor-
dern zu kénnen.Stattdessen ging
die Fldhrung mit Samthandschu-
hen mit dem stalinistischen Staat
um. Auf GeheiB ihrer intellektuel-

Die unmittelbare Zukunft Polens
sieht schwarz aus — jetzt schon
fahlt sich Jaruzelski stark genug,
um massive Preissteigerungen
von bis zu 400% durchzusetzen,
gleichzeitig aber das Kriegsrecht
zu lockern. Der Generalstreik, zu
dem einige Solidaritatsfiihrer aus
dem Untergrund aufriefen, hat
nicht stattgefunden, obwohl die
Arbeiter einige heldenhafte, aber
isolierte Kampfe gegen das Re-
gime gefithrt haben. Ohne natio-
nale Absprache ist es unmaoglich,,
einen totalen Streik gegen das
Kriegsrecht zu organisieren.

Vor allem hat auch die Taktiic
des Widerstandes eine Nieder-
schlagung beglnstigt. Anstatt
massiv und geschlossen auf die
StraBe zu gehen, um so die ein-

| STUART GARVIE, KOLN

fachen Soldaten und Polizisten
umzustimmen, verbarrikadierten
sich viele kdmpferische Beleg-
schaften in ihren Betrieben,
Werften und Zechen. Jaruzelski
konnte sie deshalb mit relativ
wenigen Elitetruppen nacheinan-
der niederschieBen und zur Auf-
gabe zwingen.

Doch mit militdrischer Gewalt
wird auch Jaruzelski die Proble-
me nicht lésen konnen, die die
herrschende Schicht in den letz-
ten 35 Jahren nicht lésen konnte.
Die katastrophale Lebensmittel-
versorgung und der Rohstoffman-
gel kénnen nur in einem demo-
kratischen Arbeiterstaat auf der
Grundlage einer Planwirtschaft
gelost werden,

Jeder Gewerkschafter weiB,
daB eine Gewerkschaft nicht nur
aus ihrem Vorstand besteht. In je-
dem Betrieb gibt es Dutzende
Arbelierf'l'.'lhrer , jede Belegschaft
hat ihre Sprecher. Deshalb wird
es Jaruzelski unméglich sein, alle
Gewerkschaftsfihrer zu inhaftie-
ren. Selbst sein Versuch, Mitglie-
der der Solidarnosc unter Druck
zu setzen, entweder aus der Ge-
werkschaft auszutreten oder ih-
ren Arbeitsplatz zu verlieren, wird
die Bewegung nicht ausrotten
kénnen, sondern sie lediglich in
den Untergrund treiben. In den
letzten 18 Monaten haben polni-
sche Arbeiter Tag fur Tag ne-
beneinander gekdmpft, die Kunst
des Kampfes und der gewerk~
schaftlichen Organisation erlernt
und die Gelegenheit gehabt, die
besten und erfahrensten Kollegen
in jeder Fabrik, Stadt, etc. ken-
nenzulernen und ihre Nachbarn
und Kollegen in den Kampf ein-
zubeziehen.

Das wichtigste aber ist, daB
die Blrokratie keine Massenbasis
in der Bevdlkerung und kein so
weites Spionagenetz hat, um die
Namen aller kritischen Arbeiter
und aller Solidarnosc-Organisato-
ren ermitteln zu kénnen. Deshalb
kann sie die Gedanken und Akti-
vitdten der Massen nicht kontro-
llieren. Eine neue Schicht von Ar-
beiterfihrern wird sich herausbil-
den, die zwar meistens keine
fihrenden Positionen hatten, die
aber von Anfang an die aktivsten
und am meisten politisch orien=-
tierten Schichten der Solidarnosc
stellte.

In den Jahren 1956, 1970 und
1976 lehnten sich die polnischen
Arbeiter gegen stalinistische Dik-
tatur auf und gingen in die Of-
fensive flr Gerechtigkeit und De-
mokratie. Jedesmal lernten sie
aus den Fehlern, und jedesmal
hatten sie mehr Erfolg als beim
vorigen Mal. Es kann nur eine
Frage von wenigen Jahren sein,
bis der nachste Aufstand stattfin-
det. Denn zu grof3 ist das politi-
sche und wirtschaftliche Chaos
Polens und der anderen Ost-
blockstaaten. Aber das néachste
Mal wird es ohne Zweifel einen
politischen Kampf um die Staats-
macht geben. Wenn es soweit
kommt, dann werden die Tage
der Machtelite gezahlt sein. Zum
ersten Mal in der Geschichte Po-
lens wird ein wirklicher Sozialis-
mus auf der Tagesordnung ste-
hen.
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AUSLANDERHASS SCHADET ALLEN ARBEITERN

Gemeinsam um bessere Lebensbedingungen kampfen !

VORAN zur sozialistischen Demokratie

KARIN DOLLMEIER NURNBERG l

4,63 Millionen Auslidnder leben
zur Zeit in der BRD, darunter als
gréBte Volksgruppe 1,4 Millionen
Tarken.

Die Andersartigkeit der aus-
ldndischen Mitblrger wird vor al-
lem dann betont, wenn es darum
geht, berechtigte Kosten zu Las-
ten der ausldndischen Bevdlke-
rung einzusparen.

Solche Propaganda bezweckt
eine Spaltung der aus’ ‘ndischen
und deutschen Arbeiter. Dabei
wissen die Unternehmer sehr gut,
daB die ausldndischen Arbeiter
wichtig fur ihre Wirtschaft sind.

Der IG-Metallbevollmichtigte
und Berliner SPD-Abgeordnete
Horst Wagner stellte im Dezember
1981 fest: "Es wdre unmdglich,
etwa die Bekleidungs- oder Elek-
troindustrie derzeit ohne Auslan-
der zu betreiben. In vielen Be-
trieben liegt bei den Arbeitern der
Ausldnderanteil Uber 50%. Diese
Betriesbe kénnten ohne Ausldnder
dann morgen dicht machen". Vie-
le Arbeitspldatze wirden kaum
von Deutschen angenommen. Die
ausldndischen Arbeiter filiten die
Licken, die durch den berufli-
chen und sozialen Aufstieg der
einheimischen Arbeiter entstan-
den sind.

Abgesehen davon: auch ohne
ausldndische Arbeiter wire ein
deutscher Arbeiter nicht vor Ra-
tionalisierung, BetriebsschlieBun~
gen oder unmenschlichen Ar-
beitsbedingungen geschutzt.

Die Arbeitslosigkeit entsteht
nicht durch die Anwesenheit der
auslandischen Arbeiter. Die Ar-
beitslosigkeit ist ein Produkt der
kapitalistischen  Wirtschaftsform.
Als Beispiel hierfiir xann man sich
die 30er Jahre angucken. Damals
produzierte  der Kapitalismus
sechs Millionen Arbeitslose. Da-
mals gab es aber keine Gastar-
beiter in Deutschland.

Blicken wir einmal zurlck. In
wessen Interesse wurden die
auslandischen "Géaste" eigentlich
angeworben? Eine wichtige
Grundlage des langanhaltenden
Wirtschaftsaufschwungs nach

Schlechte Arbeitsbedingung

Unsere auslindischen Kollegen haben oft die schwerste
Arbeit und mUssen dazu noch die schlimmsten Hetzparo-
len Uber sich ergehen lassen.

dem 2. Weltkrieg war das groBe
Heer ausbeutbarer Arbeitskrifte,
das durch acht Millionen Flicht-
linge und 2,6 Millionen DDR-Blir-

ger (bis zum Mauerbau 1961)
verstarkt wurde.

1955 wurde wieder Vollbe-
schaftigung erreicht. Jetzt halfen
schon 100.000 Gastarbeiter dem
deutschen Wirtschaftswunder auf
die Beine, 1961 waren es eine
halbe Million. Die Arbeitslosen-
quote betrug lediglich 1,2%, 1966
nur noch 0,5%. Die Bundesregie-
rung schlieBt Vertrdge mit ande-
ren Staaten Uber Anwerbung und

Vermittlung  ausldndischer Ar-
beitskréfte.

Siegfried Balke, damals Prisi-
dent des Deutschen Arbeitgeber-
verbandes, stellte 1965 fest; "Fir
die deutsche Wirtschaft sind aus-
landische Arbeitskrifte. .. wvon
enormen Vorteil, . . Ohne sie wi-
re die augenblickliche Produktivi-
tat um 15-20% geringer."”

Im September waren Uber 10%
der in der BRD beschéftigten Ar-
beiter und Angesteliten Ausldn-
der, die Mehrheit kam aus An-
werbeldndern. (Flr Staatsange-

hérige der EG-L&nder gelten frei-

zugigere Regelungen.) Dies be-
deutet, daB sie von "Deutschen
Kommissionen" entsprechend den
Auftrdgen der deutschen Unter-
nehmen angeworben wurden, Die
Arbeiter muBten sich einer ge-
nauen Untersuchung hinsichtlich
Qualifikation und Gesundheitszu-
stand unterwerfen. Bestand der
Arbeiter die  entsprechenden
Tests, bekam er einen einjdhrigen
Arbeitsvertrag mit einer bestimm-
ten Firma und eine daran gekop-
pelte  Aufenthaltsgenehmigung.
Die Aufenthaltserlaubnis kann auf
bestimmte Tatigkeiten oder einen
bestimmten Betrieb beschrédnkt
sein. Der Verlust des Arbeitsplat-
zes zieht dann die Ausweisung
nach sich. Da sich die Wirt-
schaftslage 1973 verschlechterte,
wurde von der Regierung ein An-
werbestopp durchgesetzt. Nur
der Familiennachzug und die ille-
gale Einreise waren noch moég-
lich. DaB die Unternehmer Inter-
esse an besonders leicht auszu-
beutenden Arbeitern haben, zeigt
das Netz der illegalen Arbeitsver-
mittlung.

Durch entsprechende Ande-
rungen der rechtlichen Bestim-
mungen wurde versucht, die
Ausldnderzahl den jeweiligen Be-
dirfnissen der deutschen Wirt-
schaft anzupassen,

Eine Zeitlang ging diese Rech-
nung auch auf. Die ausldndischen
Arbeiter wurden mit den am
schlechtesten bezahlten und ge-
sundheitsgefdhrdesten  Arbeiten
beschadftigt. Die Unfallhaufigkeit
lag bei ihnen 2,5 mal so hoch wie
bei den deutschen Arbeitern. An-
fangs durchschauten manche
ausldndischen Kollegen das Ak-
kordsystem nicht oder waren
eher fur Uberstunden zu gewin-
nen.

Die Erwerbsquote der auslan-
dischen Bevélkerung war jahre-
lang héher als bei der deutschen
(Bsp. Wuppertal 1968: 73,4% ge-
genuber 48,1% bei der Gesamt-
bevélkerung). Die auslédndischen
Kollegen trugen somit Uberdurch-
schnittlich zum Steueraufkommen

en und miese Bezahlung

AUS DEM ALLTAG EINER VERKAUFER)

Einen Artikel Uber das "Verkiu-
ferinnendasein" zu schreiben, ist
nicht danz einfach — weil man
nicht weiB, wo man mit dem Auf-
zdhlen der Schwierigkeiten, die
dieser Job mit sich bringt, begin-
nen soll,

Geschéftszeit bei uns ist von
9.00 Uhr bis 18.30 Uhr. Anwe-
send zu sein hat man schon kurz
vorher, und um 18.30 Uhr kénnen
wir nicht alles liegenlassen und
pfeilgerade zur Stempeluhr lau-
fen, denn oft sind noch Kunden
da, die zu Ende bedient werden
missen. Unsere Arbeitsbedingun-
gen sind ziemlich schlecht, und
das bei einer Bezahlung, die so
um 900 bis 1000 DM liegt (wohl-
gemerkt bei ganztdgigem Aufent-
halt im Kaufhaus). Die schlechte
kinstliche Luft in den Verkaufs-
rdumen greift den Kreislauf an
(da fallt auch schon mal ein Kun-
de um). Sich stdndig wiederho-
lende Musik und Durchsagen, die
den Kunden zum Kauf anreizen

sollen, gehen einem auf die Ner-
ven, und das Stehen fast rund um
die Uhr geht in die Beine — die
sehen nach ein paar Jahren ent-
sprechend aus! Das Menschen-
gewimmel — besonders zu StoB-
zeiten — erzeugt noch zusitzli-
chen StreB. Dabei hat man immer
nett und adrett auszusehen, stets
héflich zu sein, und man muB
sich auch mal runterputzen las-
sen konnen. Fir den Kunden
dient die Verk&uferin schon 'mal
als Blitzableiter fir persénliche
Probleme ( die kann bzw. darf
sich ja nicht wehren — man den-
ke an den Umsatz!). Fir den Ab-
teilungsleiter und Erstverkdufer
dient sie schon 'mal als Prell-
bock, um Druck, den man gerade
erhalten hat, weiterzugeben,
AuBerdem stehen wir nicht nur
im Verkauf, wir haben auch un-
sere Abteilungen sauber zu hal-
ten (nur den FuBboden lbernimmt
eine Reinigungskolonne), Waren
auszuzeichnen, Preise zu kon-

troneren (alte Preise neuen anzu-
gleichen), jeden Monat den Be-
stand aufzunehmen und Waren
neu einzupacken, die die Kunden
aus dem Regal holen und aufrei-
Ben. Zu SchluBverkaufszeiten
fallt dann noch zuséatzliches Aus-
sortieren und Umzeichnen alter
Waren an.

Unsere Pausen verbringen wir
meistens in der Kantine im Haus,
in der die gleiche Musik lauft wie
im Verkauf. Ein richtiges Aus-
spannen ist dabei nicht mdglich.
Auch am Wochenende haben wir
selten zwei zusammenhdngende
Tage frei, die wir mit unserer Fa-
milie verbringen kénnten. Meist
fallt der freie Tag (sogenannnter
Rolltag) mitten in die Woche — da
kann man dann mal so richtig ge-
mutlich einkaufen gehen!

Unterstitzt werden wir bei un-
serer Arbeit von Halbtagskraften.
Sie bekommen meist die einténig-
sia Arbeit — vier Stunden aufrdu-

men oder vier Stunden auszeich-
nen. DaB diese Kolleginnen unse-
re Kunden nicht so gut bedienen
kénnen wie eine unserer Fach-
kriafte, wird von den Kunden sel-
ten verstanden. Meist ist es ein
zusdtzlicher Grund, um ihre Vor-
urteile lUber die "dummen" Ver-
kéduferinnen zu bestatigen.
Ubrigens: Viele Warenh&user
gehen jetzt verstarkt dazu uber,
Lehrlinge auszubilden, und dafir
"teure" Fachkréfte zu entlassen
— ob sich das wohl auf die billi-
gen SB-Preise auswirken wird???

Und noch 'was: einzelne Ver-
kduferinnen zu entlassen st
furchtbar einfach — uns gibt es
wie Sand am Meer, und schnell
findet man Ersatz, der &ngstlicher
ist und — oftmals nur aus finan-
ziellen Grinden — sich nicht
wehrt,

Wére es nicht an der Zeit, die-
se Situation zu beenden und allen
Kolleginnen — ob als Vollzeitkraft

und zur Finanzierung der Ren-
ten-, Kranken- und Arbeitslosen-
versicherung bei, die sie aber un-
terdurchschnittlich in Anspruch
nahmen.

Mit steigender Arbeitslosigkeit
und verstdrkten Kirzungen im
Sozialbereich splren alle Arbei-
tenden die Auswirkungen der Kri-
se. Die Ausldnder dafir verant-
wortlich zu machen, heiBt, nicht
nach den Ursachen der Krise zu
fragen. Dies trifft Menschen, die
schon in ihrem Heimatland keine
Existenzgrundlage fanden. Aus
Abenteuerlust arbeitet die aus-
lindische Bevdélkerung bestimmt
nicht hier. Die Regierung firchtet
jetzt  "soziale und politische
Spannungen, die den gesell-
schaftlichen Frieden in der BRD
gefdhrden wirden" (Begriindung
des Arbeitsministers fir die Kabi-
nettsvorlage). Die neuen Empfeh-
lungen der Kabinettsrunde an die
Bundeslander bedeuten fir viele

Menschen Trennung von ihren
Familienangehérigen und Ehe-
partnern.

Der Berliner Innensenator

Lummer hat die Abschiebeanwei-
sung far Jugendliche ab 18 Jah-
ren ohne Arbeitsplatz vorldufig
aufgeschoben, nachdem 15 000
Berliner gegen seinen ErlaB pro-
testierten.

Wir missen kdmpfen fir:

* Rilcknahme der neuen Rege-
lungen

* Eine Kampagne gegen Auslan-
derhaB, geflhrt von SPD und
Gewerkschaften

* Einheit aller Arbeitenden,
deutschen wie auslandischen,
im Kampf um bessere Lebens-
bensbedingungen fur alle

In der ndchsten Ausgabe werden wir
uns mit den "Argumenten" auseinan-
dersetzen, die einem durch die ver—
stérkte Propaganda immer wieder be-
gegnen:

*Ausldnder rous * Zuzugssperre *
"Wirtschaftsasylanten" *  kulturelle
Unterwanderung * deutsche Arbeits—
plitze den Deutschen * orientalische
Mentalitdt * Uberfremdung *

oder Halbzeitkraft in den Waren-
hdusern beschéftigt — den not-
wendigen Rlckhalt der gewerk-
schaftlichen Organisation zu ge-
ben? Dann miiBten sie keine
Angst mehr davor haben, den
Mund aufzumachen, und sie.
konnten gemeinsam flUr bessere
Arbeitsbedingungen kdmpfen.
Kollegen in der HBV (zustdndige
Gewerkschaft fiir Handel, Banken
und Versicherungen) haben in
groBen Warenhdusern wie Kar-
stadt, Kaufhof etc. Arbeitskdmpfe
durchgefihrt und gezeigt, was
erreicht werden kann, wenn die
Kollegen zusammenhalten., Aber
die Gewerkschaft muB sich auch
um die Verkduferinnen in den
"kleineren" SB-Markten kiim-
mern.

Die Kunden sollen daran den-
ken: wenn wir Verkduferinnen
eine bessere Bezahlung und an-
genehmere  Arbeitsbedingungen
hatten, koénnten wir sie auch
freundlicher bedienen!
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STREIKREGHT
AUGH FUR BEAMTE!

In der diesjdhrigen Tarifrunde
spielt die Auseinandersetzing
zwischen der Gewerkschaft OTV
und den offentlichen Arbeitge-
bern allem Anschein nach eine
besondere Rolle. Die Bundesre-
gierung will folgende SparmafB-
nahmen durchsetzen:

-Der Bund soll 1% aller Stellen
abbauen.

- Weiterhin will die Bundesregie-
rung die Gehdlter der Arbeiter,
Angestellten und Beamten im
offentlichen Dienst um etwa 1%
kirzen.

Bei den Beamten ist dies
relativ einfach. lhre Besoldung ist
gesetzlich geregelt — und kann
auch gesetzlich abgeédndert wer-
den. Genau dies hat der Gesetz-
geber mit Wirkung vom 1.1.82
getan: die Gehdlter aller Beam-
ten, Richter und Soldaten wurden
um einen Betrag gekdirzt, der
sich errechnet durch Abzug von
1% vom  Anfangsgrundgehalt
einer Laufbahn und vom niedrig-
sten Ortszuschlaq (fir Ledige).

Die Bundesregierung will also
auf breiter Front ein 1%iges
Lohnopfer im Offentlichen Dienst
durchsetzen. Der Bundesrat will
dies sogar nicht nur far 1982,
sondern jahrlich!

Wenn immer davori die Rede
ist, es gehe nur darum, Zulagen
und Zuschldge abzubauen, so ist
dies irreflhrend. Die Einkommen
im Offentlichen Dienst setzen
sich zusammen aus Grundgehdl-
tern plus Zuschldgen. Furs
Grundgehalt alleine wirde kaum
jemand im Offentlichen Dienst ar-
beiten.

Es gibt nicht d e n Beamten

Die MaBnahmen von Bundes-
regierung und Bundesrat kdnnen
nur als Versuchsballon verstanden
werden, um festzustellen, wieviel
den Arbeitern, Angestellten und
Beamten zuzumuten bzw. wie
groB der Widerstand ist. Deshalb
muBR man diese ersten Versuche

Fortsetzung von Seite

entschlossen abwehren.

In der offentlichen Diskussion
wird immer so getan, als ob es
die einheitliche Gruppe der Be-
amten gdbe, der ein Opfer ab-
verlangt werden kénne. Dies trifft
jedoch nicht zu. So gibt es u.a.
Beamte im Unteren Dienst (z.B.
Postboten) und Beamte im Hé-
heren Dienst (z.B. Staatssekre-
tdre). Ebenso wie man unter die
Gruppe der "Angestellten"
Buchhalter und Topmanager zdh-
len kann. Hier wie dort gehen die
Klassengegensdtze mitten durch

diese sogenannten "Gruppen".
Einen Postbeamten trifft die
Lohnkirzung mehr als einen
Staatssekretar.

Wird der OTV-Vorsitzende
Kluncker hart bleiben?

Im Zusammenhang mit den
angekindigten StreikmaBnahmen
im Offentlichen Dienst ist auch
der Status der Beamten wieder
mehr in die éffentliche Diskussion

gerlckt.
Beamte haben — tariflich und
arbeitsrechtlich gesehen — eine

ziemlich rechtlose Stellung:

1.)Beamte erhalten keinen Ar-
beitsvertrag, in dem Gehalt
und Arbeitsbedingungen aus-

Durch ihren Druck haben es
die Kollegen immerhin erreicht,
daB alle Streiktage voll bezahlt
werden und ein Sozialplan in
Héhe von 29,5 Mio. zustandege-~
kommen ist. Doch die Arbeits-
pldtze werden sie verlieren.

IG~-Metall-Bezirksleiter Stein-
kiihler empfahl in der entschei-
denden Streikversammiung am
27. Januar den Kollegen, dieses
Versammlungsergebnis anzu-
nehmen und den Streik zu been-
den. Es bestehe keine ausrei-
chende Abnahmegarantie flr
Videocolor-Rdhren, und deshalb
sei es sinnlos, weiterzustreiken.

In der heftigen Diskussion
kritisierten viele Kollegen das
Verhandlungsergebnis. Als sie

dann aber erkannten, daB die ei-
gene Gewerkschaftsfihrung auf
keinen Fall eine Fortsetzung des

Streiks unterstitzen wirde,
stimmten die anwesenden Kol-
legen bei nur einer Gegenstimme
und sechs Enthaltungen fir
Streikabbruch.

Wir mussen fragen: war es im
Rahmen der brutalen kapitalisti-
schen Realitdt schon vorher ab-
sehbar, daB der Konzern das
Ulmer Werk dichtmachen wirde?
Wenn ja, sollte dann die Gewerk-
schaftsfliihrung den Kampf um die
Arbeitspldtze nur unter dem
Druck  kapitalistischer  Sach-
zwdnge fuhren und letzten Endes
davor kapitulieren?

Wir meinen: Wenn schon eine
Belegschaft so mutig und ent-
schlossen um ihre Arbeitsplatze
kdmpft und so viel Unterstiitzung
dabei findet, dann sollte die Ge-
werkschaft auch klar dazu

gehandelt und festgelegt wer-
den koénnen.

2.)Der Beamte erhélt eine Ernen-
nunasurkunde, die er entwe-
der annehmen oder ablehnen
kann; wird die Ernennung an-
genommen, so gelten automa-
tisch auch alle gesetzlich fast-
gelegten Bestimmungen fir
den Beamten.

2.)Die Tarifvertrdge flr die Ar-
beiter und Angestellten im &f-
fentlichen Dienst gelten nicht
fir die Beamten; flur sie gilt
Uberhaupt kein Tarifvertrag,
sondern die Gehdlter werden
vom Gesetzgeber in Bund und
Léndern festgelegt.

4,)Dementsprechend gelten auch
die tariflich ausgehandelten
Lohnerhéhungen nicht auto-
matisch flir Beamte, sondern
es ist gewissermaBen ein
"Gnadenakt" des Gesetzge-
bers, wenn er den Beamten
die gleichen Lohnerhdhungen
zukommen 1aBt, wie sie im
Tarifbereich ausgehandelt
wurden. Er kann sie genauso-
gut kirzen oder (wie es jetzt
vorgesehen ist) um drei Mo-
nate hinausschieben.

5.)Beamte haben kein Streik-
recht.

Fir diese Rechtlosigkeit wer-
den die Staatsdiener gewisser-
maBen dadurch "entschédigt",
daB sie nicht kiindbar sind — zu-
mindest als Beamte auf Lebens-
zeit. Hier wdre eigentlich zu fra-
gen, was die Stellung der Be-
amtenanwadrter in der Ausbildung
— im sogenannten Vorbereitungs-
dienst — rechtfertigt: diese sind
nidmlich Beamte auf Widerruf,
d.h. sie kénnen einerseits jeder-
zeit ohne Begriindung entlassen
werden, unterliegen aber ander-
erseits schon dem Beamtensta-
tus. Mit anderen Worten: sie
haben alle Nachteile, aber nicht
den Haupivarteil des Beamten-
verhdltnisses. Gerade dieser
rechtlich am schwdchsten ge-
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_stehen, daB dieser Kampf die en-

gen Grenzen der Marktwirtschaft

sprengt!

- Fir die internationale Zusam-
menarbeit der betroffenen Ge-
werkschafter mit dem Ziel, alle
Arbeitspldtze zu erhalten und
2ine Spaltung der Arbeiterkla-
sse zu verhindern!

- Fiur die Verstaatlichung der
betroffenen Firmen und der
ganzen Branche unter demo-
kratischer Arbeiterkontrolle mit
dem Ziel, die Produktion zu
planen und zu koordinieren
und den verschwenderischen
Aufbau von Uberkapazitdten
zu verhindern!

Nach einem telefonischen
Bericht von Ursula Beck
aus Stuttgart

201
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Auch die Metaller unterstUtzen den Kampf gegen
Einkommenskirzungen im Offentlichen Dienst.

stellten Gruppe, ndmlich den be-
amteten  Auszubildenden,  will
man am stdrksten ans Leder: mit
einer Kirzung der Besoldung bis
zu 15%. Sicherlich kein Zufall.
Warum liegt dem Staat soviel
an der Erhaltung des Berufsbe-
amtentums? Er will loyale, staats-
tragende Diener, auf die er sich
jederzeit verlassen kann. Die
Auseinandersetzungen um die
Startbahn West sind nur Vorbote
von groBen Auseinandersetzun-
gen, die uns im Zeichen sozialer
Demontage und Reallohnsenkun-
gen noch zwischen Staat und Ar-
beiterbewegung bevorstehen.
"Unzuverldssige Elemente",
die etwa mit den Zielen von Ge-
werkschaften oder Birgerinitiati-
ven sympathisieren, dirfen nicht
Beamte auf Lebenszeit werden.
Ihnen kénnte schlieBlich Zweifel
bei bestimmten Arbeitsanweisun-
gen oder beim Einsatz als Streik-
brecher kommen. Deshalb war
und ist es auch ein wesentliches
Ziel des sogenannten Radikalen-
erlasses, fir eine politisch "sau-
bere" Beamtenschaft zu sorgen.

Deshalb ist die Forderung nach
Abschaffung des Berufsbeamten-
tums und Schaffung eines ein-
heitlichen Dienstrechts im Offent-
lichen Dienst unbedingt zu unter-
stitzen.

Die Beamten mussen sich zu-
sammen mit der OTV das Streik-
recht erkampfen, wenn sie nicht
in den ndchsten Jahren ein zum
Stillhalten  verdammtes  Opfer
staatlicher Kirzungspolitik wer-
den wollen. Auch den Arbeitern
und Angestellten ist das Streik-
recht in der Vergangenheit nicht
geschenkt worden. Sie haben es
sich unter groBen Opfern er-
kdmpft, indem sie sich Uber be-
stehendes (Un-)Recht hinwegge-
setzt haben. . .

In diesem Kampf muB die OTV
voll hinter den Beamten stehen

und ihnen jede Rickendeckung
geben.

KampfmaBnahmen  nicht

androhen

nur

Fur die kommende Lohnrunde
bleibt zu hoffen, daB die Ge-
werkschaftsspitze die starken
Worte ihres Vorsitzenden Klun-
cker auch in Taten umsetzt.
Schon das magere Vorjahres-
ergebnis von 4,3% bedeutete ei-
nen Reallohnverlust fir die Kolle-
gen.

Einer weiteren Lohnklrzung ist
deshalb unter keinen Umstdnden
zuzustimmen. Hier darf und kann
es auch keine Kompromisse ge-
ben. Es geht darum, den Lebens-
standard zu verteidigen. Das be-
deutet, daB mindestens die Preis-
steigerungen und die Verluste der
vorigen Runde ausgeglichen wer-
den miussen.

Bei KampfmaBnahmen muB
gewdhrleistet sein, daB die Basis
aktiv in die Vorbereitung einbe-
zogen wird. Wenn die Kollegen in
einer Urabstimmung Gber Kampf-
mafBnahmen entscheiden, dann
missen ihnen auch eventuelle
Verhandlungsergebnisse zur Ab-
stimmung vorgelegt: werden, ehe
KampfmaBnahmen abgebrochen
werden.

Auch die Einbeziehung der
Beamten in solche MaBnahmen
darf kein Tabu sein, wenn man es
mit der Forderung nach Streik-
recht fur Beamte ernst meint.

* Keine Einkommenskirzungen
im Offentlichen Dienst.

* Verteidigung des Reallohnes.
* Streikrecht fir Beamte.

* Fir ein einheitliches offent-
liches Dienstrecht.

Angela Bankert
Beamtin in der OTV

ABONNIERT VORAN|

_Ich mochte VORAN abonnieren...

DM auf das Postscheckkonto Hans-Gerd
PschA Essen Nr. 170 20-433 Uberwiesen. {(Abo~-
sechs Aus aben) Lieferung ab Nr. 56 erfnlgt nach

o und habe 7,-
Ofinger,

Name

Adresse:

LRoduktion "Voron" 563 Remscheid, Hommesbergerstr. 75 wess——




