LEDAKTION

Die Redaktion: VORAN griift alle Leser,
alle Gewerkschafter, Falken Jusos und
| SPD-Mitglieder zum 1, Mai 1978,
Viele Kolleginnen und Kollegen haben
bereits gemerkt, daf der Sinn der 1.
Mai immer aktueller wird, Die bishe-
rige Tarifrunde war ein gutes Beispiel
GUNTER MUNSCH da;fiir, dag die Arbeiter wissen, worauf
Gew., HBV, Jusos Kéln ankommt, und daf sie sich nicht 1dn-
ger hinhalten lassen mit faderischeini -
Wenn man sich nur die Zahl gen MaBhalteparolen, Man kann ganz
der Arbeitslosen genaver an- i, sagen, daB die Zeiten des Auf -
siebt, bestdtigt sich,da8 die | schwungs und der passiven Haltung der
Unternehmer die fir sie ge- Warheitenden Klasse vortiber sind, In
eignetsten und qualifizierte~ [anderen Lindern, wo die Krise des Ka-
sten Arbeits- - : [pitals sich noch viel stimdter auswirkt,
. ‘haben es unsere Kollegen und Genossen
. suchen. Dies filkrt dazu, da# von inoch viel schwerer als wir in der BRI,
. je 100 Arbeitslosen 53 ohne abge- fj: Doch bei uns wird die Krise auch noch
i~‘schlossene Berufsausbildung sind, i schwerer werden, die Tarifrunden wer-
:"'27 gesundheitlich beeintrichtigt, 12 Hden noch mehr Einsatz fordern als die
" Arbeitslose 55 Jahre und #lter und ldiesjahrige. Und damit muB sich auch
“.9 ohne jegliche Ausbildung sind. I die Kampfkraft der Arbeiter vergrs -
Die finanziellen Einbufien, die Ar - [|Bern,
el.dér selbst- }aiisigee ertragen miissen, sind so | VORAN griiit alle, die auf die
heilenden Krifte des Marktes" wir aus- grheblich, daB sie zum Abbrach fri= | Maikundgebungen.gehen, die ihre For-
tzt sind." Seit Uber drei Jahren herer Freundeskreise fiihren, und lderungen kundtun und die durch ibr
offiziell 1 Million Arbeitslose! es ist dann schwer, neue Bekannte \zahlreiches Erscheinen in allen Stidten
#Die Zahl der Arbeitslosen ist in den zu finden. hre Stirke demonstrieren,
|verschiedenen Bundeslindern unter-_ . . In der Gewerkschaftszeitung " Angeste
schiedlich., In den sogenannten "struktus llten-Magazin" Nr, 4 wird unter dem
schwachgn .Gebzm.eteﬂ' gtbt es .Arbe1tslo~ T:.tel "Arbe]_ts]_oslgkelt ma.cht kra.nk" :

Maigriisse erreichten uns auch von
arxistischen Zez.tungen in der ausldn-

e - : Th der ietatas - . ONK.Z Belgien) -
ler Industrie ol 17,000 _ ok : ; ST A e o S IMARXISTISCH BLAD VOOR DE SOCIA-
ler Landwirtschaft 548,000 Karry (FDP) zeigen, der in siner U dar Vb ersoheift T alisten un- PWISTISCH BEWEGING

?zi.ggg : sp1ege1-Interv1.ew( 21/77)z to- ottty on _d_i"é _Forderuﬁgéﬁ des DGE" XEKINIMA (Griechenlam_i)
R X . marktlage sagte:! Sehen Sie sich doch igesagt ' dié Arbeitnehmer brauchen’' [[MARXISTISCHE ZEITUNG FUR
nergie u, Bergbau  40.000 nur die Zahl der auslidndischen Arbeit- - .y gonn je politische MaBnahmen JARBEITER UND JUGEND
eitsplitze verlorengegangen, nehmer an. Wenn wir heute noch fast . 4.4 §pD gegen die Ultimaten der Ar- * % %
zwei Millionen Auslinder beschafhgen, _beitgeber, gegen Arbeitslosigkeit,
- i . kann man sowieso nicht von einer echten g5, Sicherung der Einkommen und
Dienstleistungsbereich 338, 000 Arbeitslosigkeit sprechen," Im g}.elchen Arbeitsplé‘.tze"
Offentlichen Dienst 327,000 Artikel des Spiegel steht tiber Karry: . .. Darunter st;zhen folgende drei
Versicherung u., Banken 91.000 "Er will aus vielen Gespréichen ‘mit e '-f‘brderungen:

29,000 Unternehmern erfahren haben, daf der Sy Entscheidungen tiber Investitionen

Markt nur 'Kricken, Nullen und N1eten' “dds heilt letztlich Entscheidungen
_ anbiete, i dber Arbeitsplitze von morgen, diirfe
s macht nach Adam Riese ein Mit einer solchen Partei darf die: SPD
tvonl,592,000 Arbeitsplatzen!  Ieine Koalitionsregierung bz.lden' :

m gleichen Zeitraum sind nur

tsplitze geschaffen worden!

gendarbeitsiosigkeit  Arbeitszeitverkiirzung  Planwirtschaft Osteuropa
| S4 86 -~ 88
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DEFIZIT

In der letzten Ausgabe unserer Zei-
ung mubien wir feststellen, was fir
katastrophale Flurschiden die Arbeits-
osigkeit und die Wirtschaftskrise dem
Netz sozialer Sicherungen Jahr um
ahr zuftgt, Wir konnten dies anhand
er Diskussion um die Rentenfinanzen
ufzeigen. Doch dies ist noch nicht das
nde des Liedes. .

Am 29, Mdrz 1978 berichtete die
"Welt", daR die Bundesanstalt fiir Are
beit bis 1982 voraussichtlich ein Defi-
zit von 13 Mrd, DM vorweisen wird.
Nach einer Untersuchung tber "Finanz-
situation der Bundesanstalt fiir Arbeit
und Auswirkungen auf die Bundesfinan-
zen' verfligt die Bundesanstalt bis da-
hin nur Hber frei verfigbare Ricklagen
in Hoéhe von drei Mrd, DM. Also bliebe
dann ein Defizit von satten zehn Mrd.
DM.

Den Betrag von zehn Mrd. DM hatte
Bundesarbeitsminister Ehrenberg
schon im Januar 1977 ins Gesprich ge-
bracht, Freilich hatte er es anders auf-
gefadt: er hatte damals erwartet, dal
bis 1980 Uberschiisse und Ricklagen in
Hohe von insgesamt zehn Mrd. DM zyu-
stande kommen wiirden, Der Wunsch
als Vater des Gedankens! Und ein kla-
res Beispiel dafiir, wie unberechenbar
diese Wirtschaftsordnung ist, und wie
diese unkontrollierbaren Abliufe der
Wirtschaft letzten Endes alle Refor-~
men wieder in Frage stellen und zu-
nichte machen,

Laut "Welt" ist sich die Bundesre-
glerung ‘noch nicht schlissig dartber, .
wig'sie¢ dieses Loch stopfen soll. Ent--
weder erhoit sie die Beitrige (gegen-
wértig drei Prosent des Bruttolohns
und je zur Hilfte von Arbeitnehmer und
Arbeitgeber getragen) oder sie schiefit
en Fehlbetrag aus der Bundeskasse
el. Aber beide Vorschlige sind bei den
| Bonner "Rotstift-Experten” umstritten

chitzungen die Erwartung zugrunde,

schnittlich bei einer Million liegen
wird. Noch im letzten Herbst hatten sie
berechnet, daf die Arbeitslosigkeit bis
1980 schrittweise auf 630 000 irp Jah-
resdurchschnitt abgebaut werden kénn-
te.(Handelsblatt 4,11, 77)

S0 kommt die Regierung Schmidt
Schritt um Schritt der Wirklichkeit .
ndher. 100000 Arbeitslose kosten die
Bundesanstalt fiir Arbeit jahrlich eine
Mrd. DM. Und so kann man sich leicht
ausrechnen, wie eine lang anhaltende
Massenarbeitslosigkeit alle bisher er-’
reichten Reformen und sozialen Errun~
genschaften in Frage stellt.

Helmut Schmidt, der Kritikern an
der kapitalistischen Marktwirtschaft
einmesl vorgeschlagen hat, die Krise
des eigenen Hirns zu l&sen, hat die Ar-
beitslosenversicherung immer geprie-
sen als &in "Stitck Sozialismus’. Damit
wollte er sagen,da es noch aus reicht,
in der freien Marktwirtschaft Stiick um
Stick Reformen und Sozialleistungen
auszubauen.

Tetzt sehen wir genau, wie dieses."
Rezept zum Scheitern v.  irteilt ist.
Denn es ist genau diese elgerthmte -
Marktwirtschaft, die dies nicht zuligt, .
Auf der Grundlage dieser Wirtschaft
it ihren Schwankungen und Wechsel -
bddern, Fabrikstillegungen und Massen
ntlassungen, mit ihrer Unberechenbar-
eit ist eine dauerhafte Reformpolitik
unmdglich.

Die Finanzkrise der Renten- und der
Arbeitslosenversicherung sind nur die
pitze des Eisbergs. Wenn wir uns

bt alles Erreichte wieder wegneh-~
rrien lassen wollen, brauchen wir schon
(6hT als ein "Stick Sozialismus', nim~
ich-eine sozialistische Planwirtschaft,
o 'de’r nicht mehr der private Profit
ntscheidet, sondern die Bediirfnisse

er ‘Afbeiter und Angesteliten.,

e

ckratie

Uberregionale marxistische Zeitung fiir
SPD, Jusos, Falken und Gewerkschaf

Die Regierungs-Rechner legen ihren |

daBl die Arbeitslosigkeit bis 1982 durch |
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Mehr Kollegen
m@biEEsier-en!“

"L.Mdi ? Ist das nicht ein Feiertag ?" Das
war die Antwort eines gewerkschaftlich orga-
nisierten Kollegen auf meine Frage, ob er
denn auch am }, Mai an einer Veranstaltung
des Gewerksehaftsbundes teilnehmen wolle!
Diese Antwort verbliiffte mich umso mehr,
zls sie keine Ausnzhme darstellte und ich zu
dem.in einem, bis vor kurzem noch stadti-
schen Krankenhaus arbeite, dessen Perso-
nal laut Liste zur Hil#e in der Gewerkschaft
OTV organisiert ist. Da8 es der Gewerk-
schaft, nicht gelungen ist, die Einstellung
selbst threr eigenen Mitglieder gegentiber
gewerkschaftlichen Forderungen und Kampf-
malnahmen positiv zu gestalten, mufite ich
bereits einige Wochen zuvor auf einer OT V-
Betriebsversammluhg feststellen, die ange-
sichts der Zahl der Organisierten sparlich
besucht war. Ubrigens die erste seit Jahren!
Fast alle anwesenden Kollegen bemingelten
die unzureichende aufklérerische und organi«
satorische Arbeit seitens der OTV-Verant~
wortlichen, Die Mehrheit der organisierten
Kollegen sei deshalb desinteressiert und
nicht informiert, Dies fihrt dazu, daB sie
nicht selten gewerkschaftsfeindlichen Angst-
parolen und Liigenmirchen aufsitzen, die Tag
fir Tag von der konservativen Presse ver-
breitet werden, Und das alles in einer Situaw
tion, in der die Gewerkschaften mit immer
hirteren Auseinandersetzungen rechnen
mussen, um den schwer verdienten Lebens-
standard zu halten, Das alles auch
zu einer Zeit, da in dem Krankenhaus, wo
ich arbeite, die ersten Personal sratswahlen
bevor stehen, zu denen auch Mitglieder des
reaktiondren standesirztiichen Hartmannbune
des kandidieren werden,
Daf sich entgegen der Behauptungen unseres
OTV-Funktionizrs . " mehr scheinbar
noch s0 uninteressierte Kollegen aktivieren
lassen, bewiesen mir eigene Erfahrungen,
die ich anldBlich des 1. Mai 1977 in einem
katholischen Tendenszbetrieb gemacht habe,
zu dem die Gewerkschaft bis vor wenigen
Monaten keinen Zutritt hatte. In diesem Haus
muflten mehrere Kollegen fiir ihre gewerk-
schaftliche Betstigung mit dem Verlust ihres
Arbeitsplatzes zahlen. Selbstverstindlich
“konnte vor einem Traditionsbewufitsein ge-
werkschaftlicher Kidmpfe nicht die Rede
sein. Die sogenannte "' Mitarbeitervertretung!
hatte, als ich meine Beschéftigung im Jahre
1974 begann, ihren letzten Kontakt zum, Gri-
lichen OTV-Sekretir vor § Jahren gehabt,
Dennoch gelang es bald, etliche Kollegen zu
organisieren, Der 1, Mai ist ein
traditionsreicher Kampftag der Arbeiterbewe
gung, an dem viele Arbeiter aus allen Natio-
nen fiir thre gerechten Forderungen ihr
Leben haben miissen, Eine der herausragen-
den Forderungen: die Einfiihrung des 8-Stun-
‘den-Tages: Heute eine Selbstverstindlich-
keit. Doch wie viele andere soziale Selbst-
versténdlichkeiten mufite auch diese erst tew
er erkidmpft werden, Trotz der erfolgrei-
chen Durchsetzung einiger Forderungen ist
der 1. Mai nach wie vor nicht zur bierseligen
Traditionspflege in geschlossener Gesell-
schaft geeignet. Auch und vor allem heute
missen die Arbeiter und Angestellten in
‘kraftvollen Demonstrationen ihren Willen zur
Durchsetzung ihrer lebenswichtigen Interes-
sen in aller Deutlichkeit zum Ausdruck brin-
gen. Mit der anhaltenden Krise miissen sich
die Tarifauseinandersetzungen notwendiger-
-weise verschirfen, soll nicht die Arbeiter-
schaft die Zeche fiir die Profitsucht des Ka-
pitals bezahlen !
Wie viele Kollegen mehr konnten erst recht
it Betrieben aktiviert werden, in denen die
Gewerkschaft so stark vertreten ist wie z. B.
jenem Krankenhaus, in dem ich arbeite.
Probleme gibt es wahrlich genug, die uns al-
len zu schaffen machen. Diese Problete -
- ktnnen wir nur gemeinsam l$sen., Unter an-
derem dadurch, daBl wir eine starke kdmpfe~
rische Gewerkschaft haben, deren Fihrung
den ihr erteilten Aufirag ernst nimmt und
‘nit ihren Mitgliedern und nicht iiber diese
rinweg und neben diesen her die L&sung an- -
zustreben versucht. Deshalb ist der 1, Mai so
wertvoll., Es ist ein Tag, an dem sich die
organisierte Kraft der Arbeiterschaft zeigt,
|Die gilt es tberall zu wecken, Mit dem Ver~
sand von Broschiren und Magazinen allein
ist es allerdings nicht getan !

|Von einem Krankenpflegor |

kommen, ¢ine andere Leserin aus Hamburg
spendet uns- seit Monaten TegelmiBig 20, -DM

CJETZT AKTIV:

Tag des Arbeiters, Es ist der einzige Tag im

- Jahr,der dem Arbeiter gewidmet ist. Der -

‘Tag, wo er &ffentlich bei Kundgebungen mal -
seine Forderungen stellen kann, zumindest
auf Transparenten. Fiir mich ist die Teilnah-
me an der Maikundgebung eine selbstver~
sténdliche Sache. Auf einer Arbeiterkundge~
bung haben nur Arbeiterlieder und Arbeiter-
fragen was zu suchen, doch leider hért man
viel zu wenig davon. .

Wir milssen die Arbeiter aufmerksam
machen, daf wir auch dort, wo vielleicht die
Arbeitslosigkeit noch unterdurchschnittlich
ist, wie hier in Remscheid, es nur-noch eine"
Frage der Zeit ist, bis sich die Sache #nde rt,
Deswegen miissen wir versuchen; das Schiff
in eine andere Richtung zu lenken. Ehrlich:
gesagt, unsere Gewerkschaftsfilhrung blast
zu oft in das gleiche Horn wie die Arbeitpe-
ber. Es kann nicht angehen, daf eine Gewerk-
schaft, wo die Arbeiter die Basis sind, die

" kapitalistische Gesellschaft fir einen'sozia-

len Rechtsstaat' hilt und keinen Mut hat, sich
zu der einzigen Altermative zu bekennen, die
nur noch flir uns Arbeiter einen Sinn hat -
dem Sozialismus, oo . )
Die Probleme in der Gewerkschaft sind
so,daf man denkt, so kann es nicht weiterge=
hen, aber man bringt nicht den Mut auf, es
Klar zu sagen, Ich habe Gewerkschaftsschu-

"Der erste Mai ist der Tég der Arbeit, .

lungen besucht, die auf einern guten Niveau
standen. Vor dem ersten Lehrgang habe ich
-mich in politischem’Lesrraum bewegt, da-
-mach gab'es fiir mich als Arbeiter nur noch
eine Konsequenz, nimlich daf fir die Arbeit-
nehmer die sinzige Alternative der Sozialis-
-rmus sein kann, S¢ habe ich den Inhalt ver-
standen. Aber von Sozialismus i8¢ bei derd. )
Lehrgang kein einziges Wort gefdllen, '
Schliefilich ist doch dig Gewerkschaft nur aus

" sozialistisch und marxistisch dehkenden Ar—
- beitern entstanden., Der Gewerkschaftsfihrung
- 'ist es viel zu unbequem, klare Aussagen zu

machen, In den letzten Jahren hat es keine
Fortschritte mehr gegeben. Die LohneThshun-
gen wurden knapper, Preis steigerungen, Steu=
ern und Abgaben gréfBer. Der Effektiviohn ist
trotz Mehrleistung und Vertéuerung niedri-
ger geworden. Wir arbeiten heute intensiver
und schneller als vorher, samtliche Neben-
zeiten werden ausgeniitzt, Was sind denn da
fiinf Prozent Lohnerhéhung gemessen an der
Arbeitssteigerung ? Mit zehn Prozent wiren
wir vielleicht mit dabei gewesen,

Ich will zu diesem ersten Mai an alle
Arbeitnehmer appellieren:
Werdet wach, schiittelt Eure Begquemlichkeit
‘ab,tut etwas fiir eure Zukinft. Fs mug wohl
itir jeden klar sein, wohin der Kapitalisrmus
das Schiff steuert. Wie es wirklich um die
Kapitzlisten bestellt ist, diese Karten zeigen
sie uns nicht, sie lassen uns auch nicht mit-
spielen, Der Arbeitgeber sieht in der Erhal-
tung seiner Fabrik nur einen Sinn: seinen
Gewinn zu maximisren. Da ist ihm jedes Mit~
tel recht, Er rationalisiert und setzt seine

“Leute "frei', das Schicksal dieser "Freige-

.§etzten” interessiert ihn nicht. Viele Arbeit-
nehmer sind sich noch garnicht bewuslt, dag

" ihre Arbeit einzig und allein dazu dient, ihre -

eigenen Arbeitsplitze wegzurationalisieren,
‘Der Arbeiter baut Maschinen, die ihn selber
ersetzen, )

Der Kapitalist schenkt uns tiberhaupt
nichts. Wenn das so weiter geht, kénnte man
‘Bagen; d4a dann nur noch ein geringer Pro-~

zentsatz der Arbeiter gebraucht wird,um

“demn- Kapitalisten gentigend Gewinn einzu-
bringen, Um sich diesen Gewinn zu sichern,
werden die Arbeitgeber eine bewaffnets Kette
um sich bilden, um jede berechtigte Forder-
ung der Arbeiter abwehren zu kdnnen, Damit
.25 nicht so weit kommt, miissen wir schon
jetzt aktiv werden, um diese Tendenzen dahin
zu stoppen. Wir miissen daran denken, daf
sonst unsere Kinder diese Misere ausbaden
miissen,

|Von einem Betriebsrat]

NICHT
LOCKERLASSEN!.....

««+ in dem Bemihen, unser Kampffonds -
Zwischenziel von 15, 000 » -~ DM fiir die
Kamera~Ausristung zu erreichen.Die
jungsten Tarifauseinanders etzungen haben
gezeigt, daB nur durch zihen Kampf und
nicht nachlas sende Bemijhungen etwas.gu.
erreichen ist, Das gilt auch fir uns eren .
Kampffonds, =~ . =~ " SR
Zwischen Mitte Fabruar-und Mitte April )
sind. insgesamt 2,257, 96 einbezahlt worden,
Das ist eine beachtliche Summe, die jedoch
etwas unter den Eingingen der ersten 1 172
Monate liegt, Dabei ist auch ein deutliches
"Nord-Std-~Gefille" zqu verzeichnen, wie die
nebenstehende Tabelle zeigt, Besonders die
Kollegen und Genossen stidlich des "Weig-
wurst~Aquators' sind also aufgerufen, ihre
Anstrengungen zu vervielfachen!

Neben gréfferen Spenden von 200, - und 100, -
DM aus Hamburg und Kéln machen vor allemn
die vielen kieineren Beitrége unserer Leser
eine ansehnliche Summe aus. Durch Ubers
schiisze beim Zeitungsverkauf kam Mark zu

Mark, -Gert Aue, IG~Metall- und SPD-Mit~ .

glied aus Hamburg, lieff uns 50, -~-DM zig~

Unserer Aufforderung zu einer Blutspende
sind zwei weitere Leser gefolgt und haben
uns 80, -- DM tiberwiesen, Bei VORAN-
Diskussionstreffen in Hamburg und Rem~
scheid kamen ebenfalls mehrere Zehnmark-
scheine zusammen, Seit Monaten erhalten
wir auch aus Osnabrick regelmifig 15, -DM
fiir ein Forderabonnement von VORAN - zur
Nachahmung empfohlen!

Alles in allem haben wir jetzt rund 5, §oo, -~
DM seit Jahresbeginn gesammelt, Eine
ermutigende Zwischenbilanz- aber noch
lingst nicht genug! Besonders die aktiven
Verkiufer und Redalteure von VORAN
mbchten wir auffordern, keine Gelegenheit
zum spendensammeln zuszulas sen: ob bei
privaten Diskussionen, bei SPD-, Juse-,

.Gewerkschafts-, Fa.lkenversanmﬂungeu. bei

VORAN-Lesertreffen, beim Zeitungsver-

" kauf - {iberall, das kat die Vergangenheit

gezeigt, ist Spendenbereitschaft vorhanden!
_ZIEL FUR 1978 Auch jeder Leser,

: der VORAN unter-
6.000 71(?_,900 9.2970

).LH stiitzt oder zu-
mindest als wich~
tigen Beitrag

zur Diskussion

in der Arbeiter-
bewegung ansieht,
sollte dies auch
finanziell zeigen
und Uberlegen,
welchen Beitrag
er zur Stdrkung
von VORAN lei-
sten kénnte,

Zurn kontinuier~ _
lichen Ausbau der
Zeit ung brauchen
wir vor allem
regelméBige Spen~
_ den auf die wir je-
Nord  Mitte ud oo lenat fest
DER KAMPFFONDS IST DIE STHTZE
UNSERER ZEITUNG — STUT ZEN WIR
DEN K.AMPFFONDS!

Postacheckkonto Angela Bankert
fPostscheckamt Essen
Kontonummer 2422 50432




i gesamten Bundesgebiet waren laut

' atistik Mitte 77,100,000 Jugend-
darbeitslos. Der Bundesjugendring

fir diesen Zeitpunkt von 300 000 ar-
slosen Tugendlichen und kritisiert, dag in
mtlichen Statistik viele Schulabginger
tmd allein 40 000 auslindische arbeitslose Ju-
che nicht erscheinen, Die Internationa-
rheitsorganisation (IAO) gab im Mzrz 77
nait, daB es in den 23 reichsten westli-
en Industrienationen sieben Millionen ar-
béitslose Jugendliche gebe.
it Zahlen und Statistiken 128t sich be-
anntlich manipulieren, Ob wir in der BRD

00 000 6der 300000 arbeitslose Jugend-

liche haben; jeder Arbeitslose ist
ner zuviel !
“Denr-Arbeitslosigkeit bedeutet
jede#i Raub eines existentiellen Rechts,
erschilechterung der materieilen Situati on
er psychischen Verfassung.
Viele Jugendliche werden arbeitslos,
-#ie nach abgeschlossener Lehre nicht in
s einArbeitsverhiltnis ibernomme n wurden,
- Wer im Handwerk oder im Einzelhandel bis-
i heT eine Lehrstelle erhalten hatte,der er-
‘hieltimeist keine Weiterbeschiftigung in sei-
nem’etlernten Beruf oder der Lohn war so
hiedrig;dag ein Berufswechsel oder eine

ereichen-entlassen werden,oft iberhaupt
rbeitsstelle.
d 40% der arbeitslosen Jugendlichen
ihe abgeschlossene Berufsausbildung.
Grofteil aber hat keinen Beruf, Das sind
: rigen Jugendlichen, die in den vergange-
“énJahren schon keine Lehrstelle erhislten
- und-nach einemoder mehreren Jahren heute
‘wieder-auf der StraBe stehen oder sogar mit
ihrer Schulentlassung arbeitslos sind.
[Belder heutigen Massenarbeitslosigkeit kon-
"nen sich die Unternechemer die qualifiziertes-
" ten lieute raussuchen, so daf auch die 28%
‘-der:jugendlichen Arbeitslosen, die keinen
Hauptschulabschlul haben, ewig auf der Steke
Bleiben, Wer nach der Schule arbeitslos
itd;hat atiferdem keinen Anspruch auf Ar-
beitslosenunterstﬂtzung. Man kann sich leicht
vorstellen, daB in vielen Familien, in denen
‘die;Eltern.auch:noch. einen 16- oder L7-jah~
rigen Sobn 6der Tothtsr mitunterhalten -
standardidrastisch-ange-

trieb in ein festes Arbeitsverhiltnis tiber-

gegriffen wird, zumal der Reallohn in den
letzten Jahren fiir die meisten Arbeitnehmer
gesurken ist,

Durch Produktionseinschrinkungen und
Rationalisierungen vernichten die Kapitali-
sten immer mehr Arbeitsplitze, Das Institut
der deutschen Wirtschaft geht davon aus, dag
bei einer durchschnittlichen Produktionsstei-
gerung von 2% bis 1982 2, 2Millionen Arbeit-
nehrmer durch Rationalisierung ihren Arbeits
platz verlieren, Ein Ende der Massenarbeits
losigkeit ist unter diesen geselischaftlichen
Bedinguhgen ausgeschlossen.

Lehrstelienmangel

Wenn Arbeitskrifte zunehmend iiber-
fliissig werden, haben die Unternchmer auch
ein geringeres Interesse,den Jugendlichen
eine qualifizierte Ausbildung zu geben, Wih-
rend das Handwerk Jahr fir Jahr noch mehr v
Lehrlinge einstellte, verringerten Industrie
und Handel ihr Lehrstellenangebot standig.
Unterm Strich hat sich die Lebrstellenkapa-
gitdt von 1955 bis 1977 um 50% um 1, 5 Mio,
feduziert,

1976 und 1977 hat sich das Liehrstellen-
angebot erstmals wieder erhéht, Allerdings -
nicht deshalb, weil die Unternshmer plétz~
lich Mitleid haben mit den Schulabgingern
oder weil sie den Drang haben, Fahigkeiten
und Interessen der Jugendlichen zu fordern,
Vielmehr ist die Erhthung der Lehrstellen
darauf zurlickzufiihren, dail Lehrlinge noch.
billiger, oft gehorsamer und sogar staatlich
bezuschufite Arbeitskrifte geworden sind,

Das Land Baden-Wirttemberg gab 1977
47, 8Mio. DM ftir die Férderung von Ausbil-
dungsplitzer aus, 1977 erhielten die Unter-
nebmer filr zusitzliche Ausbildungsplitze:
wieder zusitzliche Primien von'5 000 big e
8000 DM. 50 werden 6ffentlichs™ "
Gelder den Unternehmern Huges
schanzt . R R R e

Wenn hier auf diese Weisa zisitzlicke
Lehrstellen geschaffen werden;dann Kann
noch lange nicht die Reds davon sein, dal -
Jugendliche eine qualifizierte Berufszusbil-.
dung erhalten, g&schweige denn} daf dadurch
die Jugendarbeitslosigkeit beseitigt wird,

nommen werden oder tberhaupt einer Ar-
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ne mehr oder weniger drastis che Senkung uin

beitsplatz entsprechend fhres Berufabschlus- seres Lebensstandards, Weil die vorhande-

ses erhalten,

MIT DIESEM ZUSTAND MUSS ENDLICH

SCELUSS GEMACHT WERDEN 111

- EINEN GARANTIERTEN AUSBILDUNGS-
PLATZ FUR JEDEN SCHULABGANGER
UND EINEN QUALIFIZIERTEN ARBEITS-

nen Ressourcen also nicht ausgenutzt wer=
den, koénnen wir uns weniger leisten. .

Unter den Jugendlichen sind diejenigen,die’ -
sofort nach der Schule arbeitslos werden,am
hirtesten betroffen, Sie erhalten keine Ar-
beitslosenunterstitzung und keine Sozialhilfe

PLATZ FUR ALLE AUSGELERNTEN AUS- Sie missen von ihren Eltern unterhalten wer-

ZUBILDENDEN !
~ SCHLUSS MIT DER ARBEITSLOSIGKEIT
- FUR ARBEITSZEITVERKURZUNG_,.VER-
TEILUNG DER VORHANDENEN ARBEIT
AUF ALLE,

~ FUR DIE 35-$T UNDEN-WOCHE BEI VOL-

LEM LOHNAUSGLEICH,
-~ STOF MIT DEN SUBVENTIONEN UND

den und sind so voll von ihnen abhéngig.

Wir fordern deswegen: ':

- FUR JEDEN JUGENDLICHEN IN AUSBIL-
DUNG EINE AUSBILDUNGSBEIHILFE VON
700 MARK MONATLICH, DIESER BETRAG
MUSS MINDESTENS UM DIE JAHRLICHE
PREISSTEIGERUNGSRATE ERHOHT WER-
DEN,

PRAMIEN AUS OFFENTLICHEN MITTELN - KOSTENLOSE BEFORDERUNG ALLER JU-

AN DIE UNTERNEHMER,

Viele Lehzlinge werden werden nach Krise offenbar, Wahrend einerseits in der
einer mehr oder weniger schlechten Berufs- Industrie weniger produziert wird, Maschi-
aushildung wieder auf der StraBe stehen, Die nen stillstehen, Material auf Halde liegt
wenigsten werden von ihrem Ausbildungsbe~ und ther eine Million Menschen in der BRD

arbeitslos sind, erleben wir andererseits ei-

harakiérisiert e ein Delegierter die
‘Ergebnisse der Bezirkskonferenz der Jung -
sozialistén Hessen-Nord, welche am 4. bis
B..M&rz 1978 stattfand. Diese Kritik ist nicht
janz unzutieffend, denn die Diskussion auf
er Konfeérenz war in der Tat nicht geeignet,
Perspektiven aufzuzeigen, die die Jusos aus
hrem derzeitipen Tief herausfihren kinnten.
-, #Als positiv muf zunichst einmal jedoch
das Thema der Konferenz bewertet werden;
Im 'Vordérgrund der Diskussion standen die
Probleme der Basisarbeit. Die Wahl dieses
hemas beweist,daB die im Beszirk Hessen-
ford vorherrschenden ""Reformisten” (Malen
ér Kréis) wenigstens schon einmal das Pro-
lem erkannt haben - wenn sie auch nicht in
er Lage sind, Lésungsméglichkeiten aufzu-
geu.
So hielt beispielsweise Gastredner Otmar
Schreiner (gescheiterter Kandidat fir den
uso-Bundesvorsitzenden) ein Referat, in
em er teilweise sehr richtige Sachen sagte -
ie zum Beispiel, daBl der Kampf gegen Ju-
endarbeitslosigkeit absoluter Schwerpunkt
Juso~-Aktivititen sein miifite, und daff dies §
bifichen mehr voraussetzt als blof den
illen. Schreiner: "'Die Jungsozialisten ver-
gen tber keine alternative Konzeption und
beschrinken sich weitgehend auf das Nach-
appern von kurzfristigen gewerkschaftli-
chen Forderungen. ,.woran es aber ganz ent-
¢Hieden fehlt, ist eine theoretische Global -
onzeption. .. es fehlt eine einigermalen
brauchbare Analyse weltwirtschaftlicher
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ereit, wenigstens tiber die von Schreiner

das Konzept der Zeitung VORAN) zu disku-
tieren, sondern forderten lediglich den Aus-
tausch von praktischen Erfahrungen, wie man wollen. Das oben aufgefihrte Zitat eines ent-
téuschten Genossen, scheint die Situation im

lso garnicht so schiecht
zu beschreiben, Allerdings sollte man die

den Jugendlichen fiir die Mitarbeit bei den
Jusos interessieren konne, Dabei kamen dann Bezirk Hes sen-Nord a.
Tips,wie z. B. man misse Kinderspieinach-

B TR

: zusuchen, in Streiks-oder Aussperrungs-

jins Gesprich zu kommen,

i Unsers Aufgabe muB es in erster Linie sein
flaus den Erfahrungen der Arbeiter zu lernen
und nicht, wie es die K~Gruppen machen, die
mit ihrem Gerede die Arbeiter véllig Uber-
s fahren,

ionen eines direkt am Streik Beteiligten

usammenhinge und ihrer Auswirkungen auf mittage.organisieren, Sffentliche Kaffeetrin~
¢ Bundesrepublik,,,und es fehlt erst recht ken veranstalten, Spielplitze bauen, fiir Schii-
ﬁberzeugenden demokratisch-sozialisti= ler Hausaufgabenbetreuungen durchfihren
chen Antworten,die das analytische Wissen ysw.Der bei den Jusos zu beobachtende Mit-
diese Zusarmmenhénge einbezieht," gliederschwund wurde 80 auf eine rein prag-
Diese Aussagen sind natiirlich alle sehr matische, d. h,"macherische'" Ebene redu -
htig,tiur fehlt ihnen die praktische Konse- ziert. Daf dies vor allem auch eine Frage der Worten mora
212, die man von einer "reformistischen Inhalte von Juso-Politik ist, wollten viele
tion aus auch gar nicht sehen kann, wenn Delegierte nicht einsehen, Diese meinten
diese Position nicht aufgeben will, Die stattdessen, wenn die Jusos nur eine ordent-
dilieBende Diskussion bewies dies nur zu liche Sozizalarbeit leisten wiirden,
lich, So waren viele Delegierte nicht ein-  die Probleme schon {fast) von selbst lésen.

Selbstkritik ohne

BVORSCHLAGE FUR PRAKTISCHE JUSO- (Klassenmedien 8

M ARBEIT BEL STREIKS UND AUSSPERRUN- 4, Plaketten und Aufkleber von der Gewerk-

GEN' schaft verkaufen und auch eigene herstellen
1. Ein erster Schritt wire Streikposten auf- lassen. )

n viel mehr aus als alle Massenm

age
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Bei Infostinden der Gewerkschaften helfen
jlokale zu gehen und mit den Gewerkschaftern ung evt. eigene Infostinde organisieren,
Mithelfen die Streikzeitungen in der Bevél-
kerung zu verteilen.

5.In der Bevélkerung fir Streikkasse sam-
meln. bel Sammlungen kann man erkennen,
wie grof die Solidaritit zu den Streikenden
in der Bevilkerung ist, .

. Solidarititsbekundungen an Gewerkschafts- 6, Auch hei Streikversammlungen kann man
iros schicken. AuchFalken, SPD-Ortsver~  viel iber den Ablauf des Streiks und tber
Eeine usw aktivieren, damit die Arbeiter spli«
lren, daB sie mit ihren Forderungen nicht
jallein gtehen.

Probleme der Streikenden erfahren (wie
finanzielle Schwierigkeiten, Streikbrecher. . )
7. Eigene Flugblitter zmum Arbeitskampf
-Interviews mit Gewerkschaftern fiir Juso- entwerfen und vor den Ortlichen Betrieben
der SPD-Zeitung machen. ’ und im Stadtzentrum verteilen, sowie Soli-

' Die Informationen von Rundfunk, Fernsehen
und Zeitungen sind meistens sehr spirlich
und tellweise auch verfilscht, DieInforma-— einladen,alle Kontaktadressen anschreiben,
um eine gréftmégliche Solidaritit fir die
edien Streikenden zu er

daritdtsversammlungen veranstalten und
die Kollegen aus allen &rtlichen Betrieben

onsequenzen

geiorderten alternativen Konzeptionen (z. B, Situation ,daf die "Malienter" zwar verbal ei-
ne Neuvorientierung der Jusos fordern, prak-~
tisch dariiber aber nichteinmal diskutieren

kA T T s Py

reichen,

Lage auch nicht in einem zu triiben Licht
schildern, denn erfreulicherweise gelang es
den Delegierten des Unterbezirks Waldeck-
Frankenberg einen Antrag durchzubringen,
der den im Arbeitskarnpf stehen-
den Kollegen der Druckindustrie nicht nur in

lische und finanzielle Solidaritat

verspricht, sondern die Unterbezirke und
Arbeitsgemeinschaften auf konkrete, prakti-
sche Solidaritdt (d. h. direkte Kontaktzufnah-
wilirden sich me und Anbieten jeder moglichen Hilfe) ver«"
pflichtet. Bleibt zu hoffen, daf dieser Antrag

Somit ergibt sich die widerspriichliche nicht nur ein Stlick Papier bleibt)

GENDLICHEN IN AUSBILDUNG IN OFFEN-
TLICHEN VERKEMRSMITTELN,

- FUR JEDEN BERUFSTATIGEN JUGEND-
LICHEN AB 18 EINEN GARANTIERTEN
MINDESTLOHN VON NETTO 1400 ,- DM.

Wie reagieren
die Betroffenen?

Jugendarbeitslosigkeit, Leistungsdruck im

Betrieb und verstirkter Konkurrenzkampf

: und Disziplinierung verschl echtern nicht nur
die psychische Verfassung der Jugendlichen,
: Viels sehen den einzigen Ausweg in der

¢ Flucht in Alkoholismus, Drogenkonsum, Ran~-
dalieren und kriminelle Handlungen.

So wurden in Baden-Wiirttemberg 1976
13,5 % mehr Heranwachsende zwis chen 18
und 21 Jahren wegen schwerer Kérperver-
letzung verurteilt.

Wegen schweren Diebstahl machten sich
ebenfalls 13 % mehr schuldig als 1975,

60 % zller wegen Einbruchs und Diebstahl
Verurteilten waren unter 21.

In der Bundesrepublik starben 1976 325
Menschen durch RauschgiftmiBbrauch, JTedes
Jahr bringen sich mehr Jugendliche um, we-
gen schlechter Noten oder Arbeitslosigkeit.
Das Aufireifertum nimmt stark zu,

Die verantwortlichen Stellen, angefangen

. bei den Jugend- und Sozidlimtern bis zu der

Reglerung reagieten auf diese Folge der ka-
pitalistischen Krise ratlos und beschrinken
sich darauf, an den Symptomen herumzupfu-
schen, nicht aber die Ursachen der Misere
anzugehen. So gibt es in Frankfurt dine ‘spav . .
zietle Jugendpolizéi zur ‘Bekimphing der To=" -
gendkriminalitit,  In Berlih williman dde
Rauschgiftproblem  dadurch bekimpfen;dag -
kostenlose relativ schwache Ersatzdrogen
(Tabletten) ausgegeben werden und die i
Zwangseinweisung zu Entziehungskaren leich
ter durchgefilhrt werden kann. Diese Mafnah
men gehen aber total an der Losung des Pro~
belms vorbei !

Die Lidsung kann nur lauten: o
VERBESSERUNG DER ALLGEMEINEN LE.
BENSBEDINGUNGEN ! '

Damit wir das Problem Jugendarbeitslosig~

keit endlich beseitigen kinnen, miissen die =

bisher genannten Forderungen verbunden wer -

den mit den Forderungen: T

- UBERFUHRUNG DER GROSSKONZERNE,
BANKEN UND VERSICHERUNGEN IN
GEMEINEIGENTUM

- VERWALTUNG UND KONTROLLE DIESER
BETRIEBE DURCH AUFSICHTSRATE, DIE
ZU JE EINEM DRITTEL AUS VERTRE-

TERN DER BETROFFENEN BELEGSCHAFL
DER REGIERUNG UND DES DGB
BESTEHEN. .

Wir wollen keinen Bx‘irokratismu's,'

sondern eine lebendige sozialisti-

$che Demokratie. Deshalb:

- JEDERZEITIGE ABWAHLBARKEIT SAMT -
LICHER GEWAHLTER VERTRETER DURCH
IHRE WAHLBASIS.

- KEIN GEWAHLTER VERTRETER DARF
MEHR VERDIENEN ALS EINEN BURCH
SCHNITTLICHEN FACHARBEITERLOHN
DAMIT SEIN LEBENSSTIL NICHT BESSER:
IST, ALS DER SEINER WAHLER.

Gemeineigentum an Produktionsmitteln unter

demokratischer Kontrolle und Verwaltung er-

gibt die Grundlage dafiiv, daff unter Anwen-
dung und Wéterentwicklung wissenschaftli-
cher Erkenntnisse und ohne Verschwendung
gesellschaftlicher Mittel die

Produktion und das gesamie gesellschaftliche

Leben nach den Bediirinissen der Bevilker-

ung ausgerichtet wird, Nicht nur materielle

Bediirfnisse kénnten dann voll befriedigt Ca

werden, sondern auch das Bediirfnis nach ei«

ner gesunden Umwelt, nach besserer Kommu
nikation, nach Bildung, nach humanen Arbeitss
bedingungen, nach freier Entfaltung der indi-

viduellen Fihigkeiten und nach Selbstbe~ o

stimmung., B

Jﬁrge?_Mi(;hel

Vorsitzender der Juso AG .Crailsheim- .
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Seit den Urspringen des ersten
Mai in den 80er Jahzren des vori=
gen Jahrhunderts war und ist

das Thema Arbeitszeitverkiirzung
eine der zentralen Fragen der
Arbeiterbewegung.

Seither hat die Arbeiterbewegung vieler.
Linder den 8-Stunden-Tag errungen. Aber
der Kampf der Veteranen der Arbeiterbewe-~
gung vor knapp 100 Jahren ist heute so aktu-
ell wie damals, Denn auch heute sehen wir
weltweit auf der einen Seite ein Millionen~
heer von Arbeitslosen,denen ein Recht auf
Arbeit nicht zugestanden wird; und auf der
anderen Seite eine Masse der Arbeitenden,
‘die mehr als acht Stunden tiglich arbeiten,
Viele Kollegen sind zu Uberstunden gezwun-
gen, weil der normale Lohn nur zum Uber-
leben der Familie ausreichen wiirde, und
nicht mehr, Viele erleben auch, wie Jahr um
Jahr die Arbeitshetze und ~intensitit grofer
geworden ist,

Die Kollegen in der Automobilbranche,
um nur ein Beispiel zu nennen, haben in den
letzten JTahren selbst gesplirt, was es heiflt,
den Schwankungen und Wechselbidern des ka~
pitalistischen Marktes ausgesetzt zu sein.
Innerhalb kurzer Zeit muflten sie umstellen
von Kurzarbeit mit entsprechenden Lohnein~
buBen auf Uberstunden und Sonderschichten
mit dem entsprechenden Freizeitverlust, Und
es ist nur eine Frage der Zeit, bis dort der
Absatz wieder ins Stocken kormmt und Ent-
lassungen und Kurzarbeit anstehen und unver
kaufte Automobile auf Halde stehen.

Die 10000 Teilnehmer einer Beleg-
schaftsversammlung bei Opel in Riissels-
heim vor gut einem Jahr haben daraus eine
Konseguenz gezogen: Sie forderten einstim-
rnig die Einfihrung des 7-Stunden-Tages
bzw. der 35-Stunden-Woche bei vollem L.ohn-
ausgleich, Diese Forderung wurde beim Ge-
werkschaftstag der IG-Metall in Disseldorf
im letzten September mit Mehrheit verab-
schiedet.,

Seitdem wir in der Bundesrepublik Mas~
senarbeitslosigkeit haben und abzuschen ist,
dafl sich dies in den nichsten Jahren nicht

THndern Wird,i_st die Diskussion um die Ar-
beitszeitverkiirzung wieder aufgeflammt. Es
[gibt duchigewerkschattliche Berechnungen,

riach detien durch eine Senkung der allgemei-
nen Arbeitszeit wm wenige Stunden und Auf-
teilung der vorhandenen Arbeit auf alle die
Arbeitslosigkeit ausgerottet werden kinnte.

Zur Senkung der Arbeitszeit gibt es ver-
schiedene Mbglichkeiten: Senkung der Wo-
chenarbeitszeit (etwa durch 35-Stunden-Wo-
che), Senkung der Jahresarbeitszeit (6 Wocha
Mindesturlaub fiir alle} und Senkung der Le-
bensarbeitszeit (Herabsetzung des Rentenal-
ters auf 60 Jahre und Verlingerung der
Schulzeit),

_""GESUNDHEIT UND LEREN

Alle diese Vorschlige sind in der einen
oder anderen Form schon in den Gewerk-
schaften gemacht worden bzw, Bestandieile
von Programmen und feste aktuelle Forder-
ungen.

Die Herabsetzung der tiglichen und wé-
chentlichen Arbeitszeit wire ein wichtiger
Fortschritt fiir jeden, Vom gesundheitlichen
Standpunkt ist die tdgliche Kurzzeiterholung
am wichtigsten, Bei 8-oder 10stiindiger
schwerer Arbeit braucht man meistens Stun-
den, um nach Feierabend wieder Mensch zu
sein, und dana bleibt vorn Rest des Tages
nicht mehr viel iibrig. Viele sterben ohnehin
schon vor der Pensionierung und lassen
schon in jungen Jahren ihre Gesundheit auf
der Strecke. Wir wollen jetzt leben, mehr
Freizeit, mehr Selbstverwirklichung, mehr
Zelt fiir Familie, Hobbies und Weiterbildung.

Jeder kat im Schnitt 25 Urlaubstage im
Jahr. Davon fallen aber gleich ein paar Tage
weg fiir Erledigungen, Familienangelegenhei-
ten, Génge zu Behtrden und dhnliches. Und
die volle Lohnfortzahlung beim Arztbesuch
ist immer noch keine Selbstverstindlichkeit,
Manche Kollegen miissen selbst im Urlaub
noch eine andere Arbeit aufnehmen, weil
sonst das Geld nicht reicht. Und diejenigen,
die sich eine echte Urlaubsreise leisten kin-
nen, merken immer wieder,dag der Urlaub
viel zu kurz ist. Man braucht Tage, um erst
einmal richtig abschalten zu kénnen, und bis
die eigentliche Erholung anfingt, mufl man
schon wieder die Koffer packen. Deshalb sind
ein bezahliter Mindestjahresurlaub von sechs
Wochen und mehr bezahlte Freistunden fiir
Arztbesuche und Behérdengédnge einfach not-
wendig.

Es ist erwiesen, dafl bestimmte Gruppen
von Arbeitern eine unterdurchschnittliche
Lebenserwarturg haben (Bergarbeiter, Milt-
arbeiter, Chemiearbeiter, Schichtarbeiter und
viele mehr), 55- bis 60jihrige Akkordarbei-
ter missen im Vergleich zu jungen Kollegen
die drei- bis vierfache Energiemenge auf-
wenden fir die gleiche Arbeit, Und gerade
diese Generation hat von der Wiege an nichts
anderes erlebt als Krieg, Hunger, Not und
Entbehrung, sie haben die Erhthung des Le-~

bensstandards nach dem Krieg mit viel
Schweilf und teilweise mit ihrer Gesundheit
bezahlt. Die verlorene Gesundheit 148t sich
nicht mehr wieder einfangen, Deshalb ist es
nur verstédndlich, daf man diesea Kollegen
allgemein das Rentenalter senkt, damit sie
wenigstens noch zum Lebensabend ein klein
wenig zum '"Leben" kommen., Und dal man
ihnen fiir irnmer die Sorgen um ihre Renten
nimmt und jedem eine Mindestrente garan-
tiert, bei der man nicht jeden Pfennig drei-
mal umdrehen mufB, bevor man ihn ausgibt,

Jetzt wird mancher,der dies liest, wohl
sagen - recht und gut, aber es stellen sich
doch zwei Probleme:

ARBEITSHETZE

Was nitzt uns eine Arbeitszeitsenkung,
wenn wir danach in weniger Zeit so viel wie
vorher, das heifit noch intensiver und unter
mehr Druck arbeiten miissen?

Und wie sollen wir diese Ziele durch-
setzen?

Viele &ltere Kollegen werden berichten
konnen, dalB sie heute bei einer 40-Stunden-
Woche intensiver arbeiten und nach Feier-
abend kaputter sind als friher bei 48-Stun-
den-Woche. Und eine Arbeitszeitverkiiraung
ohne den vollen Lohnausgleich wire nichts
anderes als staatlich verordnete Kurzarbeit.
Kein Unternehmer wirde freiwillig die Ar-
beitszeit bei Lohnausgleich senken und dafir
mehr Arbeitskrifte einstellen, weil jeder zu-
sétzlich Beschéftigte einen Mehraufwand an
Sozialabgaben bedeutet,

GENAU SO WIE DAMALS

Solche Gedanken sind aber nicht erst in
den letzten Jahren aufgekommen, Im Jahre
1885 verfasste der fithrende Sozialdemokrat
Wilkelin Liebknecht eine Artikelserie zum
Thema Normalarbeitstag, In jenerm Jahr
brachte die sozialdemokratische Fraktion im
Reichstag einen Arbeitsschutz~Gesetzent~
wurf ein, dessen Kernpunkt die Forderung
nach . gesetzlich auf zehn Stunden be-
grenzter: tédglicher Arbeitszeit war, Diese
Schrift ist heute so aktuell wie damals, Wer
sie durchliest und mit den heutigen Gegeben-
heiten vergleicht, wird merken, dall der heu~
tige Kapitalismus sick in nichts grundlegen-
dem vom damaligen unterscheidet, Lieh-
knecht schrieb damals:

" Zunédchst ist es ein Irrtum, daB ein Fab-
rikant,der jetzt hundert Arbeiter bei llstin-
diger Arbeit beschiftigt, nach Einfthrung des
10sttndigen Normalarbeitstages. .. gendtigt
sein wiirde, zehn neue Arbeiter zu engagieren
-++Das englische Parlamentsmitglied
Ferrand erklirte am 27. April 1863 im Unter
haus:"Arbeiterdelegierte von 16 Distrikten
Lancashires und Cheshires,in deren Auftrag
ich spreche, haben mit mitgeteilt, daf die Ar-
beit in den Fabriken bestadndig wachse, Statt
wie friher eine Person mit Gehilfen zwei
Webstiihle bediente, bedient sie jetzt drei ohme
Gehilfen, und es ist garnichts ungewdthnliches
daB eine Person vier bedient, Zwolf Stunden
Arbeit werden jetzt in weniger als zehn Ar-
beitsstunden gepresst...

... Nicht nur hat die kapitalistische Pro=-
duktiondie Tendenz und Kraft, eine gleiche
Summe von Arbeit in immer kiirzerer Ar-
beitszeit zusammenzupressen, sie hat auch
die weitere Tendensz, immer mehr Arbeiter
tberflissig zu machen, so daB sich uns das
scheinbar widerspruchsvolle Schauspiel dar-
bietet: bei gesteigerter Produktion Uber-
flissigwerden von Arbeitern..."

Wilhelm Liebknecht belegt diese Aussa-
gen rnit viel Zahlenmaterial, Viele,die diesen
Artikel lesen, werden dies wohi auch aus ei-
gener Erfahrung bestdtigen kénnen.

Liebknecht belifit es jedoch nicht bei der
Darstellung dieser Ertwicklungen. Er packt
das Problem an der Wurzel! ""Gegen die Kri-
gen und Arbeitslosigkeit ist der Normalar-
beitstag chnmaichtig, Diese Hauptschrecknis-
se des Arbeiters haben rnit der Linge des Ar-
beitstages garnichts zu tun, Sie entspringen
aus dem innersten Wesen der Privatproduk-
tion und des Kapitalismus und werden beste-
hen, solange diese bestehen. Sie entspringen
aus der Unfihigkeit der Privatproduktion,den
Markt zu fiberschauen und Konsumption (Ver-
brauch, d. Verf,) und Produktion in Harmonie
‘zu bringen. Selbst bei staatlicher Uberwach-
ung, ..wilrde diese Unfihigkeit fortdauern,
denn die Uberwachung kann unméglich so
weit gehen, dall jedem Kapitalist vorgeschrie-
ben wird, was und wieviel er zu produzieren
hat. Eine solche Kontrolle vertrdgt sich nicht
mit dem Bestand der Privatproduktion und
wire gleichbedeutend mit deren Vernichtung!

Diese Schlulfolgerungen Liebknechts
sind auch unsere, Auch heute haben wir eine
gesetzliche Arbeitszeitordnung, deren Ein-
haltung aker von niemandem echt kontrglliert
werden kann. Es ist wohl moglich, schon im
Kapitalismus fiir eire Arbeitszeitverkiirzung
zu kdmpien und Erfolge zu erreichen, Die
Kehrseite davon sind jedoch verschirfte Ar-
beitshetze und versteckte Angrifie auf den
Lohn. Und Reformen sind nie stabil und dau-~ |
erhaft, solange die Industrie in Privathinden
ruht und wir nicht selbst iiber solche Maf3-
nahmen die Kontrolle ausiiben kénnen, Die
technische Revolution schafft die Vorausset-
zungen dafiir,dal die Measchheit bei weniger
Arbeitseinsatz mehr produzieren und ihre
Bediirfnisse noch besser befriedigen kann,
Um dies aber voll zur Geltung zu bringen,
milssen wir die Betriebe dem Besitz und der
Verfligung der einzelnen Kapitalisten entrei-~
Ben und gemeinsam tiber Planung und Pro-
duktion kontrollieren,. Erst dann kann jeder
einen garantierten Arbeitsplatz finden und
wird man die Arbeitszeit Schritt um Schritt
senken kdnnen bei gleichzeitiger Anhebung
des Lebensstandards und immer groferer
Selbstyerwirklichung des Mensche;.@
Hang-Gerd Ofinger
Mitglied der IG Druck und Papier

| OLAF MEINDL}

Viele Arbeiter und Jugendliche werden
~gich noch zuriickerinnern kénnen an das Jahr
1972, Viele denken zurtick an eine Zeit,da es
“einen riesigen Zustrom zur SPD gab und sie
“tnit fast 46 % ihren gréBten Wahlsieg in der
“Geschichte erringen konnte. Die Millionen
‘Menschen, die damals begeistert SPD wahl~
t-ten, erwarteten die Durchfiilhrung ldngst ibew
félliger und dringlicher Reformen.

i Inzwischen haben wir seit 8 1/2 Jahren
leing ‘sozialdemokratisch gefihrte Regierung,
4imd seit der Wahl 1972 sind auch schon 5 1/2

““Jahre vergangen, Die Reformen sind ausge-
‘Bligben, an allen Ecken und Enden macht der
:'Rotstift Politik, unser Lebensstandard ist

-angenagt.

E i Tras Ansehen der Partei in der Bevolke-

nirung ist erheblich gesunken, manche Mitglie

er sind schon ldngst nicht mehr aktiv oder
gak zusgetreten.

; Wit muBten in den letzten Jahren mitan-
S seheny wie Weltwirtschaftskrise und Mas-
“senarbeitslosigkeit alle frilheren Hoffnungen
Traufeine bessere Zukunft zunichte machten,
“Dig'Reaktion der Parteifithrung ?

“iGHrtel'enger schnallen, dem Kapital ja nicht
‘zd-hakie treten, den ™ Aufschwung" abwarten.

= "'Wir stehen mit einer gewissen Ohnmachtig-

" keit detr Arbeitslosigkeit gegeniiber."(Hans

-.:Apel imi November 1977),

Fir uns kann es nicht in Frage kommen,
der heiligen Kuh Kapitalismus alle Refor-
men zu opfern. Vollbeschiftigung wird ein
Fremdwort bleiben, und bei der ndchsten in-
ternationzlen Krise miissen wir sogar mit
tiber 2 Millionen Arbeitslosen rechnen !

Wer in dieser Situation grundlegende Re-
fprmen und tatsidchliche Verbesserungen fir
die breite Masse wirksam und dauerhaft
durchsetzen will, chne das Privateigentum
an Industrie und Banken anzutasten, lebt in
einer Traumwelt.,

WER HAT RECHT BEHALTEN ?

"Wir unterstiitzen alle der Arbeiterklasse
niitzenden Reformen. Da aber das Durch-
fihren des SPD-Reformprogramms von
demn unkontrollierten und unkontrollierba-
ren Lauf der Wirtschaftsordnung abhingig
gemacht worden ist, warnen wir davor, daf§
die "kieinenSchritte'auch mal nach hinten
getan werden konnen, wenn die Mitglieder
der SPD und der Gewerkschafter ihren Wil+
len und Klasseninteressen in der Partei
nicht durchsetzen.

Im Jahre 1974 - oder - sp#testens 1975 -
findet ein schwerer wirtschaftlicher Riick-
gang statt, der alle in Angriff genommenen
Reformen unméglich zu machen droht,

Deshalb kann unsere Antwort nur lauten
DKein Abstrich an den bisherigen Reform-
zielen ! Kein Abbau mithsam erkdmpfter

Sozialleistungen !

Wenn die Kapitalisten nicht mal mehr be-
reit und f&hig sind, die notwendigsten Re-
formen zu finanzieren, dann schickt sie in

Pension !

[>F1’i1' die Durchsetzung des vollen Reform~
programms auf der Grundlage der Ver-
staatlichung der Grofkonzerne, Banken und
Versicherungen unter Arbeiterkontrolle,

VORAN vertritt konsequent die Ansicht, daR
auch ein bescheidenes Reformprogramm
unter solchen Umstinden nur dann durchzu-
fihren ist, wenn die Hebel der wirtschaft~
lichen Macht, das .heillt die Schliisselindu
strien und das Bankwesen, in Staatshinden
ruben und durch die organisierten Arbeiter
und Angestellten verwaltet und kontrolliert
werden'!,
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Diese kithleh und realistischen Warnungen
von uns wurden damals noch von fast allen
Sozialdemokraten und Jungsoszialisten in
den Wind geschlagen. Die Warnungen vor

Die SPD ist seit 100 Jahren die Massenpartd-
der deutschen Arbeiterbewegung. Wenn SPD-
und Gewerkschaftsfihrer mit aller Kraft
breit fiir die Durchsetzung aller Reformen
und einen Bruch mit dem Kapital mobilisie-
ren wiirden, wire ein absoluter SPD~Wahl-
sieg sehr wohl méglich.,
ir die Aufkiindigung der Koalition mit de
FDP, der kleinen Partei des grofien Kapi

tals 1
DE‘ﬁr eine absolute Mehrheit der SPD duf'd
Grundlage eines sosizlistischen Progran

einer hereinbrechenden kapitalistigch
Weltwirtschaftskrise mit all ihren schw
en Auswirkungen auf den Lebensstandard
der Arbeiter und die errungenén Sozizlre
formen wurden abgetan als Zweckp

mus und Unkenrufe, S
Damals konnten wir aus dem Mund
Farteifihrer nur Uberschwengliche
stische Worte héren.

Wir wollen nicht auf bessere

Konsequenzen zu ziehen. :



WELTPRESSE.

Damals hielt die ungeheure. Kampfbereit-
“schaft der franz&sischen Arbeiter die Welt in
Atemn. Auf dem Hohepunkt der Bewegung
hielten 11 Millionen Arbeiter und Angestellte
" (bei einer Gesamtzzhl von 15 Millionen, von
denen nur 2, 3Millionen gewerkschaftlich or-
' ganisiert waren) ihre Betriebe besetat,

" 'Nicht nur fast alle In dustriebetriebe,auch :
Theater, Bauernhbfe, Banken, Bahnhbfe, Schu-

rungsdienststellen und Schiffe waren weitge-

hend lahmgelegt oder fbernommen worden,
Arbeiter-, Bauern- und Studentenkomitees :

.waren Uberall wie Pilze aus dem Boden ge- .
schossen. Fernseh- und Rundfunksender bé=
fanden sich unter Kontrolle der dort Beschai
tigten, Armee, Marine und Polizei waren an-

bezeichnet. Die staatlichen Machtorgane
des Kapitals waren lahmgelegt, das Staats-
oberhaupt de Gaulle war unauffindbar ver -
schwunden.” Wie schon im Jahre 1936 - wzh-
rend der riesigen Welle von Sitzstreiks, als
Matrosen und Soldaten bei Arbeiterdemon~
strationen mitmarschierten und die Interna-

- tionale sangen - hitte die Arbeiterklasse in

. dieser Situation auf vollkommen friedliche

'Weise-dis Micht erobern kénnen, Aber, ...
wisg geschah tatséchlick ? Weshalb war das
Regime wenige Wochen spiter wieder fest im
Sattel ?

Anfang der Kampfe

: | Kriegsende 1945 hatte Frankreich

sine riesige Industriealisierungswelie er -

lebt, Innerhalbvon 10 Jahren hatte sich die

Anz der Leute mit Aatos, Fernsehern,

. Ktthlsch¥énken urnd sinem Haus auf dem Lan-
de rapide 'erhéht, jedoch verschleierte das
glidnzende, v'erchromt_e Modell-Frankreich
von 1968 ein grofies AusmaB wirklichen
Elends..,"5-6 Millionen Franzosen leben na-

ke des Existenzminimums, Ein Viertel der

Arbeiter verdienen weniger als 150 Francs

pro Woche. Arbeitslosigkeit - von der wahr-

scheinlich mehr als 500 000 betroffen sind =~

3 und Kurzarbeit sind neue, fremde Erschei-

- nungen in einem Land, das 30 Jahre lang nur
Vollbeschiftigung gekannt hatte", berichtete
mitten im Generalstreik die englische Zei-
tung ''The Observex'.

P

‘Am I, Mai demonstrierten Hunderttausende
‘unter der Parole "10 Jahre sind genugl" -
‘unter Anspielung auf den 10, Jahrestag der
‘Machtibernahme de Gaulles + Vor dieser Ku
isse der allgemeinen Unzufriedenheit verane
:stalteten die Studenten am folgenden Tag De-
‘monstrationen fiir die Aufhebung der Ge=
:schlechtertrennung in Wohnheimen u.a. Die-
se Demonstrationen wurden von der Polizei
it brutaler Gewalt zerschlagen., Am 3, Mal
urden die Universitdten geschlossen, Als
eaktion darauf gingen die Studenten in den
olgenden Tagen zu Tausenden auf die Stra-
‘Ben, Die ersten StraBenschlachten fanden
tatt. Die Parolen wurden schnell allgemei~
er und politischer,

-len, Universitédten,Hotels, Kaufhiuser, Regie-

gesteckt und wurden als total "unzuverlissig!

'.IIE'SEM MAI 1978 SIND ES5 GENAU 10 JAERE HFER SEIT DER
SSTEN STREIKBEWEGUNG DER FRANZOSISCHEN GESCHICHTE,
ALS WAREN DIE "MAI-EREIGNISSE" SCHLAGZEILEN DER

h:in den letzten Monaten war Frankreich i Blickpunkt - wegen
er:_'Parlameqtswahlen, die den Parteien der Linken einen Stimmen
uwachs brachten, jedoch eine absolute Mehrheit von Sozialisti-
cher und Kommunistischer Partei verhinderten,.In den kommen-
deh Monaten werden in Frankreich wieder viele Streiks stattfinden,
n'g'esichts dieser bevorstehenden Kémpfe ist es angebracht, ei-
néri‘-Bl_iciE zurtickzuwerfen auf den "Mai '68™,
ehren aus diesen Erfahrungen zu ziehen.

uhd zu versuchen,

- Arbeiter und Studenten
Die Studentenkédmpfe legten nur den Funken
an den Zunder. lhre Proteste fanden sofort

ein unmittelbares Echo bei der Arbeiterklas-.

Se. Von den ersten Tagen der Barrikaden-

. und -StraBepkimpfe an genossen die Studenten:

die Unterstitzung von mehr als 80 Prozent
der Pariser Bevilkerung. Als am 6, Mai ei-
ne friedliche Demonstration von den GRS~
Spezialeinheiten der Polizei hinterhiltig an-
gegriffen wurde, 6ffnete die Bevolkerung von

- Paris die Haustliren, um die Flichtenden vor
- CR8-Gewehrkolben und Polizei-Gummiknip-

peln ir Schutz zu nehmen. Um die Wirkungen
des massiv eingesetzten Trinengases zu lin-
dern, wurde eimerweise Wasser aus den
Fenstern auf die Strafilen gegossen.

Die Brutalitit der CRS erregte die Emptrung
der Arbeiter, insbesondere nachdem die Be-
legschaft der ORTF (Radio und Fernsehan-
stalt} darauf bestanden hatte, daB dariiber
ein Film im Fernsehen gezeigt wurde., Be-
sonders jingere Arbeiter erblickten in den
‘Studentenkimpfen eine Alternative und
schépften Mut aus der Tatsache, daB diese
offensichtlich Risse in der gaullistischen
Einttnigkeit zeigten, Bald traten sie selbst
in den Streik - bei Sud Aviation (Flugzeugfa-
brik) gegen Entlassungen, bei der Post fiir
hdhere Liéhne.

Der Druck auf die Massenorganisationen der
Arbeiterklasse wuchs. So riefen schlieBlich
die Fihrungen von CFDT(ehemaliger katholi-
scher Gewerkschaftsbund) und CGT(gréfter
Gewerkschaftsbund, mit Kommaunistischer
Mehrheit) fiir Montag, den 13. Mai einen
Z4stundigen Generalstreik aus, Er war als
Druckmittel gegen die Regierung gedacht,

‘und gleichzeitig als Sicherheitsventil, um den

it der Tiefen der Arbeiterkiasse angestauten
Druck,gefahrlos abzulassen. Es gelang aber
nicht, die Bewegung durch diese begrenzte
Aktion zu dampfen. Im Gegenteil: die massi-
ven Arbeitsniederlegungen - 1 Million allein
in Paris! - ermautigten die Arbeiter nur noch
mehr,

Am ndchsten Tag kehrten die Arbeiter von
Sud Aviation nur in ihre Fabrik bei Narntes
zurldck, um sie zu ibernehmen, den Direktor
einzusperren und an alle Arbeiter zu appell-

B . h,
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ieren, sie zu unterstiitzen und ihrem Bei -
spiel zu folgen !

Besetzungen und Rate

In den folgenden Tagen verbreitete sich diese
Welle von Besetzungen ohne jegliche Unter-
stiitzung durch die Gewerkschaften oder die
EKommunistische Partei wie eirn Lauffeuer
und gipfelte in der totalen Lahmlegung der
Wirtschaft am Ende der 3. Woche, Gegen den
ausdricklichen Willen der Fihrung der Kom-~
munistischen Partel (damals einzige Massen-
partel der Arbeiterklasse) wurden gleichzei-
tig auf allen Ebenen Aktionskomitees gehbil~
det, Arbeiterkomitees in den Fabzriken, Ko-
titees von Arzten, Krankenschwestern und

Patient_en in Krankenhdusern, von Bauern in

Lagerhdusern und zuf den Héfen, von Studen~
‘fen und Schillern auf Universititen und Schu-

len.

NANTESiLy T T
Er kontrollierte den Verkehr, die Versor-
gung mit Wasser, Elekrtizitit, Gas und Le-
bensmitteln. Landarbeitergewerkschaften ez
Xlirten sich bereit, die Streikenden zu ernih
ren, Arbeiter und Studenten halfen bei der
Nahrungsmittelproduktion, die Preige wurden
drastisch gesenkt. L

Jeder Winkel der franzdsischen Gesall -
schaft wurde von dem Aufruhr erreicht und
angesteckt: die juristische Fakultit "lehnte
die Gesellschaft ab™, sogar die Totengriber
und Meteorclogen streikten. Die Polizeige-
werkschaft sprach von einer "duflerst gefihr-
lichen Situation", weil viele ihrer Mitglieder
mit den Forderungen der Arbeiter sympathi-
sierten und selbst mit Streikaktionen droh-
ten. FuBballspieler besetzten Stadien,und
Richter organisierten sich gewerkschaftlich!

Staat machtlos

Der Stéatsapparat hing in der Luft und befand
sich in Auflésung, Regierungsbeamte disku-
tierten allen Krnstes, wie und in welcher
Form sie die Macht iibergeben sollten !

De Gaulle, die Verkérperung des "starken
Staates', packte seine Koffer und teilte dem
anwesenden US-Botschafter mit: "Das Spiel
ist aus!" Er floh aus Paris und wurde von Ra-
‘dioreportern zls "vermift! gemeldet,

Die Macht lag fiir die Arbeiterklasse in
Reichweite. Was jetzt noch fehlte, war eine
Verbindung der Komitees auf trtlicher, re-
gionaler und national er Ebene und die Bil-
dung einer von diesen Komitees getragenen
Arbelterregierung, Ein solches obherstes
nationales Arbeiterkomitee wire von Anfang
an eine demokratische Volksvertretung gewe-
sen. Manuhiétte durch demokratische Wzhi-
und Abwihlbarkeit zller Funktionen und
Bezahlung durchschnittlicher Facharbeiter-
16hne an alle Funktionire und Komiteemitglie
der dieses Komitee einer ahsoluten Kontrol-

.. le durch die Basis unterwerfen k&nnen.. Ver-

einigt durch eine entschlossene Fithrung hat-
te die Arbeiterklasse die gesamten gesell~
schaftlichen Reichtlimer in Besitz nehmen
konnen. Eine solche Regierung hitte schon in
den ersten Stunden ihrer Amtszeit alle Grod
konzerne und Banken in Staatseigentum {iber-
filhren, Organe aus den Reihen der organi-
sierten Arbeiter zum Schutz dieser MaBnah~
men bilden und somit die Grundlage fiir eine
geplante Wirtschaft unter demokratischer Ar
beiterkontrolle schaffen kénnen,

Rolle der

Arbeiiterorganisationen
Doch nichts dergleichen geschah, Wahrend
die Massen instinktiv ﬁ}orwéf.rtsdrélngten, wur-
der sie zuriickgezezrt - von ihren eigenen
Fihrern | Der Flihrung der Kommunisti -
schen Partei fiel in dieser vorrevolutioniren
Situation nichts besseres ein, als Neuwahlen
‘zu fordern. Sie sprach sogar offen davon,
daB es darauf ankam, "die Bewegung wieder
zurfick in sichere parlamentarische Bzhnen
zu lenken'',
Auf dem Hehepunkt der revolutiondren Streik
bewegung hekundeten CGT~ und CFDT - Fil
rer ihren Wunsch, mit der Regierung zu
verhandeln -~ mit einer Regierung also, die
praktisch nicht mehr bestand, keinerlei
Macht mehr besaf 4nd teilweise ins Ausland
geflohen war, Die XKP bestand darauf, daf der
Kampf streng auf Lshne und Arbeitsbedingun
gen beschrinkt sei, auf dig'unmittelbaren
Forderungen''der 40-Stunden-Woche, eines
htheren Mindestlohns und groflerer sozialer
Sicherheit. Als am 27.Mai Seguy, der Gene
ralsekretdr der CGT in dan Renault-Wer-
ken in Billancourt auftrat, um stolz zu ver-
ktinden, daf er in 3t&gigen Verhandlungen
Erhshungen der Grundlshne bis zu 80 Prozent
und die besten Sozialleistungen seit Kriegs-
ende fir die Arbeiterkiasse herausgeholt
hitte, wurde er ausgepfiffen und seine Rede
wiederholt von einer aus 30. 000 Kehlen ge-
brillten Parole unterbrochen:
"Gouvernement populaire!" (Volks regierung)

Ein Renault-Arbeiter schilderte einige Jahre
spéter seine Erfahrungen und Eindriicke:
"Wir wollten alle verindern und wir hatten
schon fast alles verindert, Wir erwarteten,
daB sich unsere Fihrer an die Spitze stell-
ten, Es war eine Revolution, ja éine Revolu~
tion, und wir dachten, die KPF wiirde sie an-
filhren. Sie wollte jedoch gar keine Revolu-
tion. Als sie nur Neuwahlen forderte, wuli-
ten wir nicht, was wir tun sollten, es herr-
schte grofle Unsicherheit, .. Ein paar Wochen
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.spﬁte.r'haben viele Streikende wieder de Gau-

lle gewihlt, weil sie von den Linken die
Schnauze voll hatten, " : :

Lehren - - . -
In diesen Worten kommt Klar zum Ausdruck,
woran es der franzdsischen Arbeiterkiasse
in jenen Maiwochen.am meisten mangeltes
an eiher entschlossenen Fithrung, die den
Weg zu Ende gegangen wilre, den die Massen
spontan schon eingeschlagen hatten, anstatt
alles abzubremsen. Die Mehrheit der Arbei-
ter erhoffie sich diese Fihrung von der KPF,
Als diese entschlossene Fihrung jedoch aus-
blieb, wurden sie unsicher, Als sick die KP
ganz gegen ihre Aktionen stellte, resignierten
sie schlieBlich, Woh! versuchten sie noch ta-
gelang, sich der offiziellen KPF-Politik ent-
gegenzustellen. Sie zogen instinktiv und spon~
tar in die“richtige Richtung, doch es ging
tber ihre Krifte, sich mitten im Kampf aus
dem Stegreif etwa eine neue Partei zu schaf-

fen,

Umschwung
Mehrere Wocher: herrschte in Frankreich
reich eine Situation der Doppelherrschaft -
oder, wenn man so will, der Doppelmacht-
losigKeit. Ohne eine organisierte Fiibr ung,

' die die Kémpfe koordiniert und thnen Ziel

und Richtung vorgegeben hitte, entglitt der
Arbeiterklasse die Macht wieder, die schon
zum Greifen nahe war., Wochenlang war die
Reaktion wie geldhmt, die "Bollwerke der
Ordnung" befanden sich in einem Zustand
hochgradiger Zersetzung, Doch die langen
Kdmpfe erschoépften die Massen, die Haltung
threr Fihrung entmutigte sie. Am 30, Mai
kehrte de Gaulle nach Paris zuriick,da er
wieder " Morgenl uft" witterte. Er war in
Baden-Baden gewesen, um die Unterstiitzung
durch General Massus zu gewihrleisten,
der an der Spitze der 70.000 Mann stz rken
franzésischen Rheinarmee stand,

) T o

Sofort wurde die Auflésung des Parlaments
verkiindet und Neuwahlen ausgeschrieben.
Eine iible Hetzkampagne folgte, gegen die
"Roten”, "die Bedrohung durch eine totaliti-
re Diktatur'' usw, usw..! Erst jetst, nach
mehr als 2 Wochen Generalstreik (praktisch
ergebnislos), wo die Strafien von Paris mit
Unrat verstopft waren, und nachdem sich
keine der grofen Arbeiterorganisationen als
fihig erwiesen hatte, schopfte die Kapitali-
stenklasse wieder genug Mut zum Gegenan-
griff,
Panzer und Truppen formierten sich um Pa-
ris, eine reaktionire Demonstration zog ei-
ne Million' Teilnehmer an, auf der Parolen
gerufen wurden wie "Der Kommunismus |
kommt nicht durch", "Cohn-Bendit (ein Stu-
dentenfihrer, d, Verf, Jnach Dachau',"E r~
schiefit Mitterrand'. In den folgenden Tagen
wurden die Arbeiter durch Truppen wieder
aus den Frabriken getrieben, wobei sie nur
vereinzelt aktiv Widerstand leisteten, Einige
linke Gruppierungen wurden verboten, ihre
Fihrer verbaftet und des Landes verwiesen.
Demonstrationen durften bis auf weiteres
nicht stattfinden,
Wie konnte diese véilige Umkehrung des
Kréafteverhsl tnisses so plitzlich zustande
kommen ? Schon Marx und Engels hatten er-
klirt, wie in revolutiondren geselischaftli -
chen Krisen sich die kimpfenden Klassen
das Gleichgewicht halten kdnnen, jedoch nur
fiir kurge Zeit, manchmal Monate, mmanchmal
Wochen, manchmal nur einen Tag lang, wenn
es um die Machteroberung durch die Arbei-
terklasse geht. Wenn eine konsequente Fith-
rung an der Spitze der Arbeiterbewegung in
einer solchen Situation fehlt, kann die Gele-
genheit auf lange Zeit verpaflt sein und
die Reaktion wieder fiir Jahrzehnte die Ober-
hand gewinnen,
Neue groBe Kdmpfe stehen bevor, in Franke
reich wie in ganz Europa, Wenn die Lehren
der vergangenen Kampfe richtig gezogen und
begangene Fehler vermieden werden, be ~
steht kein Grund, warum es der Arbeiter-
klasse nicht gelingen kénute, ihre néchste
Chance voll zu nutzen. B
Kurt Pfeifle
Miinchen
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Kapitalistisches Chaos -
.'E-Enziger

Ausweg

}Joachim Heuck (JUSO-Gruppe Hamburg

Winterhude)

~ Von Beginn an hat sich VORAN fiir ein

-umfassendes sozialistisches Progamm ein-
gesetzt, mit den Hauptforderungen:
.= Verstaatlichung der Grofkonzerne, Banken

und Versicherungen!
- Arbeiterkontrolle und ~verwaltung!

= Einfithrung einer demokratischen Plan-

wirtschaft unter Beteiligung aller betroffe-
nen Bevtlkerungsschichten!

Nur ein solches Programm kann unserer
Meinung nach der Arbeiterklasse einen Aus-
weg aus der kapitalistischen Krise bieten.Es
stellt die minimale und unverzichtbare Grund
lage dar, um die Produktion fiir die Profitin-
teressen weniger zu ersetzen durch eine
Produktion entsprechend den Bedlirinissen
der Gesamtbevtlkerung. Aber was rmeinen
wir konkret damit?

VERSTAATLICHUNG

In der bundesdeutschen Industrie betrigt
der Anteil der 50 grofiten Unternchemen am

“industriellen Gesamtumsatz weit Gher 50%;

mehr als 100 Unternehmen erreichen esinen
Jahresumsatz von ilber einer Milliarde DM
{die groften dbertreffen 20Mrd. DM),” Ahn-

“lich sind die Verh&ltnisse im Banken- und

Versicherungsbereich, Es ist deshalb nicht

| “dbertrieben, zu sagen,daBdie griften 200

Konzerne 3/4 der westdeutschen Wirtschafts-
aktivit&ten beherrschen. Zusdtzlich zu berick
sichtigen ist die ungehéure: Machistellung,

«die diese wenigen Giganten gegentiber den

Tausenden von kleinen und mittlerern Zulie~
fer- bzw. Abnehmerfirmen einnshmen. Sie
haben damit zweifeilos den Charakter von
Monopolen - nicht in dem Sinne,dafl unbe-
dingt jedes von ihnen Angebot und Preiseines
bestimmtan Produktes vollstiandig in der
Hand hat und steuern kann, sondern in dem
Sinne,dafl sie als Gruppe die ganze Volks~
wirtschaft sowie praktisch jeden einzelnen
ihrer Sektoren beherrschen.

Schon diese wenigen Angaben vermitteln
-einen ungefihren Eindruck vom Ausmal der

:Kontroll- und Stéusrungsmoglichkeiten (iber

‘die gésamts Wirtschaft' 1), die die Verstaatli-
chung der 200 gréften Konzerne in einer so-
zialistischen Geselischaftsordnung erdéffnen
wiirde, Dabei ist die Zahl 200 keineswegs
eine starre Zahl;sie ist ein Richtwert, der
lediglich anzeigen soll, daf, genauso wie die
Grofkonzerne die Wirtschaft im Kapitalis-
mus beherrschen, sie auch die Grundiage

fiir die Durchfiihrung eines sozialistischen
Plans bilden. Indem die Aktivititen der Mono-~
pole einer Planung unterzogen werden, wiir-
den sich gleichzeitig die kleineren Firmen'
gezwungen sehen, sich in die durch die Grof-
konzerne bestimmten Rahmenbedingungen
einzuordnen und damit den Erfordernissen
des Plans zu entsprechen. Aber wie wirde
nun ein Produktionsplan tatsédchlich funktio-
nieren? Ist es wirkiich md&glich, einen so

komplizierten Organismus wie etwa die bun-
desdeutsche Wirtschaft zu planen?

FUNKTIONIEREN
DER PLANWIRTSCHAFT

Wenn beispielsweise General Motors in
der Lage ist, seine weltweiten Aktivitéten
rational zu planen,warum so0ll dann nicht ei-
ne Arbeiterregierung in der Bundesrepublik
die gieichen Arbeitssysteme anwenden kon-
nen, um die westdeutsche Wirtschaft zu pia-
nen!?

General Motors stellt detaillierte Pro-
duktionsziele fiir alle Modelle auf, unterteilt

‘nach Herstellungslindern, und leitet daraus

die mengenmzBigen Vorhaben fir jede ein-
zelne seiner Fabriken ab, die die verschie-
denen Produki~ und Zubeh&rteile herstellen.
Natiirlich werden die Planziele einer stindi-
gen Kontrolle und Korrektur unterzogen,
auch miissen wichtige Fragen gekldrt wer=-
den hingichtlich de s AusmaBes an Unabhin=.
gigkeit, das den Fabriken gewihrt wird, oder
der Entscheidung, bei welchen Zulieverfirm-
en eingekauft werden soll vsw.. Trotz aller
gicher vorhandenen Unterschiedlichkeiten ist
es im Groflen und Ganzen der gleiche Grund-
satz, die gleiche Methode, die auch bei der
Durchftihrung eines sozialistischen Produk-
tionsplanes zur Anwendung kommen wirde.
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Am Anfang des Planugspro-
zesses hitten die algemeinen Rahmenent -
scheidungen der héchsten politischen Gremi-
en zu stehen: auf der Grundlage der bekann-
ten bzw. geschitzten Gesamtmenge der pro-
dusierten Giiter und Dienstleistungen { Sozi-
alprodukt) wird festgelegt, welcher Anteil fir
den Konsum der Bevilkerung, die sozialen
Leistungen des Staates, die Aufrechterhal-
tung der Produktion (Ersatzinvestition) und
der staatlichen Institution sowie flir Erweite-
rungsinvestitionen notwendig und winschens-
wert ist,

Gerade hier liegt eirer der hauptsichli-
chen Vorteile der demokratischen Plan-
wirtschafi gegentiber der Marktwirtschaft:
Die gesamtwirtschaftlichen Investitionen sind
nicht mehr abhingig von der Investitionswil-
ligkeit und -neigung,'profitérientierter, von
der Krise ihres eigenen Systems verunsich-
erter Groflkapitalisten und Spitzenmanager,
Vielmehr wird nun von demokratisch gewidhl-
ten Gremien Uber Hohe und Verteilung der
Investitionen auf die Bereiche der Wirtschaift
schlicht und einfach entschieden,und zwar
nach Mafigabe der gesarmtgesellschaftlichen
Interessen..So kinnen die benétigten Produk-
tionsaniagen, Materialien, Ausbildungsstétten
usw, ,in die Mingelbereiche der Gesellschaft
gelenkt werden und damit die Produktion, das
Sozial- und Bildungswesen - alle Bereiche
der Gesellschaft - bewuiit, planend forteat-
wickelt werden.

Es wédre zwar falsch, die Schwierigkeiten
zu unterschitzen, die mit der detaillierten
Aufstellung, Durchfiihrung, Kontrolle und Kor-
rektur eines solchen Volkswirtschaftsplanes
verbunden sind;andererseits ist die Bewilti-.
gung dieser Schwierigkeiten letztlich nur ein
ldsbares technisches Problem, Die Entwick-
lung der kapitalistischen Wirtschaft selbst -
vor allem im Beteich der Computer-Technik
und der Informationssystemme - hat exakte
Planung kompliziertester Zusammenhinge in
einem Mafle mglich gemacht, von dem man
vor ‘einigen Jahrzehnten noch kaum zu tréu-
men wagte.

ARBEITERKONTROLLE
UND -VERWALTUNG

Die Forderung nach Arbeiterverwal-
tung in der Wirtschaft bezieht sich auf die
Tatsache,daB ein sozialistischer Plan fir
die gesamte Volkswirtschaft nur von einer
echten Arbeiterregierung aufgestellt und
durchgefiihrt werden kann. Fitr eine solche
Arbeiterdemokratie ist o5 eine grundlegende
Vorraussetzung, daf alle Entscheidungs -

und Leistungsgremien vollstinéig demokra-
tisch zustande kommen:d, b, ,daB alie Funkti~
longre frei gewihit werden, jederzeit abwihl-
bar sind und nicht mehr verdienen als dieje-
nigen, deren Interessen sie vertreten sollen
(durchschnittlicher Facharbeiterlohn).

Die allgemeinen Umrisse des Gesamtplanes
~Ziele fir die Anteile des Konsums,der In-
vestitionen usw, am Sozialprodukt -mig-
ten von der demockratisch

gewdhiten Regierung bestimmt werden, Was
die Planung fiir die einzelnen Industriezwei-
ge anbetrifft, gibt es zwei Gefahren:einerseits
eine tber -zentralisierte Bilirokratie und
andererseits ein Mangel

zentralisierter Kontrolle, die unumginglich
fir das Funktionieren einer Planwirtschaft

‘fenen so undso keine Aussicht auf Vermitt-

ist. Es ist sinnvoll, dal sowohl die Arbeiter,
die in dem betreffendenIndustriezweig be-
schiftigt sind, als auch die Arbeiter aw
den anderen Industrieind Wirtschaftsberei-
chen(zls Weiterverarbeiter bzw. Konsumen-
ter der von diesem Industriezweilg
erstellten Produktion)sowie die zentrale
Planungsstelle der Regierung bei der Ver-
waltung und Planung dieser Industrie eine
Rolle spielen, Dies k&énnte man sich in Form
einer Drittelparitét vorstellen, bei der die
Aufsichtsrite der einzelnen Industrien und
Unternehmen zu je einem Dritel mit Ver-
tretern der betroffenen Belegschaften,des
Gewerkschaftsbundes sowie der Regierung
besetzt wiren.,

Natiirlich kdnnte man - zunichst jeden-
falls nichtauf den Einsatz hochspezialisier-
ter Techniker und Akademiker verzichten,
diese wiirden jedoch stédndig der Kontrolle
der Arbeitervertreter unteriiegen. Diese
gewihlten Arbeitervertreter hitter dariber
hinaus die Aufgabe,in den Betrieben die
Planerfillung ~ soweit' moglich - sicherzu~:
:stellen. Weiterhin wiirden sie vollstidndige
Kontrolle iiber Bereiche wie "Heuern und
Feuern" ,Sicherheit usw, ausiben,Diese
Formen direkter Kontrolle in den Unternch-
menseinheiten - die sogenannte Arbgiterkon~
trolle - miifte sich auch auf diejenigen Fir-
men erstrecken, die zunichst noch nicht von
der Verstaatlichung betroffen sind, Auf diese
Weise wiirde sichergestellt, daB das Manage-
ment dieser Firmen nicht aus dem allgemei~
nen Rahmen des Plans ausschert, und daB es
vor allem seine Lieferverpflichtungen gegen-
tiber den staatlichen Betrieben erfillt.

MOGLICHKEITEN
EINER PLANWIRTSCHAFET

Es ist nicht die Aufgabe von Sozizlisten,
heute schon auf dem ReiBbrett ein bis in die
letzten Einzelheiten gehendes Modell zu ent~:
werfen. Man kann aber schon allein mif weni-
gen Gedanken sich klarmachen, wie tiberlegen
doch eine Planwirtschaft ist. .

Seit wvier Jahren betridgt die Zahl der
offiziell registrierten Arbeitslosen in der
BRD mindestens eine Million! Das bedeutet
jedes Jahr einen Produktionsausfall von ca.
Z0Milliarden DM } die finanzielle Belastung
des Staates durch die Arbeitslosigkeit belsiut
sich jghrlich ebenfalls auf rund 20 Mrd. DM
(Zablungen fir Arbeitslosenunterstitzungen,
Stewerausijlle, Beitragsausfille zur Sozial-
versicherung}. Hinzu kommt'. dall es zusitz-
lich eine betr&chtliche Arbeitslosigkeit gibt,
die in keiner Statistik auftaucht,da die Betrdf

lung bzw. keinen Anspruch auf Unterstitzung
hétten (vor allem Jugendliche nach Schulab-
schluB, verheiratete Frauen). Selbst die biir-

Die gegenwirtige Krise ist die schwer-
ste seit 1945, national wie auch international
Wir stehen an einem Wendepunkt der Nach-
kriegszeit.

Bis vor wenigen Jahren konnten die Ge-
werkschaften mit Leichtigkeit ein kleines
Sttick vom grofien Kuchen erkdmpfen.Doch
in Krisenzeiten stellen die Unternehmer
gleich jede berechtigte Forderung der Arbei-
ter als Bedrohung fir Yunsere Freiheit'" dar.
Uberhaupt, 50 lassen sie immer wieder ver-
kiinden, seien die Grenzen des Soz1alstaats
langst liberschritten.

;7 :Mehr und mehr Kollegen fordern, daf
aliés dafiir getan wird, damit die bisher er-
kimpften Zugestindnisse nicht wieder von
‘dén Unternehmern weggenommen und ihre
kommenden Angriffe abgewehrt werden.

~:Unter dem Druck der Basis muf die al-

] t'e‘:.G'enéfr'ati_ou der Gewerkschaftsfithrer oft.~

mals ‘weiter gehen, als sie es urspringlich
wollten, Viele Kollegen miissen aber auch
érfahrén, daB &5 in ihren eigenen Reihen Kol
legen gibt, die die Forderungen der Basis
eher bremsen als offensiv vertreten.

_ . Eines mufl kKlar sein: Entweder wird es
der Arbeiterbewegung in den entscheidenden

Kidmpfen der kommenden Epoche gelingen,
das Kapital endgiiltig zu schlagen, oder wir
werden wieder die Katastrophen und das E-
lend erleben, woran sich unsere Grofiviter
aus ihrer Jugendzeit noch erinnern kdnnen,
Deshalb braucht die Arbeiterbewegung ein
Programm, das die Entmachtung des Kapi-
tals fordert und den Weg dorthin mit Xlaren
Perspektiven aufzeigt,

Dieser Weg wird beschwerlich sein, da
das Kapital sich nicht freiwillig seine '
Macht entreifien 148t. Doch die Voraussetzun
gen, die Dedingungen fiir eiren erfolgreichen
Karmpf der Arbeiterbewegung sind heute du-
Berst glinstig. Das Gewicht der Gewerk -
schaften als innenpolitischer Machtfaktor
hat sich inr den letzten Jahren organisato-
risch und demn politischen Einfluf nach er-
hoht, Gerade aus Furcht vor dieser Starke
waren die Unternchmer wihrend des langjgh-
rigen vergangenen Wirtschaftsaufschwungs
bereit, Reformen zuzugestehen. Die Ziele
dieser Reformen durften jedoch niemals so
weit gehen, daB sie den Handlungsspielraum
der Unternehmer einengten. Die Verfas-
sungsklage gegen das "Mitbestimmungsge=~
setz”, die Legalisierung der Aussperrung

[Ingoif Becker, Frankiurt}

und die kiirzliche Erpressung der Unterneh-
mer (16,000 Lehrstellen gegen ein abgedn-
dertes Ausbildungsplatzférderungsgeseta}
mdgen dieses Verhalien nur an wenigen Bei-
spielen unterstreichen.

Es ist aber gefghrlich, den Kapr.ta,l:.sten
mit der Stirke unserer Organisationen zu
drohen und ihnen dann nur stickchenweise
die Macht entreiflen zu wollen. Wenn die
Forderungen der Arbeiter den Fort~
bestand der kapitalistischen Gesellschaft
gefibrden ~und in Krisenzeiten ist jede be-
rechtigte Forderung letzten Endes eine sol~
che Bedrohung - dann haben sie sich noch
rie gescheut, den Widerstand der Arbeiter-
klasse notfalls auch mit Gewalt (Einsatz von
Pelizei, faschistischen Banden wie 1933, Mi-
litdr) zu brechen,

REFORMEN UND KAPITAL
In den Aufschwungsjahren nach dem 2, Welt~
krieg kamen viele Gewerkschafts- und SPD-
Fihrer zur Schluliiclgerung, dafl es ausrei-
chen wiirde, auf der Grundlage des Kapitalis-
mus einige Reformen durchzusetzen. Sie
sehen nicht die leidvollen Erfahrungen,die
die Arbeiterbewegung in Weimar oder Chile
erfahren mufBite, Auch da wurden die Illusio~
nen in die Reformierbarkeit des Systems ge-
fordert, Auch da wurde " Zusammenarbeit"
mit Unternehmern und anderen biirgerlichen
Parteien betrieben, Doch diese Zusammen-
arbeit diente den biirgerlichen Kriaften nur

werkschaftlichen Kampf treten. Aber es ist

‘beim Kampf mit dem "eigenen" Arbeitgeber, .

" breite Mitglied- und Anhdngerschaft

" schaftsordnung macht.

als Fassade, hinter der sie sich auf einen
blutigen Schlag gegen die Arbeiterbewegung
vorbereiteten !
Viele Kollegen sagen sich jetzt, " so geht es
nicht mehr weiter", und fragen sich, wie sie
aktiv werden kénnen, Erst einmal werden sis
mit ihrer Kraft in den betrieblichen und ge- .
Klar, da8 der Kampf nicht haltmachen kann
Er mug weatergehen, gegen die Klasse der
Unternehmer, gegen all seine politischen u' d
staatlichen Hilfstruppen.

SPD UND GEWERKSCHAFTEN

Je mehr die SPD-gefilhrte Bundesregierun
beweisen wird, daB unter kapitalistischen
Vorzeichen jetzt selbst die kleinsten Refor=
men und tatséchlichen Verbesserungen in
Frage gestellt sind, desto mehr wird die

nach einer Alternative zu dieser Politik su
chen, Die Forderung mach einer Aufkiindi-
gung der Zusammenarbeit mit dem Kapital
und seinen Parteien wird lauter werden, d!
alten, kimpferischen Traditionen der Sozial:
demokratie werden wiederentdeckt werde
Die Sowmialisten und Marxisten missen dabe
eine Klare Alternative anbieten und daﬁi
Mehrheit der Arbe1ter’newegung gewinnen,

Wir kénnen nur dann etwas eri'e:.che
wenn wir in SPD und DGB aktiv fa
alistisches Programm eintreten;




Wissenschaft kann diese Tatsache
ugnen (z. B. der Sachverstindigenrat)
zt-die Gesamtzahl der Arheitslosen,
eriicksichtigung der statistisch nicht
nArbeitswilligen auf ca. 2Mio, ~

t matiirlich weiterer Produktionsaus-
unden.Insgesamt schitzt das
chafts- und Sozialwissen-
iche Institut der Gewerk-~
aften {WSI) der Ausfall an So-
odukt in der BRD seit Be-
der Wirtschaftskrise 1974
und 250 Mrd. DM !1

Eine fast unvorstellbare Surmme, mit der
vor Jahren versprochensn Reformen -

ilen, Krankenhiuser, Wohnungen usw,
d hitten finanziert werden kénnen,

nso alle notwendigen Investitionen in der

gelhaft ausgenutzte Produktionskapaziti-
+Die gesamte von der Gesellschaft fiir
twendig angesehene Arbeit kann auf alle
Arbéitswilligen aufgeteilt werden; die j&hrli-
n Produktivitdtsfortschritte kdnnen entwe-
der.in einen erh&hten Lebensstandard, ver-
serte Sozial~ und Kulturieistungen oder

T in verklirzte Arbeitszeit fur alle umge ~
tzt werden., Da die Aufteilung der insge-—
amt produzierten Giitermenge ebenfalls zen-
ral reguliert wird, ist dafiir gesorgt, daB

én - Krisen gréfieren Ausmafies sind ;
benso ausgeschlossen wie (Uber-)Produk-
ionskrisen.

er sogenannte "'freie' Wettbewerb im Kapi-
zlismus bringt ebenfalls erhebliche Kosten
mit sich, Wie viele Giiter {Waschmittel, Arz~
eimittel. Autos etc,) erscheinen in vielfdlti-
ger Verpackung, ohne sich wesentlich von -
‘einander zu unterscheiden. Und wie viel Geld
verschlingt téglich die iberflissige Reklama
. Wie viele grofie Produktionskapazititen
‘kéninten durch Zusammenfassung und Zentra-

: Fir den Grofteil der Bevolkerung in der

‘' Bundesrepublik ist der 1. Mai heute sicher

. kein anderer Tag als Christi Himmelfahrt

- oder irgend ein anderer Feiertag,

Fir die organisierte Arbeiterbewegung

 dagegen ist er schon seit fast hundert Jahren

. von besonderer Bedeutung. Er ist der einzige
Felertag, der von ihr zeitlich und inhaltlich

- festgesetzt wurde, Nach seinem AnlaB und

. seiner Entstehungsgeschichte steht er in

‘krassem Gegensatz zu den christlichen Feier

itagen.

Die Geschichte des 1, Mai geht zurlick
bis ins Ende des 19. Jahrhunderts, Am 1. Mai
1886 waren in den USA 80 000 Arbeiter fir
den 8-Stunden~-Tag in den Generalstreik ge-
‘treten. Gleichzeitig wurden zahlreiche De -
‘monstrationen abgehalten. NDabei erschof die

vier Arbeiter und verletzte zahlrei-
onstranten. Als am 4. Mai eine Pro-
undgebung gegen den Polizeieinsatz
provozierte die Polizei erneut Zu-
stéBe mit den Arbeitern. 60 Polizis-
en durch einen Sprengkérper ver-
auf die Palizei das Feuer auf die
fide Menge ertffnete. Es wurden wie-~
ehrere Arbeiter getdtet, Doch aicht die

gespart und ffir andere Zwecke verwendet
werden! Auflerdem wiire zu nennen:

-« Wegfall der Herstellung von total nutzlo-

sen, schidlichen Giitern oder iiberzogenen

Luxusartikeln, die nur zar Profiterzie-
lung, mit Hilfe gigantischer Reklamean~
strengungen bzw, fiir eine privilegierte
Klasse von Milliondren aufrechterhalten
wird. ) :
Rationelle, .sparsame und vorausschauen=~
de Nutzung der vorhandenen Energiequel-
len und Rohstoife anstelle des hemmungs-
losen, kurzsichtigen Raubbaus an Natur.
und Umwelt durch das Profitsystem.
-=-Volle Ausschipifung des technischen und
wissenschaftlichen Fortschritts, dessen
Ergebnisse allen Produktionsstitien und
Gesellschaftsbereichen gleichermafien zur
Verfiigung stiinden. ~ anstelle der Monopo-
lisierung von Erfindungen in einzelnen Un-
ternehmen (Patentgesetz) bzw. der bewul-
ten Zuriickhaltung von profitgefdhrdenden
Erfindungen (lénger haltende Glithbirnen,
Autos, Damenstrimpfe usw, ).

Schlieflich wiirde eine wirklich demokra«
tisch organisierte sozialistische Planwirt-
schaft, in der die Arbeiter selbst den Produk
tionsablauf regeln und an allen weitergehen -
den wirtschaftlichen und politischen Ent-
scheidungen teilhaben, unvorstellbare schép-
ferische und gestalterische F&higkeiten auf
Seiten der Arbeiter freimachen, Diese blei-
ben in der heutigen Wirtschaftsform total
ungenutzt und verkrippeln im Laufe eines
harten, entsagungsreichen Arbeiterlebens,

AuBlerdem wird sich gegenwirtig
ein Arbeiter hiiten, Verbessers.
ungsvorschlédge zu machen, fiih-
ren diese doch nur dazu, dag Ar-
beitsplidtze eingespart und Kolle-~
gen entlassen werden, -

Haben die Arbeiter jedoch die Betriebe erst
einmal in ihre eigenen Hinde genommen,

dann wird sich ihre Eigeninitiative, ihr lde»
enreichtum voll entfalten kinnen und zu er-

antworten, sondern vier Gewerkschaftsfithrer
wurden als Terroristen und Bombenwerfer
vor Gericht gestellt, zum Tode verurteilt und
im November 1887 gehidngt. In einer Rede vor
dem Gericht, machte der Gewerkschafter
Georg Engel kKlar, warum dieser Staat ihn
verurteilt:

"Worin besteht mein Ve rbrechen?DaR
ich dafiir gearbeitet habe, eine Gesellschafts-
form herbeizufithren, in welcher es keinem
einzelnen gestattet sein soll, aus den Fort-
schritten der Techanik Millionen zu ziehen,
wihrend die grofe Masse verelendet.So gut
wie Luft und Wasser Gemeineigentum sind,
sollten auch die Erfindungen der Wissen-
schaftler zum Bestehen aller angewendet
werden.

Die Gesetze, die wir haben, widerstreben’
den Naturgesetzen,da sie einer grofien Masse
Menschen Recht zum Leben absprechen. Ich
bin zu sehr Gefiilhlsmensch, als daf ich solche
Zustidnde, wie sie heute existieren,nicht be-
kimpfen sollte, Jeder einsichtige Mensch
muf} ein System bekidmpfen, welches es einem
einzelnen Individuum méglich macht, in weni~
gen Jahren hunderte vonr Millicnen Dollar zu-

Ugammenzuraffenywihréhdl avi der-anderen”

heblichen Verbesserungen iim Produltions-
prozel flihren.

'VON DER 'NOTWENDIGKEIT
ZUR FREIHEIT

Alle diese Punkte kénnen nur einen ungefdh-
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In diesem Teil der Welt sind diese Vorbes
dingungen seit langem erfillt; : :
Hohe industrielles und technischéé'Nivééu,
hochgualifizierte Arbeiter und riesige Pro-
'duktionsmb’glichkeiten. Alle Voraussetzungen.
fiir einen bisher ungekannt hohen Lebensstan-
dard und stark reduzierte Arbeitszeit, fir

ren Eindruck vermitteln - einerseits von der
grenzenlosen Verschwendung menschlicher
und materieller gesellschaftlicher Mittel
durch den Kapitalismus, andererseits von
den ebenfalls grenzenlosen Moglichkeiten
einer démokratisch en Planwirtschaft, Wie
Karl Marx erkldrte, ist die materielle Vor-
bedingung fir eine funktionierende sozialisti~
sche Planung, eine hochindustrialisierte
Wirtschaft , deren Produktivkrifte eine hohe
EntwicKlungsstufe erreicht haben, Dann erst
wird es mdéglich, die notwendige Arbeitszeit
allgemein so stark zu reduzieren, dafR die
‘Arbeiterklasse die Kontrolle und Lenkung der
Wirtschaft wie auch der politischen Belange
selbst in demgkratischer Form in-die Hand
nehmen kann.

Seite Tausende zu Bettlern werden,"

Die amerikanischen Gewerksclaften be-
schlossen im Gedenken an den folgenschwe-
ren 1. Mai 1886, diesen Tag ab 1890 als

jahrlichen Kampftag der Arbeiterklasse zu
begehen,
Der Kampf der Arbeiter um den Achtstunden-
tag war zu der Zeit nicht auf die' USA be-

schrédnkt, In allen hochindustrialisierten Line. ern,"

dern kimpften die Gewerkschaften und Arbei-
terparteien flr eine Verkiirzung der tigli-
chen Arbeitszeit. Ein ausgeprigtes Bewult-
sein fir internationale Solidaritit entstand.
Der Grundungskongref der IL. {sozialistischen

“rrieht Aur dié Arbeiter Berlins waren so ver-

die Entwicklung von Bildung, Kultur und zwi-
schenmenschlichen Beziehungen sind damit
gégeben ! !
Was jetzt nur noch fehit, ist, daB die Produk-
tionsmittel ihren jetzigen Besitzern entris<’
sen werden, die Gesellschaft von den Arbei-
tern und Angestellten [also der ﬁberwieg'en.'—
den Mehrheit der Bevélkerung) auf der.”. _
Grundiage eines rationdlen ‘Plaiis organisiert
und wird und sich dadurch befrsit von der:A-
narchie des Marktes und def Herrdchattides
Profits, T o
"Von da an-werden dié Menschen ih¥e’
Geschichte mit vollem BewuBtsein selbst
machen. ..., es ist der Sprung der Mensch-
heit aus dem Reich der Notwendigkeit in das
Reich der Freiheit." (Fried¥ich Engels) B

messen, sondern die der ganzen Welt. "
(0. Bader in "Ein steiniger Weg'")

tion intermationaler Solidaritit beschloﬁ';de'r ks
Briisseler Kongrefl der II. Internationale L
1891 den 1. Mai alljihrlich als gemeinsanmen /.
"Festtag der Arbeiter aller Lander" zu fei-
an dem die Arbeiter die Gemeinsam-~
keit ihrer Forderungen und ihre Soiidaritit
bekunden soilen,'

In diesem Sinne hat der 1. Mai auch heute

noch seine Traditionen, obwohl die Vorzei~
chen und die Bedingungen, unter denen er

Internationale 1889 beschlof deshalb, in aliem abgehalten wird, sehr unterschiedlich sind

Lidndern und Stddken gleichzeitig Meine grofle
internationale Manifestation fir die Frkime

in den verschiedenen Lindern.
Jedes Jahr erleben wir, daf in Liéndern mit

pfung des S-S.tunden-Tages und fiir internatio= offen diktatorischen Regierungen Maifeiern
nale proletarische Solidaritét" durchzufihren serboten werden, Wenn es Arbeiter wagen,

In Erinnerung an die Kémpfé der amerikani-
schen Arbeiter wurde daftir der 1. Mai 1890
festgelegt. Hunderttausende von Arbeitern._
legten in verschiedenen Lindern die Arbeit
nieder und strémten zu Kundgebungen und
Demeonstrationen,

in Deutschland hatte sich die Arbeiterbewe-
gung bei der ersten Maifeier 1980 gerade

vom Sozialistengesetz befreit, wurde aber
vom Staat immer noch stark unter Druck ge-

setzt., Dermonstrationsziige und Arbeiterver-
sammlungen waren durchsetzt von blitzenden
Pickelhauben preuBischer Polizisten, Nach
wie vor wurden willkiirlich sozialdemokrati-
sche Aktivistenwverhaftet, Sogar das Militar

wurde an diesem Tag in den Kasernen gehal-
ten, damit es gegebene nfall eingesetzt wer~
den konnte, Viele Bahnh&fe wurden durch

Soldaten "abgesichert. Maifeiernde Arbei-

ter wurden zudem oft riicksichtslos von

den Unternehrnern entlassen,
Die aktivsten Schichten der Arbeiterklasse

lieBen sich dadurch aber nicht beeindrucken,

Sie setzten auf die Kraft der Solidaritit, Rund
200,000 Arbeiter traten in einen eintégigen
Streik,

""Es war am Donnerstag,l. Mai 1890, Man

sah bereits in den frihen Vormittagsstunden
sonntéglich gekleidete Gruppen von Arbeiter-
familien hinausziehen ins Freie, Wie war
denn das nur méglich ? An einem Arbeitstag
wagten die Proletarierscharen nicht zu arbei
ten, dem Unternehmer damit den Profit zu
kiirzen ? Sie wagten mu feiern an einermn Tag,
der nicht vom Staat oder Kirche als Feliertag

festgelegt worden war ? Jawohl, die Arbei-

ter hatten es gewagt, sich selbst mch eige-
nem Willen einen Felertap zu schaffen, und

trotzderm die Arbeit niederzulegen und auf
die Strafe gehen, kommt es oft zu schweren
Zusammenstoflen mit der Polizei.
Die Biirokraten in den stalinistischen Staaten
miBbrauchen den 1, Mai dazu, ihre Diktatur
als volien Sieg der Arbeiter und Bauern zu
feiern.
In den noch stabilen kapitalistischen Lién-
dern mit biirgerlicher Demokratie hatte der
1. Mai mit dem Aufschwung nach dem 2. Welt
krieg und den schwicher werdenden sozialen
Konflikten an Bedeutung verloren. Seit eini-
gen Jahren erleben aber selbst diese Lidnder
durch die weltweite Krise des Kapitalismus
eine Wende in ihrer Entwicklung. Massenar-
beitslosigkeit, Lohndruck, Abbau sozialer
Leistungen, Ausbildungsverschlechferung,
Abbau demokratischer Rechte usw, haben
die Klassenauseinandersetzungen verscharit
und verschérfen sie weiter. Dies findet auch
seine Widerspiegelung im 1, Mai, BSeit ein
paar Jahren werden vom l, Mal anstatt ein
paar kldglicher Saziveranstaltungen wieder
Demonstrationen und Kundgebungen unter
freiem Himmel abgehalten, strémen von
Jahr zu Jahr mehr Menschen zu den Mai-
Veranstaltungen, werden die Reden der Funk
tiondre wieder schirfer und erklingen Arbei-
terlieder in kdmpfetischen Ténen, Der L.
Mzi erh#it also als Kampftag zunéh mend
frischen Wind, Und in.dem Mafle, wie sich
die Klassenkdmpfe tber Staatsgrenzen hin-
weg einander annihern, wird auch der 1, Mai
zu einem Tag tieferer internationaler Solida-
ritdt werden.

IMitglied der Gewerkschaft Gartenbau, Land~

VON URSULA BECK

wirtsghaft und Forsten,
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Wiéhrend in den kapitalistischen Staaten

. des Westens die Feiern zum 1. Mai durch
Kundgebungen und Demonstrationen geprigt
sind, bei denen weite Teile der Arbeiterklas-
se ihre Sorgen um die Zukunit zum Ausdruck
bringen, erieben wir seit Jahren in Staaten
des Ostblocks, vor allem in der DDR, Militédr~
paraden, Diese militdrischen Schauspiele
sollen wohl zum Ausdruck bringen, daf in die
sen Staaten die ganze Macht in den Hénden
der Arbeiterklasse liegt und dafl diese Ar-
beiterstaaten zuverldssig vor Angriffen ge-
schiitzt sind.

Fiir Sozialistenl in der BRD erhebt sich

gerade am 1. Mai angesichts der gewaltigen
Maidemonstrationen in den Ostblockstaaten
die Frage, ob die Arbeiterklasse dort wirk-
lich gesiegt hat, ob die Milit&rdemonstratio-
nen dort tatsdchlich Ausdruck der Arbeiter-
‘macht sind,

Eines ist sicher: In der UdSSR, in ganz
Osteuropa, in China und manch anderem Land
ider.Erde sind in den letzetn Jahrzehnten Ka~
pitalismius und -GroBgrundbesitz fir immer
‘dusgerottet worden, Auf der Grundlage zen-

tralisierter Planwirtschaften wurden grofie
Errungenschaften erzielt. Der Aufstieg Rufi-
- lands von einem riickstdndigen Agrarstaat
zu einer wichtigen Industrie- und Militdr-
macht spricht dafiir ebenso wie die endgilti-
‘ge Abschafiung von Hunger und Elend in
China in den letzten drei Jahrzehnten.

) Wenn es richtig ist,dal - wie die DKP
sagt - in den Ostblockstaaten die Arbeiter-
klasse die Macht ausiibt, dann mifiten folge~
richtig Erscheinungen der kapitalistischen
Produktion,die hier von den Arbeitern abge-
lehnt und bekdmpft werden nicht vorhanden
sein, miiBten die Arbeiter in den Betrieben

entscheidende Machtbefugnisse in Fragen
der Produktion haben, dirfte es keinen Gegen
satz zwischen Funktiondren und einfachen
Arbeitern geben, um nur einige Fragen aufzu~
werfen.

Wie sieht die ‘Realitdt beispielsweise in
der DDR aus? Die DDR-Wirtschait weist im-~
‘mer noch einen erheblichen Riickstand in der
Arbeitsproduktivitit gegentiber dem Westen
auf, Die DDR-Fihrung ist bemiiht, diesen
Rickstand auf folgende Weise zu verringern:
-es finden mehrere Versuche statt, das
Schichiarbeitersystem auszuweiten;
die FlieBbandfertigung wird ausgebaut;
man importiert technisches Know-How aus
dem Westen. Dieses Fachwissen entstammt
kapitalistischen Produktionsprozessen, ist
also - wie hier jeder Arbeiter aus eigener

. Erfahrung weifl ~ Kontroll- und Disziplinie-
rungs-Wissen; der Arbeitsprozess wird zer-
stlickelt; die Entscheidungsbefugnisse in al-
len wesentlichen wirtschaftlichen Fragen
noch mehr zentralisiert, die Arbeiter haben
in der Diskussion iiber den Wirtschaftsplan
{eine der wichtigsten Fragen in einer sozia-
listischen Wirtschaft) kein entscheidendes
Wort mitzureden, Sie werden zwar vom
staatlichen Leiter des Betriebs um ihre Mei=
nung gebeten, aber erst nachdem die wich-

. tigsten Fragen wie Rationalisierungsprojek-
te,Investitionen, Lohnionds bereits entschie-
den worden sind. Oft ist nicht mehr als eine
halbe Stunde Zeit fiir die '"Plandiskussion” an
der Basis.Die entscheidenden Befugnisse
liegen bei den Biirokraten der staatlichen
Planungskornmission |

Die Wirtschaftspolitik der SED war

.‘stets bemiiht, die Folgen der biirokratischen
Mifwirtschaft auf dem Riicken der Arbeiter
-auszutragen, Die Hilflosigkeit der DDR-Bii-
:rokratie zeigt sich auf wirtschaftlichem Ge-
‘biet deutlich in dem Bemiihen, westliche

Technologien einzukaufen. Dieses und andére
Geschiifte verschuldeten die DDR im westli-
chen Ausland im Jahre 1976 mit 5, 8Mrd.
Dollar, die UdSSR hingegen brachte es im
gleichen Jahr auf 14,4 Mrd. Doilar. Dies ist
die gleiche UdSSR deren Fihrer jahrzehnte-
lang (Stalin) behauptet haben, dal der Aufbau
des Sozialismus in einem Land erfolgreich
mbglich sei. Abgesehen von der Frage, ob die
UJSSR tatsichlich sozailistisch ist, spricht
diese Abhingigkeit von Importen aus dem
Westen ein deutliches Urte).l tiber diese Be~
hauptung.

Sozialismous ohne gréfitmégliche demo-
kratische Rechte ist ebenso lebensunfihig,
wie ein Mensch ohne Sauerstoff! Ohne die
Moglickkeit, frei und chne Angst vor polizei-
licher Verfolgung und Inhaftierung reden zu
kénnen, ist eine gesunde sozlalistische Ent-
wicklung unméglich! Wie sieht es damit in
den osteuropidischen Staaten aus?

In der UdSSR besitzen die Arbeiter 60
Jahre nach der Oktoberrevolution keine Rede
freiheit, Versammlungsfreiheit und Streik-
recht, Einige dieser Rechte existierten zwar
sogar unter Stalin auf dem Papier (Verfass-
ung), wer diese Rechte in Anspruch nahm,
verschwand in den Kellern der Geheimpoli-
zei.In den Jahren nach der russischen Okto-

'berrevolution jedoch wurden diese Rechte

unter Leénin und Trotzki breit in Anspruch
genommen, bis sie im Zug der birokratischen
Konterrevolution Stiick fiir Stlick zerschlagen
wurden und die alten Kader der Bolschewiki,
die gich der Politik Stalins widersetzten, er-
mordet wurden, Oppositionelle werden als
geisteskrank diffamiert und entsprechend be-
handelt,d.h, in Irrenhéuser eingewiesen.
Dabei macht es keinen Unterschied, ob
es sich bei diesen Oppositionelien um linke
ader rechte Kritiker handelt, Wir meinen, daf
ein echter Marxisthus Kritik nicht zu firch-
ten braucht, schon garnicht Kritik von reak-
tion&ren Schriftstellern wie Solschenitzyn,
Ahnliche Mifachtung von Arbeiterrechten wie

in derUdSSR sind in jedem einzelnen Ost-
blockstaat nachweisbar,

Jeder Arbeiter weilf hier, wie die DDR
mit Sozialisten umspringt,die nicht bedin-
gungsios die politische Linie der Biirokratie
vertreten, Die SED sperrt die Kritiker ein
oder schiebt sie ins westliche Ausland ab,
Die Félle Biermann, Pannach, Kunert (Lie-~
derrmacher) und Fuchs (Schriftsteller) spra-
chen fiir sich, Die politiache Hilflosigkeit
der SED-Blrokratie zeigt sich gerade in ih-
rer Art, mit der sozialistischen Opposition
umzugehen., So hat sie den Wissenschaftler
Rudolf Bahro schlicht als Westspion bezeich-
net, und samt Freunden eingesperrt, ohne 'bis
keute den Anschein eines Beweises erbrin-
gen zu kénnen, Wie ist es zu erkldren, daf
wir heute im gesamten Ostblock oppositio-
nelle Strémungen feststellen kénnen?

Oft sind es die Intellektuellen; die bevor-

stehende soziale oder politische Exrschitter- -
ungen durch ihr Aufbegehren anzeigen. 50 er- .

leben wir in der CSSR, Polen, DDR sogar in
der UdSSR eine intellektuelle Oppositionshe~
wegung, die in einigen Staaten bereits offen
sichtbar die Arbeiterklasse erfasst hat, So
ist die polnische Arbeiterklasse mit ihrem
'richtu.ngsweisepden Mut 1970 und 1976 in den

erfolgreichen Kidmpfen gegen Preissteiger-
ungen den Weg vorangegangen, den in der
kommenden Epoche die Arbeiterklassen an-
derer Ostblockstaaten folgen werden.

- Warum stehen in den stalinistischen
Staaten des Ostblocks politische Erschiitter-
ungen bevor? Die wenigen oben aufgefiihrten
Beispiele zeigen, daB es mit der sozialisti-
&schen Demckratie in diesen Staaten nicht
‘allzuweit her sein kann. ‘
‘ Die Unruhen - in der DDR unter der
Oberfldche, in Polen sehr deutlich sichtbar =
‘sind auf die Existenz von verschiedsnen un- |
vereinbaren Interessen zuritickzufiihren, hin-
ter denen zwei Gruppen stehen,die Arbeiter-

klasse und die Biirokratie.
Die Bilirokratie in Partei, Staat und Mas-
-senorganifationen hat sich nicht nur die all-
gemeine politische Macht angeeignet, sondern
‘besitzt obendrein noch erhebliche materielle
Privilegien, von denen die einfachen Arbeiter
nur triumen kénnen. (Gehilter,die ein viel-
faches des durchschnittlichen Facharbeiter-
lohnes betragen, Villen in abgesperrten Wohn
gebieten, Spezialldden, Spermialkliniken u. v. )

Die Existenz dieser schmarotzerischen
Schicht, die auf Kosten der Arbeiterklasse
lebt,ist ein Hindernis auf dem Weg in den
Sozialismus.

Auf der Tagesordnung steht dle politi-
sche Revolution in diesen Staaten. Diese Re-
volution wird die Traditionen der Oktober-
revolution wiederbeleben, die auch in der
ungarischen Revolution von 1956, die von der’
UdSSR niedergeschlagen wurde, zum Aus-
druck kamen:

- WAHL~ UND ABWA.HLBARKEI’I‘ ALLER -
FUNKTIONARE
KEIN FUNKTIONAR DARF MEHR ALS
EINEN BURCHSCHNITTLICHEN FACHAR-
BEITERLOHN VERDIENEN
KEIN STEHENDES HEER
UNEINGESCHRANKTE MEINUNGS~ UND"
ARTIONSFREIHEIT FUR ALLE GRUPPEN
UND PARTEIEN, DIE DAS STAATSEIGEN-'-
TUM AN PRODUKTIONSMITTELN ANER-~
KENNEN (Streikrecht; unabhingige Ge~
werkschaften). P

Auf der Grundlage der bereits erkimpi-

ten sozialen Errungenschaften wie der ver-:
stzatlicheten Industrie,der gréfitenteils ge-.:
nossenschaftlich organisierten Landwirt-
schaft, dem staatlichen Aufienhandelsmonop
kénnten unter den politischen Bedingungen
der Arbeiterdemckratie die Folgen der un:
kontrollierten biirokratischen Herrschaft in
Wirtschaft, Kultur und Politik in wenigen Jah-
ren beseitigt werden und die osteurop—&xschen
Staaten zu echten Vorbildern des Sozialisr
fiir Westeuropa und die ganze Welt gemacht
werden. B

MAIGRUSSE AUS SCHWEDEN

Genossen !

Wir senden Euch hiermit solidarische Mai-

grisse von der’ schwedischen marxistischen
Zeitung "OFFENSIVY, Grife an alle Marxi-
sten in der deutschen Arbsiterbewegung.

Die Wahl 1976 in Schweden, nach dér die
drei biirgerlichen Parteien nac¢h 44jshriger
sozialdemokratischer Regierung an die
Macht kamen, markierte das Ende einer al-
ten Epoche. Es war das Ende eines harmo-
nisch entwickelten und''gut funktionierenden®
Kapitalismus. Man hat Schweden lange als
ein Modell fir andere kapitalistische Linder
dargestellt, Aber die wachsenden Probleme
ir den Grundstoffindustrien wie Schiffsbauy,
Stahl, Holz, Textil haben die biirgerliche Re-
glerung gezwungen, Verstaatlichungen durch-
zufiilhren und den Kapitalisten mit Milliarden
Kronen unter die Arme zu greifen.

Am letzten Wochenende hat man wieder
bekanntgegeben, dal die Kapitalisten wei-
tere 8 Milliarden Kronen bekommen werden,
und das ausgerechnet kurz nachdem die Ge-
werkschaften, LO und TCO, ein Lohnabkom-

men angenommen haben, das fiir uns im
zweiten Jahr Lohnwerzicht heifen wird, Un-
ter der breiten Mitgliedschaft wird dies auf
grofle Verdrgerung stofier,

Aber die Arbeiterbewegung hat bisher
nichts versucht, um die Arbeiter zu rmobili-
sieren und anzufiihren im Kampf um die
Verteidigung der Arbeitsplitze und des Le-
bensstandards. Nur auf drtlicher Ebene ha~-
ben einige Gewerkschaften und Jungsoziali-
sten-Gruppen versucht, den Kampf zu fithren
Ohne einen Kampf auf natioraler und inter-
nationaler Ebene werden die Arbeiter leicht
entmutigt.

Die Wahlniederlage der Sozialdemokratie
hat auch einen SchluBstrich gesetzt unter die
traditionelle Politik der Reformen im Rahs
men des kapitalistischen Systems.

Anstatt einen gemeinsamen Kampf fiir
eine soziali stische Gesellschaft zu fithren,
wie er auf der Tagesordnung steht, und zwar
hier bei uns wie auch international, hat die
Arbeiterbewegung die schaurige alte Strate-
gie eingeftihrt, ihre "elgene’ Kapitalisten~-

" Nur wenn wir den Kampfruf von Marx und /&

klasse im Inland in Schutz zu nehmen, damit
diese auf dem Weltmarkt einen héheren A
teil hat. Diese Politik fihrt aber nur zu e
ner Spaltung der Arbeiterklasge internatios
nal und zu einer Katastrophe. : .
Man kann heute zurecht sagen, daf der'z"-
Kapitalismus keine fortschrittliche Rolle
mehr spielt. Er kann nicht mal mehr die )
Produktivkrifte weiterentwickeln und wird: i
nie in der Lage sein, die Grundbediirfnisse +
der Arbeiter zu befriedigen. .
Die neue, vor uns liegende Epoche mit . -
ihren scharfen gesellschaftlichen Auseinan- -
dersetzungen wird der Arbeiterbewegung in:
Schweden wie in der Bundesrepublik Deutsch-
land die Notwendigkeit eines kompromifflo-
gen sozialistischen Programms klarmachéni -
Und deshalb sehen wir die grofen Méglichkéi
ten, eine breite Unterstiitzung fiir unsere ge-
~meinsamen marxistischen Ideen zu gewinneﬁ-

Engels, "PROLETARIER ALLER LANDER,

-VEREINIGT EUCH", ernst nehmen und in die
"Praxis umsetzen, kénnen wir ein sozialisti%,
sches Schweden, eine sozialistische Bundeg=
republik und eine sozialistische Welt aufbau-
en., ! '

Belgische Hafenarbeiter:

STREIKFUR NEUEINSTELLUNGEN

Als wir an Osterrs mach England fahren woll~
ten, wurden wir in Ostende von streikenden
Hafenarbeitern angehalten, Der Streik fing
um. Mitternacht von Donnerstag auf Karfrei-
tag an,und wir kamen in Ostende ein paar
Minuten nach 24 Uhr an ! Niemand informier
te uns, warum wir warten mubBten, also sind
wir rausgegangen, zu den Streikposten hin,
und haben uns mit den Kollegen unterhalten.
Als wir sagten, wir seien deutsche Jungso-
zialisten und unterstiitzten ihren Kampf, be-
griiften sie uns sehr freundlich und erzihl~
ten uns, worum esging.

Sie erklirten uns, dafl sie fiir die 40~
Stunden-Woche streiken, d,h., damals arbei-
teten sie 60 Stunden in der Woche bei 5
Schichten. Dies stdrte jegliches Familien-
leben, ganz abgesehen davon, daB es in Bel=-
gien 300,000 Arbeitslose gibt { 6% der ak-

tiven Bevﬁlkerung). Sie machten, so sagten
sie uns, Uberstunden, weil sie von den Ar-
beitgebern dazu gezwungen wurden, um den
regelmifigen Fahrdienst der Fihre zwisch-
en England und Belgien aufrechtzuerhalten,
und die Arbeitgeber sich weigerten, mehr
Leute einzustellen,

DESHALB WAR IHRE HAUPTFORDE -
RUNG DIE EINSTELLUNG VON ZUSATZ -
LICH 200 BIS 300 ARBEITERN, UM DIE
ARBEITSZEIT AUF 40 STUNDEN UND DIE
SCHICHTEN AUF 4 IN DER WOCHE ZU
SENKEN, UND DIE UBERFAHRTEN PRO
ARBEITER AUF 16 IM MONAT ZU REDUZIE-
REN,

Die Kampistirnmung der Kollegen war
sehr gut, Die Beteiligung der Hafenarbeiter
{darunter auch Angestellte, Elekrtoniker und
Techniker} war fast 100 %, d,h, um die

1.000 Arbeiter, und die franz&sischen See- i
leute hatten bereits ihre Solidaritit erklirt,
so daB keine franzésischen Schiffe mehr rii~ -
ber fuhren. Sie sagten uns, sie wiren bereit,
tagelang fiir ihre Forderungen zu kimpfen,

Wir haben die Bemerkung gemacht,das
die Arbeiter Europas vor 80 Jahren bereits
um den 8~-5Stunden-Tag gekérnpit hatten, Die -
streikenden Kollegen lachten ironisch uwhd™’
meinten "Das ist der Fortschritt!" ;. Aber
heute ebenso wie damals gilt, dag alle Ar=
beitskimpie letzten Endes internstional”’
gefiihrt werden mitssen, wm langfristig ers i
folgreich zu gein. Die Hafenarbeiter aller
Lidnder werden in den groBen und schwerén
Kimpfen der kommenden Jihré ‘sine besonde
re Stellung einnehmen, Es muf uns sber .
Klar sein, daf der Kapitalismus alle Errun=-"
genschaften der Arbeiter wieder in Frage
stellen und wegnehmen wird, wenn sie nicht
durch eine sogzialistische Planwirtschaft un-
ter demokratischer Arbeiterkontrolle abge-
sichert werden, ' :

[Eelicity Ban), Koln|




NACH 111 TAGEN GING DER BITTERE
STREIK ZU ENDE, DER DRITTE TARIF -
VERTRAG, DEN DIE KOHLEBARONE AN~

BOTEN, WURDE KNAPP { BEI 43 % GEGEN

STIMMEN) ANGENOMMEN., ES WURDEN
ZWAR NICHT ALLE FORDERUNGEN ER -
FULLT, ABER DIE ERSCEOPFUNG DER

STREIKENDEN WAR SO GROSS, DASS VIE -

LE MIT "JA" STIMMTEN. TROTZDEM
LIEFEN IN EINIGEN BEZIRKEN UND AB -

TEILUNGEN - SO BEL DEN BAUARBEITERN

IN DEN KOHLEGRUBEN - DIE STREIKS
NOCH WOCHENL ANG WEITER, UND S0
WURDEN WEITERE ZUGESTANDNISSE
GEWONNEN,

DIE BERGARBEITER BETRACHTEN
DEN STREIK WENIGSTENS ALS TEILSIEG.

SIE WAREN IN DIESEN 111 TAGEN IN DER

TOTALEN VERTEIDIGUNG GESTANDEN ,
GEGEN EINE GEMEINSAME FRONT DER

GRUBENBESITZER, REGIERUNG, STAAT,
PRESSE - UND IHRER EIGENEN GEWERK -

SCHAFTSFUHRUNG !

DER STREIK MARKIERT EINEN WEN-
DEPUNKT IN DER GESAMTEN NACH -
KRIEGSGESCHEICHTE DER USA. DIE TOT-
GESAGTE UMW-GEWERKSCHAFT LEBT -
UND WIE I

SICHER WIRD SIE IN DEN NACHSTEN

JAHREN WIEDER ZUWACHS ERHALTEN.
DER HELDENHEHAFTE STREIK WIRD DAZU

BEITRAGEN, DIE REAKTIONARE UND MIT
DER MAFIA VERFILZTE BUROKRATIE ZU

STURZEN. DIESE IN VIELEN GEWERK ~

SCHAFTEN NOCH VORHERRSCHENDE Bii-
ROKRATIE IST DAS GRUSSTE HINDERNISS
FUR EINEN WEITEREN FORTSCHRITT DER
MACHTIGEN US-ARBEITERBEWEGUNG IN
RICHTUNG AUF EINE VERANDERUNG DER
GESELLSCHAFT UND VERTEIDIGUNG DES

LEBENSST ANDARDS,

. Worum ging es in diesem Streik,der die
USA an den Rand des Blirgerkrieges rtrieb.?

"Unser Kampf geht
wirklich um Leben
und Tod, Ich ver-
hungere oder er -
friere lieber, be-

vor ich die Arbeit
unter den Bedingun-
gen wieder aufnehme,
die die Bosse wollen.
Bald werden wir zu
den Gewehren greifen,
Meine Frau kann

auch schieBen, und
sie wird mitkommen."

Forderungen

Der Hauptgrund ist nicht eine Lohnerhthung,
Es ist die Verteidigung hart erkéimpfter Er-
rungenschaften und das Uberieben der Ge-
werkscha ft fiberhaupt. Die Kohlenbosse wol-
len die geltenden Krankheits- und Rentengel-
der so drastisch zusammenstreichen, dasl
z.B. Kurnpel, die vor 1972 in Rente gegangen
sind, nur noch 50% ihrer sowieso nur spir-
lichen Unterstitzung erhalten sollen.In den
USA gibt es nadmlich keine staatlichen Kran-
ken- und Rentenversicherungen, und so war
das Wohlfahrtssystem, dasl die Bergarbeiter
Gewerkschaft UMW den Bossen vor 30 fah-
ren abgetrotzt hatte, eine riesige Errungen-~
schaft, die heute in vielen anderen Industne-
zweigen noch nicht existiert.

Der zweite Streitpunkt ist, ‘dAB die Kapi=
talisten im neuen Tarifvertrag 1oka1e Streiks
verbieten wollen. Das filhrte am 10, Febraar
- trotz einer angebotenen Lohnerhbhung um
37% = zur Ablehnung des Tarifvertrags durch

Als der Streik begann, schienen die Bos-
se die besseren Karten zu haben, Sie hatten
sich schon lange auf die alie drei Jahre statt-
firdende Tarifrunde vorbereitet und Kohle-
vorrite angesammelt,die 9o Tage reichen
sollten, Doch die Kumpel hielten ldnger aus -
obwohl sie in der Streikkasse keinen Piennig
hatten und von ikrer Gewerkschaft keine Un-
terstitzung erhalten konnten.

Nur von Ersparnissen, Krediten und Lebens-

mittelkarten lebend, begannen sie, in den
Stiadten Geld zu sammeln. Und auf welches
Echo stieflen sie?Die Farmer, die ebenfalls
in einigen Teilen des Kontinents sireikten,
schickten Wagenladungen voll von Lebens-
mitteln; Automobilarbeiter aus Chicago or-
ganisierten einen Autokonvei der nach
Tllinois fuhr, um den Streikenden l.ehens-
mittel zubringen, und unterwegs auf
Tausende Autos anschwoll, die sick aus Soli-
daritdt anschlossenlDer Gouverneur hatte
angeordnet, an die Streikenden keine Lebens~

- mittelmarken mehr auszugeben ;sie sollten
‘buchstéblich an die Arbeit zuriickgehungert

* mehr als 2/3 ihrer Mitglieder.

werden!

. |

| Ein Generalstreik zur Unterstiitzung des
ithrers der Christdemokraten! Eine fast

amentes fiir eine rechte Regierung, die ~
rst drel Monate zuvor durch gewerkschaft-
_iche Massenunterstiitzung gestiirtzt worden
var! Unterstiitzung aller Parteien fur tief-
reifende Polizeivollmachten einschlief-

h Telefoniiberwachungen und Blanko-Voll-
achten zur Wohnungsdurchsuchung und
stnahme von Personen!

t der Entfiihrung des christdemokratischen
rteifihrers Moro und ihrer''Kriegser-
iklirung an den Staat" leisteten die "Roten
Brigaden” der Reaktion ginen Dienst,
‘Entfithrung schockierte Italien, obwohl
Land schon 300 Entfihrungen seit 1970
00 terroristische Aktionen im letzten
verzeichnen konnte, Die Tat war so
fekt durchgefithrt, dafl es eine ganze
le'von Geriichten gab, welche auslin-

e Kraft Drahtzieher der ganzen Sache
kénnte,

sthafter miissen wir uns aber fragen:

it ein Teil der staatlichen Sicherheits-
mit den terroristischen Tdtern unter
Decke? In Italien gab es schon mehr
intnal scheinbar '"linksradikale Terror-
e'" , deren eigentliche Urheber
stische Banditen und Polxzelspﬂ!zel

~Es hat sich in der Zwischenzeit
usgestel}.t daf die Bombenanschlége
ailand 1969 das Werk staatlicher
erheitskrifte war, Immer wieder haben
e und Vorgesetzte des Militdrischen
rmdienstes in Italien Militarputsche
tet, die aber im letzten Moment
und der Nervositit der herrschenden
‘abgeblasen wurden. Die Hilfte der

instimmige Vertrauenserklirung des Pazr~.

init der’
MSI .

bracht und und einien
die Arbeiterbeweguiig
und die Volimachten
auszubauen. L
Auch die Fihrung der
tel war eifrig mit bei
rum ging, den Staa.tsdfrg'anéti ‘Voilmi
einzurdumen und die demokratxschen
rechte anzunagen. Wenig spites mu
Partel gegen die Verhaftung mehrerer
Mitglieder protestieren, die unter Anwen
dung dieser Gesetze vorjiufig festgenommen
wurden,

Abnlich wie in der Bundesrepubhk in dem
Fall "Schieyer" niitzt die Reaktion in Ita.lle
den"FallMoro" aus, um ih# Stippchen zi::
kochen und den Staat fitr den Emsatz 1m.I
nern aufzuriisten.

Marxisten lehnen den individuellen Terror S

grundsitzlich ab! Nicht die Bomben und )
Uberfzlle einiger kleinen Banden kénnen dis

kapitalistische Gesellschaft abschaffen, son-".
“$chaft’zl verstaatlichen.

dern einzig und alleia die auf der Grundlagé

eines sozialistischen Programms mobilisiet-

ten Arbeiterbewegung. Die Befreiung der A~
beiterkiasse kann nur das Werk der Arbeﬂ:ef
klasse selber sein,

Obwohl der''Fall' Moro" in den letzten Wochen
alles itberschattet hat, kann es nicht die ka-
tastrophale Krise der italienischen Wirtschaft
und Gesellschaft tbertiinchen, Eineinhalb

et

eaktion

Millionen Italiener sind arbeitsles, das sind
uber 7% der erwerbsfahigen Bevolkeru.ng.

fheiter’ §in Signal zu
-um in Stré:.ks und Fa-

etzten Jahre unter christdemo-
2 haft einen kraft1gen Nac:h-

ische Ei-fahrung nicht vergessen:
‘sine Arbeiterklasse, die viel

et ind . unerfahrener ist als die italie-
itive Fibrer gezwungen, gegen ihren
Willeni'éinen Grofteil der Industrie und Wirt-

‘Die terroristischen Aktionen und
Moros dramatische Entfiilhrung sind noch
einmal inder dffentlichen Aufmerksamkeit
an dié erste Stelle gertickt, Aber es wird
nicht gélingen, die Arbeiter von den wirk-
lichen Verbrechen des kapitalistischen
Systems und den vor ihnen liegenden Kimp-

fen abzulenken.

IVORAN Nr.29 Seite 9

Sicherheit

Fdr die 165000 ménnlichen und die 800
weiblichen Bergleute, die in der UMW orga-
nisiert sind, war in den vergangenen Jahren
nimlich unter Tage lokale und "' wilde"
Streiks die einzige Méglichkeit, ihre Situa~
tion zu verbessern, Vor allem die Sicher-
heitsbedingungen in den amerikanischen
Zechen sind katastrophal: Seit 1969 sind 1000
Bergarbeiter bei Unfdllen gestorben, jedes
Jahr hat ein Kumpel die "Chance™ von 1:8 N
bei einem Arbeitsunfall verletzt zu werden,
Kein Wunder, da das Jahr 1977 bis Novem-
ber (vor Beginn des nationalen Streiks)
schon 2,3 Mio. Arbeitstage gesehen hatte,
die durch lokale Streiks in einzelnen Zechen
verloren gegangen waren.

Gesetze

Als der Streik sich dem 100, Tag niherte
griff Prisident Carter zum sogenaumten
" Taft-Hartley-Gesetz",das ihm erlaubt,mit
Hilfe eines Gerichisbeschlusses streikende
Arbeiter wieder fiir §0Tage an die Arbeit
zuriickzubefehlen. Das GesetZ blieb auf
demPapier stehen, die Kumpel dachten nicht
daran, es zu befolgen.

" Wir werden nicht wieder arbeiten,
bevor nicht unsere Forderungen voll und gam
erfillt sind,”™ - '"Ich habe 37 Jahre in den
Zechen gearbeitet, wo ich mir eine Staublunge
und zwei Herzanfidlle geholt habe, Seit
Dezember ist mir - wie 8200¢ anderen Kum-
pel - die Rente gestrichen worden. Ich habe
nicht mehr viel zuverlierer,...Ich kann im-
mer noch sch1eﬁen, und ich bin bereit, mem
Leben zu geben, wenn notwendig''!”

"Wir organisieren jetzt die 2/3 unserer
pensionierten Kollégen, die imamer noch in’
der Lage sind, Streikposten zu stehen'' | Das
sind die Antworten auf die Bedrohung durch
gekaufte Géngsterbanden, Polimel und Armee!
""Die Kohlenbosse haben eswirklich mit ei-
nem Teufelsgegner aufgenommen', schrieb
die Tageszeitung in New York, Mitte Februar
muBte in Chio und Indiana der Energienot~
stand ausgerufen werden, In West Virginia
wurde den Industrieunternslmen 10% ihrer
Energielieferungen gekiirzt. In Ohio mullite
teilweise schon eine4-Tage-Woche eingefiihrt
werden.

Schesdeweg

efitschaftswahlen Mihe hat, die 50% - Marke

~guiiberschreiten. Die meisten Arbeiter blei-
‘ben, aus Mangel an einer wirklichen Alterna-

tive,am Wahltag einfach zuhause.

Was gebraucht wird, ist eine Arbeiter-
partei,die sich aus den Gewerkschaften her-
aus entwickelt und sich auf digse stutzt.

Ein solcher Prozess hat sich in Grofbri-
tannien vor 80 Jahren voilzogen, Die ersten
Schritte sind in Amerika jeizt gemacht, Die
Gewerkselaft der Elektriker hat bereits ei-
nen Grundsatzbeschlufl gefafit, andere Ge-
werkschaften aufzufordern, mit ihr gemein~-
sam eine "Labour-Party" ins Leben zu ruien
eine solche Partei, kénnte in wenige n Jahren,
rapide anschwellen un Millionen von Arbei-
tern samt den Unterdriickten farbigen Min-
derheiten hinter sich vereinigen! In allen
Gewerkschaften ist jetzt ein Radikalisier-
ungsprozel im Gang, der erst aufhdren wird,
wenn die korrupte Gewerkschaftsspitze, die
oft sehr enge Beziehungen zur Mafia unter~
h#lt, ithre Posten verloren hat,

In der Zwischenzeit wird der helden~
hafte Karnpf der US-Kohlenarbeiter ein Mark
stein innerhalb dieser Entwicklung sein! B
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Pharmaindustrie

Anfang des Jahres wurde das neue Arznei-
mittelgesetz verabschiedet, welches zur Auf-
gabe hat, wesentlich mehr Arzneimittelsichez
keit zu garantieren. Dieses ist

angesichts der Katastrophen, die in diesem
Sektor schon passiert sind (es sei nur an
die Conterganaffaire erinnert) sicher gine
sehr wichtige Angelegenheit. Leider hat das
neue Gesetz, wie spiter gezeigt werden solly
dieses Ziel nicht erreicht, was wiederum ein
Beweis fiir die Unmédglichkeit ist, Teilkon -
trollen in einer "freien,markiwirtschaftlich-
en Ordnung " einzufiihren, Auch in Hinsicht
auf Preisgesstaltung und andere Milstinde
hat das neue Gesetz nichts Neues gebracht

Zundchst sei ein kurzer Einblick in den
Pharmabereich gegeben. (Angaben gréfiten-
teils entnommen aus J. Scholmer " Patient
und Profitmedizin''} Dieser Bereich ist da -
her so wichtig, da er ungeheuer zu der Kost-
ensteigerung im Gesundheitswesen beigetrag«
en hat, 1960-72 verflinifachten sich die Aus-
gaben der gesetzlichen Krankenversicherung
fiir pharmazeutische Produkte. Dabei kann
man fbesonders in den letzten 2-3 Jahren eine
deutliche verstdrkie.Zunahme der Ausgaben
beobachten, Zwischen 1973 undl 980 wird ex-
wartet, dafl sich die Produktion von Medika-
menten verdoppeln wird, Nicht zuletzt schuld
daran ist die riesige Zunahme des Verkaufs
von "Psycho-Drogen'',die aus der Unfihig-
keit entspringen, die Erkrankungen, die auf-
grund von Konflickten mit der Umwelt im
seelischen Bereich entstehen,durch Psycho-
therapie zu behandeln,

Das Arzneimittelangebot ist gewaltig und
fiir den Arzt uniiberschaubar, Es sind 70 -
80 000 verschiedene Priparate am Markt, z.
T, unter unterschiedlichen Namen, unter-
schiedlichen Preisen und dennochgenaq den-
selben Inhaltsstoffen. Den ungefihr 300 mit
Medikamenten behandelbaren Krankheiten
stehen pro Krankheit 233 Medikamente gegens

tiber. Aus dieser Fille sachlich das eine Me~
dikament herauszupicken, welches wirksam,
leicht anzuwenden und auch noch billig sein
soll, ist dem Arzt unmdglich. Er istietztend
lich ja auch nicht der Kiufer des Medika -
ments, sondern der Patient, der das Medika-~
ment wiederum durch seine Krankenkasse .
bezahlen 14B8t. Fiir den Arzt wird es nur auf-
fallig, daff er immer wieder zu teure Medi-
kamente verschreibt, wenn er einen Teil der
Kosten selbst tragen mull, weil die Kasse
seine Abrechnung nicht akzeptiert! Der Pa-
tient selbst bekommt garnicht mit, ob ein
Medikament billig oder teuer ist, da es die
Kasse zahlt. Er ist daher auch nicht an einer
Kontrolle interessiert, obwohl er der Konsu-~
ment ist, dennsoweit denkt kaum jemand, da
sich die allgemeine Erhthung vonMedika -
mentkosten schlieBlich wieder in einer Er-
hohung der Krankenkassenbeitrige bemerk-
bar machen wird!

Das Typische des Marktes ist im Aré_ne‘i—
mittelsektor also zusatzlichverfremdet: Es
stehen sich nicht wie sonst Erzeuger und
Verbraucher gegeniiber, sondern ein Mittley
der Arzt, steht dazwischen und entscheidet
iiber den Verbrauch, Eine normale '"Markt-
nachirage besteht ebenfalls nicht, da beide
am Kauf des Produktes Beteiligten, Arzt und
Patient, nicht wie bei anderes Produkten di-
rekt an einem mdglichst geringem Preis -
niveau interessiert sind. Ferner kommt hin-
zu,dafl bei bestimmten lebenswichtigen Me-
dikamenten, wie z. BliInsulineinfach ein Zwang
zur Abnahme des Produktes besteht, woraus
sich wiederum bei den bestehenden Preisab-
sprachen der verschiedenen Firmen ein
Preismonopol herleitet.Dieses Preismono-
pot wird von der Pharmaindustrie weidlich
ausgenutzt, was dadurch bewiesen ist,daB
dasselbe Medikament in den unterschiedlich-
en europidischen Lindern ganz gewaltige
Preisdifferenzen aufweisen kann (bis zu200%)

Der Arzneimittelmarkt, der fiir sich bean-
sprucht ein "Markt" zu sein, ist also keiner.
Aber allein der Anspruch auf diesem Gebiet
ein Markt zu sein ist empbrend, Die Tatsache
daB gehandelt wird und Gewinne gemacht wer
den mit Dingen, die lebensnotwendig sein kdn-
nen, und die Tatsache,dal damit Werbung be-
trieben werden kann, ist erschreckend!
Werbung, fiir die eine immense Summe
Geld ausgegeben wird, die von der Aufgabe
her schon nicht sachlich sein kann mufl den-
noch z,T,als einzige Informationsquelle fiir
den Arzt dienen, Fir Werbung und Beratung
wird mehr ausgegeben von den Pharmafirmep
die forschen, als fir Forschung. Es ist zu er-
warten, dall nur im Rahmen der Profitabilitit
geforscht wird, Trotz der relativ geringen
Ausgaben fiir Forschung werden diese immer
als Alibi fiir die hohen Preise verwendet.
Leider sind die Universititen nicht i der
Lage, ein Kontrollorgan der Pharmaindustie
lizu sein, da sie nicht die Mittel dazu haben.

Welche Neuerungen bringt nun das neue

Arzneimittelgesetz ? Bisher wurden heve
Medikamente nur registriert, jetzt sollen
neue Medikamente '"zugelassen’ werden'; hach
dem das BundesgesundheitsamtQualitat,:
Wirksamkeit und Unbedenklichkeit gepriift'
hat, Wie soll es das priifen? Anhand der ein=-:
gereichten Unterlagen. Das heisst also,dal
BGA kann nur die Unterlagen prifen, die na-
tiirlich in ihrem eigenen Interesse von der
Pharmaindustrie eingereicht werden, Es hat
nicht die Mittel, eigene Forschungen anzu-
stellen, auffer in Ausnahmefillen. Insofern ist
eine neutrale Urteilsbildung von vorneherein
unméglich geworden. Aus dem Verkehr gezog
en werden kann ferner ein Mittel nur dann,
"wenn die Behirde die Unwirksamkeit nach~
gewiesen hat', Hier liegt also die Beweislast
bei der Behdrde! Als"wirksam''gilt irmn Ubrig-
en schon, wenn bei diner beschrinkten An-
zahl von Personen’ Wirkungen auftreten nach
Einnahme des Medikaments.Im Gesetz ist
nicht einmal festgelegt, daf diese Wirkungen
die bei dem Medikament erwiinscht sein
miissen!

Insgesamt kann man sagen, dafi das Gesetz
eine véllige Anpassung an die Bediirfnisse
der Pharmaindustrie darstellt. Etwas anderes
ist, wie eingangs erwihnt, in einer privatwirt-
schaftlichen Ordnung auch nicht zu erwarten,
die keine Teilplanung in sich duldet,

Abhiife schaffen kann nur ein verstaatlich-
ter .Arzneimittelsektor unter der demokrat-
ischen Kontrolle der darin Beschiftigten,
Dies wiirde eine Produktion :einet: .sinnvollien
Menge von Medikamenten mit sich bringen,
kénnte einen gréfieren Teil der Mittel in eine
Forschung im Interesse der Menschen und
nicht des Profits lenken und statt verwirren-
der Werbung sachliche Information fir die
Arzte mit sich bringen,

UlrikKe Thormann
Mitglied der OTV

‘Reiche werden nochreicher

Andreas Baumgarten
Mitglied der IG. Metall

KOLLEGEN

. Deril.Mai ist der einzige von 365 Tagen,der
iider: arbe:tenden Klasse, der uns gewidmet
‘ist, “An ‘diesem’ Tag werden DGB- -Kundgebun-
gen und allerlei Veranstaltungen organisiert.
‘Wenn amn 1. Mai in allen grofen Stidten der
Welt die Arbeiter zu Tausenden und Abertau-
senden sich den Demonstrationen anschlie -
Ben, dann muf jeder einzelne spiliren, wie
stark doch die internationale Arbeiterbewe-
gung gegeniiber den Ausbeutern und Unter~
driickern ist. Wenn man an solchen Demons
strationen teilnimmt und man sieht, dag es
in anderen Stddten und Lindern genau so

ist und wenn man dann noch an die kleine
Zahl der Xapitalisten denkt, die Millionen
von Arbeitern unterjochen, dann dberkommmt
einen doch das Gefihl der Stirke und auch
gleichzeitig denkt man auch, wie irrwitzig
das ist, daB eine kKleine Zahl Kapitalisten
tber die Arbeits- und Lebensbedingungen von
Millionen Arbeitern bestimmen kénnen.

Doch Kollegen, dieses Gefiihl darf nicht nur
am 1. Mai da seln, dieses Gefihl steckt in
jedem von uns, ist mebr oder weniger vor-
handen.

Uber eines miissen wir uns im klaren sein:
Die Kapitalisten werden nichts freiwillig ab-
geben! Dies multer auch unsere Grofviter
in der Zeit vor 6o Jahren erleben. Damals
gab es eine grofle Streikwelle in ganz Deutsch
land, Es gab Demonstrationen fiir den Friede

" und daflir, daf jeder genug zu essen hatte,
Damals wurde um das allernotwendigste ge-
kampft, wihrend die Kapitalisten in ihren Pa-
‘ldsten residierten. Die Forderunger wurden

. #ber dann gréfer und breiter. Man kimpite
um mehr Lohn, Urlaub, Arbeitszeitverkiir -
zung, Die Antwort der Kapitalisten waren Ge
waltakte gegen die kimpfenden Kollegen,

WERDET EURER STARKE BEWUSST!

Auch bei uns in der Bundesrepublik brechen

. jetzt immer mehr Arbeiter wieder aus ihrer

passiven Haltung wieder hervor. Dies zeigen
die diesjdhrigen Tarifkdmpfe, wo bei der Ur-
abstimmung der IG Metall in NRW ca, 86 %
fliir einen Arbeitskampf gestimmt haben, Das
zeipgt dock ganz deutlich,daB die alten ruhi-
gen Aufschwungszeiten vorbei sind und die
arbeitende Klasse wieder kdmpferischer
wird und zeigt, was sie kann, Es ist blof
traurig, wie die Arbeiter immer wieder von
ihren Arbeiterfihrern.gebremst werden, Da
zu kann man ein Beispiel geben, und zwar
die IG Metall in Nordwiirttemberg, Steinkiih-
ler hat zuvor gesagt, unter 6 Prozent ist
nichts drin. Aber was kam hinterher ? Er
hat versucht, die Arbeiter zu tberreden, mit
einem angeblich "angemessenen” Tarifab -
schiuf von 5 % Lohnerhéhung und einem
Nachschlag fiir die ersten 4 Monate zufrieden
zu sein. Bel der Urabstimmung hat sich aber
eine starke Opposition herauskristallisiert,
Knapp die Hilfte stimmte gegen diesen Tarif
abschluf. Somit wurde fiir visle Kollegen
der "Koénig" Steinkihler ein "Hofnarr" - wie
es mir ein Koliege sagte. Aber dafl Arbeiter-
fihrer ihre Kollegen im Stich lassen, gerade
wenn es darauf ankommt, ist ja nichts neues.
Abetr wie konnen wir dies in der Zukunft ver-
meiden ?
Doch nur danp, wenn unsere Funktionire je-
derzeit durch die Basis sofort abwihlbar
und kontrollierbar sind und nicht mehr als
einen durchschnittlichen Facharbeiterlobhn
beziehen, damit sie auch wissen, wofir sie
kimpfen sollen,
Selbst wenn wir in unserem Kampf auch mal
Riickschldge in Kauf nehmen, darf dies kein
Grund sein, um kampfipiide zu werden. Uns
Arbeitern bleibt kein anderer Ausweg 2ls
der zum Sogialismus unter demokratischer
Arbeiterkontrolle, Dabei ist es aber wichtig
zu sagen, daf wir nicht dem angeblichen
"Sozialismus" der Ostblockstaaten lieb&dugeln
denn dort haben die Arbeiter auch nichts zu
melden,
Kollegen, um =auch ganz konkret zeigen zu
konnen, daf die Arbeiter immer drmer und
die Unterneshmer immer reicher werden,
will ich hier ein paar Fakten bringen aus
der DGB-Analyse der " Verteilungssituation
und der Verteilungspolitik 1978":
Der Durchschnittslohn eines Lobknabhingigen
ist von 1974 bis 1977 von 15.108 DM auf
17.880 DM gestiegen, das entspricht 18,3 %,
Im selben Zeitraum erhohten sich die Einkomf
men aus Unternehmertitigkeit um 30 %.
"Nach den Erkenntnissen des Deutschen
Instituts flir Wirtschaftsforschung hat sich

die Fehlverteilung der Nettoeinkommen....
«+ovon 1950 bis 1973 nur sehr geringfiigig
verindert., Der untere Randgruppenanteil be-
ginnt seit 1968 sogar wieder abzusinken,”
Aus OTV-Magazin 4/78)

Diese Fakten zeigen ganz klar, was uns das
kapitalistische System bringt und wohia es
uns steuert.
Weg des Kapitalismus durch den Kopf gehen
148t, bleibt nur eine Alternative tbrig - eine

sozialistische Flanwirtschaft mit demokrati- *

scher Arbeiterkontrolle,

mTEﬁWEWS

VORAN SPRACH MIT EINEM TURKISCHEN
AUSZUBILDENDEN IN KOLN.

YORAN: Wie wird der 1. Mai in der Tiirkei .

gefeiert ? .
M, D, ; Gesetzlich ist dieser Tag keLn Arbe1-'_'
terfest und von der tiirkischen Kultur her’
war er immer als Frithlingsfest betrachtet, .

Aber in den letzten Jahrern haben Arbeifer in -

den gréferen Stddten wie z, B, Istanbul trotz
Gesetz und Verbot am 1, Mai gefeiert, 1976
gind Arbeiter in der sozialistischen Gewerk-
schaft DISK auf die Straflen gegangen. Und
an die 30 Kollegen wurden von den grauen
Wolfen{ Agenten der faschistischen Staatspo-
lizei)und von den Maocisten getdtet. Damals
war die MC-2, Nationalistische Front von

3 Parteien - an der Regierung.

VORAN: Was rnachen die tiirkischen Arbeiter
in der BRD am ersten Mai ?

M, D). : Diz meisten tiirkischen Gastarbeiter
sind in der FIDEF sowie in DGB-Gewerk -
schaften organisiert. Letztes Jahr gab es
Demonstrationen von tirkischen und deutscha
Arbeitnehmern in Disseldorf, Stuttgart und
Fraankfurt, die von der FIDEF mitveranstal=-
tet waren., In Disseldorf zum Beispiel mar-
schierten 2000 Kollegen, wovon 500 Deutsclhe
darunter waren.

VORAN: Wie konnen DGE und tiirkische Ar-
beiterorganisationen wie FIDEF besser zu -
sammenarbeiten ?

M. D.: Wir sollen viel mehr mit dem DGB zu
sammenarbelten, und alle Gastarbeiter sol-
len sich in den Gewerkschaften organisieren.
Z.B. sind 10,000 bis 13, 0600 turkische Ar-
beiter bei Ford beschiftigt, und sie sind
durch 13 Tirken irm Betriebsrat vertreten,
Aber wir brauchen azuch Hilfe in den kieinen
Sachen, wie das Ausfilllen von Gewerk-
schaftsformularen - sogar solche Dinge ma-
chen den tirkischen Kollegen manchmal enowx
me Schwierigkeiten,

YORAN: Du hast die tiirkischen Arbeitnehmer
bei FORD erwihnt, Was halten.sie vom Me-
tallabschlu8 von 5 % fir NRW ?

M. D. ¢t Ich weill nicht - nicht viel ! Ich kann
nur sagen, wie es mit als Auszubildendem
geht: 1975 kam ich mit DM 300, - monat -

Wenn man sich mal den ganzen igwé

. 1iéh aus,

3 Jahre spidter bekomme ich nicht
viel mehr, aber ich miiffte doppelt so viel

“‘haben; damit ich auskomme, Die Lebenshal-
‘turigskosten sind um
“nicht um 5 Prozent]

‘20 Prozent gestiegen,

VORAN= INTERVIEW MIT GERT AUE. )
MITGLIED DER IG-METALL (Siemens) UND
SPD HAMBURG-WINTERHUDE,

VORAN: Was bedeutet fiir Dich der 1, Mai ?
G. A.: Der 1. Mai mufl wieder zu einem
Kampftag der Arbeiter werden, zu einer
Machtdemonstration fir die Durchsetzung
von berechtigten Forderungen der Werktiti-
gen.

VORAN: Hast Du Kritik an der bheutigen Ge-
staltung des 1. Mai durch die Gewerkschaf-
ten ?

G. A, : In den letzten 20 Jahren wurde der 1.
Mai = z.unehmend als Volksfest orpanisiert;
mit Ansprachen etablierter Prominenz, die
dieses als Pflichtibung betrachteten.

YORAN: Was sagst Du zur diesjshrigen Ta~
rifrunde 7 Sind die bisher erreichten Ab -
schllisse ausreichend ? .
G. A.: Wenn man einerseits die Teuerungsra-
ten und andererseits die Umsatzzuwichse

der meisten groBen Unternehmen gegentiber-
stellt, so sind fiinf Prozent Lohnzuwachs
keinesfalls ausreichend, Zum Beispiel hat -
der Siemens-Konzern, bei dem ich beschif-
tigt bin, im letzten Jahr den Inlandsumsatz
von knapp 16 auf beinahe 20Milliarden{ca, 25%
DM erhéhen konnen, Auch die Aktionére |
sind dieses Jahr nicht gerade schlécht davon
gekommen, R : '_
VORAN: Wie sollte sich die SPD in der Ta~-'
rifrunde und gegeniiber den Gewerkschaften
allgemein verhalten ? :
G. A, : Die SPD, die aus der Avbeiterbewes '
gung hervorgegangen ist, sollte sich mit den’
Forderungen der Werktétigen voll und ganz
solidarisieren, denn von diesen Schichten er-
hilt sie bei Wahlen au h iiberwiegend ihre
Stimmen,




" YORAN; Was bist Du von Baruf?
‘P. M. : Ich bin Krankenpfleger und habe eine -
: Ausbildung in der Krankenpflegerhilfe ge-
.- macht. Bei mir war es ein biichen chaotisch,
" ich habe nur ein Jahr gemacht, ich sollte drei
7i'Jahre machen,
2 VORAN: Was war denn das Problem ?
P, M. Ich batte viele Schwierigkeiten, nicht
/i, politische eigentlich, aber die Stations-
“'schwestern haben mich fertiggemacht, haben
Terror gemacht und ich habe mich dann
7 nicht mehr unter Kontrolle gehabt, Ich habe
.- Druck von allen Seiten bekommen, von den
! Eltern; von der Station, usw,. Dabin ich der
o Ausbildung ausgeschert, ich habe nicht die
““richtige Willensstirke gehabt. -
-‘VORAN:Und dann?
B, M, Tschja, ich hatte also von vielen Seiten
- Druck und wuflte nichts von meinen Rechten,
vIch war vorher in der Gewerkschaft, aber
- nicht zktiv, Ich habe mich dann verstirkt da-
S rum gektimmert, Ich bin dann schlieflich
" Vertrauensmann geworden-fiir meinen Be- -
7 reich.
" YORAN:Wie sab es aus auf der Station?
" Wieviele Kollegen waren organisiert?
~ B, M, Da waren nur drei bis vier gewerk~
schaftlich aktiv-von 40, Das war also mies.
Von ca. 1. 200 Kollegen 250 organisiert(OT V)
" VYORAN:Was sind denn die Zukunftsaussicht-
- en ftir die Kollegen im Krankenhaus ?
P, M. Die versuchen im Krankenhaus zu
" rationalisieren. Das bedeutet verstirkte Ar-
beitshetze. Die haben bei uns im Haus eine
neue neurologische Klinik eingerichtet und
keine neuen Leute eingestellt!Die haben
qur Leute von den anderen Stationen geholt

LVORAN-Interview mit einem Krankenpfleger,

und for die gibt es kein Ersatzpersonal. D, h.
konkret,die tbrigen 6 in der anderen Station
multen die Arbeit machen, die vorher 10
gemacht hatten,

VOR AN:Schaffen sie es?

-Es geht doch alles auf Kosten der Patienten,

- 8ie werden nicht so gepflegt wie o5 sein
miifite,
YORAN: Was waren dann die Konsequenzen
fiit Dich als aktiven Gewerkschafter?

P, M, : Wir haben im Yertravenskérper be-
schlossen, selbst die Situation zu analysieren
und die Planstellen, ¢ie von der Landes reg=—
ierung geplant wurden mit den Vorschligen
der OTV zu vergleichen,

YORAN: Was war das Ergebnis ?

P, M.: Unsere eigenen SchiuBfolgerungen
haben zum Teil nicht mal der Kreisverwalt-
ung der OTV - gepafit, Da kam aber noch
was dazu - es gibt bei uns einen Jugendver-
treter, der ist Mitglied in einer K-Gruppe.

Einige der Sachen, :die er bringt, sind wirk-
lich bléd, aber jedenfalls wegen dem wollte

- die OTV immer unsere Versammlungen

blockieren. Bei uns ist die SPD und die OTV
ziemlich verflochten und mir scheint's, sie
haben Schif vor der Dis skussion, sie lassen
-2lles lieber brach liegen. Es gab jedenfalls
unheimlich viele Schwierigkeiten wegen der
Analyse - ich bin dafiir fast entlzssen wor-
den. Der Vor wand war meine "Arbeitsweise'
(ich war noch in der Probezeit). Aber zwei
Personalriite haben sich sehr fiir mich ein-
gesetzt. Daraufhin gingen Geriichte um, der
eine wére in einer K-Gruppe tatig! Das
stimmt tberhaupt nicht!Ich wurde auch ver-
htrt, ob er wirklich K-Gruppen-Mitglied sei.

ich wurde aber nicht entlass en,
VORAN: War das das Ende der Geschichte?

P. M. : Nein! Danach bekamen5 Leute, die
an der Analyse beteiligt waren, Anhorungs-
verfahren beim Verfassungsschutz!

VORAN: Was wurde ihnen dann vorgeworfen?

P M. : Einem wurde vorgeworfen, ef wiirde
im selben Haus mit Kommunister wohnen,
Gegen drei Leute wurden die Verfahren

zuriickgestellt, Gegen den Jugendvertreter
steht jedoch noch ein Prozefi aus. Einen hat
er schon gewonnen, N

Das ist doch alles echte politische Unter- -
driickung. Ich finde auch die Gewerkschaften
sollen den UnvereinbarkeitsheschluB suriick-
nehmen ~ das ist kein Argument, Die IG -
Druck hat s schon gemacht.
VORAN: Aufgrund Eurer Analyse und Deiner
Meinung, was kann man gegen solche
Rationalisierungen machen?
P. M. : Ich bin gegen diese Kirzungen des
Geldes im 6ifentlichen Bereich, Die Kom-=
munen kirzen immer,
VORAN: Du bist aktiver Juso - was hilst
Du von den Forderungen der VORAN zu
demokratischer Arbeiterkontrolle im &ffent-
lichen Bereich - die Kollegen wissen doch
arn besten, was notwendig ist - im Rahmen
der Verstaatlichung der Grofkonzmerne und
Banken,
P. M. : Ich bin mit dem VORAN - Programm
einverstanden, aber es kann nicht nur bei

‘ den Forderungen bleiben. Wenn man was

durchsetzen will, muf man echt Druck aus-
tdben - Demos, usw, Wir miissen die Mit-
gliederversammlungen in den Gewerkschafte
ausniitzen,

E Harald Neumann
" |Betriebsratsvorsitzender

% -Die Tarifrunden bisher waren alle anders als
- 'die diesjshrige. Die Kollegen sind wacher ge-
" worden, S0 eine Anteilnahme habe ich selbst
noch nicht erlebt,

Man muBl sagen,d=8 die Arbeitgebersei-
te dies vorhergesehen hat, Sie hat schon im
letzten Jahr ihre Krifte mobilisiert, konzen-
triert und zentralisiert, Dies zeigt ein ver~
: trauliches Rundschreiben des Arbeitgeber-
. verbandes Solingen von Anfang November

‘1977 an seine Mitgliedsfirmen in dem as
" heifit,dag es eine Losung des Tarifproblems
n freien Verhandlungen wokl nicht geben
werde und dafl ein vertretbares Ergebnis
kiinftig ohne Inkaufnahme von Streiks und
dessen Beantwortung durch Aussperrung
nicht zu erzielen sein werde.

i Gleichzeitig haben die Unternehmer auch
penden gesammelt, um den Solidarititsfonds
er Arbeitgeberseite fiir bestreikte Betriebe
ufzustocken,

Der Arbeitgeberverband hat die Zeichen
uf Sturm gesetzt und sich grindlich vorbe-
eitet. Dem ist aber unsere Seite nicht ge-
écht geworden. Wir Metaller hier in Nord-
hein-Westfalen wurden schlecht informiert,
d die Gewerkschaftsfithrung erschien sehr
sicher, Die Kollegen hier im Betrieb haben
ch nie die wirklichen Machtkonstellationen
‘erfahren wie jetzt, und sie haben schnell
kannt, dafl es eine Machtfrage ist,

©Die Anteilnzhme der Kollegen an der
rbereitung der Tarifrunde war gréfier als
isher. Nachdem die Schlichtung ergebnisios
elaufen war, sahen wir in zahlreichen Be-
&ben Warnstreiks, fitr viele Firmen war
tes'der erste Warnstreik tberhaupt.

Der letzte offizielle Streik in der eisen-
erarbeitenden Industrie fand 1948 statt, und
eses Mal war die Bereitschaft zum Strei-

en einzelne Betriebe fast zu 100% it
2 .ln unserer Firma hattern wir 20 Neuauf-
ibmen fiir die Gewerkschaft in wenigen

Die grofe Enttiuschung kam dann nach
folgten Urabstimmung (86,6% in NRW
Kampfmagnahmen)}, als die Mitgliedschaft
ares "ja" gesprochen hatte,der Vor-
nd -aber dieses Ergebnis nicht aufgriff und
ktionen in die Wege leitete, Nach §22 der
‘Metall-Satzung setzen Arbeitseinstellun~
n Beschlul des Vorstands voraus, Die
ig hatte in der Urabstimmung ihren Wil-
kundet, jetzt war der Vorstand am

Zuge: In den "Tarifinformationen NRW"Nz=,7
hieB es aber nur, dafl tber den Antrag aus
Nordrhein-Westfalen zu einem spéteren
Zeitpunkt entschieden wird,

Uber dieses Verhalten des Gewerk-
schaftsvorstandes kam dann an der Basis ein
starker Unmut auf. Die Zentrale wurde mit
tausenden von Protesttelegrammen aus vie=
len Betrieben, Betriebsriten und Vertravens-
‘kérperleitungen tberflutet. Die Kollegen wa-
Ten der Meinung,daB nach einer arfolgrei-
chen Urabstimmung sofort etwas unternom-
men werden sollte. Sonst geht die Schlag-
kraft verloren, Wir koanten nicht verstehen,
warurn man nicht Nordrhein-Westfalen in den

g ]
Streik einbezogen hat, Denn dann hétten statt:
25 auch ftnf Verhandlungsrunden ausgereicht
In Zukunft miissen die Verhandlungen und:
Positionen flir alle Mitglieder durchsichtig
sein. Die Gewerkschaftsfihrung muf uns ge-
nay sagen, woriiber verhandelt wird. Sonst
hat es wenig Sinn, wenn der"Kollege Stein-
kithler von einem "guten Kompromif'! sprich

‘aber man kann sich kein Urteil bilden,we'il

man nicht wei8, wie die Verhandlungspositio-
nen vorher ausgesehen haben.

Viele Kollegen fangen aber auch an zu
fragen, ob es richtig ist,daB der Vorstand

tarierunoe 7e: SONST GEHT DIE SCHLAGKRAFT VERLOREN

diz alleinige Entscheidungsgewalt iiber Streik
haben soll. Dennwenn demokratisch die Stim-
menmehrheit {iir Streik ausfsilt, dann sollte
der Vorstand nichts anderes sein als ein
Vollzugsorgan der Basis, Auch als die Tarif-
kommission in NRW den Vorstand ultimativ
aufforderte, KampfmafBnahren fir NRW ein~
zuleiten, reagierte der Vorstand nicht darauf,
Wetn man jetzt mit vielen Gewerkschafis
kollegen diskutiert, dann kormmt man immer
wieder zu der einbeitlichen Aussage: Die gro-
Ben Machtkdmpfe stehen uns noch bevor. Die
néchsten Auseinandersetzungen werden hir-
ter. Was wir wollen ist: das erhalten, was
wir jetzt haben.

o e
‘Auch nach der Tarifrunde wird es keine
echte Pause geben.In NRW stehen ftnf Tarif-
vertrdge zur Kiindigung an, Der 31,12, 78 ist
der erste Kiindigungstermin fiir das Lohn-

‘rahmenabkommen. Nach diesem auslaufenden

Abkommen sind Festbetrag-Lohnforderungen
formal nicht mbglich, Wir sollten aber jetszt
die Forderung nach Sockelbetrigen wieder
ing Gesprich bringen. In Zukunft sollten wir
in den Lohnrunden einen Sockelbetrag for-
dern,der die hohen Einkommen real hailt,
aber daflir entsprechend die unteren Ein-
kommen anhebt,
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Auf dem Bau

INTERVIEW MIT EINEM KOLNER BAU-
ARBEITER, :

VORAN: Dir wurde vor kurzem auf der Bau-
stelle fristlos gekiindigt - :

G. B, : "Fristgerecht" heilit das laut Tarif-
gesetzl Da ich noch keine 4 Wochen gearbei-
tet hatte, konnte man mir bis zurm Ende der
jeweiligen Woclie, also 6 Tage, kiindigen, . -

VORAN; Wie sah es aus auf der Baustellg?
Gs By : Ich habe am 18.1.78 angefangen und
komme zuerst auf einen Bauhof der Firma
STRABAK, Tief-und Hochbaufirma, mit

12 000 Beschiftigten in der BRD, Hier werden
die Maschinen und Baumaterial instandge-
setzt, bevor sie auf der Baustelle eingesetzt
werden. Hier werden Reperaturarbeiten ge-
macht, Schrinke gestrichen usw, was nicht zZu,
meinem Beruf gehort. Ich sollte nicht linger
als eine Woche da bleiben, dann auf die Bau-
stelle gehen, aber ich blieb die ganze Zeit

da. Aufler mir waren auf dem Bauhof 2 Vor-
gesetzte, 2 andere Deutsche und 6 Auslindes
die sich nicht trauten, den Mund aufzumachen

VORAN: Was hast Du denn gemacht, dal man
dich 'rausschmeiBlen wollte ?

G.B. ! Ich habe auf die Mingel hingewiesen,
die den Unfallverhiitungsvorschriften nicht
entsprachen. Z, B, sie hatten 2 Krine, die
Schwenkbremsen waren nicht in Ordnung,
dann schwankte der Kran immer mehr als er
sollte,dann wire es fast zu Unfillen gekom-
men, s0 miserabel war der Zustand. Ich habe
ineine Winterkleidung beansprucht. Diese hat
jeder wihrend der "Winterperiode" - 15, Okt
bis 15, Midrz - egal wie das Wetter, zu bean~
spruchen. Ich habe den Meister gefragt, was
mit den dicken, wetterfesten Jacken, Hand-
schubhenund Hosen fiir das kalte Wetter war.
Das war nach der ersten Woche, also bevor
der erste Frost einsetzte. Der Meister sagte:
"Bei und gibt es kein schlechtes Wetter, des-
halb gibt es keine Bekleidung! !"'Immer noch
nach der dritten Woche war nichts zu haben.
Dann habe ich mich an die Berufsgenossen-
schaft gewendet - zo eine Art Baupolizei -
und zwar anonym, weil die Vereine auch
nicht dicht sind, Bei einer gréferen Firma,
gibt es immer Spitzel, die dann 'rausfinden
wer das war. Mir wurde gesagt ich sollte den
Sicherheitsingenieur. anrufen- erst seit 2
Jahren miissen Firmen mit tber 500 Besch.
einen Sicherheitsingenieur einstellen, Br war
aber nicht zu erreichen. Zu der gleichen Zeit
kam der Betriebsrat auf die Baustelle, Die
Firma sei zu ihm gegangen und wollte mich
auf die Ktndigungsliste setzen mit folgendem
Kindigungsgrund: Thres Erachtens hitte ich
nicht die®richtige Arbeitsauffas sungh 1!t

Arn 8. 2. 78 kam der Polier(Bauhofmeister)
zu mir mit einemKranfithrer als Zeuge und
hat mich zum 15, 2, 78 mtndlich gekiindigt,

VORAN: Was hast Du gemacht?

G. B.:Am 16,2, bin ich zur Gewerkschaft
gegangen, ob sie mir helfen kénnen. Sie
wollte mir nichts schriftliches in die Hand
geben und sagte,da war nichts daran zu
machen, da ich keine 4 Wochen gearbeitet
hatte und man kdnne nicht auf Wiedereinstelr
ung klzgen. Aber das hitte sowieso nicht

viel gebracht - selbst wenn man die Klage
gewinnt, wird ¢inem so ein Haufer Arbeit zu-
geschoben ,daB man von sich aus kiindigt.

Da hat ein normaler Arbeiter kaurmn eine
Chance.

VORAN: Was verdient man in deinem Beruf?
G, B, : Mit Facharbeiterurkunde tiber Ab -
schluld der Lehre und diePrifung, kommt
man auf DM, 10,20 pro Stunde. In der
"Winterperiode - allerdings erst Mitte Dez,
beginhend - bekommt man zusitzlich DM, 2, ~
pro Stunde fur erschwerte Arbeit, was unver-
steuvert aber auch unversichert ist, und das
hebt den Bruttoverdienst auf DM, 2000, ==
monatlich.

VORAN: Was fordert die IG Bau in Kéln bei
der Tarifrunde?

G. B, : Es kommt auf den Tarifbezirk an. Im
Kélner Kreis gibt es 21 Tarifbezirke-620
Mitglieder bei sinem Organisationsgrad von
25%.in meinem Bezirk, Kbéln-Mitte, sind wir
besser organisiert und haben absichtlich 13%
gefordert, weil wir wissen, daf die Forder-
ungen der verschiedenen Bezirke ausgeglich-
en werden, um die endgiltige - Tarifforderung
festzulegen. Das Bundesergebnis liegt bei

T, 7%.

VORAN: Was meinst Du dazu?

G.B. : In den letzten 3 Jahren haben wir
4-6% am Realeinkommen verloren, Wenn
wir die 7, 7% nicht kriegen, sind wir diesmal
bereit, zu streiken;



"VORAN!" sprach mit den Streikenden und

Auf die Frage wic die Erfahrune vorn Druck=~

Ausgesperrten dex W gstdeutschenzeitung

. Ein Setzer:

"Nach dem Kriege hatten wir eine 48-Std, -
Woche. Aml. Mai 1952demonstrierten wir
fir die 40- Std. - Woche., Darnals wurden
auch noch viele Uberstunden gekloppt. Ia-
zwischenhaben wir eine kilrzere Arbeitszeit
aber es ist anders als wir es uns gedacht
haben. Sie arbeiteten damals 12-16 Stunden
pro Tag, heute nach 85td. Arbeit braucht
man 3-4 Std., um wieder Mensch zu
werden. Wir arbeiten heute eine 40 Std.
Woche sind aber kaputter als friher bei ei-
ner 48 oder gar 60 Std. Woche. Die alten
Setzer haben zwar 2 Weltkriege erlebt aber
wenn Feierabend war, dann war auch wirk-
lich Feierabend., Nach dem Kriege haben die

heute miissen wir uns den Automaten anpas -
.6en. So geschlaucht wie wir waren die alten
Setzer nicht. Die Technik dient nicht mehr
_dem Menschen, sondern es ist umgekehrt, !
Mit diesen kriftigen Worten machten uns
- die Kollegen klar, warum die Arbeitnehmer
. der Westdeutschen Zeitung nicht mehr bereit
-:sind, sich von-der Technik kaputt machen zu
lassen. -

Und weiter; -7, . )

"' Frither schaffte ein Handsetzer 1600 Buch-
staben in der Stunde. Heute schafft eine
Schnellsetzmaschine mehr als das Zehnfache
Die neuen Fotosetzmaschinen kénner bis

2 Mio. Zeicher pro Stunde produzieren,
1971 wurden durch den Zusammenschiu der
Diisseldorfer-Nachrichten mit dem Wupper-
taler General-Anzeiger itber 400 Leute ein-
: ‘gespart, Jetzt fordern wir, daB Kollegen,

i aus unsérem Beruf #n die neuen Schreibge-
rite rankemmen, Wir sind dagegen, daf
man unsere Facharbeiterithne in 5 Jahren
abbaut auf kaufminnische Gehdlter, Die
Unternehmer wollen pro Jahr um 10-20%
runter.

Selbst wenn der Streik linger dauern sollte,
ist ein fauler Kompromif fiir uns nicht an-
nehmbar, Wir fordern, daf die neuen Ge-~
réte gegen Strahlen abzusichern sind,
Texterfasserinnen kdnnen zwar blind schre
ben, die Korrektoren miissen aber Wort flir
Wort nachlesen, Deswegen wollen wir er-
‘holungspausen und zwar 10 Min, pro Std. .,
Wenn mar da so  einige Stunden vor dem
Bildschirm sitzt, dann flimmerneinem ganz
schén die Augen,

Ein Kollege wirft ein:

'" In Stuttgart sind schon zmwei Frauen nach
der Arbeit an diesen Geridten mit dern Auto
vor eine Mauer gefahren, weil sie einfach
nichts mehr sehen konnten, Man merkt ja
auch gar nicht wann der Strahlenschutz aus-
fane. " -

Zum Lohn sagt ein Kollege:

" Nach dem Willen der Unternehmer hitten
wir einen monatlichen Lohnverlust von 700-
1000 DM. Wir verdienen sicher mehr als
Andere Arbeiter, aber fir den Verlust an
Freizeit und Gesundheit will man ja auch ei~
- nen Ausgleich. Durch den Streik verlieren
zwar viele Kollegen Geld, aber wenn wir
durchhalten-, koénnen wir uns diese Verluste
' auch leisten, weil dana unsere Arbeitsplitze
- gesichert sind,"
- Zur Rationalisierungfﬁb;;der Kpllege aug:
i " In den letzten Jahren gab es bei uns eine
i schleichende Arbeitsplatzreduzierung, Es
‘ wurde zwar keinrem Kollegen geklindigt, aber
¢ ausscheidende Kollegen wurden nicht durch
. neue erstzt. Wir mufiten immer mehr Auf-
{ trige in der gleichen Zeit ausfiihren. Lehr-
i linge werden schon sechs Jahren nicht mehr
ausgebildet. "

Weiter gagt er;
' Beim Zusammenschiufl der Betriebe hat
" hat man mich fir die Zeitungsarbeit einge-
‘teilt und 56 muBte ich seither nachts arbei-
ten. Ich bin da ungewollt reingeschlittert und
80 langsam reingewachsen, Den Stref hape
-ich am Anfang nicht wahrgenommen, aber
‘der Stref schldgt sich doch nieder, Ich fihle
‘rnich nicht mehr so leistungsfikig wie frithex
Aber wenn man da drin ist und an die Schicht
‘zuschlédge usw. gewdhnt ist, will man nattis
“lich nicht :mahr davon runter Dazu opfere
ich noch eifien Teil meiner Freizeit fiir die
_Arbeit als Vertravensmann, "

Automaten immer mehr das Tempo bestimmt,

grgtreil 1976 aussieht, antwortet ders
Kollege:
" Der Streik 1976 wurde plétzlich von der

Gewerkschaftsfithrung ausgesetst, und schlief

lich kamer dann nur noch 0,6 % mehr raus.
Es war die allgemeine Stimmung unter

den Kollegen, dafi man den Streik nicht
hitte stoppen sollen, Hier bei uns konnte

_noch eine 'J'ubiléiumsausgabe gedruckt

werden, nur weil wir den Streik aussetz-
ten. Dies haben viele Kollegen kritisiert,
Dieses Mal diirfen wir diesen Fehler
nicht mehr wiederholen. Wir werden
diesen Streik durchstehn, Wir werden

uns nicht mehr erpressen lassen, Wenn
schon gestreikt wird, dann aber richtig,
Anfangs dachten viele Kollegen, es ginge
nur um die Setzer. Vor der Urabstimmung
waren sich aber alle Kollegen einig, dag
man sich geschlessen fiir jeden Bereich
einsetzen wiirde, Alle Kollegen waren he-
reit, durch den Streik auch einen Verdienst
ausfall hinzunehmen."

Wie sah es vor dem Streik aus ?

"Ab 25,1k,77 rief die Drupa uns auf,
Dienst nach Vorschrift zu machen und die
Uberstunden zu verweigern, Dieser Aufruf
wurde befolgt. Die Kollegen waren bereit,
dadurch im Schnitt auf 600 bis 700 DM zu
verzichten. Wir filhrten auch zwei

bis vierstindige Warnstreiks durch, die
vom Gewerkschaftsvorstand sanktioniert
wurden. Einer der erfolgreichsten Warn-
streiks verlief so:

Da sind die Setzer zur Repro riiber-
gekormmen, Man hat diskutiert und be-
schlogsen, ab sofort spontan zu streiken,
Dann machten Setzer , Repro und Drucker
eine gemeinsame Versammlung von 21 Uhr
bis 24 Uhr. Die Geschiftsleitung hat uns.
dann erklirt, wir kénnten ab 24 Uhr nach
Hause gehen. Ein anderes Mal hat die Ge-
schiftsleitung gehofft, die Rotationsdrucker
wiirden vorn Streik abspringen, Da hatte sie
sich griindlich verrechnet. Es gelang ihr
nicht, die Solidaritit 2ussinanderzubrechen

Ein anderer Kollepe informiert uns:

" Die fest angestellten Kolleginnen bei der
W2, die armn Terminal arbeiten, halten

das héchstens 3bis 4 Stunden aus und sind
dann so fertig wie fruher nach 8 Stunden.
Danach kommen sogenannte "Leiharbei-
terinnen’ ins Haus. Die W2 braucht fir
diese keinen sozialen Beitrag zu zahlemn.
Vor Weiknachten hatte die Geschiftsleitung
der WZ die glorreiche Idee, bet den
Warnstreiks diesen Kolleginnen ein zu-
sdtzliches Weihnachisgeld von 500 DM zu
tberreichen, Daneben gab'és noch einen
Brief, in dem man sie dariber unterrich-
tete, dafi man sie béism ‘Arbeitskampf noch
dringender benstigen wirde:Die Kollegen
meinten, dafl Leibfirmen geseétalich ver-
boten werden miifiten. Dies séi ja moderner
Menschenhandel !" : S :

Wie war die Reaktion in 'der'B'eirtil'ke.rung?

" Wir haben in Wuppertal mehrere Male
unsere Streikzeitungen an die Bevélkerung
verteilt, Die Reaktion war tberwiegend
positiv. Oft wurde uns zugerufen: :
"JTungs, macht weiter so das ist ric:htig'!“
Einige Leute waren aber offensichtlich
durch Rundfunk und Fernsehen falsch in-
formiert. Einen Fshler haben wir gernacht,
der Info-5tand hitte schon am ersten Tag
stehen mtissen, Wir bekamen viele Solida-
rititsadressen von Gewerkschaftern, Be-
triebsriten, Vertrauenskérpern, Schulen,
Lehrerverbinden, Parteien und Juge nd -
verbinden, Viele Passanten waren bereit,
fiir unsere Streikkasse spontan zu spendeny

Wie hat die Firma versucht, die Streik-

front zu durchbrechen?

"Mzan hat bei Kollegen zu Hause angerufen
und iknen gesagt, sie sollen wieder arbei-
ten kommen. Die Lohndruck-Auftrige miG-
ten fristgerecht fertiggessellt werden. Wir

. schaften gebratht werden,

i
kénnten ruhig wieder reingehen, denn sie
seien ja wieder armn Verhandeln hat man
uns gesagt, Die Kollegen von dieser Abtei-
lung kamen fiberein, nicht reinzugehen.
Wenn die Firma wirldich Interesse daran
gehabt hitte, dann hitte sie ja nicht ausge-
sperrt. Dies wardie allgemeine Meinung. "

Und wie sieht es mit den KEhepartuern aus ?
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St reikbrecher, Bei der Streikversammlung
haben die Kollegen gesagt, sie wiirden nicht’
eher reingehen, als bis die 5 Typen draug-
sen sind. Da dies aber arbeitsrechtlich nicht
drin ist, werden wir Wege finden, um
diesen Leutenr unsere Meinung deutlich zu
machenl!"

Schliefilich kormmen wir noch darauf Zu

"Die stehen voll dahinter! 1976 versuchte
die Geschiftsieitung mit Briefen an unse-
re Frauen, die Moral zu untergraben, Das
hat aber nicht geklappti

Was fir Erfahrungen habt ihr mit Streik-
brechern gemacht?

'"Da sind in unserer Abteilung einige Leute
zum Meister hingerannt und wollten mbg-
lichst schnell zu Angestellten beférdert
werden, Die wollten auf dem Riicken der
Streikenden als Streikbrecher groBSes Geld
verdienen. Sie haben Arbeiten Ubernommen,
die ihnen gar nicht zustehen ! Besonders
unverschimt war, als ein Klischee-Atzer
versuchte, die Arbeit sines Fotografen zu
tbernehmen. Dies dann recht saumiBig,

In der Rotation gab es auch 5 Streikbrechex
die unsnach einer Woche Streik verraten
Haben. Einer von ihnen war beim letzten
Warnstreik der erste, der die Leute drau-
Ben haben wollte,und jetzt war er der erste

sprechen, dafi IG-Druck Vorstandsmit-

glied D, Hensche diesen Streik als den

wichtigsten in der Geschichte der Gewerlk-
schaftsbewegung bezeichnet hat, Einer der
Kolliepen sapt, was er dazu denkts
"Es geht im Unterschied zu anderen
St.reiks, dieses Mal um Arbeitsplitze,
Dies ist noch wichtiger als ein Lohnkampf.
. Den. Streik von 1976 hitte man gleich schon
an diesen Fragen ausrichten kénnen. Der
stellvertretende Gewerkschaftsvorsitzende
Ferlemann hat schon vor 5 Jahren voraus-
gesehen, da f das Proble m der Rationali-
sierung auf uns zukommt, Das Problem ist
nicht ernst genug penomimen worden.
Wenn man den Kollegen 1976 gesagt hatte,
worum es geht, hitten sie bestimmt Ver-
sténdnis dafur gehabt, Dieser Streik hat
positive Kbn sequenzen fiir andere Gewerk-
schaften, Die IG-Druck mufl jetst die Koh-
lenaus dem Feuer holen. Aber auch in
Nordwirt. /Nordbaden kimpfen ja die
Metaller fiir Besitzstandssicherung” B

Einen Tag, bevor die Zeitung in den
Druck ging, erreichte uns eine tele-
fonische GruBbotschaft von der Re-
daktion " MILIT ANT" aus London *

" Wir méchter an dieser Stelle die
deutsche Arbeiterbewegung griifien,
Wir unterstiitzen die jingsten Streiks
der Hafenarbeiter, Drucker und Me-
taller. Diese Streiks haben die Ak-
tivisten der britischen Arbeiterbewe=
gung ermutigt, weil sie das Ende ei~

IAIGROSSE AUS ENGLAND

nes langen Winterschlafs markieren,
Leider wird in Grofbritannien gegen-
wirtig die Gewerkschaftsbewegung von
der konservativen Politik der Gewer-
schaftsfihrer zurickgehalten, Wir
méchten auch den (Genossen von
VORAN fiir die Artikel und Informa--
tionen tiber die Bundesrepublik dan =:° :

" ken, denn diese-Artikel sind fiir unse--
re Kimpfer in der Gewerkschaftshe-~

. wegung sehr wertvoll, _”_-:_- R

Fortsetzung von S

2. Die Bilanzen und Geschaftsbicher der
. Unternhmer misseni offengelegt

3. Schluf mit Arbeitslosigkeit und Lohn-
verzicht, 35-Btunden-Woche bel vollem Lohn
ausgleich,™ S R :

Es ist sehr wichtig, in Unternehmen, denen
der Bankrott droht, dig Offerlegung der Ge-
schiftsblicher zu fordern, um zu sehen, ob
der Kapitalist uns nicht beliigt, um auch zu
sehen, wo seine Gewinne hingeflossen sind.
Wenn der Unternehmer aber wirklich so ab~
gewirtschaftet hat, dafl er den Konkursﬁ an-
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melden mug, ‘niitzt die beste Kontrolle iiber

oo die Geschéftshiicher nichts mehr,
cund unter
ontrolle der Kollegen und 1_}?‘.".1' ‘.}_‘?.W_‘-’Fl_‘._ "-imen nennen ? Warum nicht Kiipp und klar

Warum dann nicht die Dinge . beim Na-

fir die Kontrolle jedes it Entlassungen oder
gar Stillegung drohenden Betriebes eintreten
und zwar durch Aufsichtsrite, denen zu je

- einem Drittel Vertreter der jeweiligen Beleg

schaft, des DGB und desStaates angehdren.
Man kann aber nur ken trollieren, was man
besitzt. Jungsozialisten miissen solche For-
derungen immexr it der grundlegenden For-
derung nach Uberfithrung in gessllschaftli «
ches Gemeineigentum verbinden, Nur so kam
man die kapitalistische Anarchie bes eitigen.
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